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ӑখবː 
 
সাংিবধািনক অʊীকার অӂযায়ী সরকার ɛশাসেনর সকল পয ȟােয় িনব ȟািচত ɛিতিনিধেদর ɻমতায়ন 
এবং উˑয়ন ɛশাসেন কায ȟকর অংশɊহণ িনি̃ত করার লেɻɇ িনরলস ɛেচ̌া চািলেয় যােʑ। এরই 

ধারাবািহকতায় ɛাচীনতম ̝ানীয় সরকার ɛিত̎ান িহেসেব ইউিনয়ন পিরষদেক শিɳশালী ও 

কায ȟকর ǯসবাӒলক ɛিত̎ােন ͱপামʲেরর পদেɻপ ǯনওয়া হেয়েছ। ̝ানীয় সরকার িবভাগ মেন 

কের এ জΓ ʹҿ দািয়͉ ɛদানই যেথ̌ নয় বরং দািয়͉ পালেনর জΓ পয ȟা˖ ɻমতা ও আিথ ȟক 

·াধীনতা ɛদান, সɻমতা Ӎিʺ এবং ̝ানীয় পয ȟােয় পিরক˾না ɛণয়ন ও তা বাসʲবায়েন সকল 
পয ȟােয় জনঅংশɊহণ িনি̃ত করা আবΚক। এ লেɻɇ ̝ানীয় সরকার িবভাগ ҟলাই ২০০৬ হেত 

ҟন ২০১১ পয ȟমʲ ‘‘ǯলাকাল গভΓȟা˓ সােপাট ȟ ɛেজɰ (এলিজএসিপ)’’ এবং ҟলাই ২০১১ ǯথেক 

িডেসͯর ২০১৬ পয ȟমʲ ‘‘ি͏তীয় ǯলাকাল গভΓȟা˓ সােপাট ȟ ɛেজɰ (এলিজএসিপ:২)’’ সফলভােব 

বাসʲবায়ন কেরেছ। এ ɛকে˾র সাফΙ ǯটকসই ও ɛািত̎ািনকীকরেণর লেɻɇ ̝ানীয় সরকার 

িবভাগ, সরকার ও িব͵Εাংেকর ǯযৗথ অথ ȟায়েন পϲচ বছর ǯময়ািদ ‘‘Ҹতীয় ǯলাকাল গভΓȟা˓ 

সােপাট ȟ ɛেজɰ (এলিজএসিপ - ৩) বাসʲবায়েনর কাজ হােত িনেয়েছ। এ ɛক˾ হেত ইউিনয়ন 

পিরষদসӒেহর Εাংক িহসােব সরাসির ǯথাক বরাʸ ̝ানামʲর করা হয়, যা িদেয় ̝ানীয় জনগেণর 
সরাসির অংশɊহেণর মাΒেম তােদর অɊািধকার অӂযায়ী উˑয়ন ɛক˾ Ɋহণ, বাসʲবায়ন ও 

তদারিকর Εব̝া রেয়েছ।  
 
নারী উˑয়ন ও নারীর ɻমতায়ন িনি̃তকরেণর লেɻɇ এ ɛকে˾র আওতায় ইউিনয়ন পিরষেদর 

অӂ̳েল ǯয বরাʸ ̝ানামʲর করা হেʑ তার ৩০% অথ ȟ মিহলােদর ͏ারা অɊািধকার ɛা˖ ি̖ম 

বাসʲবায়েন Εয় করেত হেব। ɛিতɪ ইউিনয়ন পিরষেদর অমʲত িতনɪ ওয়ােড ȟ ইউিনয়ন 

পিরষেদর মিহলা সদΝেদর ওয়াড ȟ কিমɪর সভাপিত রাখা বাΒতাӒলক করা হেয়েছ। 
 
এলিজএসিপ - ৩-এ ইউিনয়ন পিরষেদর পিরক˾না ɛণয়ন, ̝ানীয় জনগেণর অংশɊহেণ ি̖ম Ɋহণ, 

বাসʲবায়ন এবং মাঠপয ȟােয় ɛিতেবদন ǰতিরর ǯকৗশল ইতɇািদ িবষয̶়েলা সহজতর করার সেʊ 

সেʊ ǯথাক বরােʸর পিরমাণও Ӎিʺ করেব। বাংলােদশ সরকার Ҿঢ়ভােব িব͵াস কের ǯয, স˫েদর 

এ Ɉমবিধ ȟত িবসʲার এবং সামািজক পয ȟেবɻণ শিɳশালী করার ɛিɈয়া ɛকে˾র লাগসই 
পিরক˾না ɛণয়ন এবং বাসʲবায়ন সহজতর করেব। একই সেʊ ি̖ম বাসʲবায়েন Εয় ও সময় 

কিমেয় ইউিপসӒেহর দািয়͉ ও সেচতনতা Ӎিʺ করেব। 



মাঠপয ȟােয় এ ɛকে˾র কায ȟɈম ӟচার˨ͱেপ বাসʲবায়ন এবং সহেজ ইউিনয়ন পিরষেদর সাধারণ 

কায ȟাবিল স˫াদন করার জΓ ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল ɛণয়ন করা হেয়েছ। এই 

অপােরশনাল Ζাӂেয়ল পʺিতগত কাঠােমার তΐ সংবিলত যা ইউিপসӒহেক ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ 

তহিবল Εব̝াপনা এবং সংিশ̞̌ কায ȟাবিলর সেʊ স˫কȟӔɳ ǰদনিˍন কাজ পিরচালনায় 
সহায়তা করেব। এ িনেদ ȟিশকােত ি̖মসӒহ িনব ȟাচন, অӂেমাদন, বাসʲবায়ন, অবকাঠােমাগত 

উˑয়ন এবং তʮাবধােনর পাশাপািশ ǯসবা ও মালামাল Ɉয়সংɈামʲ িবষয়াবিলর ǯɻেɖ 

ইউিপসӒেহর অবΚ পালনীয় িবষয়সӒেহর িবশদ বণ ȟনা ǯদওয়া হেয়েছ। 
 
এ অপােরশনাল Ζাӂেয়েলর ǯকােনা িববরণ/ শেˠর অথ ȟ, অӂবাদ অথবা Εা΋া, ভাবগত ɛকাশ 

অথবা ǯকােনা শতȟ িনেয় িবেরােধর উৎপিʯ হেল ǯসেɻেɖ ̝ানীয় সরকার, পল̞ী উˑয়ন ও সমবায় 

মˈণালেয়র ̝ানীয় সরকার িবভােগর িসʺামʲই Қড়ামʲ বেল িবেবিচত হেব। ̝ানীয় সরকার 

িবভাগ সময় সময় এ িনেদ ȟিশকার ɛেয়াজনীয় পিরবধ ȟন অথবা সং̖ার করেত পারেব। উেল̞΋ 

উɳ পিরবধ ȟন অথবা সং̖ারসӒহ ǯলাকাল গভΓȟা˓ সােপাট ȟ ɛেজɰ:৩-এর উˑয়ন সহেযাগীর সেʊ 

আেলাচনা এবং মৈতকɇ সােপেɻ কায ȟকর হেব।  
 

ড. জাফর আহেমদ খান 
িসিনয়র সিচব 
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ӏিমকা 

ইউিনয়ন পিরষদ এ উপমহােদেশর ɛাচীনতম ̝ানীয় সরকার ɛিত̎ান। Ɋাম-ǯচৗিকদাির আইন 

১৮৭০-এর মাΒেম ɛিতি̎ত ইউিনয়ন পিরষেদর নাম এবং কায ȟাবিল সমেয় সমেয় ǯনҸ͉ বা 
রাজৈনিতক পট পিরবতȟেনর কারেণ পিরবিতȟত হেয়েছ। এক সময় এর নাম িছল পʙােয়ত। 

ɛাথিমকভােব পʙােয়েতর কাজ িছল Ɋােমর আইন ӛʉলা রɻার জΓ ǯচৗিকদার িনেয়াগ ɛদান 

করা। পϲচ সদΝ িবিশ̌ পʙােয়ত ǯজলা Ζািজে̘ট কҸȟক মেনানীত হেতন। উপিনেবিশক 

শাসনামেল ǯকবল রাজ· আদায় িদেয় কায ȟɈম ʹর˨ হেলও কালɈেম ইউিনয়ন পিরষদ আইন 

ӛʉলা রɻা, অবকাঠােমা উˑয়ন, ɛক˾ বাসʲবায়ন, সরকাির িবিভˑ কম ȟӠিচ সমͧয় সাধন এবং 

জনগণেক িকҜ ǯমৗিলক ǯসবা ɛদান ইতɇািদর সেʊ Ӕɳ হয়। ২০০৬ সােল ǯলাকাল গভΓȟা˓ 
সােপাট ȟ ɛেজɰ বাসʲবায়েন সহায়তা করার জΓ ইউিনয়ন পিরষেদর জΓ ɛথম একɪ 

অপােরশনাল Ζাӂেয়ল ɛɀʯত করা হেয়িছল। যার মেΒ ইউিনয়ন পিরষেদর পিরক˾না, আিথ ȟক 

Εব̝াপনা, Ɉয়, উˑয়ন, ি̖ম বাসʲবায়ন এবং িরেপাɪ ȟং ইতɇািদ িবষয় স˫েকȟ িদক িনেদ ȟশনা 

িছল। পরবত̭েত ২০১২ সােল ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯-এর আেলােক 

অপােরশনাল Ζাӂেয়লɪ পিরবিতȟত আকাের ɛকাশ করা হয় যা ‘‘ি͏তীয় ǯলাকাল গভΓȟা˓ 

সােপাট ȟ ɛেজɰ (এলিজএসিপ-২) বাসʲবায়েন সহায়তা কেরেছ।   

বতȟমান অপােরশনাল Ζাӂেয়লɪ ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯,  ইউিনয়ন 
পিরষদ (উˑয়ন পিরক˾না ɛণয়ন, িনয়ˈণ ও বাসʲবায়ন) িবিধমালা ২০১৩, ইউিনয়ন পিরষদ 

(িহসাব রÿণ ও িনরীÿ◌া) িবিধমালা ২০১২, ইউিনয়ন পিরষদ (স˫িʯ) িবিধমালা ২০১২, 

ইউিনয়ন পিরষদ আদশ ȟকর তফিসল,  ২০১৩, ইউিনয়ন পিরষদ (বােজট ɛনয়ন ও অӂেমাদন এবং 

এতদসংɈামʲ অΓাΓ িবষয়) িবিধমালা ২০১৬, গণɈয় আইন ২০০৬, সরকারী Εয় Εব̝াপনা 

ɛিɈয়া এবং  ̝ানীয় সরকার িবভাগ ǯথেক জািরҍত িবিভˑ িনেদ ȟিশকা, পিরপɖ, ɛʗাপন ইতɇািদর 

উপর িভিʯ কের ɛণয়ন করা হেয়েছ। অপােরশনাল Ζাӂেয়লɪেত ইউিনয়ন পিরষেদর উˑয়ন 

পিরক˾না ɛনয়ন ও বাসʲবায়ন, আিথ ȟক Εব̝াপনা, Ɉয় Εব̝াপনা, স˫দ Εব̝াপনা, অিডট, 
অΓাΓ ǯসবা কায ȟɈম,  আিথ ȟক ও উˑয়ন কায ȟɈেমর ɛিতেবদন ɛɀʯত  ইতɇািদ িবষয় স˫ȟেক 

আেলাকপাত করা হেয়েছ। Ζাӂেয়লɪ এলিজএসিপ-৩ বাসʲবায়ন সংɈামʲ িবিভˑ কম ȟɛিɈয়া ও 

বাসʲবায়েনর িনেদ ȟশাবিল সӓʺ। পাশাপািশ ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯ এর 



আেলােক  ইউিনয়ন পিরষেদর আিথ ȟক Εব̝াপনার জΓ ΕবΉত ɛেয়াজনীয় ফরΖাটসӒহ 

সংেযাজন করা হেয়েছ।  

এছাড়াও বতȟমান Ζাӂেয়লɪেত এলিজএসিপ-৩ এর ৪ ɪ কে˫ােন˂ (ক) ইউিনয়ন পিরষেদর 

িফ̖ɇাল ɑɇা˓ফার ɛািত̎ািনকীকরণ, (খ) অিডট এবং পারফরেম˓ ӒΙায়ন, এবং Ζােনজেম˂ 
ইনফরেমশন িসে̙ম, (গ) ǯপৗরসভার জΓ পাইলট িভিʯেত স˩সািরত ǯথাক বরােʸর ɛবতȟন ও 

(ঘ) দÿতা উˑয়ন ও ɛক˾ বাসʲবায়ন, এ িবষয̶়েলার সংÿÿ˖ বণ ȟনা রেয়েছ। আশা করা যায় 

Ζাӂেয়লɪ Εবহার কের ইউিনয়ন পিরষদ জনঅংশীদাির͉Ӓলক ɛক˾ বাসʲবায়ন করেত পারেব 

। 

সামিɊকভােব মাঠ পয ȟােয় ɛক˾ বাসʲবায়েনর অিভʗতা ও পিরবিতȟত চািহদার আেলােক এই 

অপােরশনাল Ζাӂেয়লɪেত নҶন ǯকান িবষয় সংেযাজন,  সংেশাধন, পিরবতȟন, পিরমাজȟন ও 

হালনাগাদ করার ӟেযাগ থাকেব।  

 
সরদার সরাফত আলী 

ɛক˾ পিরচালক 
এলিজএসিপ-৩ 
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1. ইউিনয়ন পিরষেদর সাধারণ কায ȟ পʺিত ও কায ȟাবিল 
1.1. ইউিনয়ন, ওয়াড ȟ ও ইউিনয়ন পিরষদ গঠন 
1.1.1. ইউিনয়ন পিরষদ গঠন 
ɛিতɪ ইউিনয়ন পিরষদ এক জন ǯচয়ারΖান ও ১২ (বার) জন সদΝ িনেয় গɬত হেব, যার 
মেΒ নয় জন সাধারণ আসেনর সদΝ ও িতনজন সংরিɻত মিহলা আসেনর সদΝ। ǯচয়ারΖান 
ও সাধারণ আসেনর সদΝগণ ɛতɇɻ ǯভােট িনব ȟািচত হেবন। ɛেতɇক ইউিনয়ন পিরষেদ ʹҿমাɖ 
মিহলােদর জΓ িতনɪ আসন সংরিɻত থাকেব যা সংরিɻত আসন  বেল অিভিহত হেব  এবং 
উɳ সংরিɻত আসেনর সদΝগণও ɛতɇɻ ǯভােট িনব ȟািচত হেবন। নয়ɪ সাধারণ আসেনর 
সদΝ িনব ȟাচেন মিহলা ɛাথ̭গণও সরাসির অংশɊহণ করেত পারেবন। ইউিনয়ন পিরষেদর 
ǯচয়ারΖান পিরষেদর এক জন সদΝ  বেল গΏ হেবন। ǯচয়ারΖান ও সদΝগণ সরকার কҸȟক 
িনধ ȟািরত স˰ানী পােবন। ǯচয়ারΖান ও সদΝেদর নাম সরকাির ǯগেজেট ɛʗািপত হেব।  
 
1.1.2. ইউিনয়ন ও ওয়াড ȟ গঠন 
ǯজলা ɛশাসক, সরকাির ǯগেজেট ɛʗাপন ͏ারা, িনধ ȟািরত পʺিতেত কতক̶িল Ɋাম বা সংলʁ 
ǯমৗজা বা Ɋােমর সমͧেয় একɪ ওয়াড ȟ এবং ৯ (নয়) ɪ ওয়ােড ȟর সমͧেয় একɪ ইউিনয়ন 
ǯঘাষণা করেবন। ǯঘািষত ইউিনয়ন ǯজলা ɛশাসক কҸȟক িনধ ȟািরত নােম অিভিহত হেব। 
ইউিনয়েনর নামকরণ ǯকােনা Εিɳর নােম হেব না। ইউিনয়েনর ওয়াড ȟসӒেহর Ɉিমক নͯর এবং 
ওয়ােড ȟর ̝ানীয় সীমানা িনিদ ȟ̌  করেত হেব। সরকার ɛেতɇক ওয়াড ȟ ও ইউিনয়েনর ǯলাক সং΋া 
িনধ ȟারণ করেব। সংরিɻত আসেনর সদΝ িনব ȟাচেনর উেʸেΚ একɪ ইউিনয়নেক ৩ (িতন) ɪ 
ওয়ােড ȟ িবভɳ করেত হেব।  
 
1.2. ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান ও সদΝেদর স˫েকȟ িবধানাবিল 
1.2.1. ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান ও সদΝগেণর শপথ বা ǯঘাষণা 
ǯচয়ারΖান ও ɛেতɇক সদΝ তার কায ȟভার Ɋহেণর ӆেব ȟ সরকার কҸȟক িনধ ȟািরত ǯকােনা Εিɳর 
স˰ুেখ (সাধারণত ǯজলা ɛশাসক বা উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার) িনধ ȟািরত ফরেম শপথ Ɋহণ 
করেবন এবং ǯঘাষণাপেɖ বা শপথপেɖ ·াɻরদান করেবন। ǯচয়ারΖান বা সদΝ িহেসেব 
িনব ȟািচত Εিɳগেণর নাম সরকাির ǯগেজেট ɛকািশত হওয়ার ৩০ (িɖশ) িদেনর মেΒ সরকার 
িনধ ȟািরত কҸȟপɻ ǯচয়ারΖান ও সকল সদেΝর শপথ Ɋহেণর ɛেয়াজনীয় Εব̝া Ɋহণ করেব। 
ǯজলা ɛশাসক বা উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার শপথ অӂ̎ােনর আেয়াজন করেবন। 
 
১.২.২. পিরষেদর ǯচয়ারΖান ও সদΝগেণর কায ȟকাল 
ǯকােনা পিরষেদর ǯচয়ারΖান ও সদΝগণ, সংিশ̞̌ পিরষেদর ɛথম সভা অӂ̎ােনর তািরখ  
ǯথেক ৫ (পϲচ) বৎসর সমেয়র জΓ উɳ পেদ অিধি̎ত থাকেবন। ǯচয়ারΖান ও সদΝেদর নাম 
সরকাির ǯগেজেট ɛকািশত হওয়ার তািরখ ǯথেক পরবত̭ ৩০ (িɖশ) কায ȟিদবেসর মেΒ 
ইউিনয়ন পিরষেদর ɛথম সভা অӂি̎ত হেত হেব। িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ নবগɬত পিরষেদর 
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ɛথম সভা অӂি̎ত না হেল সরকার উপӔɳ কҸȟপɻেক সভা আহবােনর জΓ দািয়͉ অপ ȟণ 
করেত পারেবন। অӂͱপভােব অӂি̎ত সভা পিরষেদর ɛথম সভা িহেসেব গΏ হেব। পিরষদ 
গঠেনর জΓ ǯকােনা সাধারণ িনব ȟাচন ঐ পিরষেদর জΓ অӂি̎ত ӆব ȟবত̭ সাধারণ িনব ȟাচেনর 
তািরখ ǯথেক ৫ (পϲচ) বৎসর ӆণ ȟ হওয়ার ১৮০ (একশ আিশ)  িদেনর মেΒ অӂি̎ত হেব। 
 
1.3. ওয়াড ȟ সভা 
ইউিনয়ন পিরষেদর ɛিতɪ ওয়ােড ȟ একɪ ওয়াড ȟ সভা গঠন করেত হেব। ɛেতɇক ওয়ােড ȟর 
ǯভাটার তািলকায় অমʲӎ ȟɳ Εিɳগেণর সমͧেয় ঐ ওয়ােড ȟর ওয়াড ȟ সভা গɬত হেব। 
 
১.৩.১. ওয়াড ȟ পয ȟােয় উ˒ɳু সভা 
(১)   ɛেতɇক ওয়াড ȟ সভা এর ̝ানীয় সীমার মেΒ বৎসের কমপেɻ ২ (Ҽই) ɪ সভা করেব যার 

একɪ হেব বাৎসিরক সভা। 
(২)  ওয়াড ȟ সভার ǯকারাম হেব সব ȟেমাট ǯভাটার সং΋ার িবশ ভােগর একভাগ (৫%) ͏ারা। 

ӑলতিব সভার জΓ ǯকারাম আবΚক হেব না, যা সাত িদন পর একই সময় ও ̝ােন 
অӂি̎ত হেব।  

(৩)  ইউিনয়ন পিরষদ ওয়াড ȟ সভা অӂ̎ােনর কমপেɻ সাতিদন ӆেব ȟ যথাযথভােব সহজ ও 
ɊহণেযাΌ উপােয় গণিবʗি˖ জাির করেব; ӑলতিব সভার ǯɻেɖও অӂͱপ গণিবʗি˖ 
জাির করেত হেব।  

(৪)  ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান ওয়াড ȟ সভা অӂি̎ত হওয়ার িবষয়ɪ িনি̃ত করেবন 
এবং সংিশ̞̌ ওয়াড ȟ সদΝ সভাপিত িহেসেব উɳ সভা পিরচালনা করেবন। 

(৫)  সংিশ̞̌ ওয়ােড ȟর সংরিɻত আসেনর মিহলা সদΝ ওয়াড ȟ সভার উপেদ̌া হেবন।  
(৬)  ওয়াড ȟ সভায় ওয়ােড ȟর সািব ȟক উˑয়ন কায ȟɈমসহ অΓাΓ িবষয়সӒহ পয ȟােলাচনা করা 

হেব। বািষ ȟক সভায় সংিশ̞̌ ওয়াড ȟ সদΝ িবগত বৎসেরর বািষ ȟক ɛিতেবদন এবং 
আিথ ȟক সংেশ̞ষসহ ওয়ােড ȟর চলমান সকল উˑয়ন কায ȟɈম স˫েকȟ অবিহত করেবন। 
ওয়াড ȟ সভার ǯকােনা িসʺামʲ বাসʲবায়ন করা স˯ব না হেল সংিশ̞̌ ওয়াড ȟ সদΝ 
এবং ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান এর ǯযৗিɳকতা ওয়াড ȟ সভায় উপ̝াপন করেবন। 

 
১.৩.২. ওয়াড ȟ সভার ɻমতা ও কম ȟপিরিধ 
(১) ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯-এর িবধান সােপেɻ এবং িবিধ ͏ারা 

িনধ ȟািরত পʺিতেত ওয়াড ȟ সভার িন˨বিণ ȟত ɻমতা, কায ȟাবিল ও অিধকার থাকেব:  
(ক) ইউিনয়ন পিরষেদর উˑয়ন পিরক˾না ɛণয়েনর জΓ ɛেয়াজনীয় সকল তΐািদ 

সংɊহ ও িবΓসʲকরেণ সহায়তা ɛদান। এ পিরক˾না পʙবািষ ȟক বা বািষ ȟক হেত 
পাের। 
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(খ) ওয়াড ȟ পয ȟােয় ɛক˾ ɛসʲাব ɛɀʯত এবং বাসʲবায়নেযাΌ ি̖ম ও উˑয়ন 
কম ȟӠিচর অɊািধকার িনͱপণ। এ সকল ɛক˾ বা ি̖ম এলাকার ওয়াড ȟ সভার 
মাΒেম    ɛসʲািবত ও অɊািধকার িনͱিপত হেত হেব। 

(গ) িনধ ȟািরত িনণ ȟায়েকর িভিʯেত িবিভˑ সরকাির কম ȟӠিচ ǯযমন, িভিজিড, িভিজএফ, 
বয়̖ ভাতা, িবধবা ভাতা ইতɇািদ উপকারেভাগীেদর Қড়ামʲ  অɊািধকার তািলকা 
ɛɀʯত ও ইউিনয়ন পিরষেদর িনকট হসʲামʲর। এ তািলকা ̝ানীয়ভােব ওয়াড ȟ 
সভায় আেলাচনার মাΒেম Қড়ামʲ করা বাʙনীয়। 

(ঘ) উˑয়ন ɛক˾ কায ȟকরভােব বাসʲবায়েনর জΓ ̝ানীয়ভােব ɛেয়াজনীয় সকল 
ɛকার সহেযািগতা ɛদান। 

(ঙ) ǯ·ʑাɢেমর িভিʯেত ̝ানীয় উˑয়ন কায ȟɈম এবং ǯসবাӒলক কায ȟɈম 
বাসʲবায়েন উৎসাহ ɛদান ও সহায়তাকরণ। 

(চ) রাসʲার বািত, িনরাপদ পািনর উৎস, জন·া̝ɇ ইউিনট, ǯসচ ӟিবধািদ এবং 
অΓাΓ জনকΙাণӒলক ɛক˾ ̝ান বা এলাকা িনধ ȟারেণর জΓ পিরষদেক 
পরামশ ȟ ɛদান। 

(ছ) পির̊ার পিরʑˑতা, জন·া̝ɇ, পিরেবশ সংরɻণ, Ӎɻেরাপণ, পিরেবশ ҽষণ 
ǯরাধ, Ҽন̭িতসহ অΓাΓ সামািজক অপকেম ȟর িবষেয় গণসেচতনতা ӡি̌ করা। 

(জ) ওয়ােড ȟর িবিভˑ ǯɢিণ ও ǯপশার ǯলােকর মেΒ ঐকɇ ও ӟস˫কȟ ӡি̌ করা, 
সংগঠন গেড় ǯতালা এবং িবিভˑ ɛকার Ɉীড়া ও সাংҊিতক অӂ̎ান আেয়াজন 
করা। 

(ঝ) ওয়ােড ȟর িবিভˑ উˑয়নӒলক কম ȟকাে˅র সেʊ স˫ৃɳ উপকারেভাগী ǯɢিণ বা 
ǯগা̎ীেক উ͏ুʺ, তদারক ও সহায়তা ɛদান। 

(ঞ) সরকােরর িবিভˑ কΙাণӒলক কম ȟӠিচӎɳ (ǯযমন, বয়̖ভাতা, ভҶȟিক, ইতɇািদ) 
Εিɳেদর তািলকা যাচাই করা। 

(ট) ওয়ােড ȟর িবিভˑ এলাকায় বাসʲবায়নেযাΌ উˑয়ন কােজর ɛাɮলন সংɈামʲ 
িবিভˑ তΐািদ সংরɻণ। 

(ঠ)  স˫ািদতΕ কাজ ও ǯসবাসӒেহর িবসʲািরত তΐ সরবরাহ। 
(ড) পিরষদ কҸȟক ওয়াড ȟ সংɈামʲ িবষেয় Ғহীত িসʺামʲসӒেহর ǯযৗিɳকতাসӒহ 

অবিহত হওয়া। 
(ঢ) ওয়াড ȟ সভা কҸȟক Ғহীত িসʺামʲসӒেহর বাসʲবায়ন অɊগিত পয ȟােলাচনা করা 

এবং ǯকােনা িসʺামʲ বাসʲবায়ন না হওয়ার কারণ অӂসːান করা। 
(ণ) জন·া̝ɇ িবষয়ক কায ȟɈম, িবেশষত িবিভˑ ɛকার ǯরাগ ɛিতেরাধ এবং পিরবার 

পিরক˾না কায ȟɈেম সিɈয় সহেযািগতা করা; Νািনেটশন কায ȟɈেমর সেʊ 
স˫ৃɳ কম ȟকতȟা বা কম ȟচারীগণেক বজȟɇ অপসারেণর ǯɻেɖ ǯ·ʑাɢেমর িভিʯেত 
সহায়তা ɛদান। 



    ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল 

(ত) ওয়ােড ȟর িবিভˑ এলাকায় িনরাপদ পািন সরবরাহ, রাসʲা আেলািকতকরণ ও 
অΓাΓ ǯসবা ɛদােন ɖ˨ɪ-িবҙɇিতসӒহ িচি̧ত করা এবং তা ҽরীকরেণর Εব̝া 
করা। 

(থ) ওয়ােড ȟর িবিভˑ িশɻা ɛিত̎ােনর অিভভাবক-িশɻক স˫কȟ উˑয়ন। 
(দ) ǯযৗҶক, বাΙিববাহ, বΈিববাহ ও এিসড িনেɻেপর মেতা সামািজক সমΝা 

ҽরীকরেণ সামািজক আেˍালন গেড় ǯতালা। 
(ধ)  জ˒ ও ӓҶɇ িনবːন কায ȟɈেম সহেযািগতা ɛদান করা। 
(ন) আʲ কম ȟসং̝ানসহ অΓাΓ অথ ȟৈনিতক কম ȟকা˅ উৎসািহত করা। 
(প)  সরকার বা পিরষদ কҸȟক অিপ ȟত অΓাΓ দািয়͉ স˫াদন। 

 
(২)  ওয়াড ȟ সভা, সাধারণ বা িবেশষ সভায় ɛা˖ িবিভˑ ɛিতেবদন পয ȟােলাচনা করেব। িবিভˑ 

উˑয়ন কায ȟɈেমর বােজট িবভাজন, কম ȟপিরক˾না, খাত িভিʯক অথ ȟ বরাʸ, ɛাɮলন, 
স˫ািদত ও স˫ািদতΕ কােজর মালামাল Ɉয় বাবদ অথ ȟ Εয় ইতɇািদ িবষেয় ওয়ােড ȟর 
উ˒ুɳ দশ ȟনীয় ̝ােন ǯবােড ȟ িলেখ টািʊেয় জনগণেক অবিহত করেত হেব। 

(৩)  ওয়াড ȟ সভায় অিডট িরেপাট ȟ উপ̝াপন ও আেলাচনা করেত হেব এবং এ িবষেয় সভার 
মতামত ও ӟপািরশ পিরষেদর িবেবচনার জΓ ǯɛরণ করেত হেব। 

(৪)  ইউিনয়ন পিরষেদর সিচব ওয়াড ȟ সভায় উপি̝ত ǯথেক সভার কায ȟিববরণী ǰতির ও Ғহীত 
িসʺামʲসӒহ ǯরকড ȟ করেবন এবং বাসʲবায়ন অɊগিত পরবত̭ পিরষদ ও ওয়াড ȟ সভায় 
উপ̝াপন করেবন। 

(৫)  ওয়াড ȟ সভা ǯকােনা সাধারণ বা িবেশষ কায ȟািদ স˫ˑ কিরবার উেʸেΚ এক বা একািধক 
উপ-কিমɪ গঠন করেত পারেব। উপ-কিমɪর সদΝ সং΋া ১০ (দশ) জেনর অিধক হেব 
না এবং এর মেΒ কমপেɻ ৩ (িতন) জন মিহলা হেবন । 

(৬)  সং΋াগিরে̎র িভিʯেত ওয়াড ȟ সভার িসʺামʲ Ғহীত হেব, তেব যতҽর স˯ব সাধারণ 
ঐকমেতɇর এবং সভায় উপি̝ত মিহলােদর অংশɊহেণর িভিʯেত িসʺামʲ Ɋহণ করা 
বাʙনীয় হেব। 

(৭)  ওয়াড ȟ সভা িবʗি˖ আহবােনর মাΒেম স˯াΕ উপকারেভাগীেদর িনকট হেত ɛা˖ 
দরখাসʲসӒহ তদমʲ কের যাচাই বাছাইেয়র জΓ সভায় উপ̝াপন করেব। সভায় যাচাই 
বাছাইেয়র পর িনধ ȟািরত িনণ ȟায়েকর িভিʯেত উপকারেভাগীেদর Қড়ামʲ অɊািধকার 
তািলকা ɛɀʯত করা হেব এবং তা পিরষেদর অӂেমাদেনর জΓ ǯɛরণ করেত হেব। 
ǯকােনাͱপ অিনয়ম ɛমািণত না হেল পিরষদ ওয়াড ȟ সভা কҸȟক ɛɀʯতҍত ও ǯɛিরত 
অɊািধকার তািলকা পিরবতȟন করেত পারেব না। 

 
১.৩.৩. ওয়াড ȟ সভার দািয়͉ 
(১) ওয়াড ȟ সভা িন˨িলিখত দািয়͉ পালন করেব :  
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(ক) ওয়ােড ȟর উˑয়নӒলক ও জনকΙাণӑখী কায ȟɈেমর অɊগিত ও অΓাΓ তΐািদ 
সরবরাহ; 

(খ) ҍিষ, মৎΝ, হϲস-ӑরিগ ও পʹপালন, ·া̝ɇ ও পিরবার পিরক˾না, িশɻা, 
জন·া̝ɇ, ǯযাগােযাগ, Ӕব উˑয়ন, ইতɇািদ িবষয়ক উˑয়ন কম ȟকাে˅ অংশɊহণ; 

(গ) জ˒-ӓҶɇ িনবːনসহ অতɇাবΚকীয় আথ ȟ-সামািজক উপাʯ সংɊহ; 
(ঘ) Ӎɻেরাপণ ও পিরেবশ উˑয়ন এবং পিরেবশ ҽষণӑɳ ও পিরʑˑ  রাখা; 
(ঙ) নারী ও িশʹ িনয ȟাতন, নারী ও িশʹ পাচার এবং ǯযৗҶক, বাΙিববাহ ও এিসড 

িনেɻপ িনেরাধ কায ȟɈম, Ҽন̭িতসহ অΓাΓ সামািজক অপকেম ȟর িবর˨েʺ 
জনসেচতনতা ӡি̌ করা; 

(চ) ওয়ােড ȟর আইন-ӛʉলা রɻাসহ সামািজক স˩ীিত বজায় রাখা; 
(ছ) জনগণেক কর, িফ, ǯরইট ইতɇািদসহ িবিভˑ ɛকার ঋণ পিরেশােধর জΓ উ͏ুʺ 

করা; 
(জ) ̝ানীয় স˫েদর সংɊহ ও উˑয়েনর মাΒেম পিরষেদর স˫েদর উˑয়েন সহায়তা 

করা; 
(ঝ) ǯ·ʑাɢেমর িভিʯেত উˑয়নӒলক ও অΓাΓ সমাজগঠনӒলক কম ȟӠিচ 

বাসʲবায়েন এবং সংগঠন ǰতিরেত সহায়তা; 
(ঞ) মহামাির ও ɛাҍিতক Ҽেয ȟাগ ǯমাকােবলায় জর˨রী িভিʯেত করণীয় িনধ ȟারণ। 

 
 
িরেপাট ȟ ɛদান 
ওয়াড ȟ সভার কায ȟাবিল ও দািয়͉ স˫েকȟ পিরষদেক িরেপাট ȟ ɛদান।  
িবেশষ সভা 
ওয়াড ȟ সভা ǯɻɖ িবেশেষ িবেশষ সভা আহবােনর জΓ পিরষদেক অӂেরাধ করেত পারেব। 
Εয় অӂেমাদন 
ওয়াড ȟ সভার অӂেমাদনিবহীন ǯকােনা Εয়, যার দািয়ে͉ Εিয়ত হেব, তা তার Εিɳগত দায় 
িহেসেব গΏ হেব। 
 
1.4. ইউিনয়ন পিরষেদর সভা, ɻমতা এবং কায ȟাবিল 
1.4.1. পিরষেদর সভা ও তলিব সভা 
(১)  ɛেতɇক পিরষদ, পিরষেদর কায ȟালেয় ɛিত মােস Ӄɇনতম একɪ সভা অӂ̎ােনর Εব̝া 

করেব এবং উɳ সভা অিফস সমেয়র মেΒ অӂি̎ত হেব।  
(২)  পিরষেদর ৫০% সদΝ তলিব সভা আহবােনর জΓ ǯচয়ারΖােনর িনকট িলিখত 

অӂেরাধ জানােল িতিন ১৫ (পেনর) িদেনর মেΒ অӂে̎য় একɪ সভার তািরখ ও সময় 
িনধ ȟারণ কের সভা অӂ̎ােনর কমপেɻ ৭ (সাত) িদন ӆেব ȟ পিরষেদর সদΝগণেক ǯনাɪশ 
ɛদান করেবন। 
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(৩)  পিরষেদর ǯচয়ারΖান তলিব সভা আহবান করেত Εথ ȟ হেল Δােনল ǯচয়ারΖান 
(Ɉমাӂসাের) ১০ (দশ) িদেনর মেΒ অӂে̎য় সভা আহবান কের কমপেɻ ৭ (সাত) িদন 
ӆেব ȟ পিরষেদর ǯচয়ারΖান ও সদΝগণেক ǯনাɪশ ɛদান করেবন। এͱপ সভা পিরষেদর 
কায ȟালেয় িনধ ȟািরত তািরেখ অিফস চলাকালীন সমেয় অӂি̎ত হেব। 

(৪) তলিব সভা পিরচালনাকােল উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার কҸȟক িনেয়াগҍত একজন 
কম ȟকতȟা পয ȟেবɻক িহেসেব উপি̝ত থাকেত পারেবন, িযিন এͱপ তলিব সভা পিরচালনা 
ও সভায় Ғহীত িসʺােমʲর িবষেয় উপেজলা িনব ȟাহী অিফসােরর িনকট একɪ িলিখত 
ɛিতেবদন সভা অӂ̎ােনর ৭ (সাত) িদেনর মেΒ দািখল করেবন।  

(৫) ǯচয়ারΖান অথবা তϲর অӂপি̝িতেত তϲর দািয়͉ পালনকারী Εিɳ, ɛেয়াজেন, ǯয 
ǯকােনা সময় পিরষেদর িবেশষ সভা আহবান করেত পারেবন। 

(৬)  সদΝগেণর ǯমাট সং΋ার এক Ҹতীয়াংেশর উপি̝িতেত ǯকারাম হেব, তেব ǯকারােমর 
অভােব ǯকােনা সভা ӑলতিব হেল ӑলতিব সভায় ǯকােনা ǯকারােমর ɛেয়াজন হেব না। 

(৭)  পিরষেদর সভায় সকল িসʺামʲ উপি̝ত সদΝগেণর সাধারণ সং΋াগির̎ ǯভােট Ғহীত 
হেব। 

(৮) ɛেতɇক সদেΝর একɪ কের ǯভাট ɛদােনর ɻমতা থাকেব এবং ǯভােটর সমতার ǯɻেɖ 
সভাপিত একɪ িনণ ȟায়ক ǯভাট ɛদান করেত পারেবন। 

(৯)  পিরষেদর সভায় ǯচয়ারΖান অথবা তϲর অӂপি̝িতেত অɊািধকােরর Ɉমাӂসাের 
ǯচয়ারΖান Δােনেলর সদΝ অথবা উভেয়র অӂপি̝িতেত, উপি̝ত সদΝগণ কҸȟক 
িনব ȟািচত ǯকােনা সদΝ সভাপিত͉ করেবন। 

(১০)  সরকার কҸȟক এতҼেʸেΚ িনধ ȟািরত কম ȟকতȟাগণ পিরষেদর আমˈেণ পিরষেদর সভায় 
ǯযাগদান এবং সভার আেলাচনায় অংশɊহণ করেত পারেবন, তেব তােদর ǯভাটািধকার 
থাকেব না। 

(১১)  ǯকান ɛসʲাব সং΋াগির̎ ǯভােট Ғহীত হেয়েছ বা হয় নাই তা সভাপিত উɳ সভায় ̡̌ 
কের জািনেয় িদেবন।  

(১২)  সভার আেলাচɇӠিচেত কািরগির ও ̶র˨͉ӆণ ȟ িবষেয় ǯকােনা িবেশষেʗর মতামত 
ɛেয়াজন হেল পিরষদ উɳ িবষয় বা িবষয়সӒেহর উপর মতামত ɛদােনর জΓ এক বা 
একািধক িবেশষʗেক সভায় আমˈণ জানােত পারেব। 

 
1.4.2. ̝ায়ী কিমɪ গঠন ও এর কায ȟাবিল 
ইউিনয়ন পিরষেদর কায ȟাবিল ӟচার˨ͱেপ স˫াদন করবার জΓ িন˨বিণ ȟত িবষয়ািদর ɛেতɇকɪ 
স˫েকȟ একɪ কের ̝ায়ী কিমɪ গঠন করেব। 
(ক) অথ ȟ ও সং̝াপন;  
(খ)    িহসাব িনরীɻা ও িহসাবরɻণ; 
(গ) কর িনͱপণ ও আদায়; 
(ঘ) িশɻা, ·া̝ɇ ও পিরবার পিরক˾না; 
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(ঙ) ҍিষ, মৎΝ ও পʹ স˫দ ও অΓাΓ অথ ȟৈনিতক উˑয়নӒলক কাজ; 
(চ) পল̞ী অবকাঠােমা উˑয়ন, সংরɻণ, রɻণােবɻণ, ইতɇািদ; 
(ছ) আইন-ӛʉলা রɻা; 
(জ) জ˒-ӓҶɇ িনবːন; 
(ঝ)  Νািনেটশন, পািন সরবরাহ ও পয়ঃিন̊াশন; 
(ঞ) সমাজকΙাণ ও Ҽেয ȟাগ Εব̝াপনা; 
(ট) পিরেবশ উˑয়ন, পিরেবশ সংরɻণ ও Ӎɻেরাপণ; 
(ঠ) পািরবািরক িবেরাধ িনরসন, নারী ও িশʹ কΙাণ (পাবতȟɇ চʞɊােমর অিধবাসীেদর জΓ 

ɛেযাজɇ হেব না); 
(ড) সংҊিত ও ǯখলাҿলা। 
 
উিল̞িখত ̝ায়ী কিমɪ Εতীত পিরষদ, ɛেয়াজেন ǯজলা ɛশাসেকর অӂেমাদনɈেম, অিতিরɳ 
̝ায়ী কিমɪ গঠন করেত পারেব। ̝ায়ী কিমɪর সভাপিত ǯকা-অপট সদΝ Εতীত পিরষেদর 
সদΝগেণর মΒ হেত িনব ȟািচত হেবন এবং মিহলােদর জΓ সংরিɻত আসন হেত িনব ȟািচত 
সদΝগণ অӃɇন এক-Ҹতীয়াংশ ̝ায়ী কিমɪর সভাপিত থাকেবন। ইউিনয়ন পিরষেদর 
ǯচয়ারΖান ʹҿমাɖ আইন ӛʉলা িবষয়ক কিমɪর সভাপিত থাকেবন। ̝ায়ী কিমɪ পϲচ ǯথেক 
সাত সদΝ িবিশ̌ হেব এবং কিমɪ ɛেয়াজেন, িবেশষʗ ǯকা-অপট করেত পারেব, তেব তােদর 
ǯভাটািধকার থাকেব না। অΓাΓ সদΝ ̝ানীয় জনসাধারেণর মΒ হেত সংিশ̞̌ কিমɪেত 
অবদান রাখার ǯযাΌতা স˫ˑ Εিɳেদর মΒ হেত মেনানীত হেবন। ̝ায়ী কিমɪর ӟপািরশ 
পিরষেদর পরবত̭ সভায় িবেবচনার পর Ғহীত হেব। তেব ǯকােনা ӟপািরশ ইউিনয়ন পিরষেদ 
Ғহীত না হেল তার যথাথ ȟতা ও কারণ িলিখতভােব ̝ায়ী কিমɪেক জানােত হেব। ̝ায়ী কিমɪর 
সকল কায ȟধারা পিরষেদর সাধারণ সভার অӂেমাদন সােপেɻ Қড়ামʲ হেব। িন˨িলিখত কারেণ 
পিরষদ ǯকােনা ̝ায়ী কিমɪ ǯভেঙ িদেত পারেব। 
(ক)  িবিধ ǯমাতােবক িনয়িমত সভা আহবান করেত না পারেল; 
(খ)  িনধ ȟািরত ǯɻেɖ Ɉমাগতভােব পিরষদেক পরামশ ȟ ɛদােন Εথ ȟ হেল; অথবা 
(গ)  ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন-২০০৯ বা অΓ ǯকােনা আইেনর িবধান বিহӏ ȟত 

ǯকােনা কাজ করেল।   
 

ɛেতɇক ̝ায়ী কিমɪ ɛিত Ҽইমাস অমʲর সভায় িমিলত হেব, তেব ɛেয়াজেন অিতিরɳ 
সভা করেত পারেব। ̝ায়ী কিমɪর কায ȟাবিল ɛিবিধ ͏ারা িনধ ȟািরত হেব, তেব ɛিবিধ ɛণীত না 
হওয়া পয ȟমʲ পিরষেদর সাধারণ সভায় ̝ায়ী কিমɪর কায ȟাবিল িনͱপণ করা যােব। ইউিনয়ন 
পিরষেদর ̝ায়ী কিমɪসӒেহর ǯমৗিলক কাজ  িন˨ͱপ হেত পাের: 

 
(ক) কিমɪর সােথ সংিশ̞̌ কায ȟাবিল পয ȟােলাচনা করা এবং এতȳস˫িকȟত ǯসবা 

ɛদানকারীেদর সােথ সমͧয় সাধন কের জনসাধারেণর জΓ উˑত ǯসবা িনি̃ত করা। 
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(খ) ǯসবা সরবরাহকরীেদর কায ȟɈম মিনটর করা এবং জনসাধারেণর চািহদা িনͱপণ কের 
এর িভিʯেত তােদরেক িফডΕাক ǯদওয়া। 

(গ) ǯসবা ɛদানকারীেদর জনগেণর চািহদামত ǯসবা ɛদােনর পিরক˾না ɛɀʯেত সহায়তা 
ɛদান এবং পিরক˾না বাসʲবায়ন কাজ তদারিক করা। 

(ঘ)  সংিশ̞̌ ǯসবা ও সরবরাহকারীেদর কায ȟɈম ও সমΝা স˫েকȟ ইউিনয়ন পিরষদেক 
অবিহত করা। 

(ঙ) কিমɪর কায ȟɈম, তদারিক, িসʺামʲসӒহ এবং মিনটিরং তৎপরতার ফলাফল স˫েকȟ 
ɛিত Ҽ’মাস অমʲর িনয়িমত ɛিতেবদন ɛদান করা। 

(চ) ǯকােনা িবেশষ খােতর ি̖ম বা ɛেজɰ ওয়াড ȟ সভার মাΒেম ɛসʲািবত হেয় ইউিনয়ন 
পিরষেদর মাΒেম ইউিনয়ন উˑয়ন সমͧয় কিমɪেত আেলাচনার জΓ ǯপশ করা হেল 
এবং পিরষেদর অӂেমাদেনর জΓ উপ̝ািপত হেল তা পয ȟােলাচনা যাচাই বাছাই ও 
অɊািধকার িনͱপণ করেব। 

 
1.4.3. পিরষেদর িনব ȟাহী ɻমতা 
̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন-২০০৯ উেʸΚ সাধন এবং পিরষেদর সভার িসʺামʲ 
বাসʲবায়ন কে˾ ǯচয়ারΖান পিরষেদর িনব ȟাহী ɻমতা ɛেয়াগসহ িন˨ͱপ দািয়͉সӒহ পালন 
করেবন : 
(ক) পিরষেদর সভায় সভাপিত͉ করেবন এবং সভা পিরচালনা করেবন। 
(খ)  পিরষেদর সকল কম ȟকতȟা-কম ȟচারীর কাজ-কম ȟ তদারক, িনয়ˈণ এবং তােদর ǯগাপনীয় 

ɛিতেবদন ɛɀʯত করেবন। 
(গ) সরকার বা উপӔɳ কҸȟপɻ কҸȟক িনধ ȟািরত Εয় সীমা পয ȟমʲ Εয় িনব ȟাহ করেবন। 
(ঘ) পিরষেদর সিচেবর সােথ ǯযৗথ ·াɻের পিরষেদর িহসাব পিরচালনা করেবন। 
(ঙ) পিরষেদর Εয় িমটােনা এবং পাওনা আদােয়র জΓ ǯকােনা কম ȟকতȟা বা কম ȟচারীেক 

ɻমতা অপ ȟণ করেবন। 
(চ) ɛেয়াজনীয় সকল িববরণী ও ɛিতেবদন ɛɀʯত করেবন। 
(ছ) ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন-২০০৯ বা িবিধ ͏ারা আেরািপত অΓাΓ ɻমতা 

ও দািয়͉ পালন করেবন। 
 
ǯচয়ারΖান, পিরষেদর অӂেমাদন সােপেɻ, ɛচিলত আইন, অΒােদশ বা িবিধ-িবধান এর 
পিরপিˊ নয়, এͱপ জন·াথ ȟ বা জন̶র˨͉ӆণ ȟ ǯকােনা জর˨রী কাজ স˫াদন করেত িনেদ ȟশ 
িদেত পারেবন, এবং এ ধরেনর কাজ স˫াদেনর Εয়ভার পিরষদ তহিবল হেত বহেনর িনেদ ȟশ 
িদেত পারেবন। Ғহীত কায ȟɈম স˫েকȟ ǯচয়ারΖান পিরষেদর পরবত̭ সভায় ɛিতেবদন 
উপ̝াপন করেবন এবং উɳ ɛিতেবদন পিরষেদর সভায় অӂেমািদত হেত হেব।  
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বিণ ȟত দািয়͉ ছাড়াও পিরষেদর ǯচয়ারΖান িন˨বিণ ȟত ɻমতা ɛেয়াগ করেবন : 
(ক) পিরষেদর সভায় পিরষেদর সংিশ̞̌ কম ȟকতȟা বা কম ȟচারীগণ ও অΓাΓ সরকাির 

দ˖েরর সংিশ̞̌ কম ȟকতȟা বা কম ȟচারীগেণর উপি̝িত িনি̃ত করেবন।  
(খ) ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন-২০০৯  বা এর অধীন ɛণীত িবিধর পিরপিˊ 

এবং ɛশাসিনক িবӛʉলার কারেণ সিচব এবং ̝ানামʲিরত অΓাΓ দ˖েরর কম ȟকতȟা ও 
কম ȟচারী Εতীত পিরষেদর িনয়ˈণাধীন অΓাΓ কম ȟচারীেক ɛেয়াজেন যথাযথ পʺিত 
অӂসরণ কের সামিয়ক বরখাসʲ করেত পারেবন। তেব পিরষেদর পরবত̭ সাধারণ 
সভায় এͱপ সামিয়ক বরখাসʲ অӂেমািদত হেত হেব অΓথায় তা কায ȟকর হেব না।  

(গ) ǯচয়ারΖান পিরষেদর সিচেবর িনকট হেত পিরষেদর ɛশাসিনক িবষয় সংɈামʲ ǯয 
ǯকােনা ɶািসফাইড ǯরকড ȟ বা নিথ িলিখতভােব তলব করেত এবং আইন ও িবিধ ͏ারা 
িনধ ȟািরত পʺিতেত আেদশ ɛদান করেত পারেবন; তেব িতিন এͱপ ǯকােনা ɶািসফাইড 
ǯরকড ȟ বা নিথ তলব করেত পারেবন না, যা সћণ ȟͱেপ সিচব বা সংিশ̞̌ কম ȟকতȟার 
িনজ· তʮাবধােন থাকেব।  

(ঘ) িতিন ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন-২০০৯  বা এর অধীন ɛণীত িবিধর 
পিরপিˊ এবং ɛশাসিনক িবӛʉলা ӡি̌র কারেণ ইউিনয়ন পয ȟােয় কম ȟরত কম ȟকতȟা-
কম ȟচারীসহ পিরষেদর িনয়ˈণাধীন অΓাΓ কম ȟচারীেদর িবর˨েʺ যথাযথ কҸȟপেɻর 
িনকট ɛেয়াজনীয় আইনাӂগ Εব̝া Ɋহেণর জΓ ɛিতেবদন ǯɛরণ করেত পারেবন।  

(ঙ) তার িবেবচনায় পিরষেদর ǯকােনা িসʺামʲ ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন-
২০০৯  বা অΓ ǯকােনা আইন বা িবিধ-িবধােনর পিরপিˊ হেল, অথবা এͱপ িসʺামʲ 
বাসʲবািয়ত হেল তা জন·া̝ɇ, জন·াথ ȟ ও জনিনরাপʯা িবপˑ করেব  বেল িবেবিচত 
হেল, িতিন তা সরকােরর িনকট ǯɛরণ করেবন।  

 
পিরষেদর িনব ȟাহী বা অΓ ǯকােনা কায ȟ পিরষেদর নােম Ғহীত  হেয়েছ বেল ɛকাশ করা হেব 
এবং তা িনধ ȟািরত পʺিতেত ɛমাণҍত হেত হেব। পিরষেদর ǰদনিˍন ǯসবা ɛদানӒলক দািয়͉ 
͉রািͧত করবার লেɻɇ কম ȟকতȟােদর মেΒ িনব ȟাহী ɻমতা িবভাজেনর ɛসʲাব পিরষেদর সভায় 
অӂেমািদত হেত হেব এবং ɛেয়াজনেবােধ, সমেয় সমেয় তা সংেশাধেনর এখিতয়ার পিরষেদর 
থাকেব।  
 
1.4.4. পিরষেদর কায ȟাবিল 
পিরষেদর ɛধান কায ȟাবিল হেব িন˨ͱপ: 
(ক) ɛশাসন ও সং̝াপন িবষয়ািদ; 
(খ) জনӛʉলা রɻা; 
(গ) জনকΙাণӒলক কায ȟ স˫িকȟত ǯসবা; এবং 
(ঘ) ̝ানীয় অথ ȟৈনিতক ও সামািজক উˑয়ন স˫িকȟত পিরক˾না ɛণয়ন ও   বাসʲবায়ন।  
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 সরকার সাধারণ ও সংরিɻত আসেনর সদΝেদর দািয়͉ ও কতȟΕ িবিধ ͏ারা িনধ ȟারণ 
করেত পারেব।  

 
1.4.5. ǯচয়ারΖান Δােনল 
� সদΝগণ তােদর িনেজেদর মΒ হইেত পিরষদ গɬত হওয়ার পর ɛথম অӂি̎ত সভার ৩০ 

(িɖশ) কায ȟিদবেসর মেΒ অɊািধকারɈেম িতন সদΝিবিশ̌ একɪ ǯচয়ারΖান Δােনল 
িনব ȟাচন করেবন। িতনজন ǯচয়ারΖান Δােনেলর মেΒ কমপেɻ একজন সংরিɻত 
আসেনর মিহলা সদΝগেণর মΒ হেত িনব ȟািচত হেবন।  

� অӂপি̝িত, অӟ̝তােহҶ বা অΓ ǯয ǯকােনা কারেণ ǯচয়ারΖান দািয়͉ পালেন অসমথ ȟ 
হেল িতিন Ӆনরায় ·ীয় দািয়͉ পালেন সমথ ȟ না হওয়া পয ȟমʲ ǯচয়ারΖােনর Δােনল হেত 
অɊািধকারɈেম একজন সদΝ ǯচয়ারΖােনর দািয়͉ পালন করেবন।  

� পদতɇাগ, অপসারণ, ӓҶɇজিনত অথবা অΓ ǯয ǯকােনা কারেণ ǯচয়ারΖােনর পদ ӚΓ হেল 
িনব ȟািচত নҶন ǯচয়ারΖান কায ȟভার Ɋহণ না করা পয ȟমʲ ǯচয়ারΖােনর Δােনল হেত 
অɊািধকারɈেম একজন সদΝ ǯচয়ারΖােনর দািয়͉ পালন করেবন।  

� ǯচয়ারΖােনর Δােনলӎɳ সদΝগণ অেযাΌ হেল অথবা Εিɳগত কারেণ দািয়͉ পালেন 
অস˰িত ʗাপন করেল পিরষেদর িসʺামʲɈেম নҶন ǯচয়ারΖােনর Δােনল ǰতির করা 
যােব।  

� সদΝেদর মΒ হেত ǯচয়ারΖােনর Δােনল ɛɀʯত করা না হেল, সরকার ɛেয়াজন 
অӂসাের, সদΝগেণর মΒ হেত ǯচয়ারΖােনর Δােনল ǰতির করেত পারেব।  
 

1.5. ইউিনয়ন পিরষেদর Ӆিলশ ও Ɋাম ɛিতরɻা িবষয়ক কায ȟাবিল 
সরকার, সমেয় সমেয়, চািহদা ǯমাতােবক Ɋামীণ এলাকায় Ɋাম Ӆিলশ বািহনী গঠন করেত 
পারেব এবং সরকার কҸȟক উɳ Ɋাম Ӆিলশ বািহনী িনেয়াগ, ɛিশɻণ, ӛʉলা এবং চাকিরর 
শতȟাবিল িনধ ȟারণ করা হেব। সরকার ǯযͱপ িনেদ ȟশ ɛদান করেব Ɋাম Ӆিলশ ǯসͱপ ɻমতা 
ɛেয়াগ ও দািয়͉ পালন করেব। ǯজলা ɛশাসেকর িনকট যিদ ɛতীয়মান হয় ǯয, ǯকােনা 
ইউিনয়ন বা তার অংশ িবেশেষ জনিনরাপʯা ও Ɋাম ɛিতরɻা িবষেয় িবেশষ Εব̝া Ɋহেণর 
ɛেয়াজন রেয়েছ ǯস ǯɻেɖ উɳ এলাকার ɛা˖বয়̖ সɻম Εিɳগণেক আেদেশ উিল̞িখত 
পʺিতেত গণপাহারায় িনেয়ািজত করেত পারেব। আেদশ জাির করা হেল ইউিনয়ন পিরষদ 
আেদেশ উিল̞িখত ɻমতা ɛেয়াগ ও দািয়͉ পালন করেব। 
 
1.6. ইউিনয়ন পিরষেদর ɛিত সরকার ও অΓাΓ কম ȟকতȟাগেণর দািয়͉ 
1.6.1. সরকােরর দািয়͉ 
সরকােরর দািয়͉ হেʑ ইউিনয়ন পিরষদ সংɈামʲ িন˨বিণ ȟত অΒােদশ, আইন, িবিধ/ɛিবিধ, 
সা ȟ̲লার, পিরপɖ ইতɇািদ জাির করা। 
� ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান ও সদΝ িনব ȟাচন এবং এতদস˫িকȟত িবষয়াবিল। 
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� ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান ও সদΝেদর ɻমতা, কতȟΕ ও দািয়͉াবিল। 
� Ɋাম Ӆিলশ স˫েকȟ ইউিনয়ন পিরষেদর দািয়͉। Ɋাম Ӆিলেশর িনেয়াগ, ɛিশɻণ ও ӛʉলা 

স˫িকȟত িবধানাবিল। 
� ҍিষ, িশ˾, সামািজক উˑয়ন, খাΑশΝ উৎপাদন ইতɇািদ স˫েকȟ ইউিনয়ন পিরষেদর 

ӏিমকা িনধ ȟারণ। 
� ইউিনয়ন পিরষেদর কম ȟচারীেদর িনেয়াগ ও চাকিরর িবধানাবিল। 
� ইউিনয়ন পিরষেদর তহিবল ও িবেশষ তহিবল Εবহােরর পিরক˾না, িনয়ˈণ, রɻণােবɻণ 

ও িবিনেয়াগ স˫িকȟত িবধান। 
� বােজট ɛɀʯত, অӂেমাদন এবং এতদসংɈামʲ অΓাΓ কায ȟাবিল। 
� উˑয়ন পিরক˾না ɛɀʯত, অӂেমাদন এবং বাসʲবায়ন। 
� কর, ǯরট িফস ইতɇািদ িনধ ȟারণ ও আদায় এবং এতদসংɈামʲ িবষয়াবিল।  

যিদ ǯকােনা ইউিনয়ন জন·াথ ȟ িবেরাধী কাজ কের বা তােদর উপর অিপ ȟত দািয়͉ যথাযথভােব 
পালেন Εথ ȟ হয় তাহেল সরকার ঐ ইউিনয়ন পিরষদ বািতল করেত পাের। 
 
1.6.2. ̝ানীয় পয ȟােয়র সরকাির কম ȟকতȟাগেণর দািয়͉ 
1.6.2.1. ǯজলা ɛশাসক 
� ইউিনয়ন পিরষেদর কর িনধ ȟারণ ɛসʲাব অӂেমাদন।  
� ইউিপ সিচবগেণর িনেয়াগ ও বদিল। 
� ইউিপ ǯচয়ারΖানগেণর শপথ অӂ̎ান আেয়াজন। 
� অিডট িরেপােট ȟর মতামেতর উপর িভিʯ কের ɛেয়াজনীয় Εব̝া Ɋহেণর িনেদ ȟশ ɛদান। 
� ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান, সদΝ ও সিচবগেণর িবর˨েʺ আনীত অিভেযাগ তদমʲ করা। 
� ইউিনয়ন পিরষদ পিরদশ ȟন। 
� Ɋাম Ӆিলশ ও ইউিপ সিচবগেণর ǯবতেনর সরকাির অংশ িবতরণ। 
� ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖান ও সদΝগেণর স˰ানীভাতা িবতরণ। 
� ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖানগেণর ɛিশɻেণর আেয়াজন করা। 
� এক বা একািধক ইউিনয়েনর মΒকার িবেরাধ িনরসন করা। 
� ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖানগেণর স˫দ িববরণী Ɋহণ। 

 
(এলিজএসিপ - ৩ বাসʲবায়েনর সােথ সংিশ̞̌) 
� ǯজলা ɛশাসক ǯজলা সমͧয় কিমɪর সভায় সংিশ̞̌ ǯজলায়  ɛকে˾র সািব ȟক বাসʲব 

অɊগিত পয ȟােলাচনা করেবন। 
� ̝ানীয় পয ȟােয় ɛক˾ বাসʲবায়েন  সমΝাসӒহ সমাধােন ɛেয়াজনীয় সহায়তা ও িনেদ ȟশনা 

ɛদান করেবন। 
� ইউিনয়ন পিরষদসӒহেক ɛেয়াজনীয় কািরগির সহায়তা ɛদােন সরকাির িবিভˑ িবভাগেক 

িনেদ ȟশনা ɛদান করেবন। 
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1.6.2.2. উপপিরচালক, ̝ানীয় সরকার 
� ɛিত মােস অমʲত ৫(পϲচ)ɪ ইউিনয়ন পিরষদ পিরদশ ȟন ও মিনটিরং করা। 
� ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖানগেণর ɛিশɻণ সংɈামʲ সভা আেয়াজন। 
� ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান, সদΝ এবং সিচব স˫েকȟ উʰািপত অিভেযাগ ɛেয়াজনীয় 

Εব̝া Ɋহেণর জΓ ǯজলা ɛশাসেকর িনকট ɛসʲাব ǯɛরণ। 
� ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান, সদΝ, সিচব এবং Ɋাম Ӆিলেশর স˰ানী/ǯবতেনর সরকাির 

অংশ ɛদােনর ɛেয়াজনীয় Εব̝া Ɋহণ। 
� ǯজলা ɛশাসক কҸȟক ɛদʯ ইউিনয়ন পিরষদ সংɈামʲ ǯয ǯকােনা িনেদ ȟশ ও দািয়͉ পালন। 

 
(এলিজএসিপ - ৩ বাসʲবায়েনর সােথ সংিশ̞̌) 
� ইউিপ পিরদশ ȟন, ɛক˾ বাসʲবায়ন পয ȟায় মিনটিরং। 
� ǯজলা পয ȟােয়র ɛিতেবদন ɛণয়ন। 
� ǯজলা ও উপেজলা পয ȟােয় ɛিশɻণ সংিশ̞̌ ǯɛিরত তহিবল Εব̝াপনা। 
� ইউিপ পিরক˾না অӂযায়ী অিডট কায ȟɈম পিরচালনার িবষয় িনি̃তকরণ। 
� ǯজলা সমͧয় কিমɪর সদΝ সিচব িহেসেব দািয়͉ পালন। 

 
1.6.2.3. উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার (UNO) 
 ইউিনয়ন পিরষেদর ওয়ােড ȟর সীমানা িনধ ȟারেণর জΓ সীমানা িনধ ȟারণ কম ȟকতȟা ও সহকারী 

সীমানা িনধ ȟারণ কম ȟকতȟা িনেয়াগ করা। 
 আইনাӂযায়ী ǯজলা ɛশাসক ইউিনয়ন পিরষদ সংɈামʲ ǯয সকল িনেদ ȟশ ɛদান করেবন তা 

ɛিতপালন করা। 
 ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক ǯপশҍত ইউিনয়ন পিরষেদর বােজট পয ȟােলাচনা কের ৩০ (িɖশ) 

িদেনর মেΒ ǯফরত ɛদান করা এবং ɛেয়াজন হেল মতামত ɛদান। 
 ইউিনয়ন পিরষেদর আয়-Εেয়র িহসাব ɛিতেবদন উপেজলা পয ȟােয় একিɖত কের ǯজলা 

ɛশাসক বরাবের ǯɛরণ। 
 ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান, সদΝ ও সিচেবর িবর˨েʺ আনীত অিভেযাগ স˫েকȟ 

ǯজলা ɛশাসেকর িনেদ ȟেশ তদমʲ পিরচালনা করা। 
 ǯজলা ɛশাসেকর িনেদ ȟেশ ইউিনয়ন পিরষদ স˫েকȟ অΓ ǯয ǯকােনা দািয়͉ পালন। 

 
 
(এলিজএসিপ - ৩ বাসʲবায়েনর সােথ সংিশ̞̌) 
� িবিজিসিসেত আহবায়ক িহেসেব ি̖ম পয ȟােলাচনা। 
� ি̖ম বাসʲবায়নকাজ তদারিক করেবন। 
� উপেজলা পিরষদ সভায় এলিজএসিপ - ৩- এর বাসʲবায়ন অɊগিত উপ̝াপন। 
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� ইউিপ কҸȟক দািখলҍত পিরক˾না/বােজট পয ȟােলাচনা কের মতামত ɛদান। 
� এলিজএসিপ - ৩ এর বাসʲবায়ন স˫িকȟত ইউিপ পয ȟােয়র িবিভˑ কিমɪর আপিʯ/͏ˋ 

িনরসন। 
� এলিজএসিপ - ৩ কায ȟɈম স˫িকȟত তদারিক ɛিতেবদন ǯজলা ও ̝ানীয় সরকার িবভােগর 

িনকট ǯɛরণ। 
� ইউিনয়ন পিরষেদর অিডট আপিʯ স˫িকȟত ɝডশীট জবােব মতামত ɛদান। 

 
1.6.2.4. ǯজলা সহায়ক (িডএফ) 
� ɛিত ǯজলায় একজন ǯজলা সহায়ক (িডএফ) দািয়͉ পালন করেবন। তেব ǯকােনা ǯজলায় 

১০০- এর অিধক  ইউিনয়ন পিরষদ থাকেল ২ জন িডএফ দািয়͉ পালন করেবন;  
� এলিজএসিপ - ৩ বাসʲবায়েন িনিদ ȟ̌  দািয়͉ পালেনর জΓ উপপিরচালক ̝ানীয় সরকার, 

িবিজিসিস ও ইউিনয়ন পিরষদেক ǯজলা সহায়ক (িডএফ) সহায়তা ɛদান করেবন; 
� উপপিরচালক ̝ানীয় সরকার এবং উপেজলা িনব ȟাহী অিফসারগণেক ̝ানীয় সরকার 

ɛিত̎ানসӒেহর মিনটিরং ও তদারিক কায ȟɈেম সহায়তা ɛদান করেবন; 
� এলিজএসিপ - ৩ বাসʲবায়েনর অɊগিত পয ȟােলাচনার জΓ ǯজলা সমͧয় কিমɪর সভা 

অӂ̎ােন উপপিরচালক ̝ানীয় সরকারেক সহায়তা ɛদান করেবন; 
� এলিজএসিপ - ৩ বাসʲবায়েনর ɖ˨ɪসӒহ িচি̧তকরণ এবং তা সংেশাধেন ইউিনয়ন 

পিরষদেক পরামশ ȟ ɛদান করেবন; 
� ইউিনয়ন পিরষেদর ষা˒ািসক ɛিতেবদন ̝ানীয় সরকার িবভােগ যথাসমেয় ǯɛরণ 

িনি̃তকরণ। 
� ইউিনয়ন পিরষদসӒহ যােত কািরগির িবভাগসӒেহর সহায়তা পায় ǯসজΓ উপপিরচালক 

̝ানীয় সরকার এবং উপেজলা িনব ȟাহী অিফসারেক সহায়তা ɛদান করেবন। 
 

1.7. ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক সমͧয় 
̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯-এর ধারা ৬৩ ǯমাতােবক সরকাির কম ȟকতȟা 
কম ȟচারীেদর সরকার কҸȟক পিরষেদর অধীেন হসʲামʲর করার িবধান রেয়েছ। হসʲামʲিরত 
কম ȟকতȟা কম ȟচারীগণ তােদর িনয়িমত দািয়͉ পালেনর পাশাপািশ পিরষদ কҸȟক ɛদʯ দািয়͉ 
পালন করেবন। উɳ আইেনর Ҹতীয় তফিসেল ǯস সকল কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীেদর তািলকা 
ǯদওয়া আেছ। 
 
1.7.1. Γসʲҍত সরকারী কম ȟকতȟা/কম ȟচারীেদর তািলকা: 

Ɉিমক 
নং মˈণালয়/িবভােগর নাম  

ইউিনয়ন পিরষেদর িনকট Γসʲҍত 
সরকােরর  দ˖র ও কায ȟাবিল 
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১। ̝ানীয় সরকার িবভাগ ১. ̝ানীয় সরকার ɛেকৗশল অিধদ˖েরর 
অধীন̝ উপ-সহকারী ɛেকৗশলী, জনবল ও 
তাহােদর কায ȟাবিল। 

২. জন·া̝ɇ ɛেকৗশল অিধদ˖েরর অধীন̝ 
ɪউবওেয়ল ǯমকািনক, জনবল ও তােদর 
কায ȟাবিল। 

২। ҍিষ মˈণালয়  ҍিষ স˩সারণ অিধদ˖েরর অধীন̝ উপ-
সহকারী ҍিষ স˩সারণ কম ȟকতȟা, জনবল 
ও তােদর কায ȟাবিল। 

৩। ·া̝ɇ ও পিরবার কΙাণ  
মˈণালয় 

১. ·া̝ɇ অিধদ˖েরর অধীন̝  ·া̝ɇ পিরদশ ȟক 
এবং সহকারী  ·া̝ɇ পিরদশ ȟক, জনবল ও 
তােদর কায ȟাবিল। 

২. পিরবার পিরক˾না অিধদ˖েরর অধীন̝ 
পিরবার কΙাণ পিরদশ ȟক ও পিরবার 
কΙাণ সহকারী, জনবল এবং তােদর 
কায ȟাবিল। 

৪। ɛাথিমক ও গণিশɻা 
মˈণালয় 

 ɛাথিমক িশɻা অিধদ˖েরর অধীন̝  
সহকারী িশɻা কম ȟকতȟা, জনবল ও তােদর 
কায ȟাবিল। 

৫। মৎΝ ও পʹ স˫দ 
মˈণালয় 

 মৎΝ ও পʹ স˫দ অিধদ˖েরর অধীন̝ 
ǯভেটেরনাির িফ˹ এিসস΍া˂ এবং 
ǯভেটেরনাির িফ˹ এিসস΍া˂ (ҍিɖম 
ɛজনন), জনবল ও তােদর কায ȟাবিল। 

৬। সমাজকΙাণ  মˈণালয়  সমাজেসবা অিধদ˖েরর অধীন̝ ইউিনয়ন 
সমাজকম̭, জনবল ও তােদর কায ȟাবিল। 

৭। ·রা̋  মˈণালয়  আনসার ও িভিডিপ অিধদ˖েরর অধীন̝ 
ইউিনয়ন দলেনতা, জনবল ও তােদর 
কায ȟাবিল। 

 
 
 
 
̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন, ২০০৯-এর ৯৫ ধারায় ɛদʯ ɻমতাবেল িন˨ͱপ ভােব 
ইউিনয়ন উˑয়ন সমͧয় কিমɪ গঠন করা হয়:  
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1.7.2. ইউিনয়ন উˑয়ন সমͧয় কিমɪ (UDCC)র গঠন 
১ ǯচয়ারΖান, ইউিনয়ন পিরষদ সভাপিত 
২ ইউিনয়ন পিরষেদর সকল সদΝ সদΝ 
৩ ইউিনয়ন পিরষেদর ̝ায়ী কিমɪসӒেহর সদΝগণ সদΝ 
৪ উপ-সহকারী ɛৈকাশলী, ̝ানীয় সরকার ɛেকৗশল অিধদ˖র সদΝ 
৫ সহকারী উপেজলা ɛাথিমক িশɻা কম ȟকতȟা সদΝ 
৬ উপ-সহকারী ҍিষ স˩সারণ কম ȟকতȟা, ҍিষ স˩সারণ অিধদ˖র সদΝ 
৭ ǯভেটেরনাির িফ˹ এɇািসস΍া˂, ɛাণী স˫দ অিধদ˖র  সদΝ 
৮ ǯভেটেরনাির িফ˹ এɇািসস΍া˂ (ҍিɖম ɛজনন), ɛাণী স˫দ অিধদ˖র  সদΝ 
৯ িফ˹ এিসস΍া˂, মৎΝ অিধদ˖র সদΝ 
১০ উপ-সহকারী কিমউিনɪ ·া̝ɇ কম ȟকতȟা; ·া̝ɇ অিধদ˖র সদΝ 
১১ ·া̝ɇ পিরদশ ȟক, ·া̝ɇ অিধদ˖র সদΝ 
১২ সহকারী ·া̝ɇ পিরদশ ȟক, ·া̝ɇ অিধদ˖র সদΝ 
১৩ পিরবার কΙাণ পিরদশ ȟক, পিরবার পিরক˾না অিধদ˖র সদΝ 
১৪ পিরবার কΙাণ সহকারী, পিরবার পিরক˾না অিধদ˖র সদΝ 
১৫ ইউিনয়ন সমাজকম̭; সমাজেসবা অিধদ˖র সদΝ 
১৬ ইউিনয়ন দলেনতা, আনসার ও িভিডিপ সদΝ 
১৭ ɪউবওেয়ল ǯমকািনক, জন·া̝ɇ ɛেকৗশল অিধদ˖র সদΝ 
১৮ কিমউিনɪ অগ ȟানাইজার, ̝ানীয় সরকার ɛেকৗশল অিধদ˖র সদΝ 
১৯ মাঠ সংগঠক, বাংলােদশ পল̞ী উˑয়ন ǯবাড ȟ  সদΝ 
২০ Ζােরজ ǯরিজ̘ার(কাজী) [আইন,িবচার ও সংসদ িবষয়ক মˈণালয় 

কҸȟক িনেয়াগɛা˖] 
সদΝ 

২১ িবΑালয় Εব̝াপনা কিমɪর ɛিতিনিধ (মাΒিমক িবΑালেয়র ১ জন, 
ɛাথিমক িবΑালেয়র ১ জন) 

সদΝ 

২২ ইউিনয়ন এলাকার মাঠ পয ȟােয় কম ȟরত এনিজও ɛিতিনিধ ( ১ জন) সদΝ 
২৩ ̝ানীয় পয ȟােয় সংগɬত সমাজিভিʯক (সিমিত, ɶাব) সংগঠেনর 

ɛিতিনিধ (১ জন) 
সদΝ 

২৪ ̝ানীয় Εবসায়ী ɛিতিনিধ ( ১ জন) সদΝ 
২৫ ইমাম ও ধম̭য় ǯনতােদর ɛিতিনিধ (১ জন) সদΝ 
২৬ নারী ɛিতিনিধ (২ জন) সদΝ 
২৭ সিচব, ইউিনয়ন পিরষদ সদΝ-সিচব 

উপেজলা পয ȟােয়র দ˖র ɛধানগণ ইউিনয়ন উˑয়ন কিমɪেত ইউিনয়নওয়াির সদΝ মেনানয়ন 
ɛদান করেবন। অΓাΓ ǯɻেɖ ইউিনয়ন পিরষদ সাধারণ সভায় আেলাচনা কের সদΝ মেনানীত 
করেব। সকল সদΝ মেনানীত হওয়ার পর ইউিনয়ন পিরষদ এ কিমɪ সংɈামʲ একɪ অিফস 
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আেদশ জাির করেব এবং সংিশ̞̌ সকলেক অবিহত করেব। Ӄɇনপেɻ ɛিত Ҽ’মােস একবার 
ইউিনয়ন উˑয়ন সমͧয় কিমɪর সভা অӂি̎ত হেব। সভা অӂ̎ােনর ০৩ কায ȟিদবেসর মেΒ 
সভার কায ȟিববরণী ɛɀʯত করেত হেব এবং ০৭ কায ȟিদবেসর মেΒ উɳ কায ȟিববরণী উপেজলা 
ǯচয়ারΖান, উপেজলা িনব ȟাহী অিফসারসহ সংিশ̞̌ সকল কম ȟকতȟা ও সদΝেদর বরাবের ǯɛরণ 
করেত হেব।  
 
কায ȟিববরণী ɛɀʯেত িনে˨াɳ ‘‘ছক’’ Εবহার করা ǯযেত পাের: 

Ɉিমক নং আেলাচɇӠিচ আেলাচনা িসʺামʲ দািয়͉ɛা˖ 
সং̝া/Εিɳ 

     
 
ɛিতɪ সভার অমʲত ০৭ কায ȟিদবস ӆেব ȟ িবগত সভার িসʺামʲসӒেহর বাসʲবায়ন অɊগিতর 
ɛিতেবদনসহ সংিশ̞̌ সকলেক সভায় উপি̝ত থাকার জΓ িবʗি˖ জাির করা ǯযেত পাের। 
ইউিনয়ন উˑয়ন সমͧয় কিমɪর সভার সকল িসʺামʲ উপি̝ত সং΋াগির̎ সদΝগেণর 
মতামেতর িভিʯেত Ғহীত হেব। ɛিত ০৩ ɪ সভার ɛধান ɛধান আেলাচনা, িসʺামʲসӒহ এবং 
বাসʲবায়ন অɊগিত সͯিলত একɪ ɛিতেবদন উপেজলা পয ȟােয়র সকল অিফস ɛধান, উপেজলা 
িনব ȟাহী অিফসার এবং ǯজলা ɛশাসেকর িনকট ǯɛরণ করেত হেব। 
 
1.7.3. ইউিনয়ন উˑয়ন সমͧয় কিমɪর কায ȟাবিল 
(১) ইউিনয়ন উˑয়ন সমͧয় কিমɪ সাধারণভােব ইউিনয়েনর সকল আথ ȟ-সামািজক উˑয়ন 

কম ȟকাে˅র পিরক˾না ɛণয়ন, বাসʲবায়ন ও সমͧয় করেব; 
(২) ইউিনয়েনর আইন-ӛʉলা রɻায় এবং আইন-ӛʉলা পিরি̝িত উˑয়েন ɛেয়াজনীয় 

Εব̝া Ɋহণ করেব;  
(৩) ইউিনয়ন পয ȟােয় বাসʲবায়নাধীন সকল িবভাগীয় উˑয়ন কম ȟকাে˅র বাসʲবায়ন অɊগিত 

পয ȟােলাচনা করেব এবং ɛেয়াজনীয় ǯɻেɖ ӟপািরশ ɛদান ও সহায়ক পিরেবশ ӡি̌েত 
সহায়তা ɛদান করেব; 

(৪) সংিশ̞̌ ইউিনয়েন িবΑমান ǯসবা ɛদান পিরি̝িত পয ȟােলাচনা করেব; বাসʲবিভিʯক 
চািহদা িনͱপণ বা ইউিনয়েন কম ȟরত সকল উˑয়ন সহেযাগীর মাΒেম িনͱিপত চািহদা 
ӆরেণ কম ȟপিরক˾না ɛণয়ন ও সমͧয় সাধন করেব; 

(৫) সংিশ̞̌ ইউিনয়েনর জনসাধারেণর জীবনমান উˑয়েনর লেɻɇ সকল উˑয়ন সহেযাগী 
ǯথেক ɛা˖ স˫দ Εবহােরর ǯɻেɖ সমͧয় সাধন করেব; 

(৬) ̝ানীয় জনসাধারেণর সােথ িবিভˑ উˑয়ন সহেযাগী, ǯসবা সরবরাহ ǯকˌ, উপেজলা 
পিরষদ ইতɇািদ ɛিত̎ান/Εিɳবেগ ȟর ঘিন̎ ǯযাগােযাগ ̝াপন ও সমͧয় সাধন করেব; 

(৭) ̝ানীয় স˫েদর স͏ɇবহাের বাসʲব পদেɻপ Ɋহণ করেব; 
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(৮) ইউিনয়ন এলাকায় কম ȟরত িবিভˑ সং̝া/Εিɳবগ ȟ কҸȟক স˫ািদত কায ȟɈেমর 
ӒΙায়েনর িভিʯেত Ӆর̖ার ɛদােনর Εব̝া Ɋহণ করেব; 

(৯) ̝ানীয় উˑয়েন উদাহরণ ӡি̌কারী ভাল িশɻণসӒেহর তΐ সংɊহ এবং িনজ এলাকায় 
বাসʲবায়নেযাΌ িশɻণসӒহ অӂসːােনর মাΒেম যাচাই ও বাসʲবায়েনর পদেɻপ Ɋহণ 
করেব; এবং 

(১০) ইউিনয়নবাসীর জীবনমান উˑয়েন ɛেয়াজনীয় Εব̝া Ɋহণ করেব। 
 
2. পিরষেদর আিথ ȟক Εব̝াপনা, স˫িʯ ও তহিবল 
2.1. আিথ ȟক Εব̝াপনা 
2.1.1. পিরষেদর স˫িʯ অজȟন, দখেল রাখা ও িন̑িʯ করার ɻমতা 
(১) ɛেতɇক পিরষেদর স˫িʯ অজȟন, দখেল রাখা ও িন̑িʯ করা এবং ҙিɳবʺ হওয়ার 

ɻমতা থাকেব। তেব ̝াবর স˫িʯ অজȟন বা িন̑িʯর ǯɻেɖ পিরষদেক সরকােরর 
ӆব ȟাӂেমাদন Ɋহণ করেত হেব। 

(২) সরকার িন˨বিণ ȟত িবষেয় িবিধ ɛণয়ন করেত পারেব: 
(ক) পিরষেদর মািলকানাধীন বা এর উপর Γসʲ স˫িʯর Εব̝াপনা, রɻণােবɻণ, 

হসʲামʲর িনয়ˈণ ও উˑয়ন সংɈামʲ। 
(খ) পিরষেদর জΓ ɛেয়াজনীয় ̝াবর স˫িʯ অিধɊহণ সংɈামʲ। 

(৩) পিরষদ ɛিবধান ͏ারা িনধ ȟািরত পʺিতেত:  
(ক) মািলকানাধীন বা তার উপর বা তার তʮাবধােন Γসʲ ǯয ǯকােনা স˫িʯর 

Εব̝াপনা, রɻণােবɻণ, পিরদশ ȟন ও উˑয়ন করেত পারেব। 
(খ) ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯ বা িবিধর উেʸΚ ӆরণকে˾ উɳ 

স˫িʯ কােজ লাগােত পারেব; এবং 
(গ) দান, িবɈয়, বːক, ইজারা, িবিনমেয়র মাΒেম ǯয ǯকােনা স˫িʯ িবিধ অӂযায়ী 

অজȟন বা হসʲামʲর করেত পারেব। 
(৪) পিরষদ যথাযথ জিরেপর মাΒেম এর িনয়ˈণাধীন সকল স˫িʯর িববরণািদ ɛɀʯত 

কের ɛিত বৎসর তা হালনাগাদ করেব এবং, ɛেযাজɇ ǯɻেɖ, স˫েদর িববরণী ও 
মানিচɖ ɛɀʯত কের এর একɪ অӂিলিপ িনধ ȟািরত কҸȟপেɻর িনকট ǯɛরণ করেব। 

(৫)  ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯ আইন বা িবিধ ͏ারা িনধ ȟািরত পʺিত 
উেপɻা বা লংঘন কের যিদ স˫িʯ অজȟন, দখল ও িন̑িʯ করা হয়, তাহেল, তা অৈবধ 
বেল গΏ হেব এবং সংিশ̞̌ িসʺামʲ Ɋহণ ও ɛদানকারী Εিɳ বা Εিɳগণ এ আইেনর 
িবধান অӂযায়ী শািসʲɛা˖ হেবন। 
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2.1.2. পিরষেদ স˫দ হসʲামʲর 
সরকার, ǯকােনা পিরষদ বা এর ̝ানীয় অিধেɻেɖর মেΒ অবি̝ত ǯকােনা সরকাির স˫িʯ 
সংিশ̞̌ আইন বা িবিধ-িবধান অӂযায়ী উɳ পিরষদেক হসʲামʲরকরেত পারেব এবং এͱপ 
হসʲামʲিরত স˫িʯ ঐ পিরষেদর উপর বতȟােব ও এর িনয়ˈণাধীেন থাকেব। 
 
2.1.3. পিরষেদর তহিবল 
(১)  ɛেতɇক ইউিনয়ন পিরষেদর জΓ সংিশ̞̌ পিরষেদর নােম একɪ তহিবল থাকেব।   
(২)  এভােব গɬত তহিবেল িন˨বিণ ȟত উৎসসӒহ ǯথেক ɛা˖ অথ ȟ জমা হেব : 

(ক) সরকার কҸȟক ɛদʯ অӂদান ও মИির। 
(খ) ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯-এর িবধান অӂযায়ী সরকার 

কҸȟক িনধ ȟািরত সকল ̝ানীয় উৎস হেত আয়। 
(গ) অΓ ǯকােনা পিরষদ িকংবা ǯকােনা ̝ানীয় কҸȟপɻ কҸȟক ɛদʯ অӂদান ও 

মИির। 
(ঘ) সরকার কҸȟক মИরীҍত ঋণসӒহ  (যিদ থােক)। 
(ঙ) পিরষদ কҸȟক, ɛেযাজɇ ǯɻেɖ, আদায়ҍত সকল কর, ǯরইট, ǯটাল, িফস ও 

অΓাΓ দাবী বাবদ ɛা˖ অথ ȟ। 
(চ)  পিরষেদর উপর Γসʲ এবং পিরষদ কҸȟক িনিম ȟত বা িনয়িˈত বা পিরচািলত 

িবΑালয়, হাসপাতাল, ঔষধালয়, ভবন, ɛিত̎ান বা ӆতȟকাজ ǯথেক ɛা˖ সকল 
আয় বা ӑনাফা। 

(ছ) ǯকােনা ɑাে̙র িনকট ǯথেক উপেঢৗকন বা অӂদান িহেসেব ɛা˖ অথ ȟ। 
(জ) ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯-এর িবধান অӂযায়ী ɛা˖ 

জিরমানা ও অথ ȟদে˅র অথ ȟ। 
(ঝ) পিরষদ কҸȟক ɛা˖ অΓ সকল ɛকার অথ ȟ।  
(ঞ) ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯ কায ȟকর হওয়ার সময় সংিশ̞̌ 

ইউিনয়ন পিরষেদর সћণ ȟ এখিতয়াের থাকা উ͏ৃʯ তহিবল।  
 

2.1.4. পিরষেদর Εয় 
(১)  তহিবেলর অথ ȟ িন˨িলিখত খাতসӒেহ অɊািধকার িভিʯেত Εয় করেত হেব: 

(ক) পিরষেদর কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীেদর ǯবতন ও ভাতা ɛদান; 
(খ) ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯-এর অধীন তহিবেলর উপর 

দায়Ӕɳ Εয়; 
(গ) আইন বা অΒােদশ ͏ারা Γসʲ পিরষেদর দািয়͉ স˫াদন ও কতȟΕ পালেনর 

জΓ Εয়; 
(ঘ) িনধ ȟািরত কҸȟপেɻর ӆব ȟাӂেমাদনɈেম পিরষদ কҸȟক ǯঘািষত তহিবেলর  উপর 

দায়Ӕɳ Εয়; এবং 
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(ঙ) সরকার কҸȟক পিরষেদর উপর ǯঘািষত দায়Ӕɳ Εয়। 
(২)  ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯-এর উেʸΚ ӆরণকে˾ পিরষদ ǯযͱপ 

উপӔɳ মেন করেব পিরষেদর তহিবল হেত ǯসͱপ অথ ȟ Εয় করার ɻমতা তার থাকেব। 
(৩)  তহিবেল জমা খােত উ͏ৃʯ অথ ȟ, সরকার সমেয় সমেয় ǯযͱপ িনেদ ȟশ িদেব, ǯসͱপ খােত 

Εয় হেব। 
(৪)  পিরষেদর তহিবল পিরষদ ǯচয়ারΖান ও সিচেবর ǯযৗথ ·াɻের পিরচািলত হেব। 
 
2.1.5. পিরষেদর তহিবল সংরɻণ বা িবিনেয়াগ এবং িবেশষ তহিবল গঠন 
পিরষেদর তহিবেল জমাҍত অথ ȟ ǯকােনা সরকাির ǯɑজািরেত বা সরকাির ǯɑজািরর কায ȟ 
পিরচালনাকারী ǯকােনা Εাংেক বা সরকার কҸȟক সমেয় সমেয় িনধ ȟািরত অΓ ǯকােনা আিথ ȟক 
ɛিত̎ােন জমা রাখেত হেব। পিরষদ িবিধ ͏ারা িনধ ȟািরত পʺিতেত পিরষেদর তহিবেলর ǯয 
ǯকােনা অংশ িবিনেয়াগ করেত পারেব। পিরষদ, সরকােরর ӆব ȟাӂেমাদনɈেম, ǯকােনা িবেশষ 
উেʸেΚ Ӈথক তহিবল গঠন করেত পারেব যা সরকার কҸȟক িনধ ȟািরত পʺিতেত পিরচািলত 
হেব। 
 
2.1.6. দায়Ӕɳ Εয় 
(১) পিরষদ তহিবেলর উপর দায়Ӕɳ Εয় িন˨ͱপ হেব: 

(ক) পিরষেদর চাকিরেত িনেয়ািজত সকল কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীেক (ǯɛষেণ 
িনেয়াগɛা˖ িকংবা িনজ·) ǯবতন ও ভাতা িহেসেব ɛেদয় সӑদয় অথ ȟ; 

(খ) সরকার কҸȟক িনেদ ȟিশত পিরষেদর িনব ȟাচন পিরচালনা, িহসাব িনরীɻা বা সমেয় 
সমেয় সরকােরর িনেদ ȟশɈেম অΓ ǯকােনা িবষেয়র জΓ পিরষদ কҸȟক ɛেদয় 
অথ ȟ; 

(গ) ǯকােনা আদালত বা ɑাইӋɇনাল কҸȟক পিরষেদর িবর˨েʺ ɛদʯ ǯকােনা রায়, 
িডিɈ বা ǯরােয়দাদ কায ȟকর করার জΓ ɛেয়াজনীয় অথ ȟ; এবং 

(ঘ) সরকার কҸȟক দায়Ӕɳ বেল ǯঘািষত অΓ ǯয ǯকােনা Εয়। 
(২)  পিরষেদর তহিবেলর উপর দায়Ӕɳ ǯকােনা Εেয়র খােত যিদ ǯকােনা অথ ȟ অপিরেশািধত 

থােক, তা হেল ǯয Εিɳ বা Εিɳবেগ ȟর ǯহফাজেত সংিশ̞̌ তহিবল থাকেব ǯস Εিɳ বা 
Εিɳবগ ȟেক সরকার, আেদশ ͏ারা, উɳ তহিবল হেত যতҽর স˯ব ǯস অথ ȟ পিরেশাধ 
করার িনেদ ȟশ িদেত পারেব।  

 
2.1.7. িহসাব 
(১) ইউিনয়ন পিরষেদর আয় ও Εেয়র িহসাব িনধ ȟািরত পʺিতেত ও ফরেম সংরɻণ করেত 

হেব।     
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(২)  ɛেতɇক অথ ȟ বৎসেরর ǯশেষ ইউিনয়ন পিরষদ উɳ অথ ȟ বৎসেরর আয় ও Εেয়র িহসাব 
ɛɀʯত করেব এবং ইউিনয়ন পিরষেদর সকল ̝ায়ী কিমɪ ও জনসাধারেণর উপি̝িতেত 
অӂি̎ত বােজট অিধেবশেন এ িহসাব ǯপশ করেব। 

(৩)  ইউিনয়ন পিরষদ পরবত̭ অথ ȟ বৎসেরর ৬০ (ষাট) িদেনর মেΒ পিরষেদর আয়-Εেয়র 
Қড়ামʲ িহসােবর িববরণ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসােরর িনকট ǯɛরণ করেব। উপেজলা 
িনব ȟাহী অিফসার সমিͧত ɛিতেবদন সরকার কҸȟক িনধ ȟািরত ছেক ǯজলা ɛশাসেকর 
িনকট ǯɛরণ করেব এবং ǯজলা ɛশাসক সমিͧত ɛিতেবদন িনধ ȟািরত ছেক সরকােরর 
িনকট ǯɛরণ করেব। 

 
2.1.8. িহসাবরɻণ পʺিত 
ইউিনয়ন পিরষদেক যথাসমেয় যথাযথ পʺিত অӂসাের ইউিনয়েনর আয় ও Εেয়র িহসাব 
সংরɻণ করেত হেব। িহসাব যথাযথভােব সংরɻেণর জΓ িন˨বিণ ȟত পʺিত অӂসরণ করেত 
হেব: 
� সকল উˑয়ন তহিবেলর িহসাব Ӈথকভােব সংরɻণ  করেত হেব। এজΓ Ӈথক কɇাশবই 

সংরɻণ  করেত হেব। 
� সকল ӆতȟ কােজর জΓ Ӈথক িহসাব সংরɻণ করা। 
� সকল খরেচর িবপরীেত িবল/ভাউচার সংরɻণ  করেত হেব। সকল ভাউচাের একɪ ̕ল 

নাͯার ɛদান করা আবΚক। কɇাশবই, অিতিরɳ বা সћরক কɇাশবইেয় এ ̕ল নাͯার 
উেল̞খ  করেত হেব। 

� অিɊম উেʯালন স˫েকȟ একɪ ǯরিজ̘ার সংরɻণ করা এবং সকল অিɊম যথাসমেয় 
যথাযথভােব িন̑িʯ  করেত হেব। 

� সকল Εয় ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক অӂেমািদত হেত হেব এবং এ অӂেমাদন সতকȟতার 
সেʊ িলিপবʺ ও নিথӎɳ হেত হেব। 

� ৫০০.০০ (পϲচশত) টাকার অিধক ǯয ǯকােনা Εয় একাউ˂ ǯপয়ী/দাগ কাটা ǯচেকর মাΒেম 
পিরেশাধ করা। যথাযথভােব ǯচক বই ǯরিজ̘ার সংরɻণ করেত হেব। 

� ǯয ǯকােনা আয় বা Εয়, ɛাি˖ বা খরচ স˫ািদত হওয়ার পর অিবলেͯ তা কɇাশবইেয় 
িলিপবʺ করা। 

� ɛিত মােসর িহসাব পরবত̭ মােসর ৭ তািরেখর ӆেব ȟ Εাংেকর িহসােবর সেʊ িমিলেয় 
ǯদখা উিচত। 

 
2.2. স˫দ Εব̝াপনা পʺিত 
2.2.1. সংʗা 
ǯয সকল স˫িʯ দীঘ ȟ ǯময়ােদ ΕবহারেযাΌ ǯস̶েলা ̝াবর স˫িʯ বেল গΏ হয়। সাধারণ 
ভা˅ার বা ̶দােম থাকা ɘΕ এবং অিফস ǯ̙শনাির সামɊী অ̝াবর স˫িʯ বেল গΏ হয়। 
̝াবর স˫িʯ: 
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1. ӏিম 
2. ভবন 
3. মাɪর রাসʲা 
4. পাকা/ইেটর রাসʲা 
5. বɼ / পাইপ কালভাট ȟ 
6. ɝীজ 
7. Ӆ̲র 
8. মােকȟট 
9. যাɖী ছাউিন 
10. ǯসিনটাির ǯলিɑন 
11. ɪউবওেয়ল 
12. পাইেপ সরবরাহ পািনর উৎস 
13. িবҼɇৎ সরবরােহর উপকরণ 
14. আসবাবপɖ 
15. যˈপািত 
 

2.2.2. ̝াবর স˫িʯ Εব̝াপনা 
ইউিনয়ন পিরষদেক তার সকল ̝াবর স˫িʯর সেব ȟাʎ Εবহার িনি̃ত করেত হেব। স˫িʯ 
সহেজ িচি̧তকরণ, স˫িʯ Εবহােরর উপর যথাযথ িনয়ˈণ, িবিভˑ উৎস ǯথেক ɛা˖ স˫িʯর 
সেব ȟাʎ Εবহার ও ǰ͏ততা পিরহােরর জΓ ̝াবর স˫িʯ Εব̝াপনা পʺিত িনধ ȟারণ করা 
উিচত। ইউিনয়ন পিরষদ একɪ িনিদ ȟ̌  ফরেম তার সকল ̝ায়ী ও ̝াবর স˫িʯর তািলকা 
ɛɀʯত করেব।  তাছাড়া ইউিনয়ন পিরষেদর স˫িʯ ǯরিজ̘ার Қড়ামʲ করা আবΚক। এেত 
Εথ ȟ হেল ইউিনয়ন পিরষদ িবিবিজ (৭৫%) এবং িপিবিজ বরাʸ পাওয়ার অেযাΌ িবেবিচত 
হেব। 
 
2.2.3. শনাɳকরণ সং΋া 
স˯ব হেল অেমাচনীয় কািল ͏ারা ɛেতɇকɪ স˫িʯর একɪ শনাɳকরণ সং΋া িদেত হেব। 
শনাɳকরণ সং΋া ɛদােনর জΓ একɪ ӟিনিদ ȟ̌  আইিড ǯকাড িসে̙ম অӂসরণ করেত হেব।  
উদাহরণ ·ͱপ: একɪ মাɪর রাসʲার নͯর শনাɳকরণ সং΋া হেব মারা ০৭-২০১৭-০০১(ɛথম 
সং΋াɪ হেব রাসʲার অব̝ান স˫িকȟত, ি͏তীয় সং΋া সাল স˫িকȟত, Ҹতীয় সং΋াɪ Ɉিমক 
সং΋া। 
 
 
2.2.3.1. স˫িʯর শনাɳকরণ সং΋ার উদাহরণ 

স˫িʯর অব̝ান ওয়াড ȟ Ɉয়/ ɛাি˖র স˫িʯর Ɉিমক শনাɳকরণ 
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িববরণ/ 
স˫িʯর ধরন 

সাল সং΋া 

মাɪর রাসʲা ০৭ ২০১৭ ০০১ মারা 
০৭২০১৭০০১ 

কি˫উটার ০০ ২০১৭ ০০২ কম 
০০২০১৭০০২ 

 
2.2.4. স˫দ ǯরিজ̘ার 
ইউিনয়ন পিরষেদর একɪ স˫দ ǯরিজ̘ার থাকা আবΚক। ইউিনয়ন পিরষেদর সকল ̝াবর 
এবং অ̝াবর স˫িʯ এ স˫দ ǯরিজ̘াের অমʲӎ ȟɳ হওয়া সমীচীন। ইউিনয়ন পিরষেদর 
মািলকানাধীন সকল িবষয় স˫িʯ ǯযমন রাসʲা, িɝজ, কালভাট ȟ, মােকȟট, Ӆ̲র, আসবাবপɖ, 
যˈপািত, ভবন ইতɇািদ স˫দ ǯরিজ̘াের তািলকাӎɳ হেব। ɛেতɇকɪ স˫দ Ɉেয়র তািরখ, 
ӒΙ, তহিবেলর উৎস, রɻণােবɻণ কােজর তািরখ, রɻণােবɻেণর জΓ  Εিয়ত অেথ ȟর পিরমাণ, 
রɻণােবɻেণর জΓ  Εিয়ত তহিবেলর উৎস ইতɇািদ সবই স˫দ ǯরিজ̘াের উেল̞খ থাকেব। 
ǯরিজ̘ারɪ িনয়িমত হালনাগাদ করা হেব। ɛিত বছেরর স˫েদর সং΋া এবং পিরমাণ ঐ 
বছেরর Ɉেয়র পিরমােণর সমান হেব। অিডট ɪম ͏ারা ɛিত বছর স˫দ অিডট হেব এবং তা 
ইউিনয়ন পিরষেদর আিথ ȟক Εব̝াপনার ড̲েম˂ িহেসেব গΏ হেব।  
 
িনেচ স˫দ ǯরিজ̘ােরর একɪ নӑনা ɛদান করা হেলা : 
স˫দ ǯরিজ̘ার 
Ɉিমক 

নং 
স˫েদর 
নাম ও 
অব̝ান 

িনম ȟাণ বা 
Ɉেয়র 
তািরখ 

ӒΙ তহিবেলর 
উৎস 

সব ȟেশষ 
রɻণােবɻেণর 

তািরখ 

রɻণােবɻেণ 
Εিয়ত অেথ ȟর 

পিরমাণ 

রɻণােবɻেণ 
Εিয়ত 

অেথ ȟর উৎস 

পরবত̭ 
রɻণােবɻেণর 

তািরখ 

মমʲ
Ε 

          
          
          

2.2.5. দিলল পɖািদ সংরɻণ 
ইউিনয়ন পিরষেদর সকল স˫িʯ ও দিলল পɖািদ সংরɻেণর িবষেয় িন˨বিণ ȟত পʺিত অӂӡত 
হওয়া আবΚক: 
ক)  সকল স˫িʯ স˫দ ǯরিজ̘ারӎɳ হেব।  
খ)  সকল দিলল/ড̲েম˂ ধারাবািহকভােব সংিশ̞̌ ফাইেল সংরɻণ করেত হেব। 
গ)  সকল ড̲েম˂ ফাইল, স˫দ ǯরিজ̘ার অবΚই িনরাপদ ǯহফাজেত সংরɻণ করেত 

হেব। ǯকবল ɻমতা ɛা˖ Εিɳ অথ ȟাৎ ǯচয়ারΖান বা তϲর ǯদওয়া দািয়͉ɛা˖ Εিɳ উɳ 
ড̲েম˂ বা দিললািদেত ɛেবশািধকার থাকেব। 

ঘ)  ǯকােনা ি̖ম বাসʲবায়ন সমা˖ হওয়ার পর অমʲত ৫(পϲচ) বছর পয ȟমʲ এ স˫িকȟত 
দিললািদ সংরɻণ করেত হেব। 
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2.2.6. ̝ায়ী স˫িʯ িবিলবেˍজ করা 
ǯকােনা ̝ায়ী স˫িʯ িবিলবেˍজ করা িনভ ȟর কের উɳ স˫িʯর অব̝ার উপর। এটা ǯকবল 
ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক যথাযথভােব কҸȟ͉  ɛদােনর পরই হেত পাের। ইউিনয়ন পিরষেদর ̝ায়ী 
স˫িʯ িন˨বিণ ȟত Ҽɪ উপােয় িবিলবেˍজ করা ǯযেত পাের: 
1) িবɈেয়র মাΒেম, যখন এ স˫িʯ ইউিনয়ন পিরষদ বা জনগেণর আর ǯকােনা ɛেয়াজন 

হেব না। 
2) ǯফেল ǯদওয়া বা িবন̌ করা , যখন এ স˫িʯর আর ǯকােনা উপেযাগ থােক না। 
 উভয় ǯɻেɖ স˫িʯ িবিলবেˍজ করার ӆেব ȟ উপӔɳ কҸȟপɻ কҸȟক সরজিমেন স˫িʯ 

পিরদশ ȟন করেত হেব। ̝াবর স˫িʯ িবিলবেˍজ করার আেগ িন˨বিণ ȟত পদেɻপ Ɋহণ 
করেত হেব: 
ক) স˫িʯ Εবহারকারী বা এর রɻাকতȟােক উɳ স˫িʯ িবিলবেˍজ করার অӂমিত 

ǯচেয় উপӔɳ কҸȟপেɻর িনকট িলিখতভােব অӂেরাধ করেত হেব।  
 খ) অӂেরাধ পɖɪ উপӔɳ কҸȟপɻ কҸȟক পয ȟােলাচনার পর অӂেমািদত হেত হেব। 
 
2.2.7. ̝ায়ী স˫িʯ ɛতɇɻ পিরদশ ȟন 
ইউিনয়ন পিরষেদর িনয়ˈণাধীন সকল ̝াবর স˫িʯ ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক গɬত ǯকােনা 
উপӔɳ কিমɪ কҸȟক ɛতɇɻভােব পিরদশ ȟন করেত হেব। এ কিমɪর সভাপিত হেবন একজন 
ইউিপ সদΝ এবং ইউিপ সিচব এর সদΝ সিচব হেবন। উপেজলা পয ȟােয়র ǯকােনা 
কম ȟকতȟা/কম ȟচারী বা ইউিনয়ন পয ȟােয় কম ȟরত ǯকােনা কম ȟকতȟা/কম ȟচারী িনয়িমতভােব এ 
কিমɪর সদΝ হেবন। 
 
2.3. রাজ· আহরণ 
2.3.1. ইউিনয়ন পিরষেদর িনজ· উৎস ǯথেক রাজ· আয় 
ইউিনয়ন পিরষেদর আেয়র িতনɪ উৎস রেয়েছ। এ̶েলা হেলা: 
(1) রাজ· আয় 
(2) সরকাির অӂদান এবং 
(3) অΓাΓ উৎস 
̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯ অӂসাের ইউিনয়ন পিরষদ িন˨বিণ ȟত ১৩ɪ 
উৎস বা িবষেয় কর, ǯরইট, িফস ইতɇািদ আেরাপ ও আদায় করেত পােরঃ 
১। িনধ ȟািরত পʺিতেত আেরািপত ইমারত/ӏিমর বািষ ȟক ӒেΙর উপর কর অথবা ইউিনয়ন 

ǯরইট। 
২। পাকা ইমারেতর সব ȟেমাট আয়তেনর ɛিত বগ ȟӈেটর উপর িনধ ȟািরত হাের ইমারত 

পিরক˾না অӂেমাদন িফ। 
৩। ǯপশা, Εবসা এবং Ӎিʯর (কিলং) উপর কর। 
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৪। িসেনমা, ɓামা ও না΍ ɛদশ ȟনী এবং অΓাΓ আেমাদ-ɛেমাদ এবং িচʯিবেনাদেনর উপর 
কর। 

৫। ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক ɛদʯ লাইেস˓ এবং পারিমেটর উপর িফ। 
৬। ইউিনয়েনর সীমানার মেΒ িনধ ȟািরত হাট-বাজার এবং ǯফিরঘাট হেত িফ (লীজ মািন)।  
৭। ইউিনয়েনর সীমানার মেΒ হসʲামʲিরত জলমহােলর সরকার িনধ ȟািরত অংশ। 
৮। ইউিনয়েনর সীমানার মেΒ অবি̝ত পাথরমহাল, বাӗমহােলর আেয়র সরকার িনধ ȟািরত 

অংশ। 
৯। ̝াবর স˫িʯ হসʲামʲরকর বাবদ আেয়র অংশ। 
১০। িনকাহ িনবːন িফ। 
১১। ӏিম উˑয়ন কর সংɈামʲ আেয়র অংশ। 
১২। িবʗাপেনর উপর কর। 
১৩। এ আইেনর ǯয ǯকােনা িবধােনর অধীেন অΓ ǯয ǯকােনা কর।  
 
2.3.2. ইউিনয়ন পিরষেদর রাজ· আদায় সংɈামʲ দািয়͉ ও কতȟΕ 
ইউিনয়ন পিরষেদর অΓতম ̶র˨͉ӆণ ȟ কাজ হেʑ রাজ· আদােয় গিতশীলতা আনয়ন। পয ȟা˖ 
আয় ছাড়া ইউিনয়ন পিরষদ জনসাধারণেক তােদর ɛতɇািশত ǯসবা ɛদান করেত পারেব না। 
তােদরেক সবসময় সরকােরর কর˨ণার উপের তািকেয় থাকেত হয়। ӟতরাং কর আদায় Ӎিʺর 
জΓ ̝ানীয় জনসাধারণেক সেʊ িনেয় যথাযথভােব কর িনধ ȟারণ করা আবΚক। ওয়াড ȟ সভা 
অӂ̎ােনর সময় ̝ানীয় রাজ· আদায় এবং ইউিনয়ন পিরষেদর ǯসবা ɛদান স˫েকȟ জনগণেক 
অবিহত করেত হেব। ইউিনয়ন পিরষেদর রাজ· আদায় উˑয়েনর জΓ ওয়াড ȟ পয ȟােয় একɪ 
রাজ· আদায় কিমɪ গঠন করা ǯযেত পাের, যারা ইউিনয়ন পিরষেদর কর, িফস ও অΓাΓ 
পাওনা আদােয় সহায়তা করেত পাের। কিমɪ আদায়ҍত কর Εবহার ও মিনটর করেত পাের। 
ɛিত পϲচ বছর অমʲর কমপেɻ একবার ǯহাি˹ং ΍াɼ Ӆনিন ȟধ ȟারণ করা ǯযেত পাের। একɪ 
িনিদ ȟ̌  ফরেম ΍াɼ িনধ ȟারণ করা হেব এবং জন অংশɊহণӒলক পʺিতেত ΍াɼ িনধ ȟারণ করা 
হেব। ইউিনয়ন পিরষদ কর িনͱপেণর জΓ ǯলাক িনেয়াগ করেব এবং ওয়াড ȟ পয ȟােয় কর 
িনধ ȟারণ িবষেয় আেলাচনা সভার আেয়াজন করেব। জনগণেক অিধকতর দািয়͉শীল করার জΓ 
·িনধ ȟািরত কর ɛদানেক উৎসািহত করা হেব। কর িনধ ȟারেণর পর তা জনসমেɻ ɛকাশ করা 
হেব এবং Εিɳ পয ȟােয়র ǯকােনা আপিʯ উʰািপত হেল তা ɛদʯ সমেয়র মেΒ ইউিনয়ন পয ȟােয় 
িন̑িʯ করেত হেব। 
 
যথাযথ রিশদ ɛদােনর মাΒেম কর আদায় করা হেব। ɛিতɪ Εিɳর কর ɛদােনর অব̝া 
িনͱপেণর জΓ ΍াɼ পাস বই Εবহার করেত হেব। কর ɛদানকারীর িনকট ǯথেক কর আদায় 
করার সময় আদায়কারী ΍াɼ পাস বইেয় ·াɻর করেবন। কর আদায়কারী কҸȟক আদায়ҍত 
অথ ȟ Εাংক িহসােব িনয়িমত জমা করেত হেব এবং ɛিতিদন কɇাশ বই হালনাগাদ করেত হেব। 
কর ǯথেক ɛা˖ অথ ȟ ǯকবল ইউিনয়ন পিরষেদর অӂেমাদেনর পরই Εয় করা যােব। 
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িনয়িমত ও ̶র˨͉ӆণ ȟ করদাতাগণেক ইউিনয়ন পিরষদ তার বােজট সভায় স˰ান ɛদান করেবন 
যােত অΓাΓগণ কর ɛদান করেত অӂɛািণত ও উৎসািহত হন। রাজ· তহিবল ͏ারা Ғহীত 
উˑয়ন ি̖ম স˫েকȟ জনগণেক অবিহত করেব ইউিনয়ন পিরষদ। 
 
ইউিনয়ন পিরষদ তােদর িনজ· আয় Ӎিʺর িনিমʯ আয় ӍিʺӒলক কায ȟɈম Ɋহেণর উেΑাগ 
ǯনেব। Ӎɻেরাপণ, সবিজ চাষ, নাস ȟাির, মৎΝ চাষ, ӑরিগর খামার এবং মােকȟট িনম ȟাণ ইতɇািদ 
ইউিনয়ন পিরষেদর িনজ· আেয়র উৎস হেত পাের। এ ধরেনর উেΑাগ ̝ানীয় পয ȟােয় 
উৎপাদনেক সӓʺ করেব। 
 
3. পিরক˾না, বােজট ও অিডট 
3.1. পিরক˾না 
̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯ অӂসাের ইউিনয়ন পিরষদেক জন 
অংশɊহণӒলক ɛিɈয়ায় পʙবািষ ȟক ও অΓাΓ িবিভˑ ǯময়ােদর পিরক˾না ɛণয়ন করেত হেব। 
ওয়াড ȟ সভাসӒহ কҸȟক পিরক˾না সভা আেয়াজন কের ̝ানীয় জনসাধারণ সমΝাসӒহ িচি̧ত 
ও অɊািধকার িনͱপণ করেব এবং পিরক˾নায় ǯস̶েলা অমʲӎ ȟɳ হেব। 
 
ইউিনয়ন পিরষেদর পিরক˾না বাসʲবায়েনর স˯াΕ বােজট এবং ɛেজɰ বাসʲবায়েনর 
সময়সীমা উেল̞খ থাকেব। পিরক˾না অবΚই ইউিনয়ন পিরষেদর িনজ· রাজ· আয় এবং 
অΓাΓ স˯াΕ সকল আেয়র উৎেসর উপর িভিʯ কের ɛণীত হেব। 
 
3.1.1. পিরক˾নার নীিতসӒহ 
সাধারণত জাতীয় উˑয়ন পিরক˾না এবং জনগেণর ɛেয়াজেনর অɊািধকার িবেবচনা কের 
ইউিনয়ন পিরষদ ি̖ম বাসʲবায়ন এবং ǯসবা ɛদান কের। ইউিনয়ন পিরষেদর পিরক˾না 
জাতীয় পিরক˾নার অংশ। ̝ানীয় চািহদা, জনগেণর ɛেয়াজেনর অɊািধকার, স˫েদর ɛাΔতা, 
কািরগির দɻতা, দািরɘɇ ɥাস এবং অΓাΓ আӂষিʊক িবষয় িবেবচনার িভিʯেত ি̖ম িনব ȟাচন 
ও ǯসবা িনি̃ত করেত হেব।  
 
̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯-এ বিণ ȟত কায ȟাবিল এবং িন˨বিণ ȟত পʺিত 
অӂসাের ইউিনয়ন পিরষদ ǯসবা ɛদান এবং ি̖ম Ɋহণ করেব: 
(K) ি̖ম Ɋহণ ও বাসʲবায়েনর সময় সমɊ ইউিনয়নেক একɪ ইউিনট িহেসেব িবেবচনা 

করেত হেব। 
(L) ি̖ম Ɋহণ এবং বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ ওয়াড ȟ অথবা সমɊ ইউিনয়েনর সং΋াগির̎ 

মাӂেষর কΙাণ ও ǯসবার িবষয়ɪ অɊািধকার িদেত হেব। 
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(M) িনব ȟািচত ি̖ম ও ǯসবাসӒহ ɘ˨ত সফল করেব এবং পল̞ী এলাকায় দািরɘɇিবেমাচেন 
সহায়ক হেব। 

(N) ি̖ম ও ǯসবাӒলক কম ȟӠিচ Ɋহেণর সময় কম ȟসং̝ান ӡি̌ িবেশষ কের নারী এবং 
Ҽদ ȟশাɊ̝জনগেণর কম ȟসং̝ােনর িবষয়ɪ িবেবচনা করেত হেব। 

(O) ি̖ম বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ একɪ ইউিনয়ন পিরষদ উপেজলা পিরষদ এবং ǯজলা 
পিরষেদর অংশীদার হেত পাের। 

(P) একািধক ইউিনয়ন পিরষদ তােদর সাধারণ ·ােথ ȟ ǯযৗথভােব ি̖ম বাসʲবায়নকরেত 
পারেব। 

(Q) ি̖ম িনব ȟাচন এবং স˫দ সংɊেহর জΓ ইউিনয়ন পিরষদ ওয়াড ȟ এবং ইউিনয়ন পয ȟােয় 
জন অংশɊহেণর মাΒেম ইউিনয়ন িভিʯক উˑয়ন কম ȟপিরক˾না ǰতির করেব। 

(R) ি̖ম Ɋহণ ও বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ ইউিনয়ন পিরষদ পিরেবশ সংরɻণ, জন·া̝ɇ, 
সামািজক িনরাপʯা ও ӟরɻার ɛিত িবেশষ ̶র˨তবােরাপ করেব। ি̖ম Ɋহণ ও 
বাসʲবায়েনর সময় এমন ǯকােনা কায ȟɈম Ɋহণ করেব না যার ফেল পিরেবশ িবপˑ হয়, 
মাӂষেক তার ইʑার িবর˨েʺ বাɀʯҙɇত হেত হয়, মাӂেষর জীিবকার পথ র˨ʺ হয় 
অথবা অΓ ǯকােনা ǯনিতবাচক সামািজক ɛভাব পেড়। 

(S) িবিভˑ উৎস এবং িনজ· আয় ǯথেক ɛা˖ অথ ȟ ͏ারা ইউিনয়ন পিরষদ ǯয ি̖ম 
বাসʲবায়নকরেব তা িনব ȟাচন করেব ইউিনয়ন পিরষেদর পʙবািষ ȟক পিরক˾না অথবা 
অΓাΓ ǯময়ািদ পিরক˾না ǯথেক যা Ɋহণ করা হেয়েছ জন অংশɊহেণর িভিʯেত। 

(T) ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯- এ ǯয কায ȟাবিল ও দািয়͉ ইউিনয়ন 
পিরষদেক ɛদান করা হেয়েছ তা বাসʲবায়েনর জΓ এলিজএসিপ: ৩ - এর ǯমৗিলক 
ǯথাক বরাʸ অথবা দɻতা িভিʯক ǯথাক বরাʸ Εবহার করা যােব। 

 
3.1.2. পিরক˾না কিমɪ 
ɛিতɪ ইউিনয়েন পিরক˾না কিমɪ থাকেব। ইউিনয়ন পিরষেদর একজন সদΝ এর সভাপিত বা 
আহবায়ক হেবন। অΓাΓ সদΝ, ইউিপ সিচব, ইউিনয়ন পিরষেদ হসʲামʲিরতসরকাির 
দ˖েরর ɛধানগণ পিরক˾না কিমɪর সদΝ হেবন। উˑয়ন পিরক˾না ǰতিরেত পারদশ̭ বা দɻ 
ǯকােনা Εিɳেক এ কিমɪর সদΝ িহেসেব অমʲӏ ȟɳ করা ǯযেত পাের। ইউিনয়েনর পিরক˾না 
ɛɀʯত করার সময় পিরক˾না কিমɪ িন˨বিণ ȟত পʺিত অӂসরণ করেব :  
(1) ওয়াড ȟ কিমɪর মাΒেম ̝ানীয় জনসাধারেণর সেʊ ǯযাগােযাগ ও মতিবিনময় করেব। 
(2) ি̖ম িচি̧ত করেব এবং এর কািরগির িদক̶েলা িবে̈ষণ করেব। 
(3) পিরক˾না ǯকৗশেলর ছক ɛɀʯত করেব। িকভােব পিরক˾না বাসʲব ͱপ লাভ করেব, 

িবিভˑ কিমɪর ӏিমকা িক হেব, অӂেমাদন ɛিɈয়া, ǯরকড ȟ সংরɻণ ইতɇািদ এর     
অমʲӏ ȟɳ হেব। 

(4) ি̖মসӒেহর তািলকা ɛɀʯত করেব এবং এ̶েলার মেΒ অɊািধকার িনণ ȟয় করেব। 
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3.1.3. মতিবিনময় ও অɊািধকার িনͱপণ 
̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯ অӂসাের ইউিনয়ন পিরষেদর দািয়͉ ӟ̎ুভােব 
পালেনর জΓ এটা ɛতɇািশত ǯয ইউিনয়ন পিরষদ পʙবািষ ȟক পিরক˾না, বািষ ȟক পিরক˾না ও 
অΓাΓ ǯময়ািদ পিরক˾না ɛণয়ন করেব। ইউিনয়ন পয ȟােয় পিরক˾না িন˨বিণ ȟত নীিতমালার 
আেলােক ɛণীত হওয়া বাʚনীয়: 
(K) ওয়াড ȟ সভার মাΒেম উ˒ুɳ জনসভা কের Εাপকভােব জনগেণর অংশɊহেণর মাΒেম 

জন অংশɊহণӒলক ɛিɈয়ায় ̝ানীয় জনগেণর চািহদা িনͱপণ ও অɊািধকার িনণ ȟয় করা। 

(L) সময়মত ইউিনয়ন পয ȟােয় উˑয়ন পিরক˾না ও বােজট ɛণয়ন করা। 

(M) Ӎহʯর জনসাধারেণর জΓ ইউিনয়ন পিরষেদর পিরক˾না ও বােজট উ˒ুɳ করা। 
এলিজএসিপ - ৩- এর ǯɻেɖ ইউিনয়ন পিরষদেক যখন ǯফɝ˨য়াির /মাচ ȟ মােস বাৎসিরক 
ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ জািনেয় ǯদওয়া হয় ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖানেক িন˨বিণ ȟত 
কাজ করেত হেব : 

1.  একɪ উ˒ুɳ সভা আহবান করেত হেব ǯযখােন সকল ইউিপ সদΝ এবং ̝ানীয় 
জনসাধারণ অংশ িনেবন। ǯসখােন বােজট বরােʸর পিরমাণ জািনেয় ǯদওয়া হেব 
এবং তােদর িনজ িনজ অিধেɻেɖ জন অংশɊহণ ɛিɈয়ায় উˑয়ন পিরক˾নার 
অɊািধকার িচি̧ত করার আহবান জানােবন। 

2. ইউিনয়ন পিরষেদর ǯনাɪশ ǯবােড ȟ ǯমৗিলক ǯথাক বরােʸর পিরমাণ জনসমেɻ 
টািনেয় িদেবন এবং এ তΐ Εাপক ɛচার করেবন। 

 
ওয়াড ȟ সভার সভায় ওয়ােড ȟর উˑয়ন কায ȟɈম এবং ইউিনয়ন পিরষেদর িবগত বছেরর বািষ ȟক 
ɛিতেবদন পয ȟােলাচনা করার িবধান রেয়েছ। এেত িবগত সভার িসʺামʲবাসʲবায়নঅɊগিত 
পয ȟােলাচনা করা হেব। সংিশ̞̌ ওয়ােড ȟর ইউিপ সদΝ এবং ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান 
িবগত সভার িসʺামʲবাসʲবায়ননা হওয়ার িবষেয় দায়ী থাকেবন। 
ɛেতɇক ওয়াড ȟ সদΝ সংিশ̞̌ সংরিɻত আসেনর মিহলা সদΝেক িনেয় একেɖ ওয়াড ȟসভার 
সভা আহবান করেবন এবং এলিজএসিপ - ৩এর বরাʸ এবং অΓাΓ বরাʸ স˫েকȟ 
জনসাধারণেক অবিহত করেবন। তাছাড়া পিরক˾নার ɛিɈয়া এবং বরাʸҍত অথ ȟ Εেয়র 
ǯযাΌতা ও অেযাΌতার সংিɻ˖ Εা΋া ɛদান করেত হেব। 
 
এলিজএসিপ - ৩ এর আওতায় গɬত ওয়াড ȟ কিমɪ এ সভার ɛেয়াজনীয় সহায়তা ɛদান করেব। 
এ সভার উেʸΚ হেʑ ওয়াড ȟ পয ȟােয়র উˑয়ন পিরক˾না ɛɀʯত এবং অɊািধকার িনͱপণ, 
ইউিনয়ন পিরষেদ উপ̝াপন করা, যােত তা ইউিনয়ন উˑয়ন পিরক˾নায় ̝ান পায়। 
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ওয়াড ȟ সভার ǯনাɪশ ӆেব ȟই জাির করেত হেব এবং ̝ানীয় জনসাধারণেক সভায় উপি̝ত থাকার 
জΓ অӂেরাধ করেব যােত তারা তােদর ইউিনয়েনর ɛসʲািবত উˑয়ন চািহদা িচি̧ত করেত 
পাের।  
 
ইউিনয়ন পিরষদ পʙবািষ ȟক পিরক˾না ɛণয়ন করেব। ɛথম বছর এবং পরবত̭ বছরসӒেহ ǯয 
সকল ি̖ম বাসʲবািয়ত হেব তা পʙবািষ ȟক পিরক˾নায় উেল̞খ থাকেব। ি͏তীয়   বছের 
পʙবািষ ȟক পিরক˾না সংেশাধন করা হেব এবং বািষ ȟক পিরক˾না ɛণীত হেব জনগেণর চািহদা 
ও অɊািধকার িবেবচনা কের।  
 
ওয়াড ȟ সভায় ওয়াড ȟ কিমɪ সব ȟাʲক ǯচ̌া চালােব যােত ওয়ােড ȟর অিধক সং΋ক মাӂেষর 
মতামত Ɋহণ করা স˯ব হয় এবং সভায় উপি̝িতর পিরমাণ ওয়ােড ȟর ǯমাট ǯভাটার এর ৫ 
শতাংেশর কম না হয়।  
 
ওয়ােড ȟর সংরিɻত আসেনর িনব ȟািচত মিহলা সদΝ ঐ ওয়ােড ȟর নারী সমােজর মতামত 
উপ̝াপন করার িবষয়ɪ িনি̃ত করেবন। ওয়াড ȟ সভার Ӓল সভা অӂ̎ােনর ӆেব ȟ ǯকবল 
মিহলােদর জΓ একɪ Ӈথক সভা আহবান করা ǯযেত পাের। এর পর মিহলােদর ɛসʲাব এবং 
অɊািধকারসӒহ মিহলা সদΝ ওয়াড ȟ সভার সভায় উপ̝াপন করেবন। 
 
 

3.1.4. অংশɊহণӒলক পিরক˾না ɛিɈয়ার িবিভˑ পয ȟায়সӒহ 
ওয়াড ȟ সভার ɛিতɪ সভায় ি̖ম ɛসʲাবসӒহ, ি̖েমর অɊািধকারসӒহ এবং বাসʲবায়নেযাΌ 
ি̖ম িচি̧ত করা হেব। অংশɊহণӒলক পিরক˾না ɛিɈয়ায় ǯমাট ৫ɪ পয ȟায় অӂসরণ করেত 
হেব (ক) পিরক˾না পয ȟায়-১: ওয়াড ȟ সভার ɛɀʯিতӒলক কাজ; (খ) পিরক˾না পয ȟায়-২: 
ɛাথিমক তΐ সংɊহ; (গ) পিরক˾না পয ȟায়-৩: ওয়াড ȟ সভার সভা; (ঘ) পিরক˾না পয ȟায়-৪: 
ইউিনয়ন উˑয়ন পিরক˾না; এবং (ঙ) পিরক˾না পয ȟায়-৫: পʙবািষ ȟক পিরক˾না এবং বািষ ȟক 
পিরক˾না জনসমেɻ ɛকাশ। 
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3.1.4.1. পিরক˾না পয ȟায় - ১ 
ওয়াড ȟ সভার ɛɀʯিতӒলক কাজ 
� অংশɊহণӒলক পিরক˾নার ɛথম পদেɻপ হেʑ ইউিনয়ন পিরষেদর সভায় সময়Ӡিচ 

িনধ ȟারণসহ ওয়াড ȟ সভার সভা অӂ̎ােনর িসʺামʲ Ɋহণ করা। 
� ওয়াড ȟ সভার পিরক˾না অিধেবশন আেয়াজেনর জΓ ওয়াড ȟ পয ȟােয় কিমɪ গঠন করা। 

 
3.1.4.2. পিরক˾না পয ȟায় - ২ 
ɛাথিমক তΐ সংɊহ 
� এলাকার অব̝া এবং অিধবাসীেদর জীবনযাɖার উপর িভিʯ কের ǯছাট ǯছাট দল ͏ারা 

উˑয়ন চািহদা িনͱপণ করেত হেব। 
� সামািজক মানিচɖ, ɛতɇɻ অবেলাকন, স˫েদর ǯɢণীকরণ এবং আেলাচনা অিধেবশন 

ইতɇািদ পʺিত Εবহার কের এলাকার চািহদা িনͱপণ করা। 
� অংশɊহণӒলক পিরক˾নার উপর িভিʯ কের ̝ানীয় চািহদার অɊািধকার িনͱপণ করার 

জΓ ɛাথিমক তΐ সংɊেহর ফরেমট Εবহার করেত হেব। 
� ǯছাট ǯছাট দেলর সংҒহীত অɊািধকার িবষয̶়েলার তািলকা করার জΓ একɪ ফরেমট 

Εবহার করেত হেব। অতঃপর সব̶েলা একিɖত কের ওয়াড ȟ সভার সভায় উপ̝াপন করেত 
হেব। 

� পিরক˾না ɛিɈয়াকরেণর জΓ একɪ ডাটােবইজ উˑয়ন করা ǯযেত পাের। 
 

3.1.4.3. পিরক˾না পয ȟায় - ৩ 
ওয়াড ȟ সভার সভা 
� ইউিনয়ন পিরষদ ওয়াড ȟ কিমɪেক এ মেম ȟ িনেদ ȟশ ǯদেব তারা ǯযন মাইিকং, ঢাক িপɪেয়, 

িলফেলট িবতরণ কের, ǯনাɪশ িদেয়, আমˈণপɖ ইতɇািদর মাΒেম কমপেɻ সাত িদন 
ӆেব ȟ ওয়াড ȟ সভার িবষেয় ɛচােরর যেথাপӔɳ Εব̝া Ɋহণ কের। ǯকারাম হওয়ার জΓ 
ওয়াড ȟ সভায় ওয়ােড ȟর ǯমাট ǯভাটার সং΋ার কমপেɻ ৫% উপি̝ত থাকেত হেব। 

� ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান ওয়াড ȟ সভার সভা অӂ̎ান িনি̃ত করেবন এবং সংিশ̞̌ 
ওয়ােড ȟর সদΝ এ সভায় সভাপিত͉ করেবন। 

� খসড়া উˑয়ন পিরক˾না ও কম ȟপিরক˾না ওয়াড ȟ সভায় উপ̝াপন করা হেব। ǯয ǯকােনা 
ধরেনর সংেযাজন, পিরবতȟন, উˑয়ন অবΚই ɛকােΚ আেলাচনা কের িনধ ȟারণ করেত হেব। 
 
 
 

3.1.4.4. পিরক˾না পয ȟায় - ৪ 
ইউিনয়ন উˑয়ন পিরক˾না 
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� ওয়াড ȟ পয ȟােয় সকল ɛসʲাব একিɖত কের ǯসɰর িভিʯক ǯɢিণিবΓাস করা হেব। ǯযমন: 
অবকাঠােমা, ҍিষ, ·া̝ɇ, িশɻা, খাবার পািন ও Νািনেটেশন, Ɉীড়া ও সংҊিত, নারীর 
ɻমতায়ন, িশʹ ও Ӕব স˫িকȟত িবষয়াবিল। পিরক˾না কিমɪ     ɛসʲাবসӒহ 
পয ȟােলাচনা ও ӟপািরেশর জΓ সংিশ̞̌ ̝ায়ী কিমɪেত ǯɛরণ করেব। 

� ̝ায়ী কিমɪ ওয়াড ȟ সভার অɊািধকার তািলকা এবং স˫েদর ɛাΔতার উপর িভিʯ কের 
একɪ অɊািধকার তািলকা ɛɀʯত করেব। 

� পʙবািষ ȟক পিরক˾নার মেΒ ি̖ম̶েলােক বৎসর ওয়াির ɛদশ ȟন করেত হেব। ɛথম 
বৎসেরর ি̖ম̶েলােক পিরক˾নার মেΒ ɛাথিমকভােব স˯াΕ Εয়সহ উেল̞খ করেত 
হেব। 

� একɪ পিরӆণ ȟ পʙবািষ ȟক পিরক˾না সংিশ̞̌ ̝ায়ী কিমɪর ӟপািরশসহ পিরক˾না কিমɪ 
ইউিনয়ন উˑয়ন সমͧয় কিমɪেত আেলাচনার জΓ অতঃপর ইউিনয়ন পিরষেদ 
অӂেমাদেনর জΓ ǯপশ করেব। 

� ইউিনয়ন পিরষদ তার সাধারণ সভায় পʙবািষ ȟক পিরক˾না অӂেমাদন করেব। পিরক˾নায় 
অমʲӏ ȟɳ ি̖মসӒহ অӂেমাদেনর সময় ইউিনয়ন পিরষদ ৭ɪ িবষয় িবেবচনায় রাখেব: 
1. একািধক ওয়াড ȟӏɳ ি̖ম (Multi-Ward integrated scheme) উৎসািহত 

করেত হেব এবং ি̖ম িনব ȟাচেনর ÿÿǯɖ তা অɊািধকার পােব। 
2. ǯকান ি̖েমর অংশ িহেসেব যখন ǯকান ǯভৗত অবকাঠােমা িনম ȟাণ করা হেব, মাঠ 

পয ȟােয় সমীÿ◌ার িভিʯেত ɛɀʯত ɓইং িডজাইন এর িবসʲািরত ǯ̡িসিফেকশন 
অবΚই থাকেত হেব। 

3. দািরɘɇ ɥােস ি̖মসӒেহর অবদান। 
4. ি̖মসӒেহর ӟিবধােভাগীর সং΋া 
5. নারী, িশʹ ও অΓাΓ প̃াৎপদ ǯগা̎ীর ӟফল 
6. অӂ̳ল সামািজক এবং পিরেবশগত ɛভাব 
7. ̝ানীয় পয ȟােয় বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ কািরগির ও অΓাΓ সɻমতা 

� পʙবািষ ȟক পিরক˾নার উপর িভিʯ কের ɛিতবছর ওয়াড ȟ সভার সভায় আেলাচনার িভিʯেত 
একɪ বািষ ȟক পিরক˾না ɛণয়ন করেত হেব। 

� এছাড়া ইউিপসӒহ ̝ানীয় এলাকা িভিʯক অংশɊহণӒলক উˑয়ন পিরক˾না [Local 
Area Participatory Development Plan (LAPDP)] ɛণয়ন করেব  (ǯযমন 
পরবত̭ িতন বছর ǯময়দী পিরক˾না) 

� সকল ɛসʲািবত ি̖েমর সােথ দীঘ ȟেময়াদী রÿণােবÿণ পিরক˾না [Multi-Year 
Operations and Maintenance (O&M)]Plan ɛসʲাব ǯপশ করেত হেব। ǯক 
রÿণােবÿণ করেব, ǯক অথ ȟায়ন করেব, স˯াΕ বােজট বরাʺ ইতɇািদ O&M Plan  এ 
উেল̞খ থাকেত হেব। 
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3.1.4.5. পিরক˾না পয ȟায় - ৫ 
পʙবািষ ȟক পিরক˾না এবং বািষ ȟক পিরক˾না জনসমেɻ ɛকাশ 
� পʙবািষ ȟক পিরক˾না এবং বািষ ȟক পিরক˾না অӂেমাদেনর পর তা ইউিনয়ন পিরষেদর 

ǯনাɪশ ǯবাড ȟ, ওয়ােড ȟর অΓাΓ ̶র˨͉ӆণ ȟ ̝ান, এলিজএসিপ: ৩ -এর ওেয়বসাইট 
ইতɇািদেত ɛকাশ করেত হেব। পিরক˾নার একɪ সফট কিপ ইউিনয়ন পিরষেদর 
কি˫উটাের সংরɻণ করেত হেব এবং সকেলর জΓ উ˒ুɳ রাখেত হেব। 

� পʙবািষ ȟক পিরক˾না এবং বািষ ȟক পিরক˾না অӂেমাদেনর িবষেয় জনগণেক অবিহত 
করার জΓ ওয়াড ȟ কিমɪ ওয়াড ȟ পয ȟােয় সভার আেয়াজন করেব। 

� পিরক˾নার একɪ কিপ উপেজলা পিরষেদ ǯɛরণ করেত হেব যােত উপেজলার পʙবািষ ȟক 
পিরক˾না Ɋহেণর সময় তা সহায়ক হেত পাের। 
 

3.2. বােজট (̝ানীয় সরকার (ইউিপ) আইন ২০০৯-এর ধারা ৫৭)  
(১) ɛেতɇক ইউিনয়ন পিরষদ ɛিত অথ ȟ বছর ʹর˨ হওয়ার অӃɇন ৬০ (ষাট) িদন ӆেব ȟ 

িনধ ȟািরত পʺিতেত ওয়াড ȟ সভা হেত ɛা˖ অɊািধকােরর িভিʯেত উɳ অথ ȟ বছেরর স˯াΕ 
আয় ও Εয় িববরণী সͯিলত একɪ বােজট ɛণয়ন করেব। 

(২)  ইউিনয়ন পিরষদ সংিশ̞̌ ̝ায়ী কিমɪ এবং ̝ানীয় জনসাধারেণর উপি̝িতেত ɛকাΚ 
বােজট অিধেবশন অӂ̎ান কের বােজট ǯপশ করেব এবং পিরষেদর পরবত̭ সভায় 
পাসҍত বােজেটর অӂিলিপ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসােররর িনকট ǯɛরণ করেব। 

(৩) ǯকােনা ইউিনয়ন পিরষদ অথ ȟ বৎসর ʹর˨ হওয়ার ӆেব ȟ উɳ বােজট ɛণয়ন করেত Εথ ȟ 
হেল সংিশ̞̌ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার স˯াΕ আয় Εেয়র একɪ িববরণী ɛɀʯত ও 
ɛতɇয়ন করেব এবং এͱপ ɛতɇয়নҍত িববরণী ইউিনয়ন পিরষেদর অӂেমািদত বােজট 
বেল গΏ হেব। 

(৪) উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার বােজেটর অӂিলিপ ɛাি˖র ৩০ (িɖশ) িদেনর মেΒ বােজেট 
ǯকােনা ɖ˨ɪ থাকেল তা সংেশাধন কের পিরষদেক অবিহত করেবন এবং অӂͱপভােব 
ɛণীত বােজট ইউিনয়ন পিরষেদর বােজট বেল গΏ হেব। 

(৫) ǯকােনা অথ ȟ বৎসর ǯশষ হওয়ার ӆেব ȟ ǯয ǯকােনা সময় উɳ বৎসেরর জΓ ɛেয়াজন হেল 
ইউিনয়ন পিরষদ সংেশািধত বােজট ɛণয়ন কের বােজেটর অӂিলিপ উপেজলা িনব ȟাহী 
অিফসােরর িনকট ǯɛরণ করেব এবং উɳ সংেশািধত বােজেটর ǯɻেɖও (৪)- এর 
িবধানাবিল ɛেযাজɇ হেব।   

(৬) ইউিনয়ন পিরষদ দািয়͉ভার Ɋহেণর পর অথ ȟ বছেরর অবিশ̌ সমেয়র জΓ বােজট 
ɛণয়ন করেত পারেব এবং উɳ বােজেটর ǯɻেɖও এ িবধানাবিল ɛেযাজɇ হেব। 

 
3.2.1. বােজট ɛণয়ন  
অথ ȟবছর ʹর˨র কমপেɻ ৬০ িদন ӆেব ȟ ইউিনয়ন পিরষদ একɪ ӟিনিদ ȟ̌  ফরেম ǯস বছেরর 
স˯াΕ আয় ও Εেয়র একɪ িববরণী ɛɀʯত করেব। ওয়াড ȟ সভা ǯথেক অɊািধকার িনͱপণ কের 
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ǯɛিরত ি̖েমর তািলকার িভিʯেত স˯াΕ Εয় িববরণী ɛɀʯত হেব। এটা হেব ইউিনয়ন 
পিরষেদর বােজট। 
 
ইউিনয়ন পিরষদ একɪ উ˒ুɳ বােজট অিধেবশন আেয়াজন কের ǯসখােন ̝ায়ী কিমɪর সদΝ 
এবং জনসাধারেণর উপি̝িত িনি̃ত কের বােজট উপ̝াপন করেব। ইউিনয়ন পিরষেদর সভায় 
বােজট অӂেমাদেনর পর তা উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার বরাবের ǯɛরণ করেব। 
যিদ ǯকােনা ইউিনয়ন পিরষদ অথ ȟবছর ʹর˨র ӆেব ȟ তার বািষ ȟক বােজট ɛণয়েন Εথ ȟ হয় তাহেল 
সংিশ̞̌ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার ইউিনয়ন পিরষেদর জΓ এ বছেরর স˯াΕ আয় Εেয়র 
একɪ িববরণী ɛɀʯত করেবন, ɛতɇয়ন করেবন। এটা ঐ ইউিনয়েনর অӂেমািদত বােজট বেল 
গΏ হেব। 
 
ইউিনয়ন পিরষদ ǯথেক বােজট ɛাি˖র পর উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার ৩০ িদেনর মেΒ ǯকােনা 
অসংগিত থাকেল তা সংেশাধন কের ইউিনয়ন পিরষেদ ǯফরত পাঠােবন। ইউিনয়ন পিরষদ তার 
বােজেটর সংেশাধন স˫েকȟ অবিহত হওয়ার পর তা অӂেমািদত বােজট িহেসেব Ɋহণ করেব। 
 
অথ ȟ বছর ǯশষ হওয়ার ӆেব ȟ ǯয ǯকােনা সমেয় বােজেট ǯকােনা পিরবতȟন জর˨রী বেল ɛতীয়মান 
হেল তা সংেশাধন কের ইউিনয়ন পিরষদ, উপেজলা িনব ȟাহী অিফসােরর িনকট ǯɛরণ করেব। 
 
3.2.2. উ˒ɳু বােজট সভা 
ɛেতɇক ইউিনয়ন পিরষদ ɛিত বছর ǯম মােসর ǯশষ িদেক একɪ উ˒ুɳ বােজট সভার 
আেয়াজন করেব। ওয়াড ȟ পয ȟােয় এিɛল মােসর মেΒ ওয়াড ȟ সভায় জনঅংশɊহেণর িভিʯেত 
পিরক˾না ও বােজট ɛɀʯত স˫ˑ করেত হেব। ইউিনয়ন পিরষেদর উ˒ুɳ বােজট সভার ӆেব ȟ 
িনে˨ বিণ ȟত পদেɻপ Ɋহণ করেত হেব : 
� ওয়াড ȟ সভা ǯথেক ɛা˖ পিরক˾না িবেবচনায় ǯরেখ একɪ খসড়া বােজট ɛণয়ন করেত 

হেব। 
� মাইিকং, ǯঢাল, আমˈণপɖ, িলফেলট, ǯনাɪশ ǯবাড ȟ ইতɇািদর মাΒেম উ˒ুɳ বােজট সভার 

Εাপক ɛচার করেত হেব। 
� ইউিনয়ন পিরষেদর অিফস ɛাʊণ, Ѻল ɛাʊণ অথবা ǯখলার মােঠর মেতা উ˒ুɳ জায়গায় 

উ˒ুɳ বােজট সভার আেয়াজন করেত হেব। 
� অংশɊহণকারীেদর জΓ বসার পয ȟা˖ Εব̝া রাখেত হেব। 
� ӆব ȟবত̭ বােজেটর মেΒ বােজট সভার খরেচর সং̝ান রাখেত হেব। ইউিনয়ন পিরষদেক 

অংশɊহণকারীেদর জΓ খাবােরর বেˍাবসʲ রাখেত হেব যােত বােজট স˫েকȟ িবসʲািরত 
এবং ӆণ ȟাʊ আেলাচনা স˯ব হয়। 

� ̝ানীয় সংবাদপɖ ও অΓাΓ ɛচার মাΒমেক বােজট অিধেবশেন আমˈণ জানােত হেব। 



ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল     

� অӂেমািদত বােজট পেহলা ҟেনর মেΒ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসােরর িনকট ǯɛরণ করেত 
হেব। 
 

3.2.3. বােজট সভার কম ȟӠিচ 
� বােজট সভায় ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান সভাপিত͉ করেবন। 
� ɛধান অিতিথ এবং িবেশষ অিতিথগণ সভায় আসন Ɋহণ করেবন। 
� ǯকারআন, গীতা, বাইেবল ɛӐিত ধম̭য় Ɋˊ ǯথেক পাঠ করা হেব। 
� ǯচয়ারΖান ·াগত ভাষণ ǯদেবন। 
� অংশɊহণকারীেদর মেΒ বােজেটর খসড়া কিপ িবতরণ করা হেব। 
� ইউিনয়ন পিরষেদর সিচব গত বছেরর ɛҍত আয়-Εয়, বতȟমান বছেরর বােজট বাসʲবায়ন 

অɊগিত এবং আগামী বছেরর ɛসʲািবত খসড়া বােজট উপ̝াপন করেবন।  
� ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖান বােজট অিধেবশেন একɪ ɛে̆াʯর পেব ȟর আেয়াজন করেবন। 
� অংশɊহণকারীেদর বােজেটর উপর আেলাচনায় অংশɊহেণর জΓ আহবান জানােনা হেব। 

তারা িবগত বছেরর বােজট বাসʲবায়েনর উপরও ɛ̆ করেত পাের। 
� আেলাচনা-পয ȟােলাচনার িভিʯেত ɛসʲািবত বােজেট ɛেয়াজনীয় পিরবতȟন, পিরবধ ȟন, 

সংেশাধন, সংেযাজন, িবেয়াজন ইতɇািদ করা হেব। 
� অংশɊহণকারীেদরেক বােজট অিধেবশন স˫েকȟ তােদর অӂӏিত ɛকােশর জΓ আহবান 

জানােনা হেব। 
� অিতিথӍˍ বɳΕ রাখেবন। 
� ǯমধাবী ছাɖ, উʼাবনী ҍষক, সব ȟািধক Ӎɻেরাপণকারী, সব ȟািধক করদাতা, িনয়িমত 

করদাতােক ɛেণাদনা অথবা Ӆর̖ার ɛদান। 
� সাংҊিতক অӂ̎ােনর আেয়াজন করা যায়। 
� সভাপিত কҸȟক ধΓবাদ ʗাপন। 

 
3.2.4. বােজট ɛণয়েন ̶র˨͉ӆণ ȟ িবেবচɇ িবষয়সӒহ  
� বােজট অবΚই সরকার িনধ ȟািরত ফরেম ǰতির করেত হেব। 
� ӆব ȟবত̭ বছরসӒেহর আয় ও Εেয়র ধারা িবেবচনায় ǯরেখ বােজট ǰতির করা হেব। 
� বােজট এমনভােব করেত হেব যােত অথ ȟ বছর ǯশেষ িকҜ অথ ȟ উ͏ৃত থােক। 
� বােজট ǰতির করার সময় িবেবচনায় রাখেত হেব ǯযন, নারীর ɻমতায়ন িশʹেদর ও 

Ӕবকেদর কΙাণ, ɛিতবːী ও Ӎʺগেণর জΓ যেথ̌ বরাʸ থােক। 
� ি̖ম িভিʯক বা ǯসɰর িভিʯক বােজট ɛɀʯত করা হেব। 
� ɛদিশ ȟত আেয়র অিধক Εয় বােজেট পিরদিশ ȟত হেব না। যিদ ǯকােনা কারেণ আেয়র ǯথেক 

Εয় ǯবিশ পিরদিশ ȟত হয়, তাহেল তার কারণ বলেত হেব। অত:পর আয় Ӎিʺর উেΑাগ 
িনেত হেব। 

� ɛিত ৪ মাস অমʲর  একবার বােজট পয ȟােলাচনা করেত হেব। 
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3.2.5. ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক বােজট অӂেমাদন 
ইউিনয়ন পিরষেদর বােজট অӂেমাদেনর সভা হেব একɪ িবেশষ ̶র˨͉ӆণ ȟ সভা। ইউিনয়ন 
পিরষদ ǯচয়ারΖান িবেশষ সভা িহেসেব এ সভা আহবান করেবন। ইউিনয়ন পিরষদ সদΝেদর 
িনকট সভার ǯনাɪেশর সােথ খসড়া বােজট ǯɛরণ করা হেব। সভায় খসড়া বােজেটর উপর 
িবসʲািরত আেলাচনা করা হেব এবং সং΋াগিরে̎র ǯভােট বােজট অӂেমাদন হেব। অӂেমািদত 
বােজট উপেজলা িনব ȟাহী অিফসােরর িনকট পয ȟােলাচনা ও মতামেতর জΓ ǯɛরণ করা হেব। 
উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার বােজেটর অӂিলিপ পাওয়ার ৩০ (িɖশ) িদেনর মেΒ বােজেট ǯকােনা 
ɖ˨ɪ থাকেল তা সংেশাধন কের পিরষদেক অবিহত করেব যা ইউিনয়ন পিরষেদর বােজট বেল 
গΏ হেব। ǯকােনা ইউিনয়ন পিরষদ অথ ȟ বছর ʹর˨ হবার ӆেব ȟ বােজট ɛণয়ন করেত Εথ ȟ হেল 
সংিশ̞̌ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার স˯াΕ আয়-Εেয়র একɪ িববরণী ɛɀʯত ও ɛতɇয়ন 
করেব ɛতɇয়নҍত িববরণী ইউিনয়ন পিরষেদর অӂেমািদত বােজট বেল গΏ হেব। অӂেমািদত 
বােজট ইউিনয়ন পিরষেদর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ ও ওয়ােড ȟর ̶র˨͉ӆণ ȟ ̝ােন টািʊেয় ǯদওয়া হেব। 
 
3.2.6. বােজট বাসʲবায়ন ও মিনটিরং 
িনেচর একɪ িচেɖ পিরক˾না ও বােজট ɛɀʯত, বাসʲবায়ন ও মিনটিরং ɛিɈয়া ǯদখােনা 
হেয়েছ। বােজেটর সফল বাসʲবায়ন িনভ ȟর কের বােজট বাসʲবায়ন মিনটিরং-এর উপর। ɛিত 
ছয় মাস অমʲর কমপেɻ একবার বােজট বাসʲবায়ন পয ȟােলাচনা করেত হেব ওয়াড ȟ সভার 
মাΒেম। ওয়াড ȟ সভায় বােজট বাসʲবায়েনর অɊগিত পয ȟােলাচনা করেত হেব। ɛেয়াজন হেল 
অӂেমািদত বােজট Ӆনিব ȟেবচনা করা হেব। এছাড়া অথ ȟ ও অিডট িবষয়ক ̝ায়ী কিমɪ ǰɖমািসক 
িভিʯেত ইউিনয়ন পয ȟােয় সভায় বােজট বাসʲবায়ন স˫েকȟ আেলাচনা করেব। 



ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল     

িচɖ 
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3.2.7. ওয়াড ȟ সভায় চািহদািভিʯক ি̖েমর তািলকা ǰতির ও অɊািধকারকরণ 
িনে˨র পʺিত অӂসরণӆব ȟক ইউিনয়ন পিরষদসӒেহর বরাʸҍত অথ ȟ Εবহার কের ি̖মসӒহ 
বাসʲবায়েনর পদেɻপ িনেত হেব: 
 
3.2.7.1. (ক) ǯথাক বরাʸ িনধ ȟারণ  
� ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ বাবদ ২ িকিসʲ একসােথ বরাʸҍত এ অেথ ȟর অমʲত ৩০% অথ ȟ 

মিহলােদর ͏ারা  অɊািধকার ɛা˖ ি̖ম বাসʲবায়েনর জΓ Εয় করেত হেব; 
� ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ (BBG) ও দɻতা িভিʯক বরাʸ (PBG)-এর সেব ȟাʎ ১০% অথ ȟ 

সɻমতা Ӎিʺ সংɈামʲ কােজ ɛধানত ি̖ম ǰতিরর জΓ ɛেয়াজনীয় সহায়তা, ӟরɻা 
Εব̝াসӒহ, িহসাবরɻণ, ইউিনয়ন পয ȟােয়র তΐািদ কি˫উটাের এিˁ ইতɇািদ কােজ 
ΕবΉত হেব। এছাড়া মিহলা উˑয়ন ǯফারামেক সহায়তা ɛদান, ɛিশɻণ, পার̡িরক িশখন 
এবং অΓাΓ িনিদ ȟ̌  দɻতা Ӎিʺ সহায়তায় Εয় করা যােব। ১০% অথ ȟ উিল̞িখত ǯɻেɖ 
Εয় না হেল ি̖ম বাসʲবায়েন Εয় করা যােব। 
 

3.2.7.2. (খ) ওয়াড ȟ সভায় চািহদািভিʯক ি̖েমর তািলকা ও অɊািধকারকরণ 
� ওয়ােড ȟর ৫% ǯভাটােরর (নারী, Ӆর˨ষ, প̃াৎপদ, ɛিতবːী) উপি̝িতেত ওয়াড ȟ সভা 

করেত হেব। সভায় সমɊ ওয়ােড ȟর জনসাধারেণর সেব ȟাʎ অংশɊহণ িনি̃ত করেত হেব।  
� সংিশ̞̌ ওয়াড ȟ ǯমͯার এ সভায় সভাপিত͉ করেবন। 
� সভা আেয়াজেনর ӆেব ȟ সভার তািরখ ǯঘাষণা করেত হেব।   
� নারীেদর মতামতসӒহ ওয়াড ȟ সভায় জানােনার উেΑাগ িনেত হেব 
� ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖানেক ɛধান অিতিথ িহেসেব আমˈণ করা ǯযেত পাের।  
� অংশɊহণӒলক পিরক˾নার এ ধােপ ওয়াড ȟ সভার মাΒেম চািহদািভিʯক ি̖েমর তািলকা 

ǰতির ও অɊািধকার িনধ ȟারণ করেত হেব।   
 

3.2.7.3. (গ) ǯথাক বরাʸ Εবহার কের ি̖ম বাসʲবায়েনর জΓ িবিভˑ খােতর িববরণ  
ǯযাগােযাগ 
R Ɋােমর রাসʲাসӒহ িন ȟম ȟাণ /Ӆনিনম ȟাণ করা  
R িবΑমান রাসʲাসӒহ রɻণােবɻণ করা  
R কালভাট ȟ িনম ȟাণ করা 
R িɝজ/ӈটওভার িɝজ িনম ȟাণ করা  
R Ɋােমর রাসʲা বা সড়েকর উপর পািন িন̊াশন 

ǯɓইন িনম ȟাণ করা 
R যাɖী ছাউিন 

·া̝ɇ 
R Ɋামীণ ·া̝ɇেকˌ িনম ȟাণ বা 

Ӆনিন ȟম ȟাণ 
R ·া̝ɇ সেচতনতা, পিরবার পিরক˾না, 

জন·া̝ɇ এবং পির̊ার পিরʑˑতা 
অিভযান পিরচালনা করা 

R ·া̝ɇ ǯকেˌর জΓ ঔষধ সরবরাহ 
R ·া̝ɇ ǯকেˌর উপকরণ সরবরাহ 
R খ˅কালীন ·া̝ɇ কম̭র ǯবতন  

পািন সরবরাহ 
R িবগত ১০ বছেরর বΓাসʲেরর ঊে ȟ͓ ̝ানীয় 

জনগেণর জΓ পািন সরবরােহর লেɻɇ নল̳প 

িশɻা 
R িশɻা ɛিত̎ােনর সং̖ার, িনম ȟাণ, 

Ӆনিন ȟম ȟাণ 
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̝াপন করা  
R Ѐɘ সমাজিভিʯক পািন সরবরােহর জΓ পাইপ 

̝াপন করা  
R ঝরনার পািন সংɊহ করা  
R পািনর সংরɻণাগার িনম ȟাণ 

R ɛাথিমক িবΑালেয় আসবাবপɖ 
সরবরাহ  

R িশɻা উপকরণ Ɉয় 
R িশɻা সেচতনতা ɛচারণা কম ȟӠিচ  
 

ɛাҍিতক স˫দ Εব̝াপনা 
R সামািজক বনায়ন কম ȟӠিচ 
R ӏিম ɻয় ɛিতেরােধর উেʸেΚ অবকাঠােমা 

িনম ȟাণ 
R ɛাҍিতক স˫দ Εব̝াপনা িবষয়ক ɛিশɻণ 
 

ҍিষ এবং বাজার 
R গবািদপʹর ɪকাদান ǯকˌ িনম ȟাণ  
R বাজােরর ǯটালঘর বা ছাউিন িনম ȟাণ 
R সব ȟসাধারেণর Εবহায ȟ ǯসচ ӟিবধার 

Εব̝া করা 
R উˑত চাষাবােদর উপর কািরগির 

ɛিশɻণ 
পয়ঃিন̊াশন এবং বজȟɇ Εব̝াপনা 
R পয়ঃিন̊াশেনর ӟেযাগ ӟিবধার জΓ পয়ঃɛণািল 

িনম ȟাণ 
R পয়ঃিন̊াশন স˫েকȟ গণসেচতনতা ɛচার 

অিভযান পিরচালনা 
R বােয়াΌাস 
 

মানব স˫দ উˑয়ন 
R নারী উˑয়ন ও নারীেদর আʲ 

কম ȟসং̝ানӒলক িশɻা 
R Ҽ̝েদর জΓ আয়Ӎিʺ ɛিশɻণ 
R দিরɘ Ӕবক ও Ӕব মিহলােদর জΓ 

দɻতাӍিʺ ɛিশɻণ 
R দিরɘ Ӕবক ও Ӕব মিহলােদর জΓ 

তΐɛӔিɳ ɛিশɻণ  
R ইউিনয়ন তΐেকেˌর জΓ সহায়তা  
R তΐ ও ɛӔিɳর উˑয়ন 

 
3.3. অিডট 
3.3.1. অিডটরগেণর ɻমতা  
ǯযেহҶ ইউিনয়ন পিরষদ একɪ সরকাির ɛিত̎ান এবং এর অথ ȟায়ন হয় সরকাির খাত ǯথেক 
এবং Εয় সরকাির িবিধিবধান ͏ারা পিরচািলত হয় ǯসেহҶ এর িহসাব ও তহিবল সরকার 
িনধ ȟািরত সরকাির অিডটর বা ǯবসরকাির অিডট ফাম ȟ ͏ারা অিডট হেত হেব। 
̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯-এর ৫৯ ধারা মেত অিডট স˫ˑ হওয়ার পর 
অিডটর িন˨বিণ ȟত িবষেয় তার অӂসːানӒলক মতামতসহ খসড়া অিডট িরেপাট ȟ দািখল 
করেবন: 
� তহিবল তছͱপ বা আʲসােতর ঘটনা 
� ইউিনয়ন পিরষেদর তহিবল অপΕবহার ও ɻিত 
� আিথ ȟক Εব̝াপনার অিনয়ম 
� ǯকােনা অিনয়েমর সেʊ ɛতɇɻ বা পেরাɻভােব Ӕɳ Εিɳ বা Εিɳবেগ ȟর নাম। 

 



    ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল 

অিডটর ইউিনয়ন পিরষেদর সেʊ আেলাচনা কের একɪ Қড়ামʲ অিডট িরেপাট ȟ ǰতির কের 
ইউিনয়ন পিরষেদ ǯɛরণ কের এর একɪ কিপ ̝ানীয় সরকার িবভােগ ǯɛরণ করেবন। ̝ানীয় 
সরকার িবভােগর Ӕʂসিচব/উপসিচব (অিডট) অিডট িরেপাট ȟ ɛাΔ হেবন। 
অিডটর কҸȟক ɛদʯ অিডট িরেপােট ȟ বিণ ȟত অিনয়ম স˫েকȟ ইউিনয়ন পিরষদ ɛেয়াজনীয় 
Εব̝া Ɋহণ কের অিবলেͯ একɪ ɝডসীট জবাব ̝ানীয় সরকার িবভােগর Ӕʂসিচব/উপসিচব 
(অিডট)-এর িনকট ǯɛরণ করেবন। 
অিডটরগণ িন˨বিণ ȟত িবষয̶়েলা ǯদখেবন: 
� ইউিনয়ন পিরষেদর তহিবল এবং িহসাব যথাযথভােব সংরɻণ করা হেʑ িক না? 
� ইউিনয়ন পিরষদ ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯ অӂসাের তার অথ ȟ 

ǯকােনা Εাংেক জমা হয় িকনা এবং িহসাব সɬকভােব সংরɻণ করা হয় িক না? 
� ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯ অӂসাের ইউিনয়ন পিরষদ তার বােজট 

ɛণয়ন, অӂেমাদন এবং খরচ িনব ȟাহ কের িক না? 
� কɇাশӋক যথাযথভােব সংরɻণ করা হয় িক না? িনয়িমতভােব তা হালনাগাদ করা হয় িক 

না? কɇাশবই এবং Εাংেকর িহসােবর মেΒ িমল আেছ িক না? 
� সকল ɛকার আয় সɬকভােব ǯলখা  হয় িক না এবং িবিভˑ উৎস ǯথেক ɛা˖ আয় Εাংক 

িহসােব জমা হয় িক না? 
� কɇাশবই ǯরিজ̘ার সɬকভােব ǯলখা ও সংরɻণ করা হয় িক না? 
� Ɋা˂, অӂদান, তহিবল, রাজ· আয়, স˫দ, আӂষিʊক ɘΕািদ ǯরিজ̘ার ইতɇািদ 

স˫িকȟত ড̲েম˂ সɬকভােব রাখা হেয়েছ িকনা, তা অিডটর িমিলেয় ǯদখেবন। 
� িবিধস˰ত উপােয় সকল অিɊম সমͧয় ও িবল পিরেশাধ করা হেয়েছ িক না? 
� ǯয সকল িবষয় এবং িনয়মাবিল অӂসরণ করার কথা িছল ǯস̶েলা যথাযথভােব 

ɛিতপািলত হেয়েছ িকনা? 
� স˫দ ǯরিজ̘ার যথাযথভােব সংরɻণ করা হেয়িছল িকনা এবং নজর কােড় স˫েদর 

এমন জায়গায় অেমাচনীয় কািল িদেয় িচ̧ ǯদওয়া হেয়েছ িকনা? 
3.3.2. অিডট আপিʯ িন̑িʯ 
ইউিনয়ন পিরষেদর অΓতম ̶র˨͉ӆণ ȟ দািয়͉ হেʑ আিথ ȟক Εব̝াপনা স˫িকȟত সকল তΐ 
জনসাধারণ ও অিডটেরর স˰ুেখ ɛকাশ করা। ইউিনয়ন পিরষদেক অবΚই তার সকল ǯলনেদন 
সћণ ȟ ·ʑতার সেʊ স˫াদন করেত হেব। অিডট স˫াদেনর জΓ অিডটর ইউিনয়ন 
পিরষেদর িনকট আিথ ȟক Εব̝াপনা স˫িকȟত ǯয তΐ চাইেবন ǯস সকল তΐ িদেয় অিডট 
কােজ ইউিনয়ন পিরষদ সব ȟাʲক সহায়তা করেবন। ইউিনয়ন পিরষদ অিডট স˫িকȟত িরেপাট ȟ 
পরীɻা করেবন এবং দফাওয়াির একɪ জবাব সরকােরর িনকট ǯɛরণ করেবন। অিডট 
িরেপােট ȟর জΓ ǯয ফরম Εবহার করা হয় তার নাম ɝডশীট এবং এর জবাব ǰতির কের 
ইউিনয়ন পিরষদ ̝ানীয় সরকার িবভােগর অিডট শাখায় ǯɛরণ করেবন। 
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3.3.2.1. ɝডশীট জবােবর ফরম 
.... .... ........ অথ ȟবছেরর অিডেটর ɝডশীট জবাব 

অিডট আপিʯর িববরণ ইউিনয়ন পিরষেদর জবাব উপেজলা িনব ȟাহী অিফসােরর 
মতামত ও ·াɻর 

   
   

 
3.3.3. এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় িনরীɻক িনেয়াগ 
(১) ইউিনয়ন পিরষদ তহিবেলর িহসাবসӒহ সরকার ǯযͱপ িবিহত করেব, ǯসͱপ সময় ও ̝ােন 

এবং িনধ ȟািরত ɛিɈয়ায় িনӔɳ ǯকােনা িনরীɻক কҸȟক পরীিɻত ও িনরীিɻত হেব। 
(২) িনӔɳ িনরীɻক দ-িবিধ, ১৮৬০ এর ২১ ধারা মেত জনেসবক (Public Servant)বেল গΏ 

হেবন। 
(৩) িনরীɻক  তহিবেলর ǯয সকল িহসাব উপ̝াপেনর জΓ অӂেরাধ জানােবন, পিরষেদর 

ǯচয়ারΖান, ǯɻɖমত, ǯস সকল িহসাব িনরীɻেকর িনকট উপ̝াপন করেবন বা করার 
Εব̝া Ɋহণ করেবন।  

 
3.3.4. এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় অিডট 
� ɛিত বছেরর আগ̙-িডেসͯর মােসর মেΒ ইউিনয়ন পিরষদসӒহেক ̝ানীয় সরকার 

িবভােগর সােথ ҙিɳবʺ অিডট ফাম ȟ ͏ারা অিডট করা হেব। 
� অিডট ফাম ȟসӒহ ইউিনয়ন পিরষেদর আিথ ȟক অিডেটর সােথ ইউিনয়ন পিরষদসӒহ 

সামািজক এবং পিরেবশগত ӟরɻা মান বজায় ǯরেখেছ িক না, Ɉয় সংɈামʲ পʺিত 
যথাযথভােব পালন কেরেছ িক না, উ˒ুɳ সভা অӂ̎ান এবং যথাযথভােব জনসাধারেণর 
জΓ তΐ উ˒ুɳ কেরেছ িক না, এ িবষয়সӒহ যাচাই করেব এবং ɛিতেবদেন উেল̞খ 
করেব। 

� ইউিনয়ন পিরষেদর জΓ িনেয়ািজত অিডট ফাম ȟ অিডেটর পাশাপািশ ইউিনয়ন পিরষেদর 
দɻতা যাচাই কায ȟɈম পিরচালনা করেব। 

� এলিজএসিপ -৩ এর ɛথম ৩ বছর অিডট এবং কম ȟদÿতা ӒΙায়ন ɛকে˾র অথ ȟায়েন িনরেপÿ 
অিডট ফাম ȟ ͏ারা স˫ˑ করা হেব। ৪থ ȟ বছর ǯথেক ̝ানীয় সরকার িবভােগর ǯনҸে͉  ইউিপ অিডট 
পিরচািলত হেব।  ̝ানীয় সরকার িবভােগর ইউিপ উইং  অিডটর িনেয়ােগর দািয়͉ পালন করেব। 
ইউিপর ǯথাক বরােʸর অথ ȟ ǯথেক অিডটরেদর িবল পিরেশাধ করা হেব। ̝ানীয় সরকার িবভােগর 
ইউিপ উইং এ ǯপেম˂ করেব। অিডট খরচ ɛিত বছর এর ইউিপর ǯথাক বরাʸ ǯথেক কতȟন করা 
হেব। 

� ইউিনয়ন পিরষদ অিডটরেদরেক বািষ ȟক আিথ ȟক িববরণী ɛদান করেব এবং অিডটরগণ ǯয 
সকল তΐ চাইেব (ǯযমন: কɇাশবই, িহসােবর বই, Ɉয় সংɈামʲ তΐ, ওয়াড ȟ এবং 
ইউিনয়ন পিরষেদর সভাসӒেহর কায ȟিববরণী, ওয়াড ȟ কিমɪর িবিভˑ তΐ ইতɇািদ), তা 
সরবরাহ করেব। 
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� অিডটরগণ ɛেয়াজেন ইউিনয়ন পিরষেদর সদΝ, ওয়াড ȟ কিমɪ/ি̖ম তʮাবধান কিমɪ এবং 
জনসাধারেণর সােথ আেলাচনা করেত পারেব। 

� অিডট ɛিতেবদন Қড়ামʲকরেণর ӆেব ȟ অিডটরগণ ইউিনয়ন পিরষেদর সােথ অিডট 
পয ȟেবɻণ ফলাফল িনেয় আেলাচনা করেব। উপেজলা পয ȟােয়র কম ȟকতȟােদর সােথও 
অিডটরগণ এ ধরেনর আেলাচনা করেব। 

� Қড়ামʲ অিডট ɛিতেবদেনর একɪ কিপ ইউিনয়ন পিরষদেক ɛদান করা হেব। ইউিনয়ন 
পিরষদ সিচব একɪ িবʗি˖ ͏ারা জনসাধারণেক অিডট ɛিতেবদেনর ɛাΔতা স˫েকȟ 
অবিহত করেব। 

� ইউিনয়ন পিরষদ জনসাধারেণর উপি̝িতেত Қড়ামʲ অিডট িরেপাট ȟ উপ̝াপন করেব। 
 

3.3.5. অিডট মতামেতর িবর˨েʺ আিপল পʺিত 
� অিডট মতামেতর িবর˨েʺ আিপল করেত হেল ৩০ িদেনর মেΒ ইউনয়ন পিরষদেক 

আিপেলর আেবদনসহ সকল সহায়ক নিথপɖ ̝ানীয় সরকার িবভােগ পাঠােত হেব। 
আেবদেনর কিপ উপপিরচালক ̝ানীয় সরকার এবং উপেজলা িনব ȟাহী অিফসােরর িনকট 
পাঠােত হেব। 

� আিপেলর উপর িভিʯ কের মাঠ পয ȟােয়র ɛিতেবদেনর জΓ ̝ানীয় সরকার িবভােগর পɻ 
ǯথেক উপপিরচালক ̝ানীয় সরকারেক দািয়͉ ǯদওয়া হেত পাের।  

� উপপিরচালক ̝ানীয় সরকােরর ɛিতেবদন এবং অΓাΓ সংিশ̞̌ তΐ/উপাʯ (ɛেয়াজন 
হেল অিডট িরিভউ ফােম ȟর সােথ আেলাচনা সােপেɻ) এর উপর িভিʯ কের আিপল Ɋহেণর 
৩০ িদেনর মেΒ ̝ানীয় সরকার িবভােগর পɻ ǯথেক ইউিনয়ন পিরষদেক আিপেলর 
Қড়ামʲ ফলাফল জানােনা হেব। 

� যিদ আিপল ɛিɈয়ার মাΒেম িবͱপ অিডট মতামত পিরবতȟন হয়, তেব উɳ ইউিনয়ন 
পিরষদ পরবত̭ বছেরর জΓ ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ ɛাি˖র জΓ িবেবিচত হেব এবং ঐ 
ইউিনয়েনর জΓ অিতিরɳ অিডেটর ɛেয়াজন হেব না। 
 
* উেল̞΋ ǯয, ইউিনয়ন পিরষদ অবΚই অিডট কায ȟɈম সমাি˖র ছয় মােসর মেΒ সকল   
ধরেনর অিডট আপিʯ িন̑িʯ করেব। 
 

4.  Ɉয় 
4.1. Ɉয় স˫িকȟত ǯমৗিলক ধারণা 
4.1.1. Ɉয় Εব̝াপনার ӏিমকা 
িবিভˑ উˑয়নӒলক কায ȟɈেমর মাΒেম ǯদেশর অথ ȟৈনিতক অɊগিত ͉রািͧত হেয় থােক। 
দািরɘɇ িনরসন ও আথ ȟ-সামািজক উˑয়েনর লেɻɇ সরকার ӟ̎ু পিরক˾নার মাΒেম 
অɊািধকারӒলক কায ȟɈম িচি̧ত কের থােক এবং তা পরবত̭ সমেয় িবিভˑ উˑয়ন ɛকে˾র 
মাΒেম বাসʲবায়ন করা হেয় থােক। এ সকল ɛকে˾ িনেয়াগҍত অথ ȟ ͏ারা িবিভˑ ি̖ম 
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বাসʲবায়ন করা হেয় থােক। ি̖ম সফল বাসʲবায়েনর জΓ ি̖েমর আওতায় িবিভˑ Ɉয় 
Εব̝ায় ·চছতা ও জবাবিদিহতা িনি̃ত করা একামʲ ɛেয়াজন। আর ӟশাসেনর Ӓল িভিʯই 
হেলা ·ʑ Ɉয় Εব̝াপনা। 
 
বাংলােদশ সরকার ইেতামেΒাই Ɉয় ɛিɈয়ায় যেথ̌ সং̖ার এেনেছ এবং এর ফলাফল িহেসেব 
২০০৩ সােল পাবিলক ɛিকউরেম˂ ǯর̶েলশন ২০০৩ নােম গণখােত Ɉয় Εব̝া চাӗ কের। 
পরবত̭ সমেয় পাবিলক ɛিকউরেম˂ এɇাɰ-২০০৬ নােম গণখােত Ɉয় সংɈামʲ আইন এবং 
এরই ɛেয়াগ িহেসেব পাবিলক ɛিকউরেম˂ র˨লস-২০০৮ নােম গণখােত Ɉয় িবিধমালা 
Қড়ামʲ কেরেছ। এ কায ȟɈেমর উেʸΚ হেলা গণখােত Εিয়ত অেথ ȟর স͏ɇবহােরর মাΒেম 
িবিনেয়ােগর ӟফল লাভ িনি̃ত করা। এ অপােরশনাল Ζাӂেয়েল এলিজএসিপ: ৩ এর আওতায় 
ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক Ғহীত িবিভˑ ি̖ম বাসʲবায়নকােল মালামাল ও িনম ȟাণ কাজ Ɉয় 
সংɈামʲ িবষেয় িবিভˑ পʺিত ও অӂসরণীয় িবষয়সӒহ সহজতর উপােয় বিণ ȟত হেয়েছ। 
সরকােরর Ӓল Ɉয় নীিতমালার সােথ সংগিত ǯরেখ এɪ ɛণয়ন করা হেয়েছ। ইউিনয়ন পিরষদ 
এ অপােরশনাল Ζাӂেয়েল বিণ ȟত ɛিɈয়া অӂসাের সফলভােব Ɉয় ɛিɈয়া স˫ˑ করেত পারেব 
বেল আশা করা যায়। 
 
4.1.2. Ɉয় Εব̝াপনা বলেত কী Ӌঝায় 
সাধারণ অেথ ȟ ‘Ɉয়’ বলেত চািহদার িবপরীেত ӒেΙর িবিনমেয় ǯকােনা মালামাল বা ǯকােনা 
কাজ সংɊহ ইতɇািদ ǯবাঝােনা হেয় থােক। এলিজএসিপ - ৩এর আওতায় Ɉয় বলেত 
অӂেমািদত Ɉয় ɛিɈয়ার মাΒেম Ɉয়কারী কҸȟপেɻর চািহদা ǯমাতােবক অӂেমািদত ӒেΙ 
মালামাল সংɊহ বা িনম ȟাণ/ӆতȟ কাজ স˫াদন ইতɇািদেক ǯবাঝােনা হেয়েছ। উেল̞΋ ǯয, Ɉয় 
কােজ Ҽɪ পɻ থােক, একপɻ Ɉয়কারী এবং অপরপɻ সরবরাহকারী। Ɉয় কায ȟɈম ӟ̎ুভােব 
পিরচালনার জΓ ‘Ɉয়কারী’ ও ‘সরবরাহকারী’র মেΒ কিতপয় শতȟ এবং একɪ নীিতমালার 
িভিʯেত Ɉয় কায ȟɈম স˫ািদত হয় এবং এ Εব̝ােকই Ɉয় Εব̝াপনা বলা হেয় থােক। 
 
 

4.1.3. Ɉয় Εব̝াপনা সংɈামʲ ɛেয়াজনীয় সংʗাসӒহ 
িবষয় সংʗা উদাহরণ 

মালামাল সরʛামািদ, যˈপািত, হািতয়ার এবং কɬন, তরল 
িকংবা বায়বীয় ǯযেকােনা পদাথ ȟ এর অমʲӎ ȟɳ হেব 
এবং যা মালামাল/পΏ/ɘΕািদ িহেসেব িবেবিচত 
হেব 

এলিজএসিপ: ৩ -এর আওতায় ইউিনয়ন 
পিরষেদর  বাছাই ও অӂেমািদত ি̖েমর 
জΓ Ɉয়ҍত অথবা Ɉয়তΕ ǯকােনা ǯচয়ার, 
ǯটিবল, সাইেকল, ǯনাɪশেবাড ȟ ইতɇািদ 

িনম ȟাণ/ӆতȟকাজ/ 
ǯমরামত 

ি̖েমর জΓ ǯথাক বরােʸর আওতায় Ɉয়ҍত 
িকংবা Ɉয় করা হেব এমন ǯয ǯকােনা ধরেনর 
িনম ȟাণ, ǯমরামত, রɻণােবɻণ বা সং̖ার কাজেক 
ǯবাঝােব 

ি̖েমর আওতায় িবিভˑ িনম ȟাণ/ӆতȟ 
কাজসӒহ 

Ɉয়কারী বা ি̖ম 
কҸȟপɻ 

Ɉয় করার জΓ দািয়͉ɛা˖ কҸȟপɻ ইউিনয়ন পিরষদ বা সরকার কҸȟক িনধ ȟািরত 
কҸȟপɻ 
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Ɉয় কিমɪ Ɉয়কারী কҸȟপɻ বা Ɉয়কারী কҸȟপɻ হেত 
দািয়͉ɛা˖ ǯয কিমɪ Ɉয় ɛিɈয়া পিরচালনা 
করেবন 

ওয়াড ȟ কিমɪ, দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ 

দরদাতা Ɉয় ɛিɈয়ায় এলিজএসিপ ৩ :- ɛকে˾র ǯথাক 
বরােʸর অধীেন মালামাল সরবরাহ এবং কাজ 
স˫াদেনর জΓ ǯকােনা অংশɊহণকারী িকংবা 
স˯াΕ অংশɊহণকারীেক ǯবাঝােব 

মালামাল সরবরাহকারী ɛিত̎ান, িনম ȟাণ 
কােজর ɬকাদার, ɛচার সং̝া ইতɇািদ 

দরপɖ স˫িকȟত 
নিথপɖ/ 
ড̲েম˂স 

এলিজএসিপ ৩:- ɛকে˾র ǯথাক বরােʸর 
আওতাӎɳ দরপɖ আহবােনর কাগজপɖ িকংবা 
মালামাল Ɉয় ও কােজর জΓ ɛসʲাব অথবা দর 
সংɈামʲ সকল কাগজপɖ ǯবাঝােব 

Ɉয় সংɈামʲ নিথ, ǯট-◌ার ǯনাɪশ, ǯট-◌ার 
ড̲েম˂, পিɖকায় ɛকািশত িবʗি˖, 
ӒΙায়ন ɛিতেবদন, অӂেমািদত নিথ, 
কায ȟােদশ, ҙিɳপɖ ইতɇািদ। 

4.1.4. Ɉয় স˫িকȟত আচরণ 
এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় মালামাল Ɉয়, িনম ȟাণ/ӆতȟকাজ সংɊেহর সময় যথাস˯ব 
সতকȟতার সােথ Ɉয় কায ȟɈম পিরচালনা করেত হেব, যােত ǯকােনাͱপ অিনয়ম সংঘɪত না 
হয়। এ ǯɻেɖ িনেচর আচরণসӒহ পিরহার একামʲ ɛেয়াজন: 
K) Ɉয় কােজ ইউিনয়ন পিরষদ এবং সংিশ̞̌ কিমɪর ǯকােনা সদΝ মালামাল বা ӆতȟকাজ 

Ɉয়কােল ǯকােনা সরবরাহকারী, ɬকাদারেক কাজ ǯদওয়ার ɛিতɢ˨িত িদেয় যিদ ǯকােনা 
অথ ȟ বা উপহার বা অΓ ǯকােনাͱপ সহেযািগতা Ɋহণ কেরন তা হেল তা Ҽন̭িতӒলক 
কােজর আওতায় পড়েব; 

L) Ɉয় কােজ ইউিনয়ন পিরষদ বা Ɉয় সংিশ̞̌ কিমɪর ǯকােনা Εিɳ বা সরবারহকারী, 
ɬকাদার যিদ Ɉয় ɛিɈয়ায় ǯকােনা িবষেয় িমΐার আɢয় ǯনন এবং তা ɛমািণত হয় 
তেব তা ɛতারণাӒলক কাজ িহেসেব িবেবিচত হেব; 

M) Ɉয়কােজ Ɉয় সংিশ̞̌ কিমɪর সােথ ǯযেকােনা Εিɳ এবং ǯকােনা সরবরাহকারী বা 
ɬকাদার যিদ ǯগাপন ǯযাগােযােগর মাΒেম এমন ǯকােনা কাজ কেরন, যার ফেল অΓ 
ǯযাΌ সরবরাহকারী বা ɬকাদােরর ɛেয়াজনীয় ǯযাΌতা থাকা সেʮও দর ɛিতেযািগতায় 
অংশɊহণ বিʙত হবার স˯াবনা ɛমািণত হয়, তেব তা চɈামʲӒলক কাজ িহেসেব 
িবেবিচত হেব; 

N) যিদ উপেরর Ɉয়কােজ Ɉয় সংিশ̞̌ কিমɪর সােথ ǯযেকােনা সংিশ̞̌ Εিɳ এবং 
ǯকােনা সরবরাহকারী, ɬকাদার একেɖ বা Ӈথকভােব ǯকােনা পɻ এমন ǯকােনা বাধার 
ӡি̌ কেরন, যার ফেল অΓ ǯযাΌ সরবরাহকারী, ɬকাদার ɛিতেযািগতায় দরপɖ দািখল 
বা অংশɊহেণ বাধাɊ̝ হন, তেব তা জবরদিসʲӒলক আচরণ িহেসেব িবেবিচত হেব; 
এবং 

O) Ɉয় কােজ উপের বিণ ȟত িবষয̶়েলা পিরহার কের Ɉয় ɛিɈয়া স˫ˑ করেত হেব। 
অΓথায় তা ɖ˨ɪӆণ ȟθ Ɉয় িহেসেব িবেবিচত হেত পাের এবং সংিশ̞̌ ইউিনয়ন 
পিরষদ িনেষধাʗার আওতায় এলিজএসিপ:৩-এর ǯথাক বরাʸ ǯথেক বিʙত হেত পাের। 
পাশাপািশ উপেরর ǯয ǯকােনা অব̝া নজের আসেল এবং তা ɛমািণত হেল ǯɻɖিবেশেষ 
Ɉয় কিমɪ বা ইউিনয়ন পিরষদ বা িবিজিসিস বা ̝ানীয় সরকার িবভাগ তার উপর 
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Εব̝া িনেত পারেবন। কােজই ইউিপ ǯচয়ারΖান, সদΝ, সিচব এবং সংিশ̞̌ Ɉেয়র 
সােথ জিড়ত Εিɳগণেক এ সকল িবষেয় সজাগ থাকেত হেব এবং সততা, িনরেপɻতা 
এবং ·ʑতার সােথ সɬকভােব Ɉয় ɛিɈয়া অӂসরণ করেত হেব। 
 

4.2. এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় ɊহণেযাΌ Ɉয় 
ǯয সকল ইউিনয়ন পিরষদ বিধ ȟত ǯথাক বরােʸর আওতায় সহায়তা পােব, তারা এলিজএসিপ - 
৩-এর অপােরশনাল Ζাӂেয়েল ǯয সকল বাসʲবায়নেযাΌ খােতর তািলকা ǯদওয়া হেয়েছ, 
ǯকবল ǯস সকল খােতর আওতাӏɳ ি̖েমর মালামাল এবং ӆতȟকাজ সংɊহ করেত পারেব। এ 
সকল মালামাল ও ӆতȟকাজ Εতীত অΓ ǯকােনা Ɉয় ɊহণেযাΌ বেল িবেবিচত হেব না। 
 
4.2.1. Ɉয় ও ҙিɳেত ǯচয়ারΖান, সিচব ও সদΝগেণর ӏিমকা 
আেলাচɇ এলিজএসিপ - ৩- ɛকে˾র অΓতম Ӓল উেʸΚ হেলা- এলাকার জনগেণর চািহদা 
এবং ɛতɇɻ অংশɊহেণ ǯযন ইউিনয়ন পিরষদ তার উˑয়ন পিরক˾না িনেজরাই ɛণয়ন করেত 
পাের এবং তা কায ȟকরভােব বাসʲবায়ন করেত পাের। এ Εব̝া িনি̃ত করেলই উˑয়েনর 
ӟফল সাধারণ মাӂষ ǯপেত সɻম হেবন। এ Ӓলমেˈর ধারক-বাহক িহেসেব ইউিনয়ন পিরষদ 
ǯচয়ারΖান, সিচব, সদΝগণ, ওয়াড ȟ কিমɪ, দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ ও ি̖ম ӟপারিভশন 
কিমɪ-র ӏিমকা Ҏবই ̶র˨͉ӆণ ȟ এবং ি̖ম বাসʲবায়েন সংিশ̞̌ Ɉয় ɛিɈয়া স˫েকȟ 
পির̊ার এবং ·ʑ ʗান না থাকেল তা সফলভােব স˫ˑ করা যােব না। ǯচয়ারΖানগণ তােদর 
িনজ িনজ ি̖ম Ɉয় ও বাসʲবায়েনর তদারিকেত সজাগ থাকেবন, ওয়াড ȟ কিমɪ (ডিব̞উিস) ও 
ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪর (এসএসিস) সদΝগণ ি̖ম িনব ȟাচন, বাসʲবায়ন এবং তʮাবধােন 
যথাযথ ӏিমকা ও দািয়͉ পালন করেবন, সিচব Ɉয় সংɈামʲ কায ȟɈম ও দিললািদ ɛɀʯত, 
ɛিɈয়াকরণ এবং সংরɻেণ সেচ̌ থাকেবন, সদΝগণ সɬক Ɉয় ɛিɈয়া অӂӡত হেʑ িক না 
তা িনি̃ত করেবন। ɛেয়াজেন Ɉয়কােজর পরবত̭ বছের Ғহীত Ɉয়কােয ȟর ӒΙায়ন করেবন 
এবং ӒΙায়ন ফলাফল ǯথেক পরবত̭ কােল িশɻণীয় িকҜ থাকেল তা অӂসরণ করেবন। 
 
4.2.2. এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় গɬত Ɉয় সংিশ̞̌ কিমɪসӒহ 
এলিজএসিপ - ৩-এর অӂেমািদত ি̖েমর আওতায় মালামাল/ӆতȟকাজ সংɊেহর জΓ 
ǯ̡িশিফেকশন/মানদ˅ ও চািহদার িদক লɻɇ ǯরেখ যেথাপӔɳ ও সাɢয়ী ӒেΙ িনরেপɻতার 
সােথ Ɉয় ɛিɈয়া পিরচালনার জΓ ইউিপর িবিভˑ সʲেরর সদΝ ও গΏমাΓ Εিɳবেগ ȟর 
সমͧেয় গɬত িবিভˑ কিমɪেক Ɉয় সংɈামʲ কিমɪ বলা হেব।এলিজএসিপ - ৩- এর 
আওতায় ̝ানীয়ভােব Ɉয় ɛিɈয়ার পিরচালনার জΓ কেয়কɪ সʲের কিমɪ গঠন করার িবধান 
রাখা হেয়েছ ǯস̶েলা হেলা: (১) ওয়াড ȟ কিমɪ, (২) দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ। এছাড়া ি̖মসӒহ 
সɬকভােব বাসʲবায়ন তদারিকর জΓ ি̖ম তʮাবধান কিমɪ রেয়েছ।  
এ িবষেয় িনেচ আেলাচনা করা হেলা: 
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ইউিনয়ন পিরষদ  
ইউিনয়ন পিরষদ এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় সকল Ɉয় ɛিɈয়া স˫াদেনর তদারিক করেব 
এবং পাশাপািশ িবিভˑ Ɉয় কিমɪসӒহেক ·াধীন ও িনরেপɻভােব Ɉয় ɛিɈয়া পিরচালনায় 
সহায়তা করেব। 
 
4.2.3. কিমɪ গঠেনর নীিতমালা ও ̶র˨͉ӆণ ȟ ǰবিশ̌ɇ 
যিদও এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় ইউিপ পয ȟােয় িবিভˑ কিমɪর গঠন স˫িকȟত িবষয় 
ইেতাӆেব ȟ সংেɻেপ আেলাচনা করা হেয়েছ; তҼপির ǯকবলমাɖ Ɉয়সংিশ̞̌ কিমɪসӒেহর 
উেল̞খেযাΌ িদক স˫েকȟ এখােন আেরা িবসʲািরত আেলাচনা করা হেলা: 
 
4.2.4. ওয়াড ȟ কিমɪ (ডিব̞উিস) গঠন পʺিত 
� ওয়াড ȟ পয ȟােয়র ɛকাΚ সভা অӂ̎ান কের ওয়াড ȟ কিমɪ গঠন করেত হেব। 
� সংিশ̞̌ ওয়ােড ȟ ɛকাΚ সভায় িনব ȟািচত ৯   জন সদΝ িনেয় ওয়াড ȟ কিমɪ গɬত হেব। 

তেব শতȟ থােক ǯয কিমɪ সদΝেদর মেΒ এক-Ҹতীয়াংশ সদΝ (Ӄɇনপেɻ ২ জন) মিহলা 
থাকেবন। 

� সংিশ̞̌ ওয়াড ȟ সদΝ বা সংরিɻত আসেনর মিহলা সদΝ হেবন কিমɪর আহবায়ক। 
� ইউিপ সদΝ Ҽই জন। 
� Ѻল িশɻক এক জন। 
� ̝ানীয় সমাজেসবক Ҽই জন (১ জন নারী ও ১ জন Ӆর˨ষ)। 
� ̝ানীয় সমাজেসবক িহেসেব ǯজলা ɛশাসক মেনানীত ২ জন ( ১ জন Ӕবক ও ১ জন Ӕব 

মিহলা) 
� এনিজও/ӟশীল সমােজর ɛিতিনিধ এক জন। 
� ӑিɳেযাʺা/ӑিɳেযাʺার সমʲান এক জন (পাওয়া না ǯগেল এক জন সাধারণ নাগিরক)। 
� ওয়াড ȟ কিমɪর কমপেɻ ২ জন মিহলা সদΝ হেবন। 
� ǯকােনা ওয়াড ȟ কিমɪর সদΝ ি̖ম তʮাবধান কিমɪর সদΝ হেত পারেবন না। 
� সংরিɻত আসেনর মিহলা সদΝগণ কমপেɻ ৩ɪ ওয়াড ȟ কিমɪর আহবায়ক হেবন। এক 

জন মিহলা সদΝ, তার িনব ȟাচনী এলাকায়, পালাɈেম ৩ɪ ওয়াড ȟ কিমɪর আহবায়ক 
হেবন। 

� ওয়াড ȟ সদΝӍˍ কҸȟক আেয়ািজত ওয়াড ȟ পয ȟােয়র ɛকাΚ সভা ǯথেক এলাকার জনসাধারণ 
অΓাΓ সদΝেদর মেনানীত করেবন। 

� ǯকােনা Εিɳ একই সােথ একɪর ǯবিশ ওয়াড ȟ কিমɪর আহবায়ক/সভাপিত হেত পারেবন 
না। 

� সদΝেদর মΒ ǯথেক কিমɪ কҸȟক মেনানীত একজন সদΝ সিচেবর দািয়͉ পালন 
করেবন। 
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4.2.5. ওয়াড ȟ কিমɪর দািয়͉সӒহ 
� জনঅংশɊহেণর িন̃য়তাসহ ওয়াড ȟ সভার মাΒেম ̝ানীয় পয ȟােয়র পিরক˾না ɛণয়ন 

কায ȟɈেম সহায়তা করা। 
� অӂেমািদত ি̖ম বাসʲবায়নকরা। 
� সংিশ̞̌ ওয়ােড ȟ ǯথাক বরােʸর আওতায় ɬকাদার কҸȟক বাসʲবায়নাধীন ি̖ম̶েলা 

িনয়িমত তʮাবধান করা। 
� ɢমঘন কােজর ǯɻেɖ ̝ানীয় ɢিমক িনেয়াগ িনি̃ত করা। 
� সরাসির Ɉয় পʺিত অথবা দরপেɖর মাΒেম Ɉয় পʺিত অӂসরণ কের মালামাল Ɉয় করা। 
� ি̖েমর সামািজক ও পিরেবশগত ɛভাব যাচাইকরণ। 
� পিরেবশ এবং সামািজক বাছাইকরণ (ইএসএমএফ) এবং ইএসএমএেফর িরিভউ ফম ȟ 

ǰতির। 
� অপর একɪ Ɉয় কিমɪর দরকার আেছ িক না ǯস সংɈামʲ িসʺামʲ Ɋহণ। 
� সরবরাহকারী/ ǯযাগানদাতার িনকট ǯথেক ɛদʯ Ɉয় আেদশ/কায ȟােদশ অӂযায়ী ɘΕসামɊী/ 

ǯসবাসӒহ Ӌেঝ ǯনওয়া। 
� সকল Ɉেয়র িবল, ভাউচার, মা̙ারেরাল ইতɇািদ সংরɻণ করা এবং ইউিনয়ন পিরষদেক 

অিডট এবং অΓাΓ কায ȟɈেমর জΓ ঐ সকল কাগজপɖ ɛদান করা। 
� এছাড়াও ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক ɛদʯ অΓাΓ দািয়͉ পালন করা। 

 
4.2.6. ইউিনয়ন পয ȟােয় Ɉয় ও সংɊহ সংɈামʲ িবষেয় িনে˨র কিমɪসӒেহর কায ȟপিরিধ 
দািয়͉ɛা˖ 

কিমɪ 
Ɉয়/কােজর ɛҍিত Ɉেয়র ӒΙসীমা িক পʺিতেত বা 

িকভােব Ɉয় 
করেবন 

মমʲΕ 

ওয়াড ȟ 
কিমɪ 

ক) মালামাল সংɊহ, 
িনম ȟাণ / ӆতȟকাজ 
 
 
 
 

অӂেমািদত 
ɛাɮিলত ӒΙ 
২৫,০০০/- 
(ϣিচশ হাজার) 
টাকা পয ȟমʲ। 

ক) সরাসির Ɉয় 
পʺিত। 
 
 
 
 

পʺিতর  
িবসʲািরত 
িববরণ  
পরবত̭  
অΒােয় আেলাচনা 
করা হেয়েছ। 

খ) িনম ȟাণ/ӆতȟকাজ অӂেমািদত 
ɛাɮিলত ӒΙ 
১০,০০,০০০.০০(
দশ লÿ) টাকা 
পয ȟমʲ 

খ) িরেকােয়̙ ফর 
ǯকােটশন (আর 
এফ িকউ) অথ ȟাৎ 
বাজার ǯথেক 
ǯকােটশন সংɊেহর 
মাΒেম  
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 গ) মালামাল সংɊহ  অӂেমািদত 
ɛাɮিলত ӒΙ 
৫,০০,০০০/- 
(পϲচ লɻ) টাকা 
পয ȟমʲ 

খ) িরেকােয়̙ ফর 
ǯকােটশন (আর 
এফ িকউ) অথ ȟাৎ 
বাজার ǯথেক 
ǯকােটশন সংɊেহর 
মাΒেম  

 ঘ) ɢমঘন কােজর 
ǯɻেɖ, ǯযমন মাɪর 
রাসʲা ǰতির বা 
ǯমরামত, জলাধার 
ǰতির ইতɇািদ অথ ȟাৎ 
ǯয কাজ ɢমিনভȟর তা 
̝ানীয় বাজার ǯথেক 
ɢম সংɊেহর মাΒেম 
বাসʲবায়ন 

ҙিɳ ӒΙ 
৫,০০,০০০/- 
(পϲচ লɻ) টাকা 
পয ȟমʲ 

কিমউিনɪ Ɉয় 
পʺিত 

দরপɖ 
ӒΙায়ন 
কিমɪ 

মালামাল,  ɛাɮিলত ӒΙ 
৫,০০,০০০/- 
(পϲচ লɻ) 
টাকার  ǯথেক 
১০,০০,০০০.০০ 
(দশ লÿ) টাকা 
পয ȟমʲ 

উ˒ুɳ Ɉয় পʺিত পʺিতর 
িবসʲািরত িববরণ 
পরবত̭ অΒােয় 
আেলাচনা করা 
হেয়েছ। 

 িনম ȟাণ/ӆতȟকাজ ɛাɮিলত ӒΙ 
১০,০০,০০০.০০ 
(দশ লÿ) টাকা 
ǯথেক 
২০,০০,০০০.০০ 
(িবশ লÿ) টকা 
পয ȟমʲ 

  

ǯনাট: ̤রণ রাখেত হেব ǯয- উ͏ুʺকরণ কম ȟӠিচর আওতায় ɛচারািভযান পিরচালনা, সেচতনতাӒলক 
কায ȟɈম কােজ বছের ২৫,০০০ টাকার ঊে ȟ͓ খরচ করা যােব না। 

 
� উপেরর ছেক বিণ ȟত কাজ এবং Ɉয়পʺিত যথাযথ অӂসরণ কের Ɉয় কায ȟɈম পিরচালনার 

মাΒেম ̶ণগতমানস˫ˑ মালামাল ও ӆতȟকাজ সাɢয়ী ӒেΙ সংɊহ করেব;  
� উপের উিল̞িখত কিমɪসӒহ কায ȟােদশ/সরবরাহ আেদশ অӂসাের সরবরাহকারীর িনকট 

ǯথেক মালামাল, ӆতȟকাজ Ӌেঝ ǯনেব; 
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� ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক ɛদʯ অΓ ǯয ǯকােনা কাজ উপের উিল̞িখত কিমɪসӒহ স˫াদন 
করেব; 

� উেল̞খ থােক ǯয, বিণ ȟত Ɉয় ɛিɈয়া ছাড়াও কেয়কɪ িবষয় ̤রণ রাখা ɛেয়াজন ǯয, 
ǯɻɖ িবেশেষ সরাসির Ɉেয়র ӒΙসীমার মেΒ Ɉয় কায ȟɈম সরাসির Ɉয় পʺিত অӂসরণ 
ছাড়াও আরএফিকউ বা ǯকােটশন Ɉয় পʺিতর মাΒেম উɳ Ɉয় স˫াদন করা ǯযেত 
পাের। ǯযমন ২৫,০০০ টাকা পয ȟমʲ ǯকােনা মালামাল বা ӆতȟকাজ ǯɻɖ িবেশেষ সরাসির 
Ɉয় ɛিɈয়া ছাড়া আরএফিকউ-এর মাΒেমও স˫ˑ করা ǯযেত পাের। 

� একইভােব আরএফিকউ-এর ӒΙসীমার আওতায় Ғহীত Ɉয় কায ȟɈম ǯɻɖ িবেশেষ উ˒ুɳ 
দরপɖ পʺিতর মাΒেমও স˫াদন করা ǯযেত পাের। ǯযমন, ৫ লɻ টাকা পয ȟমʲ ǯয 
ǯকােনা মালামাল বা ӆতȟকাজ ǯɻɖ িবেশেষ উ˒ুɳ Ɉয় ɛিɈয়ার মাΒেমও স˫ˑ করা 
ǯযেত পাের। 
 

4.3. ǯলাকাল গভΓȟা˓ সােপাট ȟ ɛেজেɰর আওতায় Ɉয় পʺিত 
4.3.1. Ɉয়-পʺিত বলেত িক ǯবাঝায় 
এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় ি̖ম বাসʲবায়েনর জΓ ɛােয়াজনীয় মালামাল/ӆতȟকাজ সংɊহ, 
ǯয Εব̝ার আওতায় বা ɛিɈয়ায় স˫নণ করা হেব, তােক Ɉয়-পʺিত বলা হেব। 
 
4.3.2. পʺিত অӂসরেণর ̶র˨তব 
� সɬক এবং ̶ণগতমানস˫ˑ মালামাল িচি̧তকরেণর মাΒেম মালামাল/ӆতȟকাজ সংɊহ 

িনি̃তকরেণ Ɉয়-পʺিতর ӏিমকা ̶র˨͉ӆণ ȟ; 
� সɬক Ɉয়-পʺিত অӂসরণ করা হেল Ɉয়কােল ӛʉলা এবং ɛভাবӑɳ Ɉয় িনি̃ত করা 

স˯ব; 
� Ɉয়-পʺিতর িনব ȟাচন সɬক হেল Ɉয়-ɛিɈয়ায় সমেয়র স͏ɇবহার স˯ব হেব এবং 

পাশাপািশ অথ ȟ সাɢেয়র মাΒেম ̶ণগতমােনর Ɉয়কাজ সমাধান করা যােব; 
� Ɉয়-পʺিতর মাΒেম Ɉয়কােজ ·ʑতা ও জবাবিদিহতা িনি̃ত করা স˯ব; 
� অিধক Εয়সংিশ̞̌ ি̖েমর ǯɻেɖ জনগেণর স˫ৃɳতা বা অংশɊহেণর ӟেযাগ ӡি̌ করা 

স˯ব িবধায় উ˒ুɳ Ɉয়-পʺিতেত এর ӟেযাগ রাখা হেয়েছ। 
 
4.3.3. এলিজএসিপ - ৩-এর Ɉয়পʺিত 
এলিজএসিপ - ৩ ɛকে˾র Ɉয়সংɈামʲ কায ȟɈম অতɇমʲ জর˨রী িবষয় এবং ɛকে˾র 
সফলতা Ɉয় কায ȟɈেমর পʺিত িনব ȟাচেনর ওপর বΈলাংেশ িনভ ȟরশীল। িক িক মালামাল বা িক 
িক ӆতȟকাজ করা হেব, তার পʺিত িনধ ȟারণ করা ɛথম এবং ̶র˨͉ӆণ ȟ কাজ িহেসেব িবেবচনা 
করা ǯযেত পাের। বিণ ȟত ǯথাক বরােʸর আওতায় ইউিপ কҸȟক ǯযৗিɳক Ɉয়-পʺিত িনধ ȟারণ 
করা একামʲ ɛেয়াজন। 
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কােজর ধরন এবং পা্রɮিলত ӒেΙর ওপর পʺিত িনব ȟাচন করা উিচত, যার একɪ ͱপেরখা 
িনেচ ǯদওয়া হেলা: 
Ɉয় এলিজএসিপ - ৩-এর 

আওতায় ·ীҍত Ɉেয়র 
ধরন 

Ɉেয়র আওতায় িবেবচɇ 
িবষয়সӒহ 

ɛাɮিলত ӒΙসীমা 

১ সরাসির Ɉয় পʺিত মালামাল / ӆতȟকাজ সংɊহ অӂেমািদত ɛাɮিলত Εয় 
২৫০০০ টাকা পয ȟমʲ 

২ কিমিউিনɪ Ɉয় পʺিত ̝ানীয় ɢমঘন কাজ (মাɪর 
কাজ বা ǯমরামেতর কাজ 
ইতɇািদ) 

অӂেমািদত ɛাɮিলত Εয় 
৫০০০০০ টাকা 

৩ আরএফিকউ পʺিত মালামাল অӂেমািদত ɛাɮিলত Εয় 
৫০০০০০.০০ (পϲচ লÿ) টাকা 
পয ȟমʲ 

  ӆতȟ কাজ ১০,০০,০০০.০০ (দশ লÿ) 
টাকা পয ȟমʲ 

৪  উ˒ুɳ Ɉয় পʺিত মালামাল ইতɇািদ Ɉয় বা 
সংɊেহর ǯɻেɖ 

অӂেমািদত ɛাɮিলত Εয় 
১০০০০০০ (দশ লÿ) টাকা 
পয ȟমʲ 

  ӆতȟ কাজ বাসʲবায়েনর 
ÿÿǯɖ 

অӂেমািদত ɛাɮিলত Εয় 
২০,০০,০০০.০০ (িবশ লÿ) 
টাকা পয ȟমʲ 

 
4.3.4. সরাসির Ɉয়-পʺিত 
ইউিপ এর আওতায় ২৫,০০০ (পিচশ হাজার) টাকার মেΒ ǯকােনা মালামাল বা ӆতȟকাজ সংɊহ 
করা ɛেয়াজন হয় তেব তা Ɉয়কারী কҸȟপɻ অথ ȟাৎ অӂেমািদত ওয়াড ȟ কিমɪ বাজার ǯথেক 
সরাসির সরবরাহকারী/ɬকাদার/Εিɳ বা ɛচারকারী সং̝ার িনকট ǯথেক ҶলনাӒলক দরপɖ 
ছাড়াই ২৫,০০০ (পu◌ঁচশ হাজার) টাকা পয ȟমʲ ǯয ǯকােনা পিরমাণ মালামাল বা কাজ Ɉয় 
করেত পারেব। এ পʺিতেক সরাসির Ɉয় পʺিত বলা যায়। এেɻেɖ ǯকােনা ɛিতেযািগতাӒলক 
দরপেɖর ɛেয়াজন হেব না। এ পʺিত অӂসরেণর উেʸΚ হেলা: 
� অিত অ˾ সমেয় Ɉয়কাজ সমাধা করা; 
� অিধক আӂ̎ািনকতা বা ɛিɈয়া পিরহার করা; 
� ɛকে˾র কােজর গিতӍিʺেত সহায়তা দান; 
� ɛকে˾র ·˾েময়ািদ উেʸΚ ɘ˨ত বাসʲবায়ন িনি̃ত করা। 
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সরকাির Ɉয় িবিধমালায় (িপিপআর-২০০৮) এ পʺিতর অӂসরেণর উেল̞খ থাকায় 
এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় িবিভˑ ি̖ম বাসʲবায়েন ɛেযাজɇ ǯɻেɖ এ পʺিত ɛেয়াগ করা 
ǯযেত পাের। তেব লɻɇ রাখেত হেব ǯয,  
� ǯকােনা Ɉয়কাজেক Ѐɘ অেʈ িবভɳ কের উেʸΚӒলকভােব এ পʺিতর ɛেয়াগ করার 

ইʑা ǯথেক িবরত থাকেত হেব; 
� যথাস˯ব ǯকােনা ǯযৗিɳক কারণ না হেল এ পʺিত অӂসরণ না করা; 
� এ পʺিতেত ɛিতেযািগতা না থাকায় অিধক ӒেΙ Ɉেয়র ӟেযাগ থােক, কােজই ইউিপ 

যােত ɛিতেযািগতাӒলক দেরর Ɉয় ӟিবধা ǯথেক বিʙত না হয় ǯস িবষেয় সজাগ থাকেত 
হেব। 
 

4.3.4.1. সরাসির Ɉয় পʺিতর আওতায় দরপɖ ɛিɈয়ার ǯ˝া-চাট ȟ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3.5. কিমউিনɪ Ɉয়-পʺিত 
দািরɘɇ িনরসেনর লেɻɇ ǯয সকল কাজ ̝ানীয় জনগেণর মাΒেম সরাসির স˫াদন করা যায়, 
তা কিমউিনɪ Ɉয়-পʺতির মাΒেম করা ǯযেত পাের। অӂেমািদত ɛাɮিলত Εয় ৫০০০০০/- 
(পϲচ লɻ) টাকা পয ȟমʲ ɢমঘন ি̖ম বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ সামািজক Ɉয়-পʺিত অӂসরণ করা 
ǯযেত পাের। অӂেমািদত ɛকে˾র আওতায় সরল ɢমিভিʯক কাজ ǯযমন, মাɪকাটা, বা 
ভরাটকরণ, মাɪর রাসʲা িনম ȟাণ, বϲধ িনম ȟাণ ইতɇািদ এ পʺিতর আওতাӎɳ হেব। পʺিত 
সরকােরর Ɉয় নীিতমালার সােথ সামʛΝӆণ ȟ হওয়ায় ɛেযাজɇ ǯɻেɖ তা ɛেয়াগ করা ǯযেত 
পাের। 
 
কাজ স˫াদন 
কিমউিনɪ Ɉয় পʺিত অӂসরণকােল ওয়াড ȟ কিমɪ ইউিনয়ন পিরষেদর সােথ িন˨বিণ ȟত ছক 
অӂসাের ҙিɳ স˫াদন কের ি̖ম বাসʲবায়ন করেব। ҙিɳপেɖ ɛক˾ ̝ান, কািরগির িববরণ, 
কােজর পিরমাণ, কাজ স˫াদেনর সময়সীমা এবং অΓাΓ ɛেয়াজনীয় শতȟাবিলর িবসʲািরত 
িবষয়সӒহ উেল̞খ থাকেত হেব।  

মালামাল, িনম ȟাণ/ӆতȟকােজর 
ɛাɮিলত ও অӂেমািদত ӒΙ ২৫ 

হাজার টাকা পয ȟমʲ হেল 

 
সরাসির Ɉয় পʺিত 

ওয়াড ȟ কিমɪ কҸȟক 
মালামােলর িববরণ 

ɛɀʯত করেবন 

ওয়াড ȟ কিমɪ বাজার হেত 
সরাসির মালামাল Ɉয় 

িনম ȟাণ/ӆতȟকাজ স˫াদন 
করেবন 
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4.3.5.1. কিমউিনɪ Ɉয় ɛিɈয়ায় ইউিপর সেʊ ওয়াড ȟ কিমɪর ҙিɳপেɖর নӑনা ছক 
 
.................... ǯজলার .......................... উপেজলার .............................. 
ইউিপর............ নং ওয়ােড ȟর ওয়াড ȟ কিমɪর (ɛথম পɻ) ɛিতিনিধ িহেসেব জনাব 
................................................... পিরষেদর (ি͏তীয় পɻ) ɛিতিনিধ িহেসেব 
ǯচয়ারΖান এর মেΒ ............................... কােজর (িনম ȟাণ/ǯমরামত ইতɇািদ) জΓ অΑ 
.................... তািরেখ ...............................................(̝ােন) স˫ািদত ҙিɳনামা। 
 
ҙিɳর শতȟাবিল: 
1. ........................ ইউিনয়ন পিরষেদর Ɉয় এবং/অথবা কায ȟপিরক˾না ǯমাতােবক ১ম 

পɻ ২য় পɻ কҸȟক ɛাɮলন এবং কােজর িববরণ অӂেমাদন সােপেɻ এ ҙিɳপেɖর 
তফিসেল িবসʲািরতভােব বিণ ȟত কাজ স˫ˑ করেব; 

2. সংেযািজত তফিসেল বিণ ȟত সময়Ӡিচ ǯমাতােবক ১ম পɻ ি̖ম বাসʲবায়েনর কাজ ʹর˨ 
এবং স˫ˑ করত: ২য় পɻ বা তার মেনানীত ɛিতিনিধর িনকট কাজ হসʲামʲর করেব; 

3. িনয়ˈণ বিহӏ ȟত Ӕিɳসংগত কারণ Εিতেরেক ১ম পɻ ǯকােনা অব̝ােতই ি̖ম বাসʲবায়ন 
কাজ বː করেত পারেব না; 

4. ১ম পেɻর ি̖ম বাসʲবায়েনর কােজ ǯকােনা ɛকার িবʄ ӡি̌ না কের ২য় পɻ ǯয ǯকােনা 
সময় ɛকে˾র কােজর পিরমাণগত ও ̶ণগত মান সরজিমেন পিরদশ ȟন করেত পারেব; 

5. ҙিɳপেɖর শতȟ ǯমাতােবক ১ম পɻ ি̖ম বাসʲবায়েনর ǯকােনা শতȟ ভʊ করেল জন·ােথ ȟ 
১ম পেɻর িবর˨েʺ ɛিতিবধানӒলক Εব̝া Ɋহেণর অিধকার ২য় পেɻর থাকেব; 

6. ১ম পɻ ও ২য় পেɻর মেΒ ǯকােনা ɛকার িবেরাধ ǯদখা িদেল উভয়পɻ সমেঝাতার 
মাΒেম তা ӟরাহা করার পদেɻপ Ɋহণ করেব। ǯকােনা ɛকার ӟরাহা স˯ব না হেল িবষয়ɪ 
ǯথাক বরাʸ সমͧয় কিমɪর িসʺামʲ Қড়ামʲ এবং উভয়পেɻর জΓ বাΒতাӒলক হেব। 

 
·াɻর : ১ম পɻ    ·াɻর : ২য় পɻ 
সাɻী :     সাɻী :  
 
4.3.5.2. ̝ানীয় ɢিমক িনেয়াগ 
ওয়াড ȟ কিমɪ িনেজই যখন ি̖মɪ বাসʲবায়ন করেব তখন কিমɪ ি̖মɪ বাসʲবায়েনর জΓ 
ɛেয়াজনীয় জনবেলর সং΋া িনͱপণ করেব এবং ̝ানীয়ভােব ɛাΔ জনবল ɛেয়াজন অӂযায়ী 
িনেয়াগ করেব। উেল̞΋ ǯয, ̝ানীয় মҟিরর পিরমাণ অবΚই বরাʸҍত বােজট অিতɈম 
করেব না এবং ɢিমেকর মҟির হার ɛচিলত বাজার দেরর সােথ সামʛΝӆণ ȟ হেত হেব। এসকল 
িবষয় ি̖ম তʮাবধান কিমɪ কҸȟক িনয়িমতভােব তদারিক করেত হেব। 
 

তফিসেলর িববরণ ও দেরর হার 
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ইউিনয়ন পিরষদ....................... উপেজলা.......................... ǯজলা.................... 
কােজর 
বণ ȟনা 

কােজর 
একক 

কােজর 
পিরমাণ 

ɛেয়াজনীয় 
জনবল/ 
ɢমিদবস 

ɛিত 
ɢমিদবেসর 
মҟিরহার 

ɢমিদবস 
বাবদ ǯমাট 
খরচ (৪x৫) 

মমʲΕ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 
       
       

·াɻর : ১ম পɻ     ·াɻর : ২য় পɻ 
4.3.5.3. অিɊম অথ ȟ Ɋহণ 
ি̖েমর ধরণ অӂযায়ী ǰদিনক িভিʯেত Εয় িনব ȟাহ করেত হেব িবধায় ǰদনিˍন Εয় এবং 
ɢিমেকর পাওনা পিরেশােধর জΓ  ওয়াড ȟ কিমɪ কҸȟক অিɊম অথ ȟ Ɋহেণর ɛেয়াজন হেব এবং 
যা পরবত̭েত মা̙ার-ǯরােল মҟরী পিরেশােধর ǯɻেɖ িনেচর ছক Εবহার করেত হেব এবং 
মҟরী পিরেশােধর ǯরকড ȟ সংরɻণ করেত হেব। ি̖ম বাসʲবায়েনর জΓ ҙিɳ স˫ািদত হেল 
ওয়াড ȟ কিমɪ সেব ȟাʎ ৫০,০০০.০০ (পʙাশ হাজার) টাকা পয ȟমʲ অিɊম Ɋহণ করেত পারেব 
এবং Ғহীত অিɊম অেথ ȟর িবল সমͧয় সােপেɻ পরবত̭ িকিসʲ ɛদান করা যােব। 
 
 
4.3.5.4. মা̙ারেরােল মҟির পিরেশােধর নӑনা ছক 
Ɉিমক 

নং 
(ɢিমক 
সং΋া) 

ɢিমেকর 
নাম 

ɬকানা পিরেশািধত টাকার পিরমাণ মমʲΕ ɪপসিহ/ 
·াɻর মҟির িদন/ 

পিরমাণ 
ǯমাট 
টাকা 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ 
        
        
        

 
4.3.5.5. অিɊম সমͧয় 
ওয়াড ȟ কিমɪ ɢিমেকর পাওনা অথবা যথাযথ Εয় পিরেশােধর পর ইউিনয়ন পিরষেদর 
িসʺামʲɈেম ǰদিনক িভিʯেত অথবা িনিদ ȟ̌  সময় অমʲর িনধ ȟািরত ফরেম পরবত̭ অিɊম 
Ɋহেণর জΓ খরেচর িববরণ জমা ǯদেব। পরবত̭ িকিসʲ পাওয়ার লেɻɇ ওয়াড ȟ কিমɪ কҸȟক 
অবΚই ӆব ȟবত̭ িকিসʲর ৭৫% পাওনা িমটােনার ৭ (সাত) িদেনর মেΒ ইউিনয়ন পিরষেদর 
সিচেবর িনকট মা̙ারেরাল িববরণী জমা ɛদান করা হেব। 
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4.3.5.6. অিɊেমর Қড়ামʲ সমͧয় 
ি̖ম বাসʲবায়ন স˫ˑ হবার পর সেব ȟাʎ ১৫ (পেনর) িদেনর মেΒ ওয়াড ȟ কিমɪ সংিশ̞̌ 
কােজর সӑদয় খরেচর মা̙ারেরালসহ অΓাΓ িহসাব িববরণী ইউিনয়ন পিরষদ সিচেবর িনকট 
জমা িদেয় অিɊম সমͧয় করেব। অΓথায় কিমɪর আহবায়ক পরবত̭ অথ ȟ বছের ǯকােনা নҶন 
ি̖েমর জΓ Ӆনরায় িবেবিচত হেবন না। 
 
4.3.5.7. খরেচর িববরণ 
ইউিনয়ন পিরষেদর সােথ ҙিɳর আওতায় বাসʲবািয়ত ি̖েমর মা̙ারেরালসহ যাবতীয় 
পিরেশােধর যথাযথ ভাউচার ওয়াড ȟ কিমɪ ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল অӂযায়ী 
সংরɻণ করেব। অতঃপর এ̶েলা ইউিনয়ন পিরষদ সিচেবর িজ˰ায় ইউিনয়ন পিরষদ অিফেস 
সংরিɻত থাকেব। 
 
 
 
 
 
 
 
4.3.5.8. কিমউিনɪ Ɉয়-ɛিɈয়ার ǯ˝া-চাট ȟ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

4.3.6. আরএফিকউ পʺিত: িরেকােয়̙ ফর ǯকােটশন অথ ȟাৎ অӂেরাধপেɖর মাΒেম 
দরসংɊহ 

বাজাের িবΑমান এবং Ӕিɳসংগত ·˾ ӒেΙর সাধারণ মালামাল বা ӆতȟকাজ স˫িকȟত কােজর 
জΓ অӂেমািদত ɛাɮলন ও বােজট বরােʸর মেΒ সীমাবʺ ǯথেক ǯকােটশন ɛদােনর জΓ 
িবিভˑ সরবরাহকারীেদর অӂেরাধ করার পʺিতই হেলা আরএফিকউ পʺিত। 

ɢমঘন কাজ ǯযমন, মাɪর 
রাসʲা ইতɇািদর ɛাɮিলত 
ӒΙ ৫ লɻ টাকা পয ȟমʲ 

ডিব̞উিস কҸȟক 
বাজার হেত একক 
ɢমӒেΙ সংɊহ 

(ɢিমক ɛিত খরচ) 

ɢমӒেΙর িভিʯেত 
ডিব̞উিস কҸȟক 
কােজর (তফিসল) 

িববরণ ও দেরর হার 
ছক ɛɀʯত 

ইউিপর সেʊ ডিব̞উিসর ҙিɳ 
স˫াদন 

ɢিমক ͏ারা ডিব̞উিস কҸȟক 
ি̖ম বাসʲবায়ন 



ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল     

যখন বাজাের চািহদা অӂযায়ী ӆেব ȟ ǯদওয়া ছেক বিণ ȟত ɛҍিত ও ӒΙসীমার মেΒ যাবতীয় 
মালামাল Ɉয় করার ӟেযাগ রেয়েছ এবং তা বাজাের কেয়কɪ ӟনামধারী ɛিত̎ান ǯথেক সংɊহ 
স˯ব, ǯকবল তখনই এ ɛিɈয়া অӂসরণ করা ӔিɳӔɳ হেব। 
 
তেব মেন রাখেত হেব ǯয: 
� যােত ɛিতেযািগতা এড়ােনার জΓ ǯকােনা Ɉয় কাজেক উেʸΚӒলকভােব Ѐɘ Ѐɘ অেʈ 

িবভɳ কের তার মাΒেম এ পʺিত ɛেয়াগ করা না হয়; 
� এেɻেɖ উ˒ুɳ দরপɖ অӂসরণ করার জΓ যাবতীয় ছক ও দিললািদ Εবহার এবং Εাপক 

আӂ̎ািনকতা স˫ˑ করার ӟেযাগ থােক না িবধায় যথাস˯ব একািধক ӟনামধারী ɛিত̎ান 
ǯথেক একক ও ǯমাট উভয় িভিʯেতই দর সংɊহ করেত হেব এবং িনধ ȟািরত মান সােপেɻ 
িন˨তম ǯমাট দেরর িভিʯেত Ɉয় স˫ˑ করেত হেব। 

 
4.3.6.1. আরএফিকউ পʺিতর ɛেয়াগ 
ӆতȟ কােজর ÿÿǯɖ ১০,০০,০০০.০০ (দশ লɻ) টাকা পয ȟমʲ এবং মালামাল Ɉেয়র ÿÿǯɖ 
৫,০০,০০০.০০ (পϲচ লÿ) টাকা পয ȟমʲ ɛাɮিলত Εেয়র ি̖েমর (ɢমিভিʯক ি̖ম ছাড়া) 
অΓাΓ কােজর ǯɻেɖ আরএফিকউ  পʺিত ǯমাতােবক Ɉয়কারীেক (ওয়াড ȟ কিমɪ) 
ɛিতেযািগতাӒলক দরপেɖর জΓ িলিখতভােব দরপɖ আহবান করেত হেব।লɻɇ রাখেত হেব, 
ǯযন ǯবিশ সং΋ক স˯ব দরপɖ পাওয়া যায় এবং ǯসজΓ ওয়াড ȟ কিমɪ অিধক সং΋ক 
সরবরাহকারী/ɬকাদােরর িনকট দরপɖ আহবানপɖ ইӟɇ বা ǯɛরণ করেব। 
� কমপেɻ, ৩ɪ ɊহণেযাΌ (ǯরসপি˓ভ) দরপেɖর Ҷলনার মাΒেম ɛা˖ দেরর যথাথ ȟতা 

িনͱপণ করেত হেব। 
� দরপেɖ উিল̞িখত শতȟাবিল ӆরণ বা সেমʲাষজনক ɛতীয়মান হেল সব ȟিন˨ দরদাতােক 

কায ȟােদশ/সরবরাহ আেদশ ǯদওয়া যােব। 
� এ পʺিতেত মালামাল বা ӆতȟকাজ ওয়াড ȟ কিমɪ কҸȟক স˫াদন করা হেব। 

 
এেɻেɖ ওয়াড ȟ কিমɪেক িনেচর ধাপসӒহ অবΚই ɛিতপালন করেত হেব: 
� ǯ̡িসিফেকশন বা মানদ- িনͱপণ কের দরপɖ যাচাইেয়র জΓ িবিভˑ মাপকাɬ বা মান 

িনধ ȟারণ করা।  
� এ সকল মাপকাɬ ɛণয়েন লɻɇ রাখেত হেব, ǯযন বাজাের ɛচিলত মালামাল বা 

ӆতȟকােজর অিধক সরবরাহকারী এ দর ɛিতেযািগতায় অংশɊহণ করেত পােরন। 
� ǯকােনা িনিদ ȟ̌  ɝাে˅র মালামালেকই চািহদাҍত মালামােলর মানদ˅ বা ǯ̡িসিফেকশন 

িহেসেব িবেবিচত করা যােব না, ǯকােনা ɬকাদােরর অিভʗতােক লɻ ǯরেখ অিভʗতার 
মাপকাɬ ধের দরপেɖ মানদ˅ বা ǯ̡িসিফেকশন ǯদখােনা যােব না। 

� দরপɖসӒহ বΈল ɛচােরর লেɻɇ ǯকােটশেনর জΓ অӂেরাধপɖ (আরএফিকউ) বা স˯াΕ 
দরদাতােদর িনকট ǯɛরণ করেত হেব। 
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� ইউিনয়ন পিরষদেক ওয়াড ȟ কিমɪ িনি̃ত করেব ǯয, সংিশ̞̌ দরদাতা এ আরএফিকউ 
ǯপেয়েছন এবং এর ǯরকড ȟ/ɛমাণািদ ইউিনয়ন পিরষেদর নিথেত সংরিɻত থাকেব। 

� Ɉেয়র ধরন অӂসাের দরপɖ জমা ǯদওয়ার জΓ ১ ǯথেক ২ স˖াহ সময় ǯদওয়া হেব। 
 

4.3.6.2. মালামাল/ɘΕসামɊীর জΓ দরপɖ িবʗি˖র (আরএফিকউ) নӑনা 
 

ওয়াড ȟ কিমɪ 
(কিমɪর ɬকানা) 

 

ওয়ােড ȟর নং ইউিনয়ন: 
উপেজলা: ǯজলা: 

 

িনে˨াɳ মালামাল/ɘΕ সরবরােহর জΓ উপӔ ȟɳ ɬকানায় অবি̝ত ওয়াড ȟ কিমɪ 
Εিɳ/সরবরাহকারী/Εবসায়ীর িনকট ǯথেক িসলেমাহরҍত দরপɖ আহবান করেছ (সরবরােহর 
উেʸΚ ও ɬকানা, ǯযমন, রাসʲা/কালভাট ȟ/Ѻলভবন িনম ȟাণ ইতɇািদর নাম ও ̝ান িদেত হেব, 
অথবা যিদ িনম ȟােণর জΓ না হয় তেব মালামাল সরবরােহর জΓ উপӔɳ ̝ােনর নাম িদেত 
হেব): 

ɘΕসামɊীর বণ ȟনা একক একক ӒΙ পিরমাণ ǯমাট ӒΙ 
আইেটম-১     
আইেটম-২     
আইেটম-৩     

 

শতȟাবিল 
১. িসলেমাহরҍত দরপɖ অবΚই িনে˨াɳ ɬকানায় ............. তািরখ...... ঘɪকায় জমা 

িদেত হেব (একািধক ̝ােন হেব না)। দরপɖ একই জায়গায় এবং একই তািরেখ জনসমেɻ 
ǯখালা হেব। ǯখালার সময় দরদাতা বা তােদর ɛিতিনিধӍˍ উপি̝ত থাকেত পারেবন। দর 
ওেপিনং িশেট তারা ·াɻর করেবন; 

1. একক ও ǯমাট ӒΙ (অেʈ ও কথায়) টাকায় উেল̞খ করেত হেব (ɛেয়াজন ǯমাতােবক 
পিরবহণ Εয়সহ বা Εতীত); 

2. দরদাতােক অবΚই ɛেয়াজনীয় মানস˫ˑ এবং সћণ ȟ পিরমােণ মালামাল/ɘΕসামɊী  
ɛসʲাব করেত হেব। যিদ একািধক আইেটম থােক, তাহেল সকল আইেটম সћণ ȟ 
পিরমােণ ɛসʲাব করেত হেব। 

3. ɛসʲািবত দর অবΚই দািখেলর ǯশষ িদন ǯথেক ....... িদন পয ȟমʲ বহাল থাকেত হেব; 
4. সরবরাহ/কায ȟােদশ ǯপেল, সরবরাহকারীেক সћণ ȟ মালামাল / ɘΕসামɊী আেদেশর তািরখ 

ǯথেক......... িদেনর মেΒ সরবরাহ করেত হেব। ɛাҍিতক অথবা িনজ িনয়ˈণবিহӏ ȟত 
কারণ Εিতেরেক িনধ ȟািরত সময় ǯথেক সরবরাহ িবলিͯত হেল সরবরােহর সব ȟেশষ িদেনর 
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পর ǯথেক অসরবরাহҍত মালামাল/ɘΕসামɊী ǯমাট ӒেΙর.....% হাের ҙিɳর ǯমাট ӒΙ 
ǯথেক কতȟন করা হেব; 

5. উ҉ত ӒেΙর এবং ɛসʲািবত ɘΕ/মালামােলর মান ও পিরমােণর িভিʯেত দরপɖ ӒΙায়ন 
করা হেব। ɘΕ/মালামােলর মান, পিরমাণ ও অΓাΓ শতȟӆরণ সােপেɻ সব ȟিন˨ দরদাতােক 
কায ȟােদশ ǯদওয়া হেব; 

6. সেমʲাষজনকভােব ɘΕ/মালামাল সরবরাহ স˫াদেনর পর অিবলেͯ িবল পিরেশাধ করা 
হেব। ǯকােনা অব̝ােতই ǯকােনা ɛকার অিɊম ɛদান করা হেব না; 

7. কায ȟােদশ জািরর সমেয় কিমɪ ɘΕ/মালামাল সরবরােহর পিরমাণ ১৫% ɥাস বা Ӎিʺ 
করেত পারেব। 

8. দরদাতা কҸȟক উপের বিণ ȟত শতȟাবিলর সােথ অসামʛΝ বা িবেরাধӆণ ȟ ǯকােনা শতȟ আেরাপ 
করা হেল উɳ দরপɖ বািতল বেল গΏ হেত পাের। 

9. ɘΕ/মালামাল সরবরােহর ǯɻেɖ সরবরাহ স˫ˑ হওয়ার পর এক মাস এবং ӆতȟ কােজর 
ǯɻেɖ কাজ স˫ˑ করার পর ১ (এক)  বছর পয ȟমʲ ҙিɳӒেΙর ৫% ইউিনয়ন পিরষদ 
কҸȟক িরেটনশন িহেসেব ǯরেখ ǯদওয়া হেব। এ সমেয়র মেΒ িনম ȟাণ কােজ বা সরবরাহҍত 
ɘΕ/মালামােল ǯকােনা ɖ˨ɪ পাওয়া না ǯগেল উɳ অথ ȟ ǯফরত ǯদওয়া হেব। 

·াɻর 
আহবায়ক, ওয়াড ȟ কিমɪ 

অӂিলিপ িবতরণ: 
1. ইউিপ অিফেসর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ 
2. উপেজলা পিরষদ কমেপ̞ɼ এবং উপেজলা ·া̝ɇ কমেপ̞েɼর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ 
3. হাট-বাজার ও অΓাΓ সরকাির ɛিত̎ান 
4. জনাব....................................... 

 
 

4.3.6.3. িনম ȟাণকােজর জΓ দরপɖ িবʗি˖র (আরএফিকউ) নӑনা 
ওয়াড ȟ কিমɪ 

(কিমɪর ɬকানা) 
 

ওয়ােড ȟর নং ইউিনয়ন: 
উপেজলা: ǯজলা: 

 
িন˨বিণ ȟত রাসʲা িনম ȟােণর জΓ ওায়াড ȟ কিমɪ Εিɳ/সরবরাহকারী/Εবসায়ীর িনকট ǯথেক 
িসলেমাহরҍত দরপɖ আহবান করেছ (অথবা যিদ রাসʲা Εতীত অΓ কাজ হয় তেব যথাযথ 
িববরণ উেল̞খ করেত হেব): 
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কােজর বণ ȟনা একক (ঘনিম.) একক ӒΙ ɛিত আইেটেমর 
জΓ পিরমাণ 

ǯমাট ӒΙ 

     
 
রাসʲা িনম ȟাণ (মাɪ/ইট িবছােনা/ পাকা), যার মাɪর কােজর পিরমাণ ডান কলােম ǯদওয়া আেছ 
এবং আইেটমওয়াির বণ ȟনা (ǯ̡িসিফেকশেনর জΓ িসিডউল ǯদҎন)। 
শতȟাবিল 
1. কাজ/িনম ȟােণর ӆণ ȟাʊ ǯ̡িসিফেকশন ও পিরমাণ সͯিলত িসিডউল উপের ɛদʯ ɬকানায় 

ওয়াড ȟ কিমɪর িনকট ǯথেক পাওয়া যােব। 
2. িসলেমাহরҍত দরপɖ অবΚই িনে˨াɳ ɬকানায় ............. তািরখ...... ঘɪকায় জমা 

িদেত হেব (একািধক ̝ােন হেব না)। দরপɖ একই জায়গায় এবং একই তািরেখ জনসমেɻ 
ǯখালা হেব। ǯখালার সময় দরদাতা বা তােদর ɛিতিনিধӍˍ উপি̝ত থাকেত পারেবন। দর 
ওেপিনং িশেট তারা ·াɻর করেবন; 

3. একক ও ǯমাট ӒΙ (অেʈ ও কথায়) টাকায় উেল̞খ করেত হেব (ɛেয়াজন ǯমাতােবক 
পিরবহণ Εয়সহ বা Εতীত); 

4. দরদাতােক অবΚই ɛেয়াজনীয় মানস˫ˑ এবং সћণ ȟ পিরমােণ কাজ ɛসʲাব করেত 
হেব। যিদ একািধক আইেটম থােক, তাহেল সকল আইেটম সћণ ȟ পিরমােণ ɛসʲাব 
করেত হেব। 

5. ɛসʲািবত দর অবΚই দািখেলর ǯশষ িদন ǯথেক ....... িদন পয ȟমʲ বহাল থাকেত হেব; 
6. কায ȟােদশ ǯপেল, সরবরাহকারীেক সћণ ȟ কাজ কায ȟােদেশর তািরখ ǯথেক......... িদেনর 

মেΒ সরবরাহ করেত হেব। ɛাҍিতক অথবা িনজ িনয়ˈণ বিহӏ ȟত কারণ Εিতেরেক 
িনধ ȟািরত সময় ǯথেক কাজ স˫াদন িবলিͯত হেল সরবরােহর সব ȟেশষ িদেনর পর ǯথেক 
অস˫ািদত কােজর ǯমাট ӒেΙর.....% হাের ҙিɳর ǯমাট ӒΙ ǯথেক কতȟন করা হেব; 

7. উ҉ত ӒেΙর এবং ɛসʲািবত  কােজর মান ও পিরমােণর িভিʯেত দরপɖ ӒΙায়ন করা 
হেব। কােজর মান, পিরমাণ ও অΓাΓ শতȟӆরণ সােপেɻ সব ȟিন˨ দরদাতােক কায ȟােদশ  
ǯদওয়া হেব; 

8. িন˨বিণ ȟত Ӡিচ অӂযায়ী িবল পিরেশাধ করা হেব (Ӡিচ সিˑেবিশত করেত হেব)। ǯকােনা 
অব̝ােতই ǯকােনা ɛকার অিɊম ɛদান করা হেব না; 

9. কায ȟােদশ জািরর সমেয় কিমɪ কােজর সরবরােহর পিরমাণ ১৫% ɥাস বা Ӎিʺ করেত 
পারেব। 

10. দরদাতা কҸȟক উপের বিণ ȟত শতȟাবিলর সােথ অসামʛΝ বা িবেরাধӆণ ȟ ǯকােনা শতȟ আেরাপ 
করা হেল উɳ দরপɖ বািতল বেল গΏ হেত পাের। 

11. ɘΕ/মালামাল সরবরােহর ǯɻেɖ সরবরাহ স˫ˑ হওয়ার পর এক মাস এবং ӆতȟ কােজর 
ǯɻেɖ কাজ স˫ˑ করার পর ১ (এক)  বছর পয ȟমʲ ҙিɳӒেΙর ৫% ইউিনয়ন পিরষদ 
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কҸȟক িরেটনশন িহেসেব ǯরেখ ǯদওয়া হেব। এ সমেয়র মেΒ িনম ȟাণ কােজ বা সরবরাহҍত 
ɘΕ/মালামােল ǯকােনা ɖ˨ɪ পাওয়া না ǯগেল উɳ অথ ȟ ǯফরত ǯদওয়া হেব। 

·াɻর,  
আহবায়ক 

ওয়াড ȟ কিমɪ 
অӂিলিপ িবতরণ : 
1. ইউিপ অিফেসর ǯনɪশ ǯবাড ȟ 
2. উপেজলা পিরষদ কমেপ̞ɼ এবং উপেজলা ·া̝ɇ কমেপ̞েɼর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ 
3. হাট-বাজার ও অΓাΓ সরকাির ɛিত̎ান 
4. জনাব....................................... 
 

 
4.3.6.4.  আরএফিকউ পʺিতেত দরপɖ Ɋহণ ও ǯখালা 
� ɛা˖ দরপɖসӒহ আরএফিকউ-ǯত উেল̞িখত তািরখ, ̝ান এবং সমেয় দরদাতােদর 

উপি̝িতেত ওয়াড ȟ কিমɪ কҸȟক ǯখালা হেব।  
� দরপɖ ǯখালার সমেয় দরদাতা বা তােদর ɛিতিনিধ উপি̝ত থাকেত পারেবন। নӑনা 

িহেসেব ǯদওয়া দরপɖ ǯখালার িববরণ বা তΐপেɖ িনেদ ȟিশত তΐসӒহ িলিপবʺ করেত 
হেব এবং সংিশ̞̌ কিমɪর সদΝগণ কҸȟক ·াɻিরত হেত হেব। 

 
4.3.6.5. দরপɖ ǯখালার ছক (ওেপিনং িশট) 

 

ইউিনয়েনর নাম: উপেজলার নাম: ǯজলার নাম: 
আইেটেমর বণ ȟনা: পʺিত: 

 
দরপɖ আহবােনর তািরখ এবং নͯর: 
দরপɖ দািখেলর ǯশষ তািরখ ও সময়: 
দরপɖ ǯখালার তািরখ ও সময়: 
 
Ɉিমক নং দরপɖ দািখলকারীর নাম উ҉ত ӒΙ (টাকায়) মমʲΕ 
    
    
    
    

 
দরপɖ দািখলকারীগেণর ·াɻর 
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ওয়াড ȟ কিমɪর সদΝেদর ·াɻর 
 
দরপɖ ǯখালার ছেক দরপɖদাতা অথবা তােদর ɛিতিনিধগণ যিদ উপি̝ত থােকন, তেব তϲরা 
·াɻর করেবন। আরএফিকউেত অবΚই উেল̞খ থাকেব ǯয, একািধক ̝ােন দরপɖ দািখল 
ɊহণেযাΌ হেব না। 
 
4.3.6.6. আরএফিকউ পʺিতেত দরপɖসӒেহর ӒΙায়ন 
� দরপɖসӒহ ǯখালার পরপরই ওয়াড ȟ কিমɪ ǯকােনাͱপ িবলͯ না কের ɛা˖ দরপɖসӒেহর 

ӒΙায়ন ʹর˨ করেবন। 
� ӒΙায়েনর ǯɻেɖ কিমɪ দরপেɖর শতȟাবিল ও ӒΙায়ন পʺিত কেঠারভােব অӂসরণ 

করেব। ɛেযাজɇ ǯɻেɖ  ডািব̞উিস শতȟ ও িনয়মাবিল ӆরণ সােপেɻ সব ȟিন˨ দরদাতােক 
কায ȟােদশ ǯদওয়ার ӟপািরশ করেব। ওয়াড ȟ কিমɪর ৭৫% সদেΝর উপি̝েতেত Ғহীত 
িসʺামʲ ǰবধ বেল িবেবিচত হেব। দরপɖ ӒΙায়েনর ǯɻেɖ ӒΙায়ন ছক ΕবΉত হেব। 
 
 
 
 
 

4.3.6.7. দরপɖ ӒΙায়ন ɛিতেবদন ছক 
 

ইউিনয়েনর নাম: উপেজলার নাম: ǯজলার নাম: 
 
4.3.6.8. আইেটেমর বণ ȟনা: 
দরপɖ আহবােনর তািরখ ও নͯর: 
দরপɖ ǯখালার তািরখ ও সময়: 
Ɉ.
নং 

দরপɖ 
দািখলকারী
র নাম ও 
ɬকানা 

উ͏ৃʯ 
ӒΙ 

(টাকায়
) 

ӒΙওয়াির 
অব̝ানɈ

ম 

িনধ ȟািরত 
ǯ̡িসিফেকশ

ন এবং 
পিরমাণ 

দািখলҍত 
ǯ̡িসিফেকশ

ন এবং 
পিরমাণ 

ӒΙায়ন কিমɪর 
মমʲΕ এবং 

িসʺামʲ/ӟপাির
শ 

       
       
       

ওয়াড ȟ কিমɪর সদΝেদর ·াɻর ও তািরখ 
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4.3.6.9. সরবরাহ আেদশ/কায ȟােদশ ɛদান 
িনে˨র ছক অӂযায়ী ওয়াড ȟ কিমɪর আহবায়েকর ·াɻের কায ȟােদশ জাির করা হেব। তেব 
আহবায়েকর অӂপি̝িতেত কিমɪ কҸȟক মেনানীত একজন সদΝ আহবায়েকর দািয়͉ পালন 
করেবন। কায ȟােদেশর অӂিলিপ ি̖ম তʮাবধান কিমɪর আহবায়কেক িদেত হেব। 

 
মালামাল সরবরােহর কায ȟােদশ ɛদােনর নӑনা 

ওয়াড ȟ কিমɪ (কিমɪর ɬকানা) 
ওয়াড ȟ নং ইউিনয়ন: 
উপেজলা: ǯজলা: 

 
ɛিত 
জনাব/ǯমসাস ȟ......................................................................................... 
ɬকানা: .............................................................................................. 
 
িবষয় : (ɘΕসামɊীর নাম) সরবরােহর কায ȟােদশ। 
 
আপনার ........ তািরেখর দরপɖ অӂযায়ী আপনােক আনেˍর সােথ জানািʑ ǯয, ওয়াড ȟ কিমɪ 
িন˨ ছেক বিণ ȟত পিরমাণ ও ӒেΙ বিণ ȟত ɘΕ/মালামাল সরবরােহর জেΓ আপনার দািখলҍত 
দরপɖ সব ȟিন˨ দরপɖ িহেসেব Ɋহণ কেরেছ। 
 
ɘΕসামɊীর বণ ȟনা ও পিরমাণ একক ӒΙ ǯমাট ӒΙ 
   
ǯমাট: (অেʈ) 
কথায়: 

 
 
কায ȟকাল ও শতȟাবিল 
1. এ কায ȟােদশ জাির হওয়ার....... িদেনর মেΒ আপনােক অবΚই ɘΕ/মালামেলর ǯমাট 

পিরমাণ িন˨বিণ ȟত ̝ােন এবং দািয়͉ɛা˖ Εিɳ বা তার ɛিতিনিধর িনকট সরবরাহ করেত 
হেব। (̝ান ও দািয়͉ɛা˖ Εিɳর নাম উেল̞খ কর˨ন)। 

2. ɛাҍিতক অথবা িনজ িনয়ˈণবিহӏ ȟত কারণ Εিতেরেক িনধ ȟািরত সময় ǯথেক সরবরাহ 
িবলিͯত হেল সরবরােহর সব ȟেশষ িদেনর পর ǯথেক অসরবরাহҍত মালামাল/ɘΕসামɊী 
ǯমাট ӒেΙর.....% হাের ҙিɳর ǯমাট ӒΙ ǯথেক কতȟন করা হেব; 

3.  দরপেɖর িবʗি˖র অӂেʑদ .... অӂসাের সরবরাহҍত ɘΕ/মালামােলর পিরমাণ ...... % 
ɥাস/Ӎিʺ করা হেয়েছ (ɛেযাজɇ হেল)। 
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4. সেমʲাষজনকভােব ɘΕ/মালামাল সরবরাহ স˫ˑ হেল অিবলেͯ িবল পিরেশাধ করা হেব, 
তেব ǯকােনা অিɊম ɛদান করা হেব না। 

5. (ɛেযাজɇ ǯɻেɖ) অӂেʑদ-১ অӂসাের ɘΕ/মালামাল সরবরােহর িনধ ȟািরত ̝ান পয ȟমʲ 
ɘΕ/মালামাল পিরবহণ এ কায ȟােদেশর অমʲӎ◌ূɳ, এবং পিরবহণ Εয় উপের বিণ ȟত 
কায ȟােদশ-ӒেΙ অমʲӏ ȟ◌ুɳ। 

6. অӂেʑদ-১ এ িনধ ȟািরত সরবরােহর ̝ােন সরবরাহকােল যিদ ǯকােনা ɘΕ/মালামাল 
ɻিতɊসʲ হয় বা সরবরাহ ̝ােন ǯকােনা ɘΕ/মালামাল Εবহার-অেযাΌ পিরলিɻত হয়, 
ǯসেɻেɖ আপিন িনজ Εেয় ঐͱপ ɘΕ/মালামাল Ӆন:সরবরাহ করেত বাΒ থাকেবন। 

7. ɘΕ/মালামাল সরবরােহর ǯɻেɖ সরবরাহ স˫ˑ হওয়ার পর এক মাস এবং ӆতȟ কােজর 
ǯɻেɖ কাজ স˫ˑ করার পর ১ (এক) বছর পয ȟমʲ ҙিɳӒেΙর ৫% ইউিনয়ন পিরষদ 
কҸȟক িরেটনশন িহেসেব ǯরেখ ǯদওয়া হেব। এ সমেয়র মেΒ িনম ȟাণ কােজ বা সরবরাহҍত 
ɘΕ/মালামােল ǯকােনা ɖ˨ɪ পাওয়া না ǯগেল উɳ অথ ȟ ǯফরত ǯদওয়া হেব। 

 
 

·াɻর 
আহবায়ক, ওয়াড ȟ কিমɪ 

অবগিত ও ɛেয়াজনীয় Εব̝া Ɋহেণর জΓ অӂিলিপ: 
1. ǯচয়ারΖান, ........................ইউিপ 
2. সিচব, .................... ইউিপ 
3. আহবায়ক, ি̖ম তʮাবধান কিমɪ, Ɋাম................., ওয়াড ȟ নং.......... ইউিপ......... 

 
 
 

4.3.6.10. িনম ȟাণ কােজর জΓ কায ȟােদেশর নӑনা 
ওয়াড ȟ কিমɪ (কিমɪর ɬকানা) 

ওয়াড ȟ নং ইউিনয়ন: 
উপেজলা: ǯজলা: 

ɛিত 
জনাব/ǯমসাস ȟ............ 
ɬকানা: 
িবষয় : (কােজর নাম) সরবরােহর কায ȟােদশ। 
আপনার ........ তািরেখর দরপɖ অӂযায়ী আপনােক আনেˍর সােথ জানািʑ ǯয, ওয়াড ȟ কিমɪ 
িন˨ ছেক বিণ ȟত পিরমাণ ও ӒেΙ কাজ স˫াদেনর জেΓ সবিন˨ ɊহণেযাΌ দরপɖ িহেসেব 
আপনার দািখলҍত দরপɖ Ɋহণ কেরেছ। 
কােজর বণ ȟনা ও পিরমাণ একক ӒΙ ǯমাট ӒΙ 
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ǯমাট: (অেʈ) 
কথায়: 

 
কায ȟকাল ও শতȟাবিল 
1. উপের বিণ ȟত ছক অӂসাের এ কায ȟােদশ জাির হওয়ার তািরখ ǯথেক ....... িদেনর মেΒ 

আপনােক কাজ ǯশষ করেত হেব এবং িন˨ বণ ȟনা অӂসাের দািয়͉ɛা˖ Εিɳ বা তার 
ɛিতিনিধর িনকট সমা˖ কাজ হসʲামʲর করেত হেব। (̝ান ও দািয়͉ɛা˖ Εিɳর নাম 
উেল̞খ কর˨ন)। 

2. ɛাҍিতক অথবা িনজ িনয়ˈণবিহӏ ȟত কারণ Εিতেরেক িনধ ȟািরত সময় ǯথেক কাজ স˫াদন 
িবলিͯত হেল কাজ স˫ˑ হওয়ার জΓ িনধ ȟািরত সব ȟেশষ িদেনর পর ǯথেক ǯমাট 
ӒেΙর.....% হাের ҙিɳর ǯমাট ӒΙ ǯথেক কতȟন করা হেব; 

3. দরপেɖর িবʗি˖র অӂেʑদ .... অӂসাের কােজর পিরমাণ ....... % ɥাস/Ӎিʺ করা হেয়েছ 
(ɛেযাজɇ হেল)। 

4. তফিসল অӂসাের িবল পিরেশাধ করা হেব (একɪ তফিসল সংেযািজত করেত হেব)। 
5. ǯকােনা অব̝ােতই ǯকােনা ɛকার অিɊম ɛদান করা হেব না। 
6. ɘΕ/মালামাল সরবরােহর ǯɻেɖ সরবরাহ স˫ˑ হওয়ার পর এক মাস এবং ӆতȟ কােজর 

ǯɻেɖ কাজ স˫ˑ করার পর ১ (এক)  বছর পয ȟমʲ ҙিɳӒেΙর ৫% ইউিনয়ন পিরষদ 
কҸȟক িরেটনশন িহেসেব ǯরেখ ǯদওয়া হেব। এ সমেয়র মেΒ িনম ȟাণ কােজ বা সরবরাহҍত 
ɘΕ/মালামােল ǯকােনা ɖ˨ɪ পাওয়া না ǯগেল উɳ অথ ȟ ǯফরত ǯদওয়া হেব। 

·াɻর 
আহবায়ক, ওয়াড ȟ কিমɪ 

 
অবগিত ও ɛেয়াজনীয় Εব̝া Ɋহেণর জΓ অӂিলিপ : 
১. ǯচয়ারΖান, ........................ইউিপ 
২. সিচব, .................... ইউিপ 
৩. আহবায়ক, ি̖ম তʮাবধান কিমɪ, Ɋাম................., ওয়াড ȟ নং.......... ইউিপ......... 
 
4.3.6.11. িবল পিরেশােধর তফিসল 
ǯট˅ার ǯনাɪেশর ৪ নং আইেটেমর শতȟ ǯমাতােবক িন˨বিণ ȟতভােব ӒΙ পিরেশাধ করা হেব: (যা 

ডিব̞উিস এবং উ˒ুɳ দরপেɖর ǯɻেɖ দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ কҸȟক িনধ ȟািরত হেব) 
Ɉম আইেটম পিরেশােধর পিরমাণ 
ক) ......... কাজ (কােজর িববরণ বা আӂমািনক শতকরা 

হার) সেমʲাষজনকভােব ǯশষ হওয়ার পর 
কাজ স˫ˑ এবং ǯস 
পিরমাণ িবল দািখল 
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খ)  .......... কাজ (কােজর িববরণ বা আӂমািনক শতকরা 
হার) সেমʲাষজনকভােব ǯশষ হওয়ার পর (অӂͱপ 
ইতɇািদ আকাের শতȟও ǯদওয়া ǯযেত পাের) 

সােপেɻ 

গ) িফিনিশং কােজর পর এসএসিস ও তৎপরবত̭ কােল 
ডিব̞উিস কҸȟক ɛতɇয়ন সােপেɻ 

সব ȟেমাট দািখলҍত 
িবেলর ১০০% 

 
� িবিভˑ কাগজপɖ দািখল:  ি̖ম বাসʲবায়ন ǯশেষ ওয়াড ȟ কিমɪ আবিΚকভােব ি̖ম 

সংিশ̞̌ সকল কাগজপɖ (িবল, ভাউচর, ǯকােটশন, ইতɇািদ) ইউিনয়ন পিরষদ সিচেবর 
িনকট ɛক˾ নিথেত সংরɻেণর জΓ দািখল করেবন। 
 
 
 
 
 
 
 

4.3.6.12. আরএফিকউ Ɉয় ɛিɈয়ার ǯ˝া-চাট ȟ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3.7. উ˒ɳু দরপɖ পʺিত 
এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় বিধ ȟত ǯথাক বরাʸ ǯথেক ছেক বিণ ȟত কােজর ɛҍিত ও ӒΙ 
সীমার আওতায় Ɉয় ɛিɈয়ার ǯɻেɖ সবেচেয় কািʇত পʺিত হেলা উ˒ুɳ দরপɖ পʺিত। এ 
িবষয় অӂসরেণর জΓ সরকাির Ɉয় িবিধমালায় তািগদ ǯদওয়া হেয়েছ। এ পʺিতর কেয়কɪ 
ӟফল রেয়েছ : 
� বাজােরর সংিশ̞̌ মালামাল সরবরাহকারী/ӆতȟকােজর ɬকাদার সরাসিরভােব দর 

ɛিতেযািগতায় অংশɊহণ করেত পারেবন; 

ি̖েমর ɛাɮিলত ӒΙ Ӆতȟ 
কােজর ÿÿǯɖ ১০ লÿ 

টাকা এবং মালামাল 
Ɉেয়র ÿÿǯɖ ৫ লɻ 

টাকা পয ȟমʲ হেল 

ডিব̞উিস কҸȟক 
দরপɖ ɛণীত হেব 

ডিব̞উিস কҸȟক িবিভˑ 
সরবরাহকারী ɛিত̎ােনর িনকট 
দরপɖ ǯɛরণ িনি̃তকরণ (দর 
ǯɛরেণর সময়সীমা Ӄɇনপেɻ ১-

২ স˖াহ ɛেয়াজন) 

ডিব̞উিস এর আহবায়ক এর ·াɻের কায ȟােদশ 
জাির করা হেব তেব আহবায়েকর অӂপি̝িতেত 

কিমɪ কҸȟক মেনানীত একজন সদΝ 
আহবায়েকর দািয়͉ পালন করেবন। 

ডিব̞উিস কҸȟক ɛা˖ দর 
Ҷলনা ও ӒΙায়ন (যথাশীɋ 

স˯ব) 
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� এর ফেল ɛিতেযািগতাӒলক ӒেΙ মালামাল/কাজ পাওয়া যায় এবং ি̖েমর অথ ȟ সাɢয় 
হেত পাের; 

� ̶ণগত মােনর মালামাল/কাজ পাওয়ার ӟেযাগ ӡি̌ হয়; 
� দরপɖ কিমɪর সদΝগণ িবিভˑ ǯপশা ও সং̝া ǯথেক িনেয়ািজত হন িবধায় Ɉয়কােজ 

পɻপািত͉ এড়ােনা স˯ব হয় অথ ȟাৎ Ɉয়কারী কҸȟক ǯকােনা সরবরাহকারীেক অেহҶক বা 
অিনয়িমত ӟেযাগ ǯদওয়ার স˯াবনা থােক না; 

� এ ɛিɈয়ায় ইউিপর Ɉয়কােজ সʲের সʲের ·ʑতা ও জবাবিদিহতা িনি̃ত করার Εব̝া 
রেয়েছ। 
 

4.3.7.1. উ˒ুɳ দরপɖ ɛিɈয়ার ǯɻেɖ অӂসরণীয় িবষয়সӒহ 
অӂেমািদত ি̖মসӒেহর মালামাল Ɉেয়র ÿÿǯɖ যিদ ৫,০০,০০০.০০ (পϲচ লɻ), এবং িনম ȟাণ 
ও ӆতȟকােজর ɛাɮিলত ӒΙ যিদ ১০ ,০০,০০০.০০ (দশ  লɻ) টাকার উে ȟ͓ হয়, তেব ǯসেɻেɖ 
ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক গɬত একɪ দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪেক উ˒ুɳ দরপɖ আহবান পʺিত 
অӂসরণ করেত হেব। 
এেɻেɖ িন˨ͱপ একɪ দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ গঠন করেত হেব:  
১ একজন ̝ানীয় গΏমাΓ Εিɳ ǯযমন কেলেজর 

িশɻক/̝ানীয় উʎ িবΑালেয়র ɛধান িশɻকেক 
আহবায়ক করা ǯযেত পাের। উপӔɳ Εিɳ না ǯপেল 
উপেজলা িনব ȟাহী কম ȟকতȟা কҸȟক মেনানীত একজন 
সরকাির কম ȟকতȟা। 

দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪর 
আহবায়ক িহসােব দািয়͉ 
পালন করেবন 

২ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার কҸȟক মেনানীত উপেজলা 
পয ȟােয়র কম ȟকতȟা 

কিমɪর সদΝ 

৩ ইউিনয়ন পিরষদ সিচব কিমɪর সদΝ সিচব 
৪ ইউিনয়ন িহসাব সহকারী (যিদ থােক) কিমɪর সদΝ  
৫ ইউিপ কҸȟক মেনানীত একজন ইউিপ পয ȟােয়র 

কম ȟকতȟা/কম ȟচারী 
কিমɪর সদΝ 

 
4.3.7.2. উ˒ুɳ দরপɖ পʺিতর ǯɻেɖ দরপɖ ɛচার বা ɛকােশর জΓ অӂসরণীয় পʺিত 
� এ ɛিɈয়ায় দরপɖ আহবান িবʗি˖ Ӄɇনতম একɪ ̝ানীয় পিɖকায় ɛকাশ িনি̃ত করেত 

হেব; 
� দরপɖ িবʗি˖: ইউিনয়ন পিরষেদর িসʺামʲɈেম ইউিনয়ন পিরষদ সিচব ̝ানীয় /জাতীয় 

পিɖকা, সরকাির অিফসসӒেহর ǯনাɪশেবাড ȟ, বিণক সিমিতর অিফস, ɛকাΚ ̝ােন ̝ািপত 
িবʗাপনেবাড ȟ ইতɇািদেত ɛকােশর মাΒেম দরপɖ আহবান করেত হেব। 

� িবিভˑ সরকাির ও বািণিজɇক ɛিত̎ান ও ɛকাΚ ̝ােন Εাপক ɛচার ও ɛদশ ȟেনর Εব̝া 
িনেত হেব এবং স˯ব হেল ইেলকɑȡিনক িমিডয়ায় ɛকােশর Εব̝া করেত হেব; 
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� দরপɖ িবʗি˖র নӑনা ছক : দরপɖ িবʗি˖র ӆেব ȟ ǯদওয়া নӑনা ছক অӂযায়ী হেব; 
� দরপɖ দািখেলর সময়সীমা ইউিপ কҸȟক িনধ ȟািরত হেব, তেব তা ১৪(ǯচৗʸ) িদেনর কম 

হেব না। 
 
4.3.7.3. উ˒ুɳ দরপɖ দিলল ɛɀʯত ও Қড়ামʲকরণ 
� দরপɖ দিলল ɛɀʯত ও Қড়ামʲকরেণর জΓ ইউিনয়ন পিরষদ একɪ ইউিপ পিরক˾না 

কিমɪ সংিশ̞̌ িবিধ অӂযায়ী গঠন করেব। উɳ কিমɪ ছক অӂযায়ী দরপɖ দিলল ɛɀʯত 
করেব। 

 
4.3.7.4. দরপɖ আহবােনর ছক (আইএফɪ) 

ইউিনয়ন পিরষদ:............... 
উপেজলা:................... 

ǯজলা:........... 
মালামাল/িনম ȟাণ কােজর দরপɖ আহবান 

(মালামাল/িনম ȟাণ কােজর িববরণ) 
 

................................. উপেজলাধীন ......................... ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক 
গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকােরর এলিজএসিপ: ৩  ɛকে˾র আওতায় ........... মালামাল 
সরবরাহ/িনম ȟাণ কােজর জΓ ɛҍত Εবসায়ী/দরপɖ দাতােদর িনকট িসলেমাহরҍত দরপɖ 
আহবান করা যােʑ। 
 
আɊহী দরদাতা/ɛিত̎ান/Εিɳ কҸȟক দরপɖ দিলেলর শতȟাবিল ǯমাতােবক দরপɖ দািখল 
করেত হেব। দরপɖ দিলল িন˨·াɻরকারীর দ˖র ǯথেক সংɊহ করা যােব। 
 
দরপɖ/ɛিত̎ান/Εিɳর ǯকােনা ʗাতΕ থাকেল তারা িন˨·াɻরকারীর দ˖ের .......... তািরখ 
পয ȟমʲ অিফস চলাকােল ǯযাগােযাগ করেত পারেবন। 
 
দরপɖ দিলেলর শতȟ ǯমাতােবক ɛণীত দরপɖ অবΚই ............. তািরখ ........... ঘɪকার 
মেΒ বা তৎӆেব ȟ িন˨·াɻরকারীর দ˖ের দািখল করেত হেব। 
 

·াɻর 
 ǯচয়ারΖান 

ইউিপ.......... 
অবগিতর জΓ অӂিলিপ ǯɛরণ করা হেলা: 
১. 
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২. 
৩. 
৪. 
৫. 
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4.3.7.5. ǯট˅ার ড̲েমে˂র ছক 
(ইউিনয়ন পিরষেদর নাম) 

.................................. কােজর জΓ দরপɖ দিলল 
এলিজএসিপ:৩, গণɛজাতˈী বাংলােদশ সরকার  

ǯনাɪশ 
 

................ ইউিনয়ন পিরষেদর অধীন .............. ̝ােন. ........... কােজর (ɛেযাজɇ ǯɻেɖ 
মালামাল/ɘΕািদ সরবরাহ) জΓ অӂͱপ কােজর অিভʗতাস˫ˑ (কােজর ধরেনর িভিʯেত 
অӂͱপ কাজ/Εবসােয়র ǯɻেɖ অতীত অিভʗতার িববরণ উেল̞খ করেত হেব) 
ɬকাদার/Εবসায়ী/Εিɳর িনকট ǯথেক িসলেমাহরҍত দরপɖ আহবান করা যােʑ। 
শতȟ এবং িনয়মাবিল 
1. সংӔɳ িসিডউেল কাজ/মালামাল/ɘΕািদ এবং কােজর ̝ান (এবং ɛেযাজɇ ǯɻেɖ 

মালামাল/ɘΕািদ সরবরােহর ̝ান) বণ ȟনা করা হেয়েছ। 
2. কায ȟােদশ পাওয়ার ....... িদেনর মেΒ দরদাতা কҸȟক কাজ (বা মালামাল/ɘΕািদ 

সরবরাহ) স˫ˑ করেত হেব।  
3. িনম ȟাণ কাজ (ɛেযাজɇ ǯɻেɖ সরবরাহ) স˫াদেনর পর ӒΙ পিরেশাধ করা হেব।  
4. ɘΕ/মালামাল সরবরােহর ǯɻেɖ সরবরাহ স˫ˑ হওয়ার পর এক মাস এবং ӆতȟ কােজর 

ǯɻেɖ কাজ স˫ˑ করার পর  ১ (এক)  বছর পয ȟমʲ ҙিɳӒেΙর ৫% ইউিনয়ন পিরষদ 
কҸȟক িরেটনশন িহেসেব ǯরেখ ǯদওয়া হেব। এ সমেয়র মেΒ িনম ȟাণ কােজ বা সরবরাহҍত 
ɘΕ/মালামােল ǯকােনা ɖ˨ɪ পাওয়া না ǯগেল উɳ অথ ȟ ǯফরত ǯদওয়া হেব। 

5. ǯ̡িসিফেকশন অӂযায়ী এবং িনধ ȟািরত সময়সীমার মেΒ কাজ বা ɘΕ/মালামাল সরবরাহ 
বা স˫াদনসােপেɻ সব ȟিন˨ ӒΙািয়ত দরদাতােক কায ȟােদশ ǯদওয়া হেব। 

6. দরদাতা দরপেɖর িসিডউল (ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ফরেমট) যথাযথভােব ӆরণ করেবন এবং 
অেমাচনীয় কািল িদেয় ·াɻর করেবন। ӒΙািয়ত দরদাতােক কায ȟােদশ ǯদওয়া হেব। 

7. দািখলҍত দর দরপɖ দািখেলর িদন ǯথেক ............ িদন পয ȟমʲ বলবৎ থাকেব। 
8. দরপɖ .......... তািরেখ ............ ঘɪকার মেΒ বা তৎӆেব ȟ িন˨ɬকানায় দািখল করেত 

হেব (একািধক ̝ােন ǯখালা হেব না)। দরপɖ উɳ ̝ােন ও একই তািরেখ ............. 
ঘɪকায় ǯখালা হেব। ǯখালার সময় দরদাতা বা তােদর ɛিতিনিধӍˍ উপি̝ত থাকেত 
পারেবন। 

9. ǯকােনা দরপেɖ দরপɖ দিলেলর ǯয ǯকােনা বা সকল শতȟ ӆরণ না করেল তা নন- 
ǯরসপনিসভ িহেসেব বািতল হেত পাের। 

10. কҸȟপɻ ǯকােনা কারণ দশ ȟােনা Εিতেরেক ǯয ǯকােনা দরপɖ Ɋহণ বা বািতল করার 
অিধকার সংরɻণ কের। 

 
·াɻর 

 ǯচয়ারΖান,  
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.................... ইউিনয়ন পিরষদ 
 
অবগিত ও ɛেয়াজনীয় Εব̝া Ɋহেণর জΓ অӂিলিপ ǯɛরণ করা হেলা: 
১. 
২. 
৩. 
 
 

 
 

4.3.7.6. দরপɖ দিলেলর িসিডউেলর নӑনা 
ইউিনয়ন পিরষদ:.................... 

উপেজলা:................ 
ǯজলা:........................ 

কােজর 
বণ ȟনা ও 
অব̝ান 

কােজর 
একক 

কােজর 
পিরমাণ 

একক 
ӒΙ 

(টাকা) 

ǯমাট 
ӒΙ 
(টাকা) 

দরদাতা কҸȟক 
ɛসʲািবতবাসʲবায়েনর 

িনধ ȟািরত সময়সীমা 

দর বহাল 
থাকার  

ɛসʲািবত 
সময়সীমা 

১ ২ ৩ ৪ ৫(৩x৪) ৬ ৭ 
       
       
       
       
       
       
       

 
 

·াɻর 
দরদাতা/Εবসায়ী/সরবরাহকারী/Εিɳ 

 
 
 

দরপেɖ কােজর িববরণ, কােজর পিরমাণ, দরপɖ দাতােদর দর উেল̞েখর কলাম ইতɇািদ 
ɛাসিʊক িবষয়ািদ অমʲӎ ȟɳ থাকেব। 

দরপɖ দিলেল উেল̞খ থাকেব ǯয,  দরপɖ Ɋহেণর সময়সীমা ǯশষ হওয়ার সেʊ সেʊ বা তার 
পরপরই দরপɖসӒহ ǯখালা হেব। 
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4.3.7.7. উ˒ুɳ দরপɖ Ɋহণকােল এবং দরপɖ ǯখালার সময় িনেচর পʺিত অӂসরণ করেত হেব: 
� দরপেɖ বিণ ȟত সময়Ӡিচ অӂযায়ী দরপɖ Ɋহেণর জΓ ইউিপ সিচব দািয়͉ɛা˖ থাকেব। 
� দরপɖ ইউিপ কায ȟালেয়র একɪ মাɖ ̝ােন জমা Ɋহেণর Εব̝া িনেত হেব। 
� দরপɖ ɛদানকারীেদর বা ɛদানকারীেক উɳ ̝ােন একɪ ӟরিɻত বােɼ দরপɖ জমার 

Εব̝া িনি̃ত করেত হেব। 
� এেত আেরা উেল̞খ থাকেব ǯয, দরদাতাগণ বা তােদর ɛিতিনিধগণ দরপɖ ǯখালার সমেয় 

উপি̝ত থাকেত পারেবন এবং তারা চাইেল ǯট˅ার ওেপিনং িশেট ·াɻর করেবন। 
� ǯট˅ার ওেপিনং িশেটর কিপ িবনাӒেΙ দরদাতাগণেক ǯদওয়া ǯযেত পাের। 
 
4.3.7.8. দরপɖ ǯখালার নӑনা তΐিশট 

ইউিনয়ন পিরষদ:............................. 
উপেজলা:............................. ǯজলা:............................ 

 
কােজর িববরণ: 
Ɉয়পʺিত: 
দরপɖ / ǯকােটশন আহবােনর তািরখ ও নͯর: 
দরপɖ / ǯকােটশন দািখেলর সব ȟেশষ তািরখ: 
দরপɖ ǯখালার তািরখ:................... 
 
Ɉিমক নং দরদাতার নাম ও ɬকানা উ҉ত ӒΙ মমʲΕ 

১    
২    
৩    
৪    
৫    
৬    
৭    
৮    
৯    
১০    

 
 
দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪর সদΝেদর ·াɻর    দরদাতােদর ·াɻর 
দরপɖ দিলেল আেরা উেল̞খ থাকেব ǯয, একািধক ̝ােন দরপɖ দািখল ɊহণেযাΌ হেব না। 
ইউিপ ɛেয়াজন ǯবােধ ইউিনয়ন অথবা উপেজলা পয ȟােয়র সংিশ̞̌ কম ȟকতȟার িনকট ǯথেক 
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কািরগির সহায়তা Ɋহণ করেব। 
দরপɖ দিলল পাওয়ার পরপর ইউিপ সিচব দরপেɖর ɛেয়াজনীয় সং΋ক কিপ কের িবʗি˖ 
ɛকােশর পর আɊহী দরদাতােদর মেΒ িবতরণ/িবɈেয়র Εব̝া করেব। 
ইউিনয়ন পিরষদ সিচব ইউিনয়ন পিরষেদর আওতায় সকল Ɉয়সংɈামʲ ɛেয়াজনীয় কাগজপɖ 
ও দিললািদ ɛɀʯত করেব এবং ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖান তা ·াɻর করেবন। 
ইউিপ সিচব এতদসংিশ̞̌ সকল ǯরকড ȟ এবং দরপɖ িবɈয় ǯথেক ɛা˖ অেথ ȟর সӑদয় িহসাব 
সংরɻণ করেব। 

4.3.7.9. দরপɖ ӒΙায়ন পʺিত 
� ӒΙায়ন কিমɪর ɛেতɇক সদΝ দরপɖ দিলেল বিণ ȟত িনয়মাবিল ও দরপেɖ বিণ ȟত ɛিতɪ 

মাপকাɬ পয ȟােলাচনা কের পরীɻা িনরীɻা করেবন। 
� এ সকল মাপকাɬর িবপরীেত দরপɖ দাতার ǯযাΌতা এবং পাশাপািশ অেযাΌতার (যিদ 

থােক) িববরণ িলিপবʺ করেত হেব।  
� পরবত̭ সমেয় এ সকল িবষয় অথ ȟাৎ দরদাতার নাম, দরপɖ দিলেল বিণ ȟত চািহদা বা মাপকাɬ 

এবং পাশাপািশ দরপেɖ বিণ ȟত মাপকাɬর িভিʯেত সকল দরদাতার িবপরীেত একɪ ছক ǰতির 
করেত হেব। 

� দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ ӒΙায়ন কাজ করেব। 
� কিমɪ তার ӒΙায়ন ɛিতেবদন ӟ̡̌ভােব  ɊহণেযাΌ ও সব ȟিন˨ দরদাতার নাম ӟপািরশ 

করেব। যিদ ǯকােনা ǯɻেɖ সব ȟিন˨ দরদাতার নাম ӟপািরশ না করা হয়, ǯসেɻেɖ ӟ̡̌ কারণ 
উেল̞খ করেত হেব। পরবত̭ দরদাতা ǯকন ɊহণেযাΌ বেল  িবেবিচত হেবন, তার ǯযৗিɳক 
কারণও ӟ̡̌ভােব উেল̞খ করেত হেব এবং ɛেয়াজেন এͱপ ɛিɈয়া Ɉমাͧেয় অӂসরণ 
করেত হেব। ǯকােনা কারেণ ǯকােনা সদΝ ӟপািরশ ɛিɈয়ায় ǯয ǯকােনা িবষেয় একমত না 
হেল, ǯসেɻেɖ িতিন তার িভˑমত ɛদান করেবন। 

� সব ȟেশষ একɪ Қড়ামʲ ӒΙায়ন ɛিতেবদন কিমɪর সকল সদেΝর ·াɻেরর পর দািখল 
করেব। 

� ǯযাΌতার ҶলনাӒলক িববরণী ɛɀʯত কের ɛেয়াজেন দািখলҍত দিললািদ বাসʲেব বা 
সরজিমেন যাচাই করেত হেব। 

� কািরগির ӒΙায়ন কিমɪর সকেলর ঐকমেতɇর িভিʯেত ɊহণেযাΌ বা অɊহণেযাΌতার 
Εা΋াসহ দরদাতােদর একɪ তািলকা ɛɀʯত করেত হেব এবং দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ 
ɛেয়াজনীয় তΐ িলিপবʺ করেব। 

� উ˒ুɳ দর আহবােনর যিদ ǯকবল একজন দরদাতা অংশɊহণ কের তাহেল তা ӒΙায়েনর জΓ 
িবেবচনা করা যােব এবং দরদাতা যিদ ɊহণেযাΌ (ǯরসপি˓ভ) একজন মাɖ হন অথ ȟাৎ 
ǯট˅ােরর সকল শতȟ ӆরণ কেরন এবং দরদাতা কҸȟক ɛসʲািবত ӒΙ ɛাɮিলত ӒেΙর মেΒ 
থােক তেব ǯসই দরদাতােক ӒΙায়ন কিমɪ ǯযাΌ দরদাতা িহেসেব ӟপািরশ করেব। 

 
4.3.7.10. দরপɖ ӒΙায়ন ɛিতেবদন ছক 

ইউিনয়ন পিরষদ: ............................. 
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উপেজলা: ...................... 
ǯজলা: ................ 

দরপɖ ӒΙায়ন ɛিতেবদন 
 ӒΙায়ন মাপকাɬ দরপɖ 

ӒΙায়ন 
কিমɪর 
ӟপািরশ 

 দরদাতার 
ǯযাΌতা 
(অতীত 

অিভʗতা, 
কমȟ-িববরণী, 

ইতɇািদ) 
(ɊহণেযাΌ/ 
ɊহণেযাΌ 

নয়) 

সরবরােহর লেɻɇ 
ɛসʲািবত 
কােজর/ 

মালামােলর 
ǯ̡িসিফেকশন 
(অӂӡত/ অӂӡত 

নয়) 

দরপেɖর 
অΓাΓ 
শতȟাবিল 
(অӂӡত/ 
অӂӡত 
নয়) 

উ҉ত 
একক 
ӒΙ 

উ҉ত 
ӒΙ 

সািব ȟক 
ɊহণেযাΌতা 

উ҉ত 
ӒΙ 

অӂযায়ী 
অব̝ান 

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 
দরপɖ - ১        
দরপɖ - ২        
দরপɖ - ৩        
দরপɖ - ৪        
দরপɖ - ৫        
দরপɖ - ৬        

 
দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪর সদΝেদর ·াɻর 

4.3.7.11. দরপɖ ӒΙায়ন ɛিতেবদন অӂেমাদন 
� ইউিনয়ন পিরষদ দরপɖ ӒΙায়ন ɛিতেবদন পয ȟােলাচনা করেত পিরষেদর সভায় উপ̝াপন 

করেবন। 
� পয ȟােলাচনাকােল ইউিনয়ন পিরষদ দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪর িনকট সংিশ̞̌ িবষেয় ǯয 

ǯকােনা Εা΋া চাইেত পারেব বা ǯয ǯকােনা িবষেয় Εা΋া ɛদােনর জΓ দরপɖ ӒΙায়ন 
কিমɪেক ইউিনয়ন পিরষেদর সভায় উপি̝ত থাকেত অӂেরাধ করেত পারেব এবং 
ӟপািরশ অӂেমাদন সােপেɻ কায ȟােদশ িদেত পারেব অথবা ɛিতেবদেনর আংিশক অথবা 
সћণ ȟ Ɋহণ অথবা বজȟন করেত পারেব। 
 

4.3.7.12. কায ȟােদশ ɛদান এবং ҙিɳ ·াɻর 
� ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক কায ȟােদশ ɛদােনর ӟপািরশ অӂেমাদেনর ৩ কায ȟিদবেসর মেΒ 

ইউিপ সিচব মেনানীত দরদাতার অӂ̳েল কায ȟােদশ জাির করেব। 
� মালামাল Ɉেয়র জΓ ӆেব ȟ বিণ ȟত ছক অӂযায়ী কায ȟােদশ জাির করেত হেব এবং িনম ȟাণ 

কােজর জΓ ছক অӂযায়ী কায ȟােদশ জাির করেত হেব। তেব উভয় ǯɻেɖ ছেক বিণ ȟত 
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ওয়াড ȟ কিমɪর ɬকানার ̝েল ইউিপর ɬকানা এবং আহবায়ক ডিব̞উিস-এর পিরবেতȟ 
ইউিপ সিচব কҸȟক ·াɻিরত হেব। 

� সংিশ̞̌ সকল কাগজপেɖর কিপ সংিশ̞̌ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার, ইউিনয়ন পিরষদ 
ǯচয়ারΖান, ওয়াড ȟ ǯমͯার এবং ি̖ম তʮাবধান কিমɪর িনকট ǯɛরণ করেব। 

 
4.3.7.13. উ˒ুɳ Ɉয় ɛিɈয়ার ǯ˝া-চাট ȟ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4.3.7.14. ি̖ম বাসʲবায়ন কায ȟɈম তʮাবধান 
ি̖ম তʮাবধান কিমɪ (এসএসিস) অপােরশনাল Ζাӂেয়েল বিণ ȟত কম ȟপিরিধ ও দািয়ে͉র 
আওতায় ি̖েমর বাসʲবায়ন তʮাবধান করেব। এেɻেɖ সকল ি̖ম তʮাবধান কােজ ডিব̞উিস 
এসএসিসেক ǰদনিˍন  িভিʯেত সহেযািগতা িদেব।  
 
4.3.7.15. ি̖ম তʮাবধান কিমɪর দািয়͉: 
� অӂেমািদত Ɉয় সংɈামʲ ও বাসʲবায়নপিরক˾নায় িনেদ ȟিশত মান, পিরমাণ, িনধ ȟািরত 

সমেয়র িভিʯেত ি̖ম বাসʲবায়ন তʮাবধােনর লেɻɇ ɛিতিনয়ত মিনটিরং করা; 
� ি̖ম বাসʲবায়ন Ɉɪ িচি̧ত হেল ডিব̞উিসǯক সংেশাধেনর উপায়সӒহ জানােনা। 

ডিব̞উিস সংেশাধন না করেল ইউিনয়ন পিরষেদ এবং ইউিনয়ন পিরষদ সংেশাধন না 
করেল িবিজিসিস-ǯত পাঠােনা; 

� ӟপািরশҍত এওয়াড ȟ এবং িবডারেদরেক কায ȟােদশ এবং এর ɛভাব স˫েকȟ জনগণেক 
অবিহত রাখা। 

ি̖েমর ɛাɮিলত ӒΙ 
ӆতȟ কােজর ÿÿǯɖ 

২০,০০,০০০  (িবশ লÿ) 
পয ȟমʲ এবং মালামাল 

Ɉেয়র ÿÿǯɖ  
১০,০০,০০০ (দশ লɻ) 

টাকা পয ȟমʲ হেল 

দরপɖ দিলল 
ɛɀʯত 

ইউিপ কҸȟক দরপɖ আহবােনর 
ǯনাɪশ/িবʗি˖ ̝ানীয় একɪ পিɖকায়, 
ɛকাΚ ̝ােন ɛদশ ȟন (দরপɖ ɛদােনর 

জΓ সেব ȟাʎ ১৪ কায ȟিদবস) 

দরপɖ ӒΙায়ন 
কিমɪ কҸȟক 

দরপɖ Ҷলনা ও 
ӒΙায়ন 

দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ কҸȟক 
ӒΙায়ন ɛিতেবদন 

ӟপািরশসহ ইউিপেত দািখল  
(দরɛসʲাব ɛাি˖র সেব ȟাʎ 

১৫ কায ȟিদবেসর মেΒ) 

ইউিপ সভায় 
অӂেমাদন পর ৩ 
কায ȟিদবেসর মেΒ 

ইউিপ সিচব 
মেনানীত দরদাতার 
অӂ̳েল কায ȟােদশ 

জাির করেব। 
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4.3.7.16. ɬকাদারেদর মাΒেম বাসʲবায়নাধীন ি̖েমর নজরদাির 
ɬকাদারেদর মাΒেম ি̖ম বাসʲবয়েনর ǯɻেɖ এসএসিস ̝ানীয় নজরদািরেত িনি̃ত করেব। 
ি̖মসӒেহর কায ȟােদশ, ҙিɳপɖ Қড়ামʲ এবং Қড়ামʲ িডজাইন ও খরেচর িহসােবর একɪ কিপ 
সংিশ̞̌ এসএসিসসӒহেক সরবরাহ করেত হেব। 
� ɬকাদারেদর কােজর ǰদনিˍন সতকȟ নজরদাির; 
� ǯয ǯকােনা ̝ানীয় উেΑাগেক উৎসািহত করা; 
� ǯকােনা সমΝা বা জɪলতার ǯɻেɖ সংিশ̞̌ ডিব̞উিস-র কােছ িরেপাট ȟ করা; 
� ɬকাদারেদর পাওনা ɛতɇয়ন করা। 
 
4.3.8. Ɉয় সংɈামʲ দিললািদ নিথপেɖ সংরɻণ 
ইউিনয়ন পিরষদ সিচব ইউিনয়ন পিরষেদর Ɉয়ɛিɈয়া-সংিশ̞̌ সকল কাগজপɖ যথাযথভােব 
নিথӎɳ কের রɻণােবɻণ ও সংরɻেণর দািয়͉ পালন করেবন এবং ɛেয়াজেন অিডট বা 
সরকােরর চািহদা অӂসাের তা পরবত̭ পরীɻা-িনরীɻার জΓ ǯপশ করেবন। 
 
4.3.8.1. দরপɖ ɛিɈয়াকরেণর সময়সীমা 

Ɉয় পʺিত ি̖মɛɀʯত, ি̖ম অӂেমাদন, দরপɖ 
ɛɀʯত, কােজর বণ ȟনা 

দরপɖ ǯɛরণ বা িবʗি˖ 
ɛকােশর পর দরপɖ 

জমা ǯদওয়ার সময়সীমা 

দরপɖ ǯখালা 
ও দরপɖ 
ӒΙায়ন 

কায ȟােদশ ɛদান ও 
ҙিɳ 

সরাসির Ɉয় বািষ ȟক Ɉয় পিরক˾নার সময়Ӡিচ অӂযায়ী কােজর পিরিধ বা মানদ- 
(ǯ̡িসিফেকশন) িনধ ȟারণ কের দর যাচাই কের বাজার ǯথেক সরাসির Ɉয় 

ছক অӂযায়ী 

িরেকােয়̙ ফর 
ǯকােটশন 

(আরএফিকউ) 

কােজর পিরিধ বা মানদ- 
(ǯ̡িসিফেকশন) িনধ ȟারণ কের 
দরপɖ আহবান ছক অӂযায়ী 
দরপɖসংিশ̞̌ সরবরাহকারীর 
িনকট ǯɛরণ 

১-২ স˖াহ দরɛাি˖র পর 
িবলͯ না কের 
ӒΙায়ন করেব 

ӒΙায়েনর ৩ িদেনর 
মেΒই ডিব̞উিস 
এর আহবায়েকর 
·াɻের কায ȟােদশ  

উ˒ুɳ দরপɖ  কােজর পিরিধ বা মানদ- 
(ǯ̡িসিফেকশন) িনধ ȟারণ কের 
দরপɖ আহবান ছক অӂযায়ী দরপɖ 
িবʗি˖ ১ɪ ̝ানীয় পিɖকায় ɛকাশ, 
সরকাির অিফসসӒেহর অিফস 
ǯবােড ȟ, বিণক সিমিতর অিফস ও 
ɛকাΚ ̝ােন ɛচােরর Εব̝া িনেত 
হেব। 

কমপেɻ ১৪ িদন সেব ȟাʎ ১৫ িদন অӂেমাদেনর পর ৩ 
কায ȟিদবেসর মেΒ 

ইউিপ সিচেবর 
·াɻের কায ȟােদশ  

̤রণ রাখেত হেব: 
 ǯয ǯকােনা Ɉয় ɛিɈয়ায় ৪৫ িদন ঊে͓ȟ সময় ǯনওয়া যােব না। 
 যিদ Ɉয়কারীর ɛাɮিলত ӒেΙর সােথ বাজারদেরর ওঠানামায় দরɛদানকারীর দরɛসʲােবর ӒেΙর তারতΖ 

অ·াভািবকভােব অিধক হয়, তাহেল Ɉয় কিমɪ িবষয়ɪ অপােরশনাল Ζাӂেয়েলর Ɉয় ɛিɈয়া অӂযায়ী িসʺামʲ Ɋহণ 
করেব। 

 
উ˒ুɳ দরপɖ পʺিত                              স˖াহ 
 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 
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দরপɖ জমাদােনর সময়সীমা        
দরপɖ ӒΙায়ন        
কায ȟােদশ        

 
আরএফিকউ পʺিত                              স˖াহ 
 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 
দরপɖ জমাদােনর সময়সীমা        
দরপɖ ӒΙায়ন        
কায ȟােদশ        

 
 
4.3.9. Ɉয় ɛিɈয়া বাসʲবায়েন করণীয় ও িবেবচɇ িবষয়সӒহ 
� উ˒ুɳ দরপɖ আহবােন সরবরাহ ও িনম ȟাণ কােজর জΓ ǯট˅ার িসিডউেলর ǯযৗিɳক ӒΙ 

ইউিপ িনধ ȟারণ করেব। 
� ɘΕ/মালামাল সরবরােহর ǯɻেɖ সরবরাহ স˫ˑ হওয়ার পর ১ (এক) মাস এবং কােজর 

ǯɻেɖ কাজ স˫ˑ করার পর  ১ (এক) বছর পয ȟমʲ ҙিɳӒেΙর ৫% ইউিনয়ন পিরষদ 
কҸȟক িরেটনশন িহেসেব ǯরেখ ǯদওয়া হেব। 

� এ সমেয়র মেΒ িনম ȟাণকােজ বা সরবরাহҍত ɘΕ/মালামােল ǯকােনা ɖ˨ɪ পাওয়া না ǯগেল 
উɳ অথ ȟ ǯফরত ǯদওয়া যােব। 

� সরবরাহকারী বা ɬকাদােরর কায ȟােদশ ǯমাতােবক কায ȟস˫াদেন Εথ ȟ হেল ইউিপ এবং 
ডিব̞উিস · · ǯɻেɖ িরেটনশন বা জামানেতর অথ ȟ বােজয়া˖ করার িসʺামʲ িনেত 
পারেব। 

 
4.4. Ɉয় স˫িকȟত িরেপাট ȟ ɛকাশ, অিভেযাগ িন̑িʯ, ɖ˨ɪӆণ ȟθ Ɉয় িনরীɻা 
4.4.1. Ɉয় ও ি̖ম বাসʲবায়ন সংɈামʲ ɛিতেবদন 
এলিজএসিপর আওতায় Ғহীত িবিভˑ ি̖েমর Ɉয় ও বাসʲবায়েনর অɊগিত ও সমΝা 
সংɈামʲ ɛিতেবদন  ইউিপ কҸȟক ǰɖমািসক িভিʯেত সংিশ̞̌ উপেজলা িনব ȟাহী অিফসােরর 
িনকট ǯɛরণ করেবন। সংিশ̞̌ ইউএনও তার অধীন̝ সকল ইউিপর ɛিতেবদন একীӏত ও 
সংকিলত কের ̝ানীয় সরকার িবভােগর িনকট ǯɛরণ করেবন। ইউিপ ি̖েমর নাম, ি̖েমর 
ǯমাট খরচ এবং বাসʲব ও আিথ ȟক অɊগিত, সংিশ̞̌ ওয়াড ȟসӒেহর নͯর ইতɇািদ তেΐর ওপর 
িভিʯ কের ɛিতেবদন ǰতির করেবন। এ সকল তেΐর িভিʯেত ̝ানীয় সরকার িবভাগ 
ɛেয়াজনীয় তদারিক ও ӒΙায়ন করেব। 
 
4.4.1.1. ইউিনয়ন পিরষেদর ǰɖমািসক Ɉয় ɛিতেবদন ছক 
উপেজলা..................................ǯজলা............................... 
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ǰɖমািসক (..................................ǯথেক............................পয ȟমʲ) 
Ɉিমক 
নং 

ি̖েমর 
নাম 

ওয়াড ȟ নং বাসʲবায়েনর অব̝া মমʲΕ 

   Ɉেয়র 
ɛকার 

ǯমাট 
খরচ 

বাসʲব 
অɊগিত(%) 

আিথ ȟক 
অɊগিত 
(টাকায়) 

 

        
        
        

 
 

·াɻর  
ইউিপ ǯচয়ারΖান 
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4.4.1.2. উপেজলা িভিʯক ǰɖমািসক Ɉয় ɛিতেবদন ছক 
 
উপেজলা......................................ǯজলা........................................... 
ǰɖমািসক (.......................................ǯথেক.................................পয ȟমʲ) 
 
Ɉিমক 
নং 

ি̖েমর 
নাম 

ওয়াড ȟ নং বাসʲবায়েনর অব̝া মমʲΕ 

   Ɉেয়র 
ɛকার 

ǯমাট 
খরচ 

বাসʲব 
অɊগিত(%) 

আিথ ȟক 
অɊগিত 
(টাকায়) 

 

        
        
        

 
 

·াɻর  
উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার 

 
4.4.2. Ɉয় স˫িকȟত তΐািদ জনসমেɻ ɛকাশ 
 

Ɉয় ɛিɈয়ায় ·ʑতা, জবাবিদিহতা িনি̃তকরেণর লেɻɇ এবং উˑয়ন কম ȟকাে˅ জনগণেক 
ɛতɇɻ এবং পেরাɻভােব অংশɊহেণর জΓ এলিজএসিপ: ৩ -এর আওতায় Ғহীত Ɉয় 
স˫িকȟত তΐািদ জনগণেক অবিহত করেত হেব। এ ɛিɈয়ায় িন˨বিণ ȟত পʺিত অӂসরণ করা 
ǯযেত পােরঃ 
 

� ইউিনয়ন পিরষদ ̡̌ আকাের ও সহজ ভাষায় িনিদ ȟ̌  অথ ȟবছের সকল ɛকে˾র িবসʲািরত 
তেΐর সারসংেɻপ ǯযমন, ি̖মসӒেহর নাম, উেʸΚ, অেথ ȟর পিরমাণ, কী পʺিতেত Ɉয় 
ɛিɈয়া স˫ˑ হেব ইতɇািদ জনবΈল ̝ােন (ǯযমন, সরকাির অিফস, আদালত, বাজার, 
বাস̌ɇা˅, ǯরলওেয় ি̙মার/লʙঘাট, কিমউিনɪ ǯস˂ার এবং ɛক˾ এলাকা) ɛচার করেব। 

� ইউিনয়ন পিরষদ ɛাʊেণ িবলেবােড ȟও একই তΐ ɛকাশ করেত হেব। 
� িনিদ ȟ̌  ǯকােনা ি̖ম ǯকােনা িনিদ ȟ̌  এলাকায় বাসʲবািয়ত হেল ǯস ̝েল ি̖ম 

বাসʲবায়নকিমɪ ɛক˾ এলাকায় বাসʲবািয়তΕ ɛকে˾র কােজর িববরণ, ɛাɮিলত Εয়, 
সমাি˖র তািরখ, ɬকাদার ɛিত̎ােনর নাম/ɬকানাসহ িবসʲািরত তΐািদ একɪ 
ǯনাɪশেবাড ȟ/িবলেবােড ȟর মাΒেম ɛকাশ করেব। 

� একই সােথ ওয়াড ȟ কিমɪর সদΝেদর নাম ǯবােড ȟ িলিপবʺ করেত হেব। 
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� উ˒ুɳ দরপɖ আহবান ǯযন পিɖকায় ɛকািশত হয় ǯস িবষেয় লɻɇ রাখেত হেব এবং এর 
কিপ ইউিনয়ন পিরষেদ সংরɻণ করেত হেব। 
 

4.4.3. Ɉয় স˫িকȟত অিভেযাগ ও িন̑িʯকরণ 
� এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় ি̖ম বাসʲবায়ন জবাবিদিহতা িন̃তকরেণর লেɻɇ 

ǯযেকােনা Εিɳ বা সং̝া Ɉয় স˫িকȟত ǯয ǯকােনা অিভেযাগ দািখল করেত পারেব। 
� এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় ওয়াড ȟ কিমɪর কায ȟাবিল স˫েকȟ ি̖ম তʮাবধান 

কিমɪ/ইউিনয়ন পিরষেদর িনকট অিভেযাগ করা যােব। 
� এছাড়াও ইউিনয়ন পিরষেদর িবর˨েʺ ǯকােনা অিভেযাগ ǯথাক বরাʸ সমͧয় 

কিমɪ/উপেজলা িনব ȟাহী অিফসােরর িনকট দািখল করা যােব। 
� িবʗাপন-ǯবাড ȟ বা জনগেণর ɛেবশািধকার আেছ এবং জনসমাগম হয় এমন উ˒ুɳ 

̝ানসӑেহ, জনগণ কার কােছ অিভেযাগ দিখল করেব, ǯস িবষেয় তΐ িলিপবʺ থাকেব। 
অিন̑ˑ অিভেযাগসӒেহর ǯɻেɖ ǯথাক বরাʸ সমͧয় কিমɪ ɛচিলত আইেনর আওতায় Εব̝া 
Ɋহেণর জΓ ওই অিভেযাগসӒহ ̝ানীয় সরকার িবভােগ ǯɛরণ করেব। 
 

অিভেযাগ পরীɻা-িনরীɻা ও তদমʲ পিরচালনার ǯɻেɖ িবিজিসিস সেব ȟাʎ সততা, িনরেপɻতা 
ও ǯগাপনীয়তা বজায় রাখেবন। 
 

4.4.4. Ɉয় ɛিɈয়ার িনরীɻা 
এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় Ғহীত সকল Ɉয় ও ҙিɳ Εব̝াপনা কায ȟɈম ̝ানীয় সরকার 
িবভাগ কҸȟক িনয়িমতভােব িনরীিɻত হেব। ̤রণ রাখা ɛেয়াজন ǯয, এ িনরীɻা কায ȟɈেম 
িনরীɻক বা ̝ানীয় সরকার িবভােগর দািয়͉ɛা˖ ɛিতিনিধ কҸȟক িনরীɻা ও যাচাই 
ɛিতেবদেনর িভিʯেত ǯকােনা িবͱপ মমʲΕ ɛিতি̎ত হেল বিধ ȟত ǯথাক বরাʸ ǯথেক উɳ 
ইউিনয়ন পিরষদ বিʙত হেব। 
এেɻেɖ উেল̞খ করা ǯযেত পাের ǯয, ̝ানীয় সরকার িবভাগ তার ɛিতিনিধ বা পরামশ ȟক 
িনেয়ােগর মাΒেম এলিজএসিপ-এর আওতায় ǯথাক বরাʸ ͏ারা ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক 
স˫ািদত সকল কাজ/ҙিɳর কমপেɻ শতকরা পেনর (১৫) ভাগ কাজ/ҙিɳর, এবং একই সেʊ 
স˫ািদত সকল কাজ/ҙিɳর ǯমাট ӒΙায়েনর শতকরা িবশ (২০) ভাগ পিরমাণ কােজর 
Ɉেয়াʯর অিডট (পয ȟােলাচনা) করেব। এ অিডেট (পয ȟােলাচনা) পিরলিɻত সকল পয ȟেবɻণ 
িব͵Εাংেকর সােথ আেলািচত হেব এবং Ɉয় ɛিɈয়ার উˑয়েনর লেɻɇ ɛেয়াজনীয় Εব̝া 
Ғহীত হেব। এ Ɉেয়াʯর অিডট (পয ȟােলাচনা) ɛিɈয়ায় অΓাΓ িবষেয়র মেΒ কাজ/ҙিɳ 
স˫াদেনর ̝ানসӒহ পিরদশ ȟন ও কাজ ǯথেক Қড়ামʲ উেʸΚ অজȟেনর মাɖা পয ȟেবɻণ ইতɇািদ 
অমʲӎ ȟɳ থাকেব। 
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4.4.5. িব͵Εাংক কҸȟক Ɉেয়াʯর অিডট (পয ȟােলাচনা) 
ɛেয়াজেন িব͵Εাংক ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক এলিজএসিপ - ৩-এর ǯথাক বরােʸর আওতায় 
স˫ািদত ҙিɳ অӂসাের কমপেɻ শতকরা িবশ ভােগর ǯɻেɖ ɖেয়াʯর অিডট স˫ˑ করেব। 
িব͵Εাংেকর এ Ɉেয়াʯর অিডট পয ȟােলাচনা ɛিɈয়ায় অΓাΓ িবষেয়র মেΒ কাজ/ҙিɳ 
স˫াদেনর ̝ানসӒহ পিরদশ ȟন ও কাজ ǯথেক Қড়ামʲ উেʸΚ অজȟেনর মাɖা পয ȟেবɻণ ইতɇািদ 
অমʲӎ ȟɳ থাকেব। 
 
4.4.6. ɖ˨ɪӆণ ȟθ Ɉয় 
এলিজএসিপ - ৩-এর বিধ ȟত ǯথাক বরােʸর আওতায় Ғহীত ি̖মসӒেহর Ɉয়ɛিɈয়া ও 
বাসʲবায়নকােল অӂেমািদত Ɉয় ɛিɈয়ার Εতɇয় পিরলিɻত হেল িব͵Εাংেকর গাইডলাইন 
অӂযায়ী Εব̝া ǯনওয়া হেব। 
 
4.4.7.  Ɉয়সংিশ̞̌ িবষেয় করণীয় ও িনেষধাʗা 
4.4.7.1. Ɉয়সংিশ̞̌ িবিভˑ ɛেয়াজনীয় িবষয় এবং িনেষধাʗা 

Ɉিমক 
নং 

বাΒতাӒলক িবষয়সӒহ Ӡচক িনয়মভʊকরণ িনেষধাʗা 

১. ইউিপেত কম ȟɻম জনবল 
থাকা 

িবিধবʺ পʺিত 
অӂসরণӆব ȟক 
গɬত হওয়া 

িবিধবʺ পʺিত অӂসাের 
ডিব̞উিস এবং এসএসিস 
গɬত না হওয়া 

ǯথাক বরাʸ পাওয়া 
যােব না 

২. ̝ানীয় জবাবিদিহতা 
িনি̃তকরেণর জΓ 
ɛেয়াজনীয় তΐ সরবরােহর 
নীিত িবΑমান থাকা 

িহসাব িনরীɻা 
সংɈামʲ তΐ 
জনসমেɻ 
ɛকােশর নীিত 
অӂসরণ 

কােজর ӟেযাগ কায ȟােদশ 
ɛদান এবং ǯযৗিɳকতা 
সংɈামʲ তΐ সরবরাহ 
না করা 

তাৎɻিণকভােব Ɉয় 
সংɈামʲ কায ȟাবিল 
এবং ǯথাক বরাʸ 
̝িগত করা 

৩.  ইউিপ পয ȟােয় Ɉয় ɛিɈয়া 
বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ 
নীিতগত বাΒবাধকতা 
ǯমেন চলা 

িহসাব িনরীɻা 
সংɈামʲ 
ɛিতেবদন 

Ɉয় ɛিɈয়ায় Ɉয় পʺিত, 
দরদাতােদর ӒΙায়ন এবং 
কায ȟােদশ ɛদান সংɈামʲ 
নীিতমালা লʌন 

তাৎɻিণকভােব Ɉয় 
সংɈামʲ কায ȟাবিল 
এবং ǯথাক বরাʸ 
̝িগত করা 

 
4.4.7.2. এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় ইউিপর জΓ বাΒতাӒলক সময়Ӡিচ 

Ɉম িবষয় িনধ ȟািরত ǯমাট কায ȟিদবস 
১ ইউিপ কҸȟক ি̖মসӒেহর 

অӂেমাদন 
 ৩৫ 

২ দরপɖ আহবােনর পর দরপɖ 
জমাদান 

  

  (ক) আরএফিকউ ǯɻেɖ ১-২ স˖াহ 
  (খ) উ˒ɳু দরপেɖর ǯɻেɖ  ১৪ কায ȟিদবস 

৩ ɛা˖ ǯকােটশন/দরপɖ ӒΙায়ন   
  (ক)আরএফিকউ-এর ǯɻেɖ যথাস˯ব শীɋ 
  (খ) উ˒ɳু দরপেɖর ǯɻেɖ ১৫ কায ȟিদবস 
৪ কায ȟােদশ/সরবরাহ আেদশ ɛদান  অӂেমাদনসােপেɻ ৩ কায ȟিদবেসর 
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করা আরএফিকউ এবং উ˒ɳু 
অথ ȟাৎ উভয় দরপেɖর ǯɻেɖ 

মেΒ 
 

 
4.5. এলিজএসিপ এর আওতায় ি̖ম বাসʲবায়ন সংɈামʲ িবেলর অথ ȟ পিরেশােধর 

ÿÿǯɖ উৎস কর িহসােব আয়কর ও ӒΙ সংেযাজন কর (ভɇাট) কতȟন: 
ɬকাদারী কাজ, ǯসবা Ɋহণ অথবা মালামাল সরবরােহর িবপরীেত অথ ȟ পিরেশােধর ÿÿǯɖ 
উৎস কর িহসােব আয়কর অΒােদশ, ১৯৮৪ এর ধারা ৫২ এবং আয়কর িবিধমালা, ১৯৮৪ এর 
িবিধ ১৬ অӂযায়ী আয়কর এবং ӒΙ সংেযাজন কর আইন, ১৯৯১ এবং ӒΙ সংেযাজন কর 
িবিধমালা, ১৯৯১ অӂযায়ী ӒΙ সংেযাজন কর (ভɇাট) কতȟন ɛেযাজɇ হেব। উɳ আইন ও 
িবিধমালার আওতায় সরবরাহকারী/ɬকাদারেক অথ ȟ পিরেশাধকােল সংিশ̞̌ অথ ȟ বছেরর জΓ 
জাতীয় রাজ· ǯবাড ȟ কҸȟক িনধ ȟািরত হাের আয়কর ও ӒΙ সংেযাজন কর (ভɇাট) কতȟন িনি̃ত 
করেত হেব। অথ ȟ পিরেশােধর দািয়ে͉ িনেয়ািজত Εিɳ উৎস কর কতȟেনর ͏ািয়͉ পালন 
করেবন। আংিশক অথ ȟ পিরেশাধ বা অিɊম পিরেশােধর ÿÿǯɖও অӂর˨প ভােব উৎসকর 
কতȟন করেত হেব।  
 
উৎেস কতȟনҍত আয়কর ও ভɇােটর অথ ȟ িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ সংিশ̞̌ কিমশনােরেটর 
অӂ̳েল ǯɑজারী চালােনর মাΒেম িনিদ ȟ̌  ǯকােড সরকারী ǯকাষাগাের জমা ɛদান করেত হেব। 
যথাযথ হাের উৎেস আয়কর ও ভɇাট কতȟন এবং কতȟনҍত অথ ȟ িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ সরকারী 
ǯকাষাগাের জমাɛদােন Εথ ȟতার িবষয়ɪ আয়কর ও ӒΙ সংেযাজন কর (ভɇাট) আইন 
ǯমাতােবক শািসʲেযাΌ অপরাধ।  
 
সরকার ǯয ǯকান সময় উৎেস কর কতȟেনর খাতসহ কেরর হার পিরমাজȟন, পিরবতȟন, সংেযাজন 
ও িবেয়াজন করেত পাের। উৎেস আয়কর ও ӒΙ সংেযাজন কর (ভɇাট) কতȟেনর িবষেয় 
হালনাগাদ তেΐর জΓ বাংলােদশ সরকার কҸȟক ɛকািশত ǯগেজট, জাতীয় রাজ· ǯবাড ȟ কҸȟক 
জারীҍত ɛʗাপন, পিরপɖ, িবʗি˖ ইতɇািদ অӂসরন করেত হেব।  এতদসংɈামʲ তেΐর 
ɛেয়াজেন জাতীয় রাজ· ǯবােড ȟর ওেয়ব সাইট (www.nbr.gov.bd) পিরদশ ȟন করা ǯযেত 
পাের।   
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৪.৫.১ এলিজএসিপ-৩- এর আওতায় ি̖ম বাসʲবায়েন একনজের Ɉয় ɛিɈয়া 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
5. এলিজএসিপ:৩-এর Ɉয় 
ɛিɈয়া একɪ সহজ িচেɖর 
মাΒেম ɛকাশ করা হেয়েছ 
তেব ̤রণ রাখা ɛেয়াজন ǯয, 
সরাসির Ɉেয়র ӒΙসীমার 
মেΒ Ɉয় কায ȟɈম সরাসির 
Ɉয় ছাড়াও ǯɻɖ িবেশেষ 
আরএফিকউ বা ǯকােটশন Ɉয় 
ɛিɈয়ার মাΒেম স˫াদন 
করা ǯযেত পাের। ǯযমন 
২৫,০০০ টাকা পয ȟমʲ ǯকােনা 
মালামাল বা ӆতȟ কাজ ǯɻɖ 
িবেশেষ সরাসির Ɉয় ɛিɈয়া 
ছাড়া আরএফিকউ- এর 
মাΒেমও স˫ˑ করা ǯযেত 
পাের। 
 
একই ভােব আরএফিকউ-এর 
ӒΙসীমার আওতায় Ɉয় 
কায ȟɈম ǯɻɖ িবেশেষ উ˒ুɳ 
দরপɖ ɛিɈয়ার মাΒেমও 
স˫াদন করা ǯযেত পাের। 
ǯযমন ৫ লɻ টাকা পয ȟমʲ ǯয 
ǯকােনা মালামাল Ɉয় এবং 
১০ লÿ টাকা পয ȟমʲ ǯয 
ǯকান  ӆতȟ কাজ ǯɻɖ িবেশেষ 
উ˒ুɳ Ɉয় ɛিɈয়ার মাΒেমও 
স˫ˑ করা ǯযেত পাের। 

o ɛাɮিলত Εয় 
২৫ হাজার টাকা 
পয ȟমʲ মালামাল 
Ɉয়, ǯমরামত, 
ɛচার ইতɇািদ 
কায ȟɈম 

এলিজএসিপ:৩-এর 
আওতায় Ɉয় 

কায ȟɈম 

ি̖েমর ɛҍিত 
ɛাɮিলত Εয় 

কত? 

ি̖ম 
অӂেমািদত 

িক না? 

o ɛাɮিলত Εয় ৫ 
লɻ টাকা 
পয ȟমʲ ি̖ম 
ɢমঘন ɛҍিতর 
(মাɪর রাসʲা  
ǯমরামত 
ইতɇািদ)  

o ɛাɮিলত Εয়  
ӆতȟ কােজর 
ÿÿǯɖ ১০ লÿ 
টাকার অিধক 
২০ লÿ টাকা 
পয ȟমʲ এবং 
মালামাল Ɉেয়র 
ÿÿǯɖ ৫ লɻ 
টাকার অিধক 
এবং ১০ লÿ 
টাকা পয ȟমʲ 
মালামাল Ɉয়, 
ǯমরামত ইতɇািদ 
কায ȟɈম 

o ɛাɮিলত Εয় 
ӆতȟ কােজর 
ÿÿǯɖ ১০ লÿ 
টাকা পয ȟমʲ   
এবং মালামাল 
Ɉেয়র ÿÿǯɖ 
৫ লÿ টাকা 
পয ȟমʲ 

o সরাসির Ɉয় পʺিত 
o ডিব̞উিস কҸȟক 

o কিমউিনɪ Ɉয় পʺিত 
o ডিব̞উিস কҸȟক ইউিপর 

সােথ ҙিɳর মাΒেম ɢেমর 
বাজারӒেΙ ɢিমক িনেয়াগ 
কের কায ȟɈম বাসʲবায়ন 
করা হেব। 

o আরএফিকউ (ǯকােটশন) Ɉয় 
পʺিত 

o ডিব̞উিস কҸȟক িবিভˑ 
সরবরাহকারী বা ɬকাদােরর 
িনকট ǯথেক দর সংɊেহর 
পর যাচাই দরপেɖ বিণ ȟত 
িনধ ȟািরত মানস˫ˑ 
মালামাল সরবরােহর 
ɛসʲাবকারী দরদাতােদর 
মেΒ সব ȟিন˨ দরদাতার দের 
Ɉয় ও সংɊহ করেত হেব। 

o দরপɖ জমাদােনর জΓ ১ 
ǯথেক ২ স˖াহ সময় 

o কিমɪ যথাশীɋ ӒΙায়ন কের 
̶ণগত মান ও চািহদার ɛিত 
লɻ ǯরেখ সব ȟিন˨ দর 
Ɋহেণর ɛসʲাব করেবন 

o ডিব̞উিস অӂেমাদন কের 
ɘ˨ত কায ȟােদশ জাির করেব 

o ইউিপ কҸȟক উ˒ুɳ Ɉয় 
পʺিত দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ 
কҸȟক করা হেব 

o ̝ানীয় পিɖকায় িবʗি˖ এবং 
জনবΈল এলাকায় ɛচার 

o দরপɖ জমাদােনর জΓ 
কমপেɻ ১৪ িদেনর সময় 
িদেত হেব 

o দরপɖ কিমɪেক ӒΙায়ন 
কের ɛিতেবদন ১৫ িদেনর 
মেΒ ইউিপেত দািখল করেত 
হেব 

o ইউিপ সভায় অӂেমাদন কের 
৩ িদেনর মেΒ কায ȟােদশ 
জাির করেব 
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৫.  তΐ ɛকাশ ও আҿিনক তΐ ɛӔিɳর Εবহার 
5.1. িসɪেজন চাট ȟার ɛকাশ 
̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯-এর চҶদ ȟশ অΒােয় তΐɛাি˖র অিধকার 
স˫েকȟ িবধান ǯদওয়া আেছ। ইউিনয়ন পিরষদেক তা যথাযথভােব পালন ও অӂসরণ করেত 
হেব। উɳ আইন অӂসাের, জনগণেক ইউিনয়ন পিরষদ ǯযসকল ǯসবা ɛদান করেব 
তারিবসʲািরত িববরণ, িবΑমান বা ɛদানেযাΌ ǯসবাসӒেহর শতȟ এবং এসব ǯসবা লােভর জΓ 
িক পিরমাণ সময় দরকার, তা ইউিনয়ন পিরষদ জনসাধারেণর ʗাতােথ ȟ ɛকাশ করেব। এধরেনর  
ɛকািশত িববরণেক বলা হয় িসɪেজন চাট ȟার। 
ইউিনয়ন পিরষেদর িসɪেজন চাট ȟার ɛকাশ স˫েকȟ সরকার একɪ িনেদ ȟিশকা ও িবিধ ɛণয়েনর 
পিরক˾না করেছন। যার মেΒ থাকেব: 
 
1. সকল ǯসবার িবসʲািরত িববরণ 
2. ǯসবাসӒেহর জΓ ɛেদয় অথ ȟ 
3. ǯসবা পাওয়ার শতȟ এবং ɛতɇািশত ǯসবা ǯথেক ɛা˖ ӟিবধািদ 
4. ǯসবা ɛদােনর জΓ িনধ ȟািরত সময়সীমা 
5. ǯসবাসӒহ স˫েকȟ নাগিরকেদর দািয়͉ 
6. ǯসবা ɛদােনর িন̃য়তা 
7. ǯসবা ɛদান স˫েকȟ দােয়রҍত অিভেযাগ িন̑িʯ 
8. িসɪেজন চাট ȟাের বিণ ȟত ɛিতɢ˨িত ভʊ করার পিরণিত ইতɇািদ। 
 
ইউিনয়ন পিরষদ ̝ানীয় চািহদা এবং বাসʲবতার িনিরেখ তােদর িসɪেজন চাট ȟার হালনাগাদ 
করেত পারেব, পিরবতȟন ও স˩সারণ করেত পারেব। ইউিনয়ন পিরষেদর িসɪেজন চাট ȟার 
পিরবতȟন কের তা বাসʲবায়েনর ӆেব ȟ সরকােরর সেʊ আেলাচনা করেত হেব। 

 
5.2. ӟশাসেনর জΓ আҿিনক ɛӔিɳর Εবহার 
ɛেতɇক ইউিনয়ন পিরষদ ӟশাসন ɛিত̎া ও উˑয়েনর লেɻɇ ইউিনয়ন পিরষেদ আҿিনক 
ɛӔিɳর Εবহার করেব বেল ɛতɇাশা করা হয়। সরকার এেɻেɖ আিথ ȟক, কািরগির ও অΓাΓ 
আӂষিʊক সহায়তা ɛদান করেত পাের। উˑত তΐ ɛӔিɳ Εবহার কের ইউিনয়ন পিরষদ 
তােদর ǯসবা ɛদান স˫েকȟ জনগণেক অবিহত করেত পাের এবং িসɪেজন চাট ȟাের ǯযসকল 
ǯসবার কথা বলা হেয়েছ ǯস̶েলাসহ সরকার জনগণেক ǯয ǯসবা ɛদান করেছন তা জনগণেক 
অবিহত করেত পাের। সব ȟসাধারেণর জΓ তΐ উ˒ুɳ করা এবং তেΐর ɛবাহ উˑত ও গিতশীল 
করার অিভˑ পথ ǰতিরর লেɻɇ সকল ইউিনয়েন ইউিনয়ন তΐ ও ǯসবা ǯকˌ (ইউআইএসিস) 
ɛিত̎া করা হয়। বতȟমােন ইউআইএসিস নামɪ পিরবতȟন কের ইউিনয়ন িডিজটাল ǯস˂ার 
(ইউিডিস) করা হেয়েছ। বতȟমােন  ইউিডিসেত ২৯ ধরেনর সরকাির এবং ২৯ ধরেনর ǯবসরকাির 
ǯসবা লােভর ӟেযাগ রেয়েছ।  
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ǯসবা̶েলা হেʑ:  
সরকাির : নাগিরক সনদ, জ˒ িনবːন, ӓҶɇ িনবːন, সরকাির ফরম ডাউনেলাড, জিমর পচ ȟার 
আেবদন, সকল ɛকার নাগিরক আেবদন, জীবন বীমা, ǯটিলেমিডিসন, িবҼɇৎ িবল পিরেশাধ, 
পাবিলক িব͵িবΑালেয় ভিতȟ, অনলাইেন িব͵িবΑালেয় ভিতȟ, অনলাইেন পাসেপােট ȟর আেবদন, 
িভসা ǯভিরিফেকশন ও ɑɇািকং, অনলাইেন ɓাইিভং লাইেসে˓র আেবদন ও নবায়ন, অনলাইেন 
সরকাির ব˅ Ɉেয়র আেবদন ɛেসস, অনলাইন সরকাির ǯট˅ােরর আেবদন, িশɻক-কম ȟচারীেদর 
অনলাইন অবসর ভাতার আেবদন, ǯমাবাইেল উপেজলা ·া̝ɇ কমেপ̞েɼর ·া̝ɇ পরামশ ȟ, 
ǯমাবাইেল ҍিষ পরামশ ȟ, আইিন সহায়তা, তΐেসবা-আইন, ҍিষ ইতɇািদ, ই-Ӆিঁজ, ̙ɇা˫ িবিɈ 
(িডিস অিফেসর ǯভ˅ার লাইেস˓), সরকাির ɛʗাপন ও িবʗি˖ ডাউনেলাড, পািন পরীɻা, মাɪ 
পরীɻা (এসআরিডআই), ইউিপ ǯচয়ারΖানেদর চািহদা অӂযায়ী িবিভˑ সরকাির ড̲েম˂ 
ɛণয়ন, সরকাির িবিভˑ ɛচারণা কােজ লিজি̙ক সােপাট ȟ। 
 
ǯবসরকাির ǯসবা : কি˫উটার ɛিশɻণ, ছিব ǯতালা, ই-ǯমইল, ই˂ারেনট ɝাউিজং, চাকির 
িবʗি˖ ǯদখা ও অনলাইেন আেবদন, িভওআইিপর মাΒেম িবেদেশ ǯটিলেফান, ̖াইিপর মাΒেম 
িভিডও কনফােরি˓ং, সামািজক অӂ̎ােনর িভিডও ǯরকিড ȟং/এিডɪং, কে˫াজ/িɛ˂ - দিলল 
ǯলখা, ǯমাবাইল Εাংিকং, িɝɪশ কাউি˓েলর ইংেরিজ িশɻা, সািভ ȟস কɇাে˫র মাΒেম ҍিষ 
পরামশ ȟ, সািভ ȟস কɇাে˫র মাΒেম ·া̝ɇ পরামশ ȟ, সািভ ȟস কɇাে˫র মাΒেম আইিন পরামশ ȟ, 
ওজন ও উʎতা পিরমাপ, ʗান ǯসবা (ҍিষ-ɛাকɪকɇাল এɇাকশন), ʗান ǯসবা (মৎΝ-
ɛাকɪকɇাল এɇাকশন), ʗান ǯসবা (ǯপালি˶- ɛাকɪকɇাল এɇাকশন), ǯসালার িসে̙ম 
Ζােনজেম˂, ̖ɇান, ফেটাকিপ, ǯলিমেনশন, ǯমাবাইল ǯফান কল, ǯমাবাইেল টাকা ǯলাড, 
ǯমাবাইল ǯমরামত, ǯমাবাইেলর িসম িবিɈ, মাি˷িমিডয়া ɛেজɰর ǯখলা ও ӑিভ ɛদশ ȟন, 
ǯনӋলাইজার ভাড়া। ইউিডিসর ̝ািয়͉ িনি̃ত করার জΓ তা সরকাির ও Εিɳ উেΑােগর 
সমͧেয় পিরচািলত করার ӟপািরশ করা হয়। ইউিনয়ন পিরষেদর উিচত হেব এর কমেপ̞েɼ  
ইউিডিসর জΓ ɛেয়াজনীয় জায়গা বরাʸ রাখা। ইউিডিসর পিরচালনার জΓ ɛেয়াজনীয় Εয় 
িনব ȟােহর জΓ ǯবসরকাির উেΑাɳােদর এিগেয় আসা উিচত। ̝ানীয় জনসাধারেণর িবনাӒেΙ 
অথবা ·˾ӒেΙ ইউিডিস ǯথেক ǯসবা পাওয়ার অিধকার থাকা ɛেয়াজন। যতɻণ ǯকােনা 
ǯবসরকাির উেΑাɳা পাওয়া না যায় ততɻণ ইউিনয়ন পিরষদ তার বােজট এবং ইউিডিসর আয় 
ǯথেক একজন নারী ও একজন Ӆর˨ষ অপােরটর িনেয়ািজত রাখার িবষয়ɪ িনি̃ত করেব। এ 
ǯথেক ɛা˖ রাজ· ইউিডিসর রɻণােবɻণ ও উˑয়েনর জΓ ΕবΉত হেব। ইউিনয়ন পিরষদ 
স˫েকȟ যত তΐািদ আেছ সবিকҜ ইউিডিসেত কি˫উটাের আপেলাড করা ɛেয়াজন হেব। 
 
5.3. উˑয়ন কায ȟɈম স˫িকȟত তΐািদ 
ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক Ғহীত তার সকল উˑয়ন কায ȟɈম স˫েকȟ ̝ানীয় জনসাধারণেক 
আবিহত করেব। ইউিনয়ন পিরষদ উˑয়ন কায ȟɈেমর িবষেয় ǯনাɪশ ǯবাড ȟ,িবল ǯবাড ȟ, তΐেবাড ȟ, 
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ইতɇািদর মাΒেম জনসাধারেণর জΓ তΐ ɛকাশ করেত পাের। ি̖েমর ǯনাɪশ ǯবাড ȟɪ ি̖ম 
এলাকার িবলেবাড ȟ ও তΐেবাড ȟ ওয়ােড ȟ অথবা ইউিনয়েনর মেΒ ǯয ̝ােন Εাপক ǯলাক সমাগম 
হয় ǯসখােন ̝াপন করা ǯযেত পাের। এসব ǯবাড ȟ বাংলায় এবং পািনেত ӑেছ যােব না এমন 
কািলেত Ҿি̌Ɋাহɇ আকাের ǯলখা হেত হেব। 
 
5.3.1.1. ǯনাɪশ ǯবােড ȟর নӑনা িনেচ ǯদওয়া হেলা 

 

......................... ɛেজɰ 
ি̖ম তΐ ǯবাড ȟ 

ি̖েমর নাম: ................................................................................. 
অব̝ান: ...................................................................................... 
নӑনা (ǰদঘ ȟɇ, ɛ̝, উʎতা, মাɪর কােজর পিরমাণ ইতɇািদ) 
Εয়: .......................................................................................... 
 ওয়াড ȟ কিমɪর সদΝ অথবা ɬকাদােরর নাম 
১। 
২। 
৩। 
ি̖ম তʮবধান কিমɪর সদΝ অথবা ɬকাদােরর নাম 
১। 
২। 
৩। 
............................ ইউিনয়ন পিরষদ ...................... ওয়াড ȟ 

 
6. জ˒ ও ӓҶɇ িনবːন, Ɋাম আদালত এবং অΓাΓ ǯসবাসӒহ 
ইউিনয়ন পিরষেদর দািয়͉ হেʑ ̝ানীয় পয ȟােয় িকҜ ǯসবা িনেজ ɛদান করা এবং িকҜ ǯসবা 
ɛদানকারী কҸȟপেɻর কােজর সমͧয় সাধন করা। ইউিনয়ন পিরষদ িনয়িমতভােব ǯযসকল 
ǯসবা ɛদান কের থােক ǯস̶েলা হেলা:  
1. জ˒ এবং ӓҶɇ িনবːন; 
2. িবচািরক কায ȟɈম; 
3. সামািজক এবং পিরেবশ উˑয়ন ও সংরɻণ; 

 
6.1. জ˒ ও ӓҶɇ িনবːন ɛিɈয়া 
জ˒ ও ӓҶɇ িনবːন আইন ২০০৪ অӂসাের জািত, ধম ȟ, বণ ȟ,ǯগা̎ী, িলʊ িনিব ȟেশেষ িনবːক 
সকল Εিɳর জ˒ ও ӓҶɇ িনবːন বইেয় িনবːন করেবন। এখােন িনবːক বলেত ইউিনয়ন 
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পিরষেদর ǯɻেɖ ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান বা সরকার কҸȟক ɻমতাɛা˖ ǯকােনা কম ȟকতȟা 
বা সদΝ। 
 
6.1.1.1. িনবːেকর দািয়͉ 
ক.  সকল Εিɳর জ˒ ও ӓҶɇ িনবːন িনি̃ত করা। 
খ.  িনবːেনর জΓ ɛেয়াজনীয় তΐ সংɊহ, এবং ফরম,ǯরিজ̘ার ও সনদ ছাপােনা বা সংɊহ   
 করা। 
গ.  িনবːন সংɈামʲ নিথপɖ বা িনবːক বিহ সংরɻণ করা। 
ঘ.  জ˒ ও ӓҶɇ সনদ সরবরাহ করা। 
 
6.2. িবিধ ͏ারা িনধ ȟািরত অΓ ǯকােনা দািয়͉ পালন 
এছাড়া ǯকােনা Εিɳর িনবːন করার জΓ ɛা˖ তেΐর সতɇতা যাচাইেয়র ɛেয়াজন হেল িতিন 
িনেজ অথবা অΓ কােরা ͏ারা তদমʲ করেত পারেবন। িনিদ ȟ̌  সমেয়র মেΒ কারও জ˒ ও ӓҶɇ 
িনবːন করা না হেল ঐ Εিɳর িপতা মাতা বা Ӆɖ বা অিভভাবকেক ঐ Εিɳর জ˒ বা ӓҶɇ 
স˫েকȟ তΐ ɛদােনর জΓ ǯনাɪশ িদেত পারেবন। িশʹর িপতা মাতা বা অিভভাবক িশʹর 
জে˒র ৪৫ িদেনর মেΒ জ˒ স˫িকȟত তΐ িনবːেকর িনকট ɛদান করেত বাΒ। ǯতমিন 
ǯকােনা Εিɳর ӓҶɇর ৩০ িদেনর মেΒ ঐ Εিɳর Ӆɖ, কΓা বা অিভভাবকেক ঐ Εিɳর ӓҶɇ 
স˫িকȟত তΐ িনবːেকর িনকট ɛদান করা বাΒতাӒলক। জ˒ িনবːেনর ӆেব ȟ িশʹর নাম 
িনধ ȟারণ করেত হেব। তেব এ সমেয়র মেΒ নাম িনধ ȟারণ করা না ǯগেল পরবত̭ ৪৫ িদেনর মেΒ 
িনবːেকর িনকট নাম সরবরাহ করেত হেব। 
 
6.2.1. জ˒ ও ӓҶɇ িনবːেনর ̶র˨তব 
িন˨বিণ ȟত কারেণ জ˒ িনবːন সনদ Ҏবই ̶র˨͉ӆণ ȟ: 
১. জাতীয়তা এবং নাগিরক সনদ িনি̃ত করা। 
২. বয়স ɛমােণর অӂ̳েল সাɻɇ। 
৩. িশʹ িববাহ ǯরাধ করা। 
৪. িশʹ ɢম বː করা। 
৫. িশʹ িকেশারেদর ɛিত ӟিবচার িনি̃ত করা। 
৬. যথাযথ ·া̝ɇ ǯসবা িনি̃ত করা। 
৭. ɛҍত জনসং΋া িনধ ȟারণ। 
৮. বয়েসর িমΐা ǯঘাষণা বː করা। 
৯. িশʹর উˑয়েন জাতীয় পিরক˾না িনি̃ত করা। 
১০. িশʹর অিধকার িনি̃ত করা। 
১১. জাতীয় উˑয়ন পিরক˾না ɛɀʯেত সহায়তা করা। 
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ǯকােনা Εিɳর জ˒ ও ӓҶɇর Ӎʯাˉ স˫িকȟত ǯকােনা সমΝা ǯদখা িদেল জ˒ ও ӓҶɇ সনদ 
সাɻɇ িহেসেব ΕবΉত হেব। 
িন˨বিণ ȟত কেয়কɪ ǯɻেɖ জ˒ সনদ Εবহার করেত হেব: 
K. পাসেপাট ȟ ইӟɇ; 
L. িববাহ িনবːন;  
M. িশɻা ɛিত̎ােন ভিতȟ; 
N. সরকাির, ǯবসরকাির বা ·ায়ʯশািসত ɛিত̎ােন িনেয়াগ দান; 
O. ɓাইিভং লাইেস˓ ইӟɇ; 
P. ǯভাটার তািলকা ɛণয়ন; 
Q. জিম ǯরিজে̘শন। 
 

িন˨বিণ ȟত কারেণ ӓҶɇ িনবːন অতɇমʲ ̶র˨͉ӆণ ȟ: 
1. উʯরািধকারীর মেΒ জিমর মািলকানার িবভাজন; 
2. জনসং΋া িবষয়ক পিরসং΋ান হালনাগাদ করা; 
3. উʯরািধকারীর অিধকার ɛমাণ করা। 
 
6.2.2. জ˒ ও ӓҶɇ স˫িকȟত তΐ ɛদােনর জΓ দািয়͉শীল Εিɳবগ ȟ 
১) িন˨বিণ ȟত Εিɳগণ ǯকােনা Εিɳর জ˒ বা ӓҶɇ িনবːেনর জΓ িনবːেকর িনকট তΐ 

ǯɛরণ কিরেত পািরেবন, যথা: 
K. ইউিনয়ন পিরষেদর সদΝ, এবং সিচব; 
L. Ɋাম Ӆিলশ;  
M. িসɪ কেপ ȟােরশন বা ǯপৗরসভার কিমশনার; 
N. ইউিনয়ন পিরষদ, ǯপৗরসভা, িসɪ কেপ ȟােরশন অথবা কɇা˂নেম˂ এলাকায় িনেয়ািজত 

·া̝ɇকম̭ ও পিরবার কΙাণকম̭; 
O. ·া̝ɇ ও পিরবার কΙাণ ǯকেˌ িনেয়ািজত ǯবসরকাির ɛিত̎ােনর (এনিজও) মাঠকম̭; 
P. ǯকােনা সরকাির বা ǯবসরকাির হাসপাতাল বা িɶিনক বা মাҸসদন বা অΓ ǯকােনা 

ɛিত̎ােন জ˒Ɋহণ ও ӓҶɇবরেণর ǯɻেɖ এর দািয়͉ɛা˖ ǯমিডকɇাল অিফসার অথবা 
ডাɳার বা ɻমতাɛা˖ ǯকােনা কম ȟকতȟা; 

Q. ǯকােনা ǯগার̝ান বা ̇শান ঘােটর তʮাবধায়ক; 
R. িনবːক কҸȟক িনেয়ািজত অΓ ǯকােনা কম ȟকতȟা বা কম ȟচারী; 
S. ǯজলখানায় জ˒ ও ӓҶɇর ǯɻেɖ ǯজল ӟপার বা ǯজলার বা তৎকҸȟক ɻমতাɛা˖ Εিɳ; 
T. পিরতɇɳ িশʹ বা সাধারণ ̝ােন (Public Place) পেড় থাকা পিরচয়হীন ӓত Εিɳর 

ǯɻেɖ সংিশ̞̌ থানার ভারɛা˖ কম ȟকতȟা; এবং  
U. িনধ ȟািরত অΓ ǯকােনা Εিɳ বা ɛিত̎ান। 
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২) ǯকােনা Εিɳর জ˒ ও ӓҶɇ সংɈামʲ তΐ উপের উিল̞িখত Εিɳর িনকট সরবরাহ 
করেল িতিন িনেজ তা িনবːেনর ɛেয়াজনীয় Εব̝া Ɋহণ করেবন অথবা তΐ ɛদানকারী 
Εিɳেক িনবːেনর পরামশ ȟসহ ɛেয়াজনীয় সহায়তা ɛদান করেবন। 
 

6.2.3. ǯরিজে̘শন ɛিɈয়া এবং সনদ ɛদান 
জ˒ এবং ӓҶɇ িনবːেনর ǯɻেɖ ɛেতɇক Εিɳর জΓ আলাদা ফরম Εবহার করা হয়। এ ফরম 
অতɇমʲ সতকȟতার সােথ এবং সɬকভােব ӆরণ করেত হেব। ǯরিজে̘শন ফরেম ɛদʯ তΐ 
অӂসাের ǯরিজ̘ার িলিপবʺ করা হেব। তΐ ɛদানকারীেক ফরেম ·াɻর ɛদান করেত হেব। 
ǯকােনা ǯɻেɖ ǯকােনা সেˍহ ǯদখা িদেল িনবːক ɛা˖ তেΐর সতɇতা যাচাই কের ǯনেবন। 
বতȟমােন অন লাইেন জ˒ িনবːন কায ȟɈমও চাӗ হেয়েছ। 

জ˒ এবং ӓҶɇ সনদ যথাযথভােব ɛɀʯত ও ·াɻর কের তা সরবরাহ করেত হেব। ইউিনয়ন 
পিরষেদ সনদপɖ িবতরণ স˫িকȟত ǯরিজ̘ার এবং সনদপেɖর অӂিলিপ সংরɻণ করেত হেব। 
 

6.2.4. জাতীয়তা এবং চািরিɖক সনদপɖ 
ǯদেশ বা িবেদেশ চাকির ɛাথ̭, পাসেপাট ȟ সংɊহ এবং Εাংক ǯথেক ঋণɊহেণর জΓ জাতীয়তা 
সনদপɖ ও চািরিɖক সনদপেɖর ɛেয়াজন হয়। ইউিনয়ন পিরষেদর অΓতম ̶র˨͉ӆণ ȟ কাজ 
হেʑ এ ধরেনর সনদপɖ ɛদান করা। এটা অতɇমʲ সতকȟতার সােথ স˫াদন করা উিচত, যােত 
কের এ সনদপɖ অপΕবহার না হয় এবং জাল সাɪ ȟিফেকট ইӟɇ না হয়। এ সকল সাɪ ȟিফেকট 
ɛদােনর সময় দা˖িরক িনয়ম অӂরসরণ করা আবΚক। 
ɛিতɪ সাɪ ȟিফেকট ইউিনয়ন পিরষদ অিফস ǯথেক ɛদান করেত হেব। যােক সাɪ ȟিফেকট 
ǯদওয়া হেব তার নাম, ɬকানা এবং সাɪ ȟিফেকট Ɋহেণর কারণ ও তািরখ উেল̞খ কের একɪ 
ǯরিজ̘ার সংরɻণ করেত হেব, ɛিতɪ সাɪ ȟিফেকেটর অӂিলিপ সাɻɇ িহসােব সংরɻণ করেত 
হেব। 
ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক ɛদʯ সনদপɖ মান স˫ˑ হেত হেব এবং এর জΓ Ӄɇনতম িফ Ɋহণ 
করা ǯযেত পাের। ইউিনয়ন পিরষেদর উ˒ুɳ বােজট সভায় িবষয়ɪ আেলাচনা কের িসʺামʲ 
Ɋহণ করা ǯযেত পাের। ইউিনয়ন পিরষেদর বােজেট এতদসংɈামʲ আেয়র ɛিতফলন থাকেত 
হেব। 

 
6.3. িবচািরক ও আইিন ǯসবা 
ইউিনয়ন পিরষেদর অΓতম ̶র˨͉ӆণ ȟ দািয়͉ হেʑ Ɋাম আদালত কায ȟকরভােব পিরচালনা 
করা। Ɋাম আদালত আইন ২০০৬ অӂসাের, ɛিতɪ ইউিনয়েন Ɋাম আদালত পিরচািলত হেব। 
Ɋাম আদালত পিরচালনা স˫েকȟ সংিɻ˖ িনেদ ȟিশকা িনে˨ ǯদওয়া হেলা। 
 
6.3.1. Ɋাম আদালেতর উেʸΚ 
1. কম সমেয়, অ˾ খরেচ ̝ানীয়ভােব ǯছাট ǯছাট িবেরাধ ɘ˨ত িন̑িʯ করা; 
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2. দিরɘ, অনɊসর, নারী, ӟিবধাবিʙত ও Ңিঁকӆণ ȟ জনেগা̎ীর জΓ সামািজক িনরাপʯা ও 
িবচার ɛাি˖র ӟেযাগ িনি̃ত করা; 

3. িববদমান পɻসӒেহর পার̡িরক সমেঝাতার মাΒেম িবেরাধ িন̑িʯ করা; 
4. িবেরাধ িন̑িʯর পর িবেরাধীয় পɻসӒেহর মেΒ ǯসৗহাΑȟӆণ ȟ সহাব̝ান ӡি̌; 
5. ̝ায়ীভােব িবেরাধ িনরসন; 
6. উʎ আদালেত মামলার চাপ কমােনা; এবং  
7. সামািজক ΓাΗতা ও ӟশাসন ӡি̌। 

 
6.3.1.1. Ɋাম আদালত কҸȟক িবচারেযাΌ মামলা 
(১) ǯফৗজদাির কায ȟিবিধ এবং ǯদওয়ািন কায ȟিবিধেত যা িকҜই থা̲ক না ǯকন Ɋাম আদালত 

আইেনর তফিসেলর ɛথম অেʈ বিণ ȟত িবষয়াবিল স˫িকȟত ǯফৗজদাির মামলা এবং 
ি͏তীয় অেʈ বিণ ȟত িবষয়াবিল স˫িকȟত ǯদওয়ািন মামলা, িভˑ রকম িবধান না থাকেল, 
Ɋাম আদালত কҸȟক িবচারেযাΌ হেব এবং ǯকােনা ǯফৗজদাির বা ǯদওয়ািন আদালেতর 
অӂͱপ ǯকােনা মামলা বা ǯমাকাʸমার িবচােরর এখিতয়ার Ɋাম আদালেত থাকেব না। 

(2) Ɋাম আদালত কҸȟক তফিসেলর ɛথম অেʈ বিণ ȟত ǯকােনা অপরােধর সােথ ǯকােনা মামলা 
িবচায ȟ হেব না যিদ উɳ মামলায় আমলেযাΌ ǯকােনা অপরােধর দােয় ǯকােনা Εিɳ ǯদাষী 
সাΕসʲ হেয় ইেতাӆেব ȟ Ɋাম আদালত কҸȟক দ- ɛা˖ হেয় থােকন, যিদ- 
ক) উɳ মামলায় ǯকােনা নাবালেকর ·াথ ȟ জিড়ত থােক; 
খ)  িববােদর পɻগেণর মেΒ স˫ািদত ǯকােনা ҙিɳেত সািলেশর বা িবেরাধ িন̑িʯর 

িবধান থােক; 
গ)  সরকার বা ̝ানীয় কҸȟপɻ বা কতȟΕ পালনরত ǯকােনা সরকাির কম ȟচারী উɳ 

িববােদর ǯকােনা পɻ হয়। 
(3) ǯয ̝াবর স˫িʯর দখল অপ ȟেণর জΓ Ɋাম আদালত কҸȟক আেদশ ɛদান করা হেয়েছ, ঐ 

̝াবর স˫িʯেত ·͉ ɛিত̎ার জΓ বা এর দখল Ӆনর˨ʺােরর জΓ ǯকােনা ǯমাকাʸমা বা 
কায ȟধারার ǯɻেɖ (১)-এর িবধানবিল ɛেযাজɇ হেব না। 
 

6.3.2. Ɋাম আদালত গঠেনর আেবদন 
(1) ǯয ǯɻেɖ এ আইেনর অধীন ǯকােনা মামলা Ɋাম আদালত কҸȟক িবচারেযাΌ হয় ǯসেɻেɖ 

িবেরােধর ǯয ǯকােনা পɻ উɳ মামলা িবচােরর িনিমʯ Ɋাম আদালত গঠেনর জΓ 
িসʺামʲ Ɋহেণর লেɻɇ ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖােনর িনকট িনধ ȟািরত পʺিতেত 
আেবদন করেত পারেবন এবং ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖান িলিখত কারণ দিশ ȟেয় উɳ 
আেবদনɪ নাকচ না করেল িনধ ȟািরত পʺিতেত Ɋাম আদালত গঠেনর উেΑাগ Ɋহণ 
করেবন। 
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(2) উɳ আইেনর অধীন আেবদন নামИেরর আেদশ ͏ারা সংЀˡ Εিɳ আেদেশর িবর˨েʺ, 
িনধ ȟািরত পʺিতেত ও িনধ ȟািরত সমেয়র মেΒ এখিতয়ারস˫ˑ সহকারী জজ আদালেত 
িরিভশন করেত পারেবন। 
 

6.3.3. আেবদেনর িফস 
তফিসেলর ɛথম ভােগর সােথ স˫িকȟত হেল Ҽই টাকা এবং ি͏তীয় ভােগর সােথ স˫িকȟত 
হেল আেবদনপেɖর সােথ চার টাকা িফস জমা িদেত হেব। 
 
6.3.4. নাকচ আেবদন না-মИেরর আেদশসহ আেবদনকারীেক ǯফরত ɛদান 
ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান কҸȟক ǯযেɻেɖ আেবদন নাকচ হয় ǯসেɻেɖ তা উɳ না-
মИেরর আেদশ সেমত আেবদনকারীর িনকট ǯফরত িদেত হেব। 
 
6.3.5. আেবদন না-মИেরর আেদেশর িবর˨েʺ িরিভশন/আিপল 
আেবদন না-মИর হওয়ার তািরখ হেত ৩০ িদেনর মেΒ Ӆন:িবচােরর জΓ তা যথাযথ 
এখিতয়ারস˫ˑ সহকারী  জেজর িনকট দািখল করেত হেব। 
 
6.3.6. আেবদেন কী কী তΐ থাকেত হেব? 
আেবদেন িন˨িলিখত তΐ ও িববরণ থাকেত হেব: 
1.   ǯয ইউিনয়ন পিরষেদ আেবদন করা হেয়েছ তার নাম ও ɬকানা; 
2. আেবদনকারীর নাম, ɬকানা ও পিরচয়; 
3. ɛিতবাদীর নাম, ɬকানা ও পিরচয়; 
4. ǯয ইউিনয়েন অপরাধ সংঘɪত হেয়েছ অথবা মামলার কারণ ӡি̌ হেয়েছ তার নাম; 
5. ঘটনা ӡি̌র কারণ, ঘটনার ̝ান, ইউিনয়েনর নাম, ঘটনার তািরখ ও সময়; 
6. অিভেযাগ বা দািবর সংিɻ˖ িববরণ, ɛҍিত ও ɻিতর পিরমাণ; 
7. ɛািথ ȟত ɛিতকার। 

 
৬.২.৭ আেবদনপɖ পাবার পর ǯচয়ারΖান কী করেবন? 
আেবদনপɖɪ পাবার পর ইউিপ ǯচয়ারΖান তা পরীɻা কের Ɋহণ করেবন। আেবদনপɖ Ɋহণ 
করা হেল ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান িনিদ ȟ̌  তািরেখ ɛিতবাদীেক হািজর হেত সমন ǯদেবন 
এবং বাদীেক হািজর হেত িনেদ ȟশ ǯদেবন। মামলার পরবত̭ কায ȟɈম চািলেয় যােবন। 
আেবদনɪ অসћণ ȟ হেল অথ ȟাৎ ɛেয়াজনীয় তΐ না থাকেল অথবা এখিতয়ার বিহӏ ȟত হেল িতিন 
তা নাকচ করেত পারেবন। তেব কী কারেণ আেবদনɪ নাকচ করা হেলা তা অবΚই 
আেবদনপেɖর উপর িলখেত হেব। 

 
৬.২.৮. ɛিতবাদী দািব বা িববাদ ·ীকার করেল Ɋাম আদালত গঠন করা হেব না 
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সমন অӂযায়ী অথবা ɛকারামʲের ɛিতবাদী হািজর হেল এবং দািব বা িববাদ ·ীকার করেল 
এবং ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖােনর উপি̝িতেত উɳ দািব ӆরণ করেল Ɋাম-আদালত গঠন 
করা হেব না। 
 
৬.২.৯. কী কী কারেণ আেবদন নাকচ করা যােব? 
1. আেবদেনর িফস জমা না িদেল; 
2. এখিতয়ার বিহӏ ȟত হেল; 
3. অɛҍিত̝ Εিɳর িবর˨েʺ আেবদন হেল; 
4. আেবদন অসћণ ȟ হেল অথ ȟাৎ আেবদনকারী, ɛিতবাদী, সাɻীর নাম, ɬকানা ও পিরচয় না 

থাকেল; 
5. ঘটনা, ঘটনা ӡি̌র কারণ, ঘটনার ̝ান-সময়-তািরখ, ɻিতর পিরমাণ, ɛািথ ȟত ɛিতকার, 

ইতɇািদ উেল̞খ না থাকেল; 
6. Εিɳ আদালত Ɋাহɇ কারেণ ӆেব ȟ ǯদাষী সাΕসʲ হেল; 
7. নাবালেকর ·ােথ ȟর পিরপিˊ হেল; 
8. িবেরাধɪ িনেয় সািলিশর ҙিɳ হেল; 
9. সরকার বা ̝ানীয় কҸȟপɻ বা কতȟΕ পালনরত ǯকােনা সরকাির কম ȟচারী যিদ ǯদওয়ািন 

মামলার ǯকােনা পɻ হয়। 
 

৬.২.১০. Ɋাম আদালেতর এখিতয়ার 
1. ǯয ইউিনয়েন অপরাধ সংগɬত হেব বা মামলার কারণ উʼব হেব, িববােদর পɻগণ 

সাধারণত ǯসই ইউিনয়েনর বািসˍা হেল, ǯস ইউিনয়েন Ɋাম আদালত গɬত হেব এবং 
অӂͱপ মামলার িবচােরর এখিতয়ার Ɋাম আদালেতর থাকেব। 

2. ǯয ইউিনয়েন অপরাধ সংঘɪত হেব বা মামলার কারণ উʼব হেব, িববােদর এক পɻ ǯসই 
ইউিনয়েনর বািসˍা হেল এবং অপর পɻ িভˑ ইউিনয়েনর বািসˍা হেল, ǯয ইউিনয়েনর 
মেΒ অপরাধ সংঘɪত হেব বা মামলার কারণ উʼব হেব, ǯসই ইউিনয়েন Ɋাম আদালত 
গɬত হেব; তেব পɻগণ ইʑা করেল িনজ ইউিনয়ন হেত ɛিতিনিধ মেনানীত করেত 
পারেব। 

 
৬.২.১১. Ɋাম আদালেতর ɻমতা  
এ আইেন িভˑͱপ ǯকােনা িবধান না থাকেল, Ɋাম আদালত আইন ২০০৬-এর তফিসেলর ɛথম 
অংেশ বিণ ȟত ǯফৗজদাির অপরাধসӒেহর ǯɻেɖ ǯকােনা Εিɳেক ǯকবলমাɖ অনিধক ϣচাʯর 
হাজার টাকা ɻিতӆরণ ɛদােনর আেদশ ɛদান করেত পারেব। তফিসেলর ি͏তীয় অংেশ বিণ ȟত 
ǯদওয়ািন িবষয়াবিলর সােথ স˫িকȟত ǯকােনা মামলায় অӂͱপ িবষেয়  তফিসেল উেল̞িখত 
পিরমাণ অথ ȟ ɛদােনর জΓ আেদশ ɛদান করেত বা স˫িʯর ɛҍত মািলকেক স˫িʯ বা এর 
দখল ɛতɇপ ȟেণর জΓ আেদশ ɛদান করেত পারেব। 
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এখােন Ɋাম আদালেত আেবদন করার নӑনা এবং মামলার আেদশনামার নӑনা ǯদওয়া হেলা:  
 
6.3.6.1. Ɋাম আদালেত মামলার আেবদন পেɖর নӑনা 

 
 
 

 ǯচয়ারΖান 
............... ইউিনয়ন পিরষদ 
উপেজলা : ................................... ǯজলা : ........................................ 
[ 

িবষয় : Ɋাম আদালত গঠেনর আেবদন এবং অিভেযাগ/দািবর িববরণ। 
 

আেবদনকারীর নাম ও ɬকানা ɛিতবাদীর নাম ও ɬকানা সাɻীগেণর নাম ও ɬকানা 
ঘটনার ̝ান : 
 

তািরখ : 
 
সময় : 
 

তফিসল: 
 

(এখােন আেবদনকারীর বɳেΕর িবসʲািরত িববরণ 
এবং িতিন িক ɛিতকার ɛাথ ȟনা কেরন তার িববরণ 

থাকেব) 
 
 
 

 
আেবদনকারীর ·াɻর 

জাতীয় পিরচয় পɖ নং ........... 
(িব.ɘ. ɛেয়াজেন একািধক কাগজ Εবহার করা যােব।) 

 
আেদশনামা 

 
...................................................................ইউিনয়ন পিরষদ Ɋাম আদালত 
উপেজলা : ............................................. ǯজলা : ................................. 
মামলার নͯর : .................................. মামলার ধরন : .............................. 
আেবদনকারী : ................................... ɛিতবাদী : ................................... 

আেদেশর নͯর 
ও তািরখ আেদেশর িববরণ ও ǯচয়ারΖােনর ·াɻর 

 
 

 

মামলার নͯর  : 
দােয়েরর তািরখ  :  
মামলার ধরন  : 
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7. ɛিতেবদন 
িবিভˑ ɛেয়াজেন ইউিনয়ন পিরষদেক নানা ধরেনর ɛিতেবদন ɛɀʯত করেত হেব। একɪ বািষ ȟক আিথ ȟক 
িববরণী ɛɀʯত এবং তা যথাসমেয় দািখল করা এলিজএসিপ - ৩ এর আওতায় এখন ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ 
(BBG)পাওয়ার ӆব ȟশতȟ। ǯতমিন ষা˒ািসক এবং সরকার কҸȟক িনধ ȟািরত অΓাΓ ɛেয়াজনীয় ɛিতেবদন 
দািখল করাও এখন অপিরহায ȟ। এ সকল ɛিতেবদন ছক অপােরশনাল Ζাӂেয়েল ɛদান করা হেয়েছ। তাছাড়া 
আেরা িকҜ ɛিতেবদন ɛɀʯত ও ǯɛরণ করেত হয়। এ̶েলা ছক আকাের িনে˨ ǯদওয়া হেলা: 

Ɉিমক ɛিতেবদেনর 
িশেরানাম 

যার িনকট ɛদান করেত 
হেব ɛদােনর সব ȟেশষ তািরখ িবষয়ɀʯ বা িববরণ মমʲΕ 

১ বািষ ȟক 
ɛিতেবদন 

ǯজলা ɛশাসক ও ̝ানীয় 
সরকার িবভােগ ǯɛরেণর 
জΓ ইউএনও-র িনকট 

দািখল 

৩০ ǯসে˔ͯর 

স˫দ এবং দায় 
ǯদনার িববরণসহ 
বািষ ȟক আিথ ȟক ও 

সং̝াপন স˫িকȟত 

ইউিনয়ন পিরষেদর 
ǯচয়ারΖান ও 
সিচব কҸȟক 

ɛɀʯতҍত এবং 
·াɻিরত 

২ বািষ ȟক আিথ ȟক 
িববরণী 

ǯজলা ɛশাসক ও ̝ানীয় 
সরকার িবভােগ ǯɛরেণর 
জΓ ইউএনও-র িনকট 

দািখল 

সাধারণভােব ৩১ আগ̙, 
এলিজএসিপ-৩ এর 
ǯɻেɖ ৩১ ҟলাই 

Εাংক িববরণীসহ 
বৎসেরর আয় ও 
Εেয়র সћণ ȟ 

িববরণী 

ইউিপ ǯচয়ারΖান 
ও সিচব কҸȟক 
ɛɀʯতҍত ও 

·াɻিরত 

৩ 

এলিজএসিপ - ৩ 
এর আিথ ȟক ও 

বাসʲব 
কায ȟাবিলর 
ɛিতেবদন 
(ষা˒ািসক) 

এলিজএসিপর ওেয়ব সাইেট 
আপেলাড করেত হেব। 
পাশাপািশ িডিডএলিজর 

িনকট ǯɛরণ। ইউএনও এবং 
̝ানীয় সরকার িবভােগ 

অӂিলিপ ǯɛরণ 

ɛিতবছেরর ৩১ জাӂয়াির 
ও ৩১ ҟলাই 

ষা˒ািসক 
ɛিতেবদন 

স˫িকȟত সংӔɳ 
ফরেমট অӂসাের 

ইউিপ ǯচয়ারΖান 
ও সিচব কҸȟক 
ɛɀʯতҍত ও 

·াɻিরত 

৪ 

Ɋাম আদালত 
স˫িকȟত 
ষা˒ািসক 
ɛিতেবদন 

ǯজলা ɛশাসক ও িবভাগীয় 
কিমশনােরর িনকট ǯɛরেণর 
িনিমʯ ইউএনও-র িনকট 

দািখল 

জাӂয়াির-ҟেনর িরেপাট ȟ 
১লা আগ̙ ҟলাই-

িডেসͯর   
১লা ǯফɝ˨য়াির 

ɛিতেবদন ছক 
সংӔɳ 

ইউিপ ǯচয়ারΖান 
ও সিচব কҸȟক 
ɛɀʯতҍত ও 

·াɻিরত 

৫ 

Ɋাম Ӆিলশ 
স˫িকȟত 
মািসক 

ɛিতেবদন 

ইউএনও 
ɛিতমােসর ১ম স˖ােহ 

ӆব ȟবত̭ মােসর 
কম ȟতৎপরতার ɛিতেবদন 

আইন ӛʉলা 
পিরি̝িতসহ 
ɊামӅিলেশর 

তৎপরতার িববরণ 

ইউিপ ǯচয়ারΖান 
ও সিচব কҸȟক 
ɛɀʯতҍত ও 

·াɻিরত 

৬ 

জ˒ ও ӓҶɇ 
িনবːন 

স˫িকȟত 
মািসক 

ɛিতেবদন 

ǯজলা ɛশাসেকর িনকট 
ǯɛরেণর জΓ ইউএনও-র 

িনকট দািখল 

ɛিতমােসর ১ম স˖ােহ 
ӆব ȟবত̭ মােসর 

কম ȟতৎপরতার ɛিতেবদন 

জ˒ ও ӓҶɇ 
িনবːন,  জ˒ ও 
ӓҶɇ সনদ ɛদান 

স˫িকȟত 

ইউিপ ǯচয়ারΖান 
ও সিচব কҸȟক 
ɛɀʯতҍত ও 

·াɻিরত 

৭ 

ইউিপ তΐ ও 
ǯসবা ǯকˌ 
স˫িকȟত 
মািসক 

ɛিতেবদন 

ǯজলা ɛশাসেকর িনকট 
ǯɛরেণর জΓ ইউএনও-র 

িনকট দািখল 

ɛিতমােসর ১ম স˖ােহ 
ӆব ȟবত̭ মােসর 

কম ȟতৎপরতার ɛিতেবদন 

ইউআইএসিসর 
আয় Εয় এবং 
ǯসবা ɛদােনর 

িববরণ 

ইউিপ ǯচয়ারΖান 
ও সিচব কҸȟক 
ɛɀʯতҍত ও 

·াɻিরত 

৮ Ҽেয ȟাগ স˫িকȟত 
ɛিতেবদন 

ǯজলা ɛশাসেকর িনকট 
ǯɛরেণর জΓ ইউএনও-র 

িনকট দািখল 
Ҽেয ȟােগর সময় ɛিতিদন 

Ҽেয ȟােগর ফেল 
ɻয়ɻিতর িববরণ, 

ɖাণ তৎপরতার 
িববরণ, ɖাণ সমɊী 

এবং অΓাΓ 

ইউিপ ǯচয়ারΖান 
ও সিচব কҸȟক 
ɛɀʯতҍত ও 

·াɻিরত 
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সহায়তার চািহদা 

7.1. ইউিনয়ন পিরষেদর ষা˒ািসক মিনটিরং ɛিতেবদন 
ইউিনয়ন পিরষদেক ɛিত ছয় মাস পর পর িন˨বিণ ȟত িবষেয় একɪ ɛিতেবদন ɛণয়ন ও দািখল 
করেত হেব।  
1. ইউিনয়ন পিরষদ/ওয়াড ȟ পয ȟােয়র সভা সংɈামʲ তΐ  
2. িবিজিসিস সভায় ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖান ও একজন মিহলা সদΝ ǯযাগ িদেয়িছল 

িক? (হɇϲ/না)   
3. ওয়াড ȟ পয ȟােয়র অংশɊহণӒলক পিরক˾না সংɈামʲ তΐ  
4. ইউিনয়ন পিরষেদর ǯকােনা পϲচ বছর ǯময়ািদ পিরক˾না রেয়েছ িক? (হɇϲ/না)  
5. ইউিনয়ন পিরষদ উ˒ুɳ বােজট সভা সংɈামʲ তΐ  
6. ইউিনয়ন পিরষদ বােজট অӂেমাদন সংɈামʲ তΐ  
7. ইউিনয়ন পিরষেদর বািষ ȟক রাজ· বােজট 
8. সব ȟেশষ কর-ӒΙায়ন কেব করা হেয়েছ? অথ ȟবছর .................... 
9. ইউিনয়ন পিরষদ িনরীɻা সংɈামʲ তΐ  
10. িবিভˑ ধরেনর ব̞ক Ɋাে˂র অব̝া  
11. ি̖ম বাসʲবায়ন পিরি̝িত 
12. তΐ ɛকাশ  
13. িবগত ছয়মােস ̝ায়ী কিমɪর ӏিমকা স˫িকȟত তΐ  
14. Ɉয় সংɈামʲ তΐ  
15. সামািজক ও পিরেবশগত ӟরɻা সংɈামʲ তΐ  
16. ɛিশɻণ/ওিরেয়ে˂শন/সংɈামʲ 
17. আইইিস সংɈামʲ তΐ  
 
7.2. ইউিনয়ন পিরষদ ষা˒ািসক মিনটিরং িরেপাট ȟ ফরম (এলিজএসিপ:৩) 
 

1. পিরিচিত  
িববরণ নাম ǯকাড 
ǯজলা    
উপেজলা    
ইউিনয়ন    

 
ɛিতেবদেনর সময়কাল .........................---মাসেথেক 

..............................মাস পয ȟমʲ 
উপাʯ সংɊেহর তািরখ  ..........-িদন ..........মাস ..........-বছর  
জমা ǯদওয়ার তািরখ   
উপাʯ সংɊহকারী  
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তʮাবধায়ক   
 

7.3. ইউিপ/ওয়াড ȟ পয ȟােয়র সভা সংɈামʲ তΐ: 
সভার নাম কািʇত / 

পিরকি˾ত 
অিজȟত অংশɊহণকারী আেলাচɇ 

Ӡিচ 
িসʺামʲসӒহ 

Ӆর˨ষ নারী 
মািসক সভা        
ওয়াড ȟ সভা        
ইউিডিস সভা        
িবেশষ সভা        
ি̖ম যাচাই 
সভা  

      

টীকা: (সভার কায ȟিববরণী িরেপােট ȟর সেʊ সংӔɳ করেত হেব) 
 

িবিজিসিস সভায় ইউিপ ǯচয়ারΖান ও একজন মিহলা সদΝ ǯযাগ িদেয়িছল িক? (হɇϲ/না)   
� ǯমাট সভার সং΋া কত? .................. 
� অংশɊহণ করা সভার সং΋া কত? ................... 
� ǯযাগ না ǯদওয়া সভার সং΋া ................ 
� যিদ অংশɊহণ না কের থােকন, কারণ . 
� ǯক ǯক অংশ িনেয়েছন?  

১। ǯকবল ইউিপ ǯচয়ারΖান, ২। ǯকবল মিহলা সদΝ,৩। উভয়ই।  
� আেলাচনার িবষয় িক িছল? ......................................................................... 
� িসʺামʲ িক িছল? 

...................................................................................... 
 

7.4. Ӄɇনতম শতȟাবিল/দɻতাӠচক সংɈামʲ তΐাবিল 
 

2. ওয়াড ȟ পয ȟােয়র অংশɊহণӒলক পিরক˾না সংɈামʲ তΐ:  
ওয়া
ড ȟ নং 

অংশɊহণӒলক 
পিরক˾না  

অিধেবশেনর  
তািরখ 

জনেগা̎ীেক 
িকভােব অবিহত 
করা হেয়িছল? 

(মাইিকং/আমˈণ 
পɖ/ঢাক িপɪেয়/ 

Εিɳগত 
ǯযাগােযাগ/িলফেলট 

িবতরণ) 

অংশɊহণӒল
ক পিরক˾না 
অিধেবশেনর 

ǯময়াদ 

অংশɊহণকারী জনেগা̎ীর 
ɛসʲািবত 
ɛকে˾র 
সং΋া 

অɊািধকার 
ɛা˖ ɛকে˾র 

সং΋া 

সভার 
উপি̝িত 

ও 
িসʺােমʲ
র তΐ 
আেছ 
িক? 

(হɇϲ/না) 

Ӆর˨
ষ  

মিহলা Ӆর˨
ষ  

মিহলা 

          
          

 
৪. ইউিপ পϲচ বছর ǯময়ািদ পিরক˾না ɛণয়ন কেরেছ িক? (হɇϲ/না) 
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যিদ হɇϲ হয়, তাহেল পিরক˾নার ǯময়াদ, ........... ǯথেক ......... পয ȟমʲ ................. বছর ৫ 
বছেরর পিরক˾নার জΓ স˯াΕ ǯমাট Εেয়র পিরমাণ (টাকা) ....................................  

 
 

7.5. ইউিপ উ˒ɳু বােজট সভা সংɈামʲ তΐ 
 

উ˒ুɳ 
বােজট 
সভার 
তািরখ 

জনগেণর 
কােছ খসড়া 

বােজট 
িববরণী 

িবতরেণর 
তািরখ 

বােজট সভার তΐ ɛচার 
(মাইিকং/আমˈণ 

পɖ/ঢাক 
িপɪেয়/Εিɳগত 

ǯযাগােযাগ/িলফেলট 
িবতরণ) 

বােজট 
সভার 
ǯময়াদ 

অংশɊহণকারী অংশɊহণকারীেদর  
মমʲΕ 

সভায় 
Ғহীত 

িসʺামʲ 

Ӆর˨ষ মিহলা 

        

        

        

 
7.6. ইউিপ বােজট অӂেমাদন সংɈামʲ তΐ 
সভার 
তািরখ 

সভার 
ǯনাɪেশর  
তািরখ 

অংশɊহণকারীেদর ধরন ǯমাট অংশɊহণকারী বােজট িক 
অӂেমািদত? 

(হɇϲ/না) 
ইউিপ 
সদΝ 

এনিজও/ 
ӟশীল  
সমাজ 

ওয়াড ȟ  
কিমɪর  
সদΝ 

এসএস
িস  

সদΝ 

সরকাির  
দ˖েরর 

 কম ȟকতȟা/ 
কম ȟচারী 

ǯপশাজীবী Ӆর˨ষ মিহলা  

           
           
           
           
           
           
(টীকা: ǯপশাজীবী অথ ȟ আইনজীবী, Ѻল িশɻক, িচিকৎসক ইতɇািদ)   
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7.7. ইউিপ’র বািষ ȟক বােজট 

Ɉিমক 
নং রাজে·র উৎস চলিত বছেরর বােজট চলিত বছেরর আয় 

(ষা˒ািসক/বািষ ȟক) 

িবগত 
বছেরর 
বােজট 

িবগত 
বছেরর 
ɛҍত 
আয় 

 িনজ· উৎস     
১ ǯহাি˹ং ΍াɼ     
২ Εবসা, ǯপশা ও জীিবকার 

ওপর ΍াɼ 
    

৩ িবেনাদন কর     
৪ ইউিপ’র ইӟɇ করা 

লাইেস˓ ও পারিমেটর 
জΓ ɛা˖ িফ 

    

৫ ইজারা বাবদ ɛাি˖ 
ক) হাট-বাজার 

খ) ǯখϲয়াড় (গবািদপʹর 
ছাউিন) 

    

৬ মটর চািলত যান ছাড়া 
অΓাΓ পিরবহেনর ওপর 
আেরািপত লাইেস˓ িফ 

    

৭ স˫িʯ ǯথেক আয়     
৮ অΓাΓ (জ˒, ӓҶɇ ও 

নাগিরক͉ সনেদর জΓ 
িফ) 

    

৯ দাতা সং̝া̶েলার কাছ 
ǯথেক ɛা˖ 

    

 ǯমাট     
 সরকাির অӂদান     
১ ইউিপ বরাʸ     
২ এলিজএসিপ ǯথেক ব̞ক 

Ɋা˂ 
    

৩ দɻতা িভিʯক বরাʸ     
৪ ӏিম হসʲামʲরিফ’র ১ 

শতাংশ হাের ɛা˖ 
    

 ǯমাট     
১ উপেজলা ǯথেক ɛাি˖ 

(যিদ থােক) 
    

২ ǯজলা পিরষদ ǯথেক ɛাি˖ 
(যিদ থােক) 

    

৩ অΓাΓ     
 ǯমাট     
 সব ȟসা̳েΙ     
 

8. সব ȟেশষ কর িনধ ȟারণ কেব করা হেয়েছ? অথ ȟবছর ............  
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ǯহাি˹ং ΍ােɼর িনͱিপত অেথ ȟর পিরমাণ ? ............... টাকা  
পϲচ বছেরর মেΒ কর িনধ ȟারণ না হেয় থাকেল, তার কারণ ................ 
 
7.8. ইউিপ িনরীɻা সংɈামʲ তΐ 
 

িনরীɻার ধরন 
 
 

িনরীɻার 
তািরখ 

 

িনরীɻা মমʲΕ 
(আপিʯহীন/ 
আপিʯসহ 
/তেΐর 

অɛাΔতা/ 
িবͱপ) 

চলিত বছের 
অিডট 

আপিʯর 
সং΋া 

কয়ɪ 
অিডট 
আপিʯ 
িন̑িʯ 
হেয়েছ 

িন̡িʯ 
না হওয়া 
অিডট 

আপিʯর 
সং΋া 

কয়ɪ 
িন̡িʯ 
না হওয়া 
অিডট 

আপিʯ চলিত 
বছর  

িন̑িʯ 
হেয়েছ 

ǯমাট কয়ɪ 
অিডট 
আপিʯ 
িন̑িʯ 

করেত হেব 
(বতȟমান 
+ӆেব ȟর) 

িসএ ফাম ȟ ͏ারা 
আিথ ȟক িনরীɻা 

       

কম ȟদÿতা িনরীɻা        
সরকাির িনরীɻা        
িবেশষ িনরীɻা        

 
7.9. ইউিপ ǯথাক বরাʸ সংɈামʲ তΐ 
১০. িবিভˑ ধরেনর  ǯথাক বরােʸর অব̝া : 

ǯথাক 
বরােʸর 

ধরন 

অথ ȟ ɛাি˖র 
তািরখ টাকার পিরমাণ িকিসʲ 

(১ম বা ২য়) 

ӟ̡̌ 
পিরমাণসহ 
ӆব ȟেঘািষত 
বরােʸর 

সােথ িভˑতা 

িবগত 
বছেরর 

ǯচেয় Ӎিʺর 
হার (%) 

Εয় 
সংɈামʲ 

তΐ 

এলিজএসিপ   
ǯমৗিলক 
ǯথাক বরাʸ  

      

এলিজএসিপ 
দɻতা 
িভিʯক 
ǯথাক বরাʸ 

      

ইউিপ িজিপ 
বরাʸ 

      

িবেশষ 
অӂদান  

      

উপেজলা 
ǯথাক বরাʸ 

      

সɻমতা 
Ӎিʺর জΓ 
অӂদান 
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7.10. ি̖ম সংɈামʲ তΐ 
7.10.1. ি̖ম বাসʲবায়নপিরি̝িত 

ওয়াড ȟ 
নং 

পিরক˾না 
সভায় 

ɛসʲািবত 
ি̖েমর 
সং΋া 

ওয়াড ȟ 
পয ȟােয়র 

ǯলাকজেনর 
মেত 

অɊািধকার 
ি̖েমর 
সং΋া 

ইউিপ’র 
অӂেমািদত 

ি̖েমর 
নাম 

ি̖েমর 
ধরন 

ি̖েমর 
Εয় 

(টাকায়) 

ওয়াড ȟ 
কিমɪ/ 

ɬকাদােরর 
মাΒেম 

বাসʲবািয়ত 
হেʑ 

ি̖েমর 
বাসʲবায়ন 
অɊগিত 
কত ভাগ 
হেয়েছ 

ি̖ম 
বাসʲবায়েনর 

মান 
(চমৎকার, 
Ҏব ভাল, 

ভাল,  
ǯমাটাӑɪ, 
খারাপ) 

কম ȟসং̝ান ӡি̌ 

Ӆর˨ষ নারী 

           
           

 
টীকা: ি̖েমর ধরেনর জΓ ǯকাড: মাɪর রাসʲা িনম ȟাণ=১, মাɪর রাসʲা সং̖ার=২, পািন ও Νািনেটশন=৩, পাকা সড়ক 
িনম ȟাণ=৪, ǯসҶ/কালভাট ȟ=৫, Ѻেলর জΓ ফািন ȟচার/যˈপািত=৬, Ѻল ভবন িনম ȟাণ=৭, ǯɓইন=৮, িবҼɇৎ সংেযাগ=৯, 
বাজার উˑয়ন=১০, দɻতা ɛিশɻণ=১১, অΓাΓ=১২ (উেল̞খ কর˨ন)  
ি̖েমর ̶ণগত মান Ӌঝােনার জΓ ǯকাড: চমৎকার=১, Ҏব ভাল=২, ভাল=৩, ǯমাটাӑɪ=৪, খারাপ=৫  
 

7.10.2. তΐ ɛকাশ  

তেΐর ধরন 

যােদর জΓ তΐ 
ɛকাশ করা হেয়েছ 

(জনসাধারণ/ঊ͓ȟতন 
কҸȟপɻ/কিমɪ/সকল 
অংশীদার/অΓাΓ) 

তΐ পাওয়ার ̝ান (ইউিপ 
ǯনাɪশ ǯবাড ȟ/িবিভˑ ̝ােন 
̝ািপত িবলেবাড ȟ/ɛক˾ 

তΐ 
ǯবাড ȟ/ওেয়বসাইট/সভা) 

তΐ সভায় 
জানােনা হেয় 

থাকেল, 
অংশɊহণকারীেদর 

সং΋া 

তΐ ɛকাশ না 
করা হেয় থাকেল, 

কারণ উেল̞খ 
কর˨ন 

   Ӆর˨ষ নারী   
ইউিপ পিরক˾না      
ইউিপ বােজট      

ɛক˾ সংɈামʲ      
অথ ȟায়ন সংɈামʲ      
কিমɪ সংɈামʲ      
িনরীɻা সংɈামʲ      
দɻতা ӒΙায়ন 

ফলাফল 
     

 

টীকা: ǯɢাতােদর জΓ ǯকাড: জনসাধারণ =১, ঊ͓ȟতন কҸȟপɻ=২, কিমɪ=৩, সকল অংশীদার=৪, অΓাΓ=৫  
তΐ ɛচােরর জΓ ΕবΉত মাΒম: ইউিপ ǯনাɪশ ǯবাড ȟ=১, িবিভˑ ̝ােন ̝ািপত িবলেবাড ȟ=২, ি̖ম তΐ ǯবাড ȟ=৩, 
ওেয়বসাইট=৪, সভা=৫    
 
 
 
 
7.11. িবগত ছয়মােস ̝ায়ী কিমɪর ӏিমকা স˫িকȟত তΐ 

Ɉিম কিমɪর নাম ইেতামেΒ গɬত কিমɪ সভায় আেলা সংিশ̞̌ উপেজলা Ғহীত  ǯসবা ɛদােনর  
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ক নং হɇϲ 
/না 

না 
হেল, 
ǯকন? 

গঠেনর 
তািরখ 
(মাস/ 
বছর) 

হɇϲ হেল, 
এɪ  
সিɈয় 
িক? 
(হɇϲ/ না) 

িবগত  
ছযমােস 
অӂি̎ত 
 সভার  
সং΋া 

উপি̝ত 
সদেΝর 
সং΋া 

চনার 
িবষয় 

অিফস ǯথেক ǯকউ 
উপি̝ত িছল িক? 
(হɇϲ/না) 

̶র˨͉ӆণ ȟ 
িসʺাম  ̡

মােনর ওপর  
ɛভাব (উˑত 
 হেয়েছ/ ǯকােনা 
 পিরবতȟন হয়িন/ 
অবনিত হেয়েছ) 

১ অথ ȟ ও 
সং̝াপন  

          

২ িহসাব রɻণ 
ও িনরীɻা  

          

৩ কর ӒΙায়ন 
ও আদায়  

          

৪ িশɻা, ·া̝ɇ 
ও পিরবার 
পিরক˾না  

          

৫ ҍিষ, মৎΝ, 
গবািদপʹ, ও 
অΓাΓ 
অথ ȟৈনিতক 
উˑয়ন 
কম ȟকা˅ 

          

৬ পল̞ী 
অবকাঠােমা 
উˑয়ন, 
ǯমরামত ও 
রɻণােবɻণ 
ইতɇািদ   

          

৭ আইন-ӛʉলা            
৮ জ˒ ও ӓҶɇ 

িনবːন  
          

৯ Νািনেটশন, 
পািন সরবরাহ, 
ও ӟɇয়ােরজ 

          

১০ সামািজক 
কΙাণ ও 
Ҽেয ȟাগ 
Εব̝াপনা   

          

১১ পিরেবশ 
সংরɻণ ও 
উˑয়ন এবং 
Ӎɻেরাপন   

          

১২ পািরবািরক 
িবেরাধ 
মীমাংসা, িশʹ 
ও নারী কΙাণ 
(পাব ȟতɇ 
অʙেলর জΓ 
নয়)  

          

১৩ Ɉীড়া ও 
সংҊিত  
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টীকা: ǯসবা ɛদােনর মান সংɈামʲ ǯকাড: উˑত হেয়েছ = ১, ǯকােনা পিরবতȟন হয়িন = ২, অবনিত হেয়েছ = ৩  
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7.12. Ɉয় সংɈামʲ তΐ 
 

Ɉেয়র 
ধরন 

ি̖েম
র 
সং΋া 

ি̖েমর 
ধরন 

সংিশ̞
̌ 
কােজর 
জΓ 
ǯমাট 
অেথ ȟর 
পিরমা
ণ 

ইউিপ ǯনাɪশ  
ǯবােড ȟ Ɉয় 
ǯনাɪশ িছল 
িক? 
(হɇϲ/না/ɛেযাজɇ 
নয়) 

ǯট˅ােরর ǯɻেɖ, 
ǯনাɪশ 
সংবাদপেɖ 
ɛকাশ করা 
হেয়েছ িক? 
(জাতীয়/̝ানীয়) 

ӒΙায়ন কিমɪ 
গɬত হেয়েছ 
িক? 
(হɇϲ/না/ɛেযাজɇ 
নয়) 

ӒΙায়ন 
কিমɪর 
িরেপাট ȟ আেছ 
িক? 
(হɇϲ/না/ɛেযা
জɇ নয়) 

সরাসির 
Ɉয় 
(ɢমঘন 
কাজ 
ছাড়া)  

       

সরাসির 
Ɉয় 
(ǯকবল 
ɢমঘন 
কােজর 
জΓ)  

       

দরপেɖর 
মাΒেম  

       

উ˒ুɳ 
ǯট-◌ার 
ɛিɈয়া  

       

 
ি̖েমর ধরন সংɈামʲ ǯকাড: মাɪর রাসʲা িনম ȟাণ=১, মাɪর রাসʲা সং̖ার=২, পািন ও Νািনেটশন=৩, 
পাকা সড়ক িনম ȟাণ=৪, ǯসҶ/কালভাট ȟ=৫, Ѻেলর জΓ ফািন ȟচার/যˈপািত=৬, Ѻল ভবন িনম ȟাণ=৭, ǯɓইন=৮, 
িবҼɇৎ সংেযাগ=৯, বাজার উˑয়ন=১০, দɻতা ɛিশɻণ=১১, অΓাΓ=১২ (উেল̞খ কর˨ন)  
 
7.13. সামািজক ও পিরেবশগত ӟরɻা সংɈামʲ তΐ 
 

অӂেমািদত/      
বাসʲবািয়ত 
ি̖েমর নাম 

ওয়াড ȟ কিমɪ 
অӂӡত 
ইএসএমএফ 
িদকিনেদ ȟশনা 

এসএসিস 
অӂӡত 
ইএসএমএফ 
িদকিনেদ ȟশনা 

ইউিপ-ǯত 
সামািজক ও 
পিরেবশগত 
যাচাই সংɈামʲ 
নিথপɖ আেছ 
িক? (হɇϲ/না) 

ǯয ǯকােনা 
সামািজক ও 
পিরেবশগত 
Ңিঁকর ǯɻেɖ 
ইউিপ িক 
ধরেনর 
পদেɻপ Ɋহণ 
কেরেছ? 

এ ɛক˾ এলাকার 
সামািজক ও 
পিরেবশগত 
অব̝ার উˑয়েন 
সহায়ক হেব িক? 
(হɇϲ/না/ɛেযাজɇ 
নয়) 
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7.14. সɻমতা Ӎিʺ সংɈামʲ তΐ 
7.14.1. ɛিশɻণ/ওিরেয়ে˂শন/িরেɜশার ɛিশɻণ/পার̡িরক িশখন  
অӂ̎ােনর 

নাম 
িবষয় অংশɊহণকারী Εয় ǯময়াদ ɛিশɻক ɛিশɻণ 

ӒΙায়ন 
করা 

হেয়েছ 
িক? 

(হɇϲ/না) 

অংশɊহণকারীেদর 
মেত ɛিশɻেণর 

মান (চমৎকার, Ҏব 
ভাল, ভাল,  

ǯমাটাӑɪ, খারাপ) 

ӅͰষ নারী 

         
         
         
         
         

মান সংɈামʲ ǯকাড: চমৎকার=১, Ҏব ভাল=২, ভাল=৩, ǯমাটাӑɪ=৪, খারাপ=৫  
7.15. আইইিস সংɈামʲ তΐ 
আইইিস 
কায ȟɈেমর 
ধরণ 

উেʸΚ কািʇত ǯɢাতা 
(জনসাধারণ /ইউিপ 
সংিশ̞̌ Εিɳবগ ȟ/ӟশীল 
সমাজ /সরকাির 
কম ȟকতȟা/সকল 
অংশীদার) 

ɛদʯ 
ǯসবাদানকারী 
ɛিত̎ান 
(আইইিস 
ɛিত̎ান/এিজও/ 
িমিডয়া/অΓাΓ) 

ǯɢাতােদর 
ɛিতিɈয়া 
(ইিতবাচক/ 
ǯনিতবাচক 
/ ǯকানটাই 
নয়) 

ɛা˖ 
ফলাফল 

সংিশ̞
̌ Εয় 

       
       
       
       
       

 
ɛতɇয়নপɖ 

 
 িন˨ ·াɻরকারী ........................ (ইউিনয়েনর নাম) ..................... ইউিনয়ন পিরষেদর 

ǯচয়ারΖান ................ (ǯচয়ারΖােনর নাম) ................ ɛতɇয়ন কিরেতিছ ǯয এ িরেপাট ȟɪ 
সћণ ȟ এবং উেল̞িখত িরেপাɪ ȟং ǯময়ােদ এ ইউিপ’র আিথ ȟক ও অΓাΓ কম ȟকাে˅র সɬক 
ɛিতফলন। আিম অবগত রেয়িছ ǯয এ িরেপােট ȟ ǯকােনা ӎল তΐ ɛদান করা হেল ǯথাক বরাʸ ɛদান 
̝িগত করা হেত পাের। 

 
 

·াɻর: ...............                                      তািরখ: .......... 
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7.16. Ɋাম-আদালেতর ষা˒ািসক ɛিতেবদন 

 
7.16.1. Ɋাম-আদালেতর ষা˒ািসক ɛিতেবদন ফরেমর নӑনা 
ǯজলা : ...................................................................................................... 
উপেজলা : .................................................................................................. 
............................................................................................ইউিনয়ন পিরষদ 
১। বৎসর: ................................................................................................. 
২। দােয়রҍত মামলার সং΋া : ......................................................................... 
৩। িন̑ˑ মামলার সং΋া : ............................................................................. 
৪। িবচারাধীন মামলার সং΋া : ......................................................................... 
৫। ǯয সকল মামলা িন̑িʯ করা হেয়েছ তার সং΋া : .............................................. 
৬। আদায়ҍত িফস : ..................................................................................... 
৭। ধায ȟҍত জিরমানা : ................................................................................... 
৮। আদায়ҍত জিরমানা : ................................................................................ 
 
 
তািরখ : ................................ 
িসলেমাহর : ........................... 
 

............................................... 
ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖােনর ·াɻর 

 
8. ǯলাকাল গভΓȟা˓ সােপাট ȟ ɛেজɰ - ৩ (এলিজএসিপ - ৩) 
8.1. এলিজএসিপ’র পটӏিম 
বাংলােদেশ ̝ানীয় সরকার, ̝ানীয় শাসন Εব̝ায় একɪ ̶র˨͉ӆণ ȟ উপাদান যিদও  তােদরেক অতɇমʲ 

সীিমত নীিত ও ɛািত̎ািনক পিরেবেশ কাজ করেত হয়। ̝ানীয় সরকােরর আিথ ȟক ·ায়ʯশাসন ও 
িনজ· আেয়র উৎস অপয ȟা˖, সীিমত িসʺামʲ Ɋহেনর ɻমতা এবং জবাবিদিহতার Εব̝া ҽব ȟল। 
সরকারী রাজে·র ২% এরও কম ̝ানীয় পয ȟােয় সংҒহীত হয়। ǯমাট সরকাির Εেয়র ৪% এরও কম 
̝ানীয় সরকােরর মাΒেম Εিয়ত হয়। ǯকˌীয় সরকােরর িবিভˑ সং̝া ̝ানীয় পয ȟােয়র ǯবশীর ভাগ 
িসʺামʲ Ɋহণ ও বাসʲবায়ন কের। তেব, ̝ানীয় সরকার, িবেশষত ইউিনয়ন পিরষদ ̝ানীয় পয ȟােয় 
জনঅংশɊহেণর মাΒেম ҸণӒল পয ȟােয় সরকােরর জবাবিদিহতা ও ·ʑতা Ӎিʺর জΓ উেল̞খেযাΌ 
ӟেযাগ ӡি̌ কেরেছ। 
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̝ানীয় সরকার িবভাগ ২০০০ সাল হেত ২০০৭ সাল পয ȟমʲ ইউএনিডিপ এবং ইউএনিসিডএফ এর 
আিথ ȟক সহায়তায় িসরাজগʛ ǯজলায় ‘‘িসরাজগʛ ǯলাকাল গভΓȟা˓ ǯডেভলপেম˂ ফা˅ ɛক˾ 
(এসএলিজিডএফিপ)’’ নােম একɪ পাইলট ɛক˾ বাসʲবায়ন কের। এর ধারাবািহকতায় বাংলােদশ 
সরকার, িব͵Εাংক, ইউএনিডিপ, ইউএনিসিডএফ, ই ইউ ও ডািনডা এর আিথ ȟক সহায়তায় ǯদেশর সকল 
ইউিনয়েন ҟলাই, ২০০৬ হেত িডেসͯর, ২০১১ ǯময়ােদ ǯলাকাল গভΓȟা˓ সােপাট ȟ ɛেজɰ (এলিজএসিপ) 
এবং ҟলাই ২০১১ ǯথেক ҟন ২০১৭ পয ȟমʲ ‘‘ি͏তীয় ǯলাকাল গভΓȟা˓ সােপাট ȟ ɛেজɰ 
(এলিজএসিপ:২)’’ সফলভােব বাসʲবায়ন কেরেছ। সরকার ̝ানীয় সরকােরর আিথ ȟক ɻমতা Ӎিʺ ও 
স˫েদর বরাʸ বাড়ােনার জΓ নানাӒখী পদÿÿপ ɛহণ কেরেছ। এছাড়া ২০০৯ সােল সরকার ̝ানীয় 
সরকার শাসন Εব̝ােক শিɳশালী করার জΓ ̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন, ২০০৯'   
ɛণয়ন কেরেছ।  
 
ǯলাকাল গভΓȟা˓ সােপাট ȟ ɛেজɰ (এলিজএসিপ -১ ও এলিজএসিপ-২) ইউিনয়ন পিরষেদ একɪ ·ʑ 
িফ̖ɇাল ɑা˓ফার িসে̙ম চাӗ করার মাΒেম ইউিপ আইন, ২০০৯ এর Ζানেডট অӂযায়ী পিরষেদর 
দািয়͉ পালেন সহায়ক ӏিমকা ǯরেখেছ।   
 
এলিজএসিপ ১ও ২ এর মাΒেম সরকােরর নীিত সং̖ােরর উেΑােগর আওতায় িবিভˑ কম ȟӠিচর 
মাΒেম ǯদশΕাপী  ইউিপর ÿমতায়ন ও িবেকˌীকরেণর জΓ ইউিপ Εাংক একাউে˂ সরাসির অথ ȟ 
̝ানামʲর, আিথ ȟক অিডট, কম ȟদÿতা ӒΙায়ন, তΐ Εব̝াপনা, কিমউিনɪর অংশɊহণ এবং উˑত 
শাসন ɛিɈয়া চাӗ করা হেয়েছ। উেল̞খেযাΌ সাফΙসӒহ হেলা: (ক) সব ইউিপর জΓ বছের  ২ বার 
ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ ইউিপ Εাংক একাউে˂ সরাসির ̝ানামʲর করা, িবিবিজ বরােʸর উপর িতন 
বছেরর অিɊম ইি˅েকɪব িসিলং ǯঘাষণা, অΕিয়ত  অথ ȟ পরবত̭ বছের Εবহােরর অӂেমাদন, (খ) 

পারফরেম˓ িনভȟর অӂদান (PBG) ইনেসনɪভ চাӗ করণ; (গ) ɛাইেভট অিডট ফাম ȟ ͏ারা সব 
ইউিপেত বািষ ȟক আিথ ȟক অিডট এবং কম ȟɻমতা ӒΙায়ন (গ) এলিজএসিপ -২ এর ǯশেষ সরকারী অংশ 
৫০% ǯথেক ৬০% এ Ӎিʺ; (ঘ) পিরক˾না, বােজট, এবং আিথ ȟক Εব̝াপনা িবষেয় ɛায় ৭৫,০০০ 
ইউিপ ফাংশানািরজেদর সɻমতা অজȟন ɛিশɻণ; (ঙ) ǯসফ গাড ȟ ক˫̞ােয়নμ এবং (ছ) উˑত ӟশাসন 
ও ·ʑতা ও জবাবিদিহতার উˑয়েনর মাΒেম িবিভˑ ǯময়াদী পিরক˾না, বািষ ȟক বােজট ɛণয়ন, উˑয়ন 
ɛক˾ িনব ȟাচন ও বাসʲবায়ন পʺিত এবং একɪ অংশɊহণӒলক ɛিɈয়ার ɛচলন ও উˑয়ন। এসেবর 
মাΒেম ·ʑতা, জবাবিদিহতা ও ǯসবা ɛদােন ·ʑতার একɪ সংҊিত ̝ানীয় পয ȟােয় চাӗ হেয়েছ। 
পাশাপািশ  উˑয়ন পিরক˾না ও ɛক˾ িনব ȟাচেন নারীর অবদান ·ীҍত হেয়েছ।  

 



ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল     

িবগত বছরসӒেহ এলিজএসিপ তার কািʇত লɻɇমাɖা অেনকটাই অজȟন করেত ǯপেরেছ, যা 
িবেশষভােব উেল̞খেযাΌ। এর মাΒেম ইউিনয়ন পিরষেদর িনব ȟািচত জন ɛিতিনিধগেণর এবং 
ইউিনয়ন পিরষেদর সɻমতা Ӎিʺ ǯপেয়েছ। ফেল ǯসবা ɛদােনর সামΐȟ স˩সািরত হেয়েছ। ̝ানীয় 
পয ȟােয় িসʺামʲɊহণ এবং উˑয়ন কায ȟɈেম জনগেণর অংশɊহণ ӆেব ȟর ǯয ǯকােনা সমেয়র Ҷলনায় 
অেনক ǯবেড়েছ। উেল̞িখত অজȟনসӒহেক আেরা ӟসংহত ও ɛািত̎ািনক ͱপ ǯদয়ার জΓ এলিজএসিপ-
২ এর ধারাবািহকতায় ফেলাআপ ɛক˾ িহেসেব এলিজএসিপ-৩ Ɋহণ করা হেয়েছ। 

 
8.2. এলিজএসিপ - ৩ উেʸΚ ও ɛধান কায ȟɈম 
ɛকে˾র Ӓল উেʸΚ হেলা, ইউিনয়ন পিরষেদ বতȟমান ফরӑলা িভিʯক ǯথাক বরােʸর অথ ȟ ̝ানামʲর 

পʺিতর ɛািত̎ািনকীকরণ এবং ǯপৗরসভােত পাইলট িভিʯেত স˩সািরত ǯথাক বরাʸ (Expanded 
Block Grants) চাӗকরণ। 
 ӟিনিদ ȟ̌  উেʸΚবলী িনমণͱপ: 

ক) ɛকে˾র ɛথম িতন বছর সকল ইউিপেত ফরӑলা িভিʯেত ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ ɛদান 
িনি̃তকরণ; 
খ)  ӟিনিদ ȟ̌  দÿতা Ӡচেকর িভিʯেত ইউিপসӒেহ দÿতা িভিʯক বরাʸ ɛদান িনি̃তকরণ; 
গ)  সকল ইউিপ ǯচয়ারΖান, সদΝ ও ইউিপ সিচবগেণর সÿমতা Ӎিʺর লÿÿ◌্য ɛিশÿণ 
ɛদান; 
ঘ)  ইউিপ -এর Web-based এমআইএস পʺিত ɛািত̎ািনকীকরণ; 
ঙ)  সকল ইউিপেত অিডট ও দÿতা ӒΙায়ন কায ȟɈম পিরচালনা করা; এবং  
চ)  পাইলট িভিʯেত ১৬ɪ ǯপৗরসভােত স˩সািরত ǯথাক (Expanded Block 
Grants) বরাʸ ɛদান চাӗ করা।    

 
ǯলাকাল  গভΓȟা˓ সােপাট ȟ ɛেজɰ (এলিজএসিপ -১ ও এলিজএসিপ-২) বাসʲবায়েনর ফেল ̝ানীয় 
সরকার িবেকˌীকরেণর ÿÿǯɖ শɳ িভিʯ ̝ািপত হেয়েছ। ǯয সব পʺিতগত িবষয় এলিজএসিপ -১ ও 
এলিজএসিপ -২ মাΒেম চাӗ করা হেয়েছ:- 
(১) ইউিপ একাউে˂ ফӑ ȟলা িভিʯক সরাসির অথ ȟ ̝ানামʲর; (২) িনয়িমতভােব বািষ ȟক িভিʯেত ইউিপ 
অিডট এবং কম ȟদÿতা ӒΙায়ন পিরচালনা; (৩) িনয়িমতভােব সব ইউিপ’র কায ȟাবলী পয ȟেবɻণ করার 
জΓ একɪ এমআইএস ɛিত̎া; এবং (৪) পিরক˾না ও বােজট ɛণয়েন  ̝ানীয় জনগেণর অংশɊহণ । 
 
এলিজএসিপ -৩ এর সফল পʺিতসӒহ ɛািত̎ািনকীকরেণর মাΒেম অিজȟত ফলাফল̶েলা ǯটকসই 
উপাদান িহেসেব বাংলােদেশর সামিɊক সরকারী রাজ· Εব̝াপনার অিবেʑΑ অংশ িহসােব ɛিতি̎ত 
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হেব। এɪ ɛক˾ উʯর কােলও শিɳশালী বিধ ȟত ɛেণাদনার মাΒেম ̝ানীয় অবকাঠােমা ও ǯসবা ɛদান 
ɛিɈয়ার ɛসারণ ঘটােব।  
 
8.3. ɛকে˾র কায ȟɈম 
এ ɛকে˾ Ғহীত কায ȟɈেমর মেΒ রেয়েছ ইউিনয়ন পিরষেদর িনব ȟািচত জন ɛিতিনিধেদর দɻতা 
Ӎিʺর কম ȟӠিচ Ɋহণ, জনঅংশɊহণӒলক পিরক˾না, উ˒ুɳ বােজট সভা, আিথ ȟক ও Ɉয় 
Εব̝াপনা, ·ʑতা ও জবাবিদিহতা, পিরেবশ ও সামািজক ӟরɻা এবং ɛিতেবদন ɛণয়ন 
িবষেয় ইউিনয়ন পিরষদসӒহেক ɛিশɻেণর Εব̝া Ɋহণ।  
 
এ ɛকে˾ ওয়াড ȟ পয ȟােয় ি̖ম বাসʲবায়ন কিমɪ রেয়েছ। এ কিমɪ ওয়াড ȟ পয ȟােয় Ғহীত 
ি̖মসӒেহর পিরেবশগত, সামািজক, আিথ ȟক উপেযািগতা এবং জনগেণর কােছ ɊহণেযাΌতা 
িবেবচনায় ǯরেখ ি̖ম বাছাই করার জΓ কাজ করেছ।  
 
উপেজলা পয ȟােয় ǯথাক বরাʸ সমͧয় কিমɪ (কিমɪ) রেয়েছ। এ কিমɪ ইউিনয়ন পিরষেদর 
সেʊ অিভʗতা িবিনময় এবং ইউিনয়ন পয ȟােয় ি̖ম বাসʲবায়েনর িবিভˑ অিনয়ম িনেয় 
আেলাচনার জΓ গɬত একɪ ǯফারাম। এর অΓতম দািয়͉ হেলা ইউিনয়ন পিরষেদর খসড়া 
পিরক˾না ও বােজট ɛণয়েন কািরগির সহায়তা ɛদান এবং উপেজলার িবিভˑ ǯসɰরিভিʯক 
ি̖েমর মেΒ ǰ͏ততা পিরহাের সহায়তা করা। ি̖েমর কািরগির ও আিথ ȟক স˯াΕতা ӒΙায়ন 
ছাড়াও ɛক˾ বাসʲবায়ন স˫িকȟত ǯয ǯকােনা অিনয়েমর িবষেয় এ কিমɪ পদেɻপ Ɋহণ 
করেত পাের। উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার এ কিমɪর ɛধান িহেসেব দািয়͉ পালন কেরন এবং 
উপেজলা পয ȟােয়র িবিভˑ কম ȟকতȟাসহ ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান এবং ɛিত ইউিনয়ন 
ǯথেক একজন কের মিহলা সদΝ (Εাংক িহসােব ·াɻরকারী) িনেয় এ কিমɪ গɬত হয়। 
ɛক˾ বাসʲবায়ন িনেদ ȟিশকা অӂসাের ওয়াড ȟ পয ȟােয়র পিরক˾না সভার আেয়াজন করা হয় এবং 
ওয়ােড ȟ বসবাসকারী অিধকাংশ মাӂষ, িবেশষ কের মিহলাগণ উপি̝ত ǯথেক আেলাচনায় 
অংশɊহণ কেরন। ি̖ম ǰতির কের অɊািধকারিভিʯক ি̖ম̶েলা ইউিপ বরাবর ǯɛরণ কেরন। 
ি̖ম ও বােজট ɛণয়েন এবং অɊািধকার িনধ ȟারেণ জনগেণর অংশɊহণ িনি̃ত করা হয়। এ 
সকল িবষয় ǯজলা ɛশাসক এবং ̝ানীয় সরকার িবভাগেক অবিহত করার পাশাপািশ জনসমেɻ 
ɛকাশ করা হয়। 
িবগত অথ ȟ বছরসӒেহ এলিজএসিপ তার কািʇত লɻɇমাɖা অেনকটাই অজȟন করেত ǯপেরেছ, 
যা িবেশষভােব উেল̞খেযাΌ। এর মাΒেম ইউিনয়ন পিরষেদর িনব ȟািচত জন ɛিতিনিধগেণর 
এবং ইউিনয়ন পিরষেদর সɻমতা Ӎিʺ ǯপেয়েছ। ফেল ǯসবা ɛদােনর সামΐȟ স˩সািরত 
হেয়েছ। ̝ানীয় পয ȟােয় িসʺামʲɊহণ এবং উˑয়ন কায ȟɈেম জনগেণর অংশɊহণ ӆেব ȟর ǯয 
ǯকােনা সমেয়র Ҷলনায় অেনক ǯবেড়েছ। িবগত ৫ বছের ৪৫৫৩ ɪ ইউিনয়েনর Εাংক একাউে˂ 
৩৬১৭.০৬ ǯকাɪ টাকা সরাসির ǯɛরণ করা হেয়েছ এবং এর মাΒেম ১ লɻ ১০ হাজােরর ǯবিশ 
ি̖ম বাসʲবািয়ত হেয়েছ। 



ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল     

 
ɛক˾ ǯময়ােদ ɛিত বছর সকল ইউিনয়ন পিরষদ ɛাইেভট অিডট ফাম ȟ ͏ারা অিডট করােনা 
হেয়েছ। এɪ ɛকে˾র ·ʑতা ও জবাবিদিহতা িনি̃ত করার ǯɻেɖ অΓতম অɊগিত। তাছাড়া 
উ˒ুɳ বােজট সভা, ি̖ম Ɋহণ, ি̖ম বাসʲবায়ন, ি̖ম বাসʲবায়ন তʮাবধান, মিনটিরং ও 
ӒΙায়ন সকল ǯɻেɖই ·ʑতা ও জবাবিদিহতা িনি̃ত করার উপায় িবΑমান রেয়েছ।  
ইউিনয়ন পিরষেদর সɻমতা Ӎিʺর জΓ ɛক˾ ǯময়ােদ ৬,০৯,০০০ এর অিধক জনɛিতিনিধ 
এবং কম ȟকতȟা কম ȟচারীেক ɛিশɻণ ɛদান করা হেয়েছ। এ কােজর জΓ ɛিশɻণ ɛা˖ মা̙ার 
ǯɑনার এবং উপেজলা িরেসাস ȟ ɪেমর সদΝেদর সহেযািগতা Ɋহণ করা হেয়েছ। তােদরেকও 
উপӔɳ ɛিশɻণ ǯদওয়া হেয়েছ। 
 
বɀʯত, জনগেণর চািহদা অӂসাের ǯসবা ɛদােন সɻম শিɳশালী ও কায ȟকর ইউিনয়ন পিরষদ 
গেড় ǯতালার ɛতɇেয় বাংলােদশ সরকার ও িব͵Εাংেকর ǯযৗথ ɛয়ােস এলিজএসিপ 

বাসʲবািয়ত হেয়েছ যা জনগেণর ɛতɇাশা ӆরেণ অেনকাংেশ সফল হেয়েছ বলা যায়। 

বাংলােদেশর ɛতɇমʲ  Ɋামাʙেল উˑয়ন কায ȟɈেমর ǯয অɊগিত তার ɛধান অংশীদার 

এলিজএসিপ। এলিজএসিপ-র সাফΙ এবং জনগেণর চািহদা ও সরকােরর িনব ȟাচনী অʊীকার 

বাসʲবায়েনর লেɻɇ এলিজএসিপ-৩ Ɋহণ করা হেয়েছ এবং বতȟমােন তা বাসʲবািয়ত হেʑ। 
 

8.3.1. Εাংক িহসাব পিরচালনা  
এলিজএসিপ-৩-এর জΓ একɪ আলাদা Εাংক িহসাব থাকেব। ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান, 
একজন মিহলা সদΝ ও ইউিপ সিচেবর ǯযৗথ ·াɻের িহসাবɪ পিরচািলত হেব। Εাংক িহসােব 
·াɻরকারী মিহলা সদΝ ɛিতবছর পয ȟায়Ɉেম পিরবিতȟত হেব। 

 
8.4. এলিজএসিপ - ৩  - কে˫ােন˂সӒহ 
এলিজএসিপ-৩ এর ǯমাট ০৪ɪ কে˫ােন˂ রেয়েছ যা িনমণͱপ: 
কে˫ােন˂ ১: ইউিনয়ন পিরষদ িফসকাল ɑা˓ফার ɛািত̎ািনকীকরণ  
    * ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ (িবিবিজ) 
    * দɻতা িভিʯক বরাʸ (িপিবিজ) 
কে˫ােন˂ ২: অিডট ও কম ȟদÿতা ӒΙায়ন ɛািত̎ািনকীকরণ এবং কায ȟকর এমআইএস 
̝াপনকে˫ােন˂ ৩: পাইলট ǯপৗরসভায় স˩সািরত ǯথাক বরাʸ (ইিবিজ)  
কে˫ােন˂ ৪: সÿমতা Ӎিʺ ও ɛক˾ বাসʲবায়ন 
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8.4.1. কে˫ােন˂ ১: ইউিনয়ন পিরষদ িফ̖ɇাল ɑɇা˓ফার ɛািত̎ািনকীকরণ 
এলিজএসিপ -৩ ɛধান উেʸΚ হেলা এলিজএসিপ -১ ও এলিজএসিপ -২ এর আওতায় চাӗҍত ǯমৗিলক ǯথাক 
বরাʸ এবং দÿতা িভিʯক বরাʸ ̝ানামʲর পʺিতর ɛািত̎ািনকীকরণ। ɛকে˾র চҶথ ȟ বছের ǯমৗিলক ǯথাক 
বরাʸ ɛািত̎ািনকীকরণ কায ȟɈম ʹর˨ করা হেব এবং তখন ǯথেক তা সরকােরর িনজ· তহিবল ǯথেক ɛদান 
করা হেব। ɛকে˾র মাΒেম ɛদʯ ইউিপ অӂদান ইউিনয়ন পিরষেদর কম ȟচারীেদর ǯবতন এবং ইউিপ অপােরশনাল 

Ζাӂয়ােল উিল̞িখত িনেগɪভ আইেটম ছাড়া ̝ানীয় পয ȟােয় িবিভˑ উনয়নӒলক ɛকে˾ Εয় করা হেব।   এ 
তহিবল িদেয় ইউিপ জাতীয় উˑয়ন পিরক˾নার সћরক বা পিরӆরক ɛক˾ বা ǯসবা ɛদান করেত পারেব। 
 
এলিজএসিপ - ৩-এর আওতায় ইউিনয়ন পিরষেদর জΓ অӂদানসӒহ: ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ (BBG) 
এবং দɻতা িভিʯক বরাʸ (PBG)  
ইউিনয়ন পিরষেদর জΓ অӂদান Ҽই অংেশ িবভɳ (ক) ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ যা ǯমাট অӂদােনর ৮৫% 

শতাংশ  (খ) দɻতা িভিʯক বরাʸ যা ǯমাট অӂদােনর ১৫% শতাংশ।    
 
8.4.2. ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ (িবিবিজ) িনধ ȟারণ ও িবতরণ 
এলিজএসিপ-২ এ ΕবΉত একই ফӑ ȟলা অӂসরণ কের ইউিপর জΓ ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ ɛদান করা 

হেব 
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� ǯমৗিলক ǯথাক বরােʸর ২৫% অথ ȟ সকল ইউিনয়ন পিরষেদর মেΒ সমহাের িবতরণ 
করা হেব। 

� অবিশ̌ ৭৫ ভাগ অথ ȟ, অিডেট উʯীণ ȟ ইউিনয়ন পিরষেদর জনসং΋ার উপর িভিʯ 
কের ৯০% এবং আয়তেনর উপর িভিʯ কের ১০% বরাʸ িনধ ȟারণ করা হেব। 

� ̝ানীয় সরকার িবভাগ ǯমৗিলক ǯথাক বরােʸর (িবিবিজ) অথ ȟ Ҽই িকিসʲেত ɛদান 
করেব যা ɛিত বছেরর আগ̙-ǯসে˔ͯর এবং ǯফɝ˨য়াির-মাচ ȟ মােস সরাসির 
ইউিনয়ন পিরষেদর Εাংক অɇাকাউে˂ পাঠােনা হেব।  

� ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ (BBG)ও দɻতা িভিʯক বরাʸ (PBG)-এর অমʲত ৩০% 
অথ ȟ নারীেদর ͏ারা অɊািধকার ɛা˖ ি̖ম বাসʲবায়েনর জΓ Εয় করেত হেব।  

� ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ (BBG)ও দɻতা িভিʯক বরাʸ (PBG)এর সেব ȟাʎ ১০% অথ ȟ 
সɻমতা Ӎিʺ সংɈামʲ কােজ (ɛিশɻণ, পার̡িরক িশখন, ি̖ম ǰতিরর জΓ 
ɛেয়াজনীয় সহায়তা, ӟরɻা Εব̝াসӒহ, িহসাব রɻণ, ইউিনয়ন পয ȟােয়র তΐািদ 
কি˫উটাের এিˁ, মিহলা উˑয়ন ǯফারামেক সহায়তা ɛদান এবং অΓাΓ িনিদ ȟ̌  
দɻতা Ӎিʺ সহায়তা) Εয় করা যােব। ১০% অথ ȟ উেল̞িখত ǯɻেɖ Εয় না হেল ি̖ম 
বাসʲবায়েন Εয় করা যােব। 

� এলিজএসিপ-৩ ɛকে˾র ɛথম ৩ বছর সরকার ও িব͵ Εাংেকর সহায়তায় ǯমৗিলক ǯথাক 
বরাʸ ɛদান করা হেব। ৪থ ȟ বছর ǯথেক ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ সћণ ȟভােব সরকােরর 
অথ ȟায়েন ɛদান করা হেব। ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ ɛি˖র ǯযাΌ ইউিপ̶েলােক ওয়াড ȟ িভিʯক 
ǯছাট ǯছাট ি̖ম ɛনয়েনর ǯচেয় ইউিনয়ন িভিʯক এবং আেরা ǯটকসই িবিনেয়াগ করেত 
আɊহী এবং স˫দ একিɖত করার জΓ উৎসািহত করা হেব।  ̝ানীয় সরকার ɛেকৗশল 
অিধদ˖র (এলিজইিড) অেপɻাҍত বড় িবিনেয়াগ করেত ইউিপর কািরগির দɻতা উˑয়েন 
সহায়তা করেব। উপরͤ, এলিজএসিপ-৩  এর স˫ািদত কাজ রɻণােবɻেণর  উপর ̶র˨͉ 
আেরাপ করা হেব।  

� ̝ানীয় সরকার িবভােগর মΒেময়াদী বােজট কাঠােমার (এমɪিবএফ)-এর আওতায় θ 
ɛিতɪ ইউিপর িতন বছেরর  স˯াΕ বরােʸর পিরমাণ স˫েকȟ আগাম অবিহত করা হেব।  

� ওয়াড ȟ সভার মাΒেম জনগেনর অɊািধকার ɛা˖ চািহদার সমͧেয় সকল ইউিনয়ন 
পিরষদেক ɛকে˾র ২য় বছের ৫ বছর ǯময়াদী পিরক˾না ɛনয়ন করেত হেব। এই 
পিরক˾না সকল ওয়াড ȟেক উপҍত কের এমন ধরেণর িবিনেয়ােগর জΓ স˫দ সংɊহ 
করেত সহায়ক হেব। এই পিরক˾না উপেজলা পʙবািষ ȟক পিরক˾নার সােথ সংগিতӆণ ȟ 
হেত হেব। ইউিপর ̝ায়ী কিমɪ, সরকাির িবভাগসӒহ ও কম ȟরত ǯবসরকাির সং̝া এই 
পিরক˾না অӂেমাদেনর জΓ ইউিপেক ӟপািরশ করেব।  

� এলিজএসিপ-৩ অধীেন Ҽইɪ ɛধান কািরগির িদক ӟরাহা করা হেবঃ ( ১) িবিনেয়াগ দɻতা 
অথ ȟাৎ Ӎহʯর ি̖ম িনব ȟাচন এবং সব ওয়ােড ȟর মেΒ অӂদান ভাগাভািগর সংҊিত 
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িনর˨ৎসািহতকরণ; এবং (২) ǯটকিনকɇাল ǯ̡িশিফিকেশন চাӗর মাΒেম িনম ȟাণ কােজর 
মান িনি̃তকরণ।  

� ইউিনয়ন পিরষদ̶েলােক এলিজএসিপ-২ এ ɛবিতȟত স˫দ ǯরিজ̙ার সংরÿণ করেত 
হেব।  

 
8.4.3. ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ ি̖েম ɛেবেশর জΓ ɛাথিমক ǯযাΌতা িনধ ȟারেণর মাপকাɬ  

ǯযাΌতার মাপকাɬ Ӡচক ɛেয়াজনীয় 
দিললািদ 

(১) ӆব ȟবত̭ আিথ ȟক বছেরর 

আপিʯহীন অিডট ɛিতেবদন 
িনরেপɻ অিডট ɛিত̎ান 

͏ারা অিডট স˫ˑকরণ এবং 
আিথ ȟক অিনয়মিবহীন অিডট 
ɛিতেবদন 

ইউিনয়ন পিরষেদর 

অিডট ɛিতেবদন 

২.  জন অংশɊহেণ পিরক˾না 
ɛণয়ন ও উ˒ুɳ বােজট সভা 

জনসাধারেণর অংশɊহেণ 
ওয়াড ȟ সভায় পিরক˾না 
ɛণয়ন জনসাধারেণর 
অংশɊহেণ উ˒ুɳ বােজট 
সভা এবং ইউিনয়ন পিরষদ 
কҸȟক অӂেমািদত বছেরর 
বােজট 

অংশɊহণকারীেদর 
·াɻরসহ ওয়াড ȟ 
সভার কায ȟিববরণী, 
উ˒ুɳ বােজট 
অিধেবশেনর 
·াɻিরত 
কায ȟিববরণী/ 
হািজরা বই এবং 
বািষ ȟক বােজেটর 
অӂিলিপ 

৩.  সময়মত ষা˒ািসক িরেপাট ȟ 
ɛদান 

৩১ǯশ ҟলাই এবং ৩১ǯশ 
জাӂয়ািরর মেΒ ɛিতেবদন 
জমাকরণ 

ɛিতেবদেনর কিপ 

 
ǯয সকল ইউিনয়ন পিরষদ উপেরােল̞িখত ǯযাΌতা অজȟেন Εথ ȟ হেব ǯস সব ইউিনয়ন ǯমৗিলক ǯথাক 
বরােʸর মাɖ ২৫% বরাʸ পােব। 
 
8.4.4. দɻতা িভিʯক অӂদান (িপিবিজ) িনধ ȟারণ ও িবতরণ 
ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ ɛা˖ ইউিনয়ন পিরষদসӒেহর সািব ȟক দɻতা উˑয়েন উৎসাহ ɛদােনর জΓ দɻতা 
িভিʯক বরাʸ ɛদান করা হেব। ɛক˾ ǯময়ােদ িপিবিজর সӑদয় অথ ȟ আইিডএ ǯɈিডট ǯথেক বহন করা 
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হেব। আিথ ȟক ও রাজ· Εব̝াপনার িবিভˑ িদক, ǯযমন রাজ· আয় Ӎিʺ, রাজ· আদােয়র হার, ·ʑতা 
ও জবাবিদিহতা, জনগেণর অংশɊহণ, পিরক˾না ও বােজট ɛণয়ন এবং ɛিতেবদন ইতɇািদ িবষেয় ǯয 
সকল ইউিনয়ন পিরষদ দɻতা ɛদশ ȟন করেত পারেব ǯস সকল ইউিনয়ন পিরষদেক দÿতা িভিʯক 
অӂদান ɛদান করা হেব। ɛকে˾র ি͏তীয় বছর ǯথেক দÿতা িভিʯক বরাʸ ɛদান ʹর˨ হেব। িপিবিজ 
বাবদ বরাʸ ইউিপ তহিবেল অӂদান িহেসেব িবেবিচত হেব এবং ǯকান অΕিয়ত অথ ȟ পরবত̭ অথ ȟ বছের  
̝ানামʲিরত হেব। 
� দɻতার মােনর উপর িভিʯ কের ǯজলা পয ȟােয় ɛথম সািরর ৬৫% ইউিনয়ন পিরষদেক 

িতনɪ ভােগ ভাগ কের এ বরাʸ ɛদান করা হেব। 
� দɻতার মােনর িদক ǯথেক ɛথম ২০% ইউিনয়ন পিরষদ তােদর ɛাΔ ǯমৗিলক ǯথাক 

বরােʸর অিতিরɳ ৪০% অথ ȟ পােব। 
� পরবত̭ ৩০% ইউিনয়ন পিরষদ তােদর ɛাΔ ǯমৗিলক ǯথাক বরােʸর অিতিরɳ ৩০% 

অথ ȟ পােব। 
� তৎপরবত̭ ৫০% ইউিনয়ন পিরষদ তােদর ɛাΔ ǯমৗিলক ǯথাক বরােʸর অিতিরɳ ২০% 

অথ ȟ পােব। 
 
8.4.5. এলিজএসিপ’র দɻতা ӒΙায়েনর Ӄɇনতম শতȟ, Ӡচক এবং ǯ̖ার 
ǯকবলমাɖ ǯবিসক ব̞ক Ɋɇা˂ বরােʸর জΓ ӃΓতম শতȟ ӆরণকারী ইউিনয়ন̶েলা দÿতা িভিʯক 
অӂদােনর জΓ ǯযাΌ িবেবিচত হেব। দÿতা িভিʯক অӂদান এর জΓ ৪ ɪ কɇাটাগরীেত ১০ ɪ Ӡচক 
এর মাΒেম ইউিনয়ন পিরষেদর কম ȟদÿতা ӒΙায়ন করা হেব। ǯমাট ǯ̖ার ৪০ এর মেΒ ৪৫% ǯ̖ার 
ɛা˖ ইউিনয়ন পিরষদ̶েলা দÿতা িভিʯক অӂদােনর জΓ িবেবিচত হেব।  
- এলিজএসিপ’র দɻতা ӒΙায়েনর Ӄɇনতম শতȟ, Ӡচক, ǯ̖ার এবং যাচাইকরণ মাΒম /ǯ̖ােরর 

িনেদ ȟিশকা ১১.৫ পিরিশ̌েত ǯদয়া হেয়েছ। 

 
8.4.6. ǯথাক বরাʸ িবলͯ/̝িগত হবার কারণ 

কারণসӒহ ফলাফল 
বািষ ȟক অিডট না করােনা পরবত̭ অথ ȟবছের ǯমাŠিলক ǯথাক বরাʸ ɛদান ̝িগত 

থাকেব 
িবͱপ বা ɛেয়াজনীয় তΐ ɛদােন 

Εথ ȟতার জΓ অিডট আপিʯ 
(1) তদমʲ িন̑ˑ না হওয়া পয ȟমʲ ǯথাক বরাʸ 

̝িগত থাকেব। 
(2) Қড়ামʲ অিডট ফলাফেলর উপর িভিʯ কের 

যথাযথ ǯদওয়ািন এবং ǯফৗজদাির Εব̝া Ɋহণ 
(বাংলােদশ সরকােরর আইনাӂসাের)। 
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(3) জিড়ত Εিɳ কҸȟক ̝ানীয় সরকার িবভাগেক 

িনয়মাӂসাের আʲসাৎҍত অথ ȟ ǯফরত ɛদান করেত 
পাের। 
(4) ̝ানীয় সরকার িবভাগ কҸȟক জিড়ত ইউিনয়ন 

পিরষদসӒেহর নাম জাতীয় ɛচার মাΒেম ɛকাশ করা 
হেত পাের। এছাড়াও ̝ানীয় সরকার িবভাগ: 
(ক) এলিজএসিপ ǯথেক Ғহীত অথ ȟ আʲসােত জিড়ত 
ইউিনয়ন পিরষদেক অেযাΌ ǯঘাষণা করা হেব। 
(খ) অিডট িরেপােট ȟ িচি̧ত ইউিনয়ন পিরষদ ɛিতিনিধ 
/কম ȟকতȟােদর িবর˨েʺ মামলা দােয়র করেত পাের। 

ӆণ ȟাʊ ষা˒ািসক ɛিতেবদন ɛদােন 

Εথ ȟতা 
ইউিনয়ন পিরষদেক ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ ɛদােন িবলͯ। 

পিরেবশগত এবং সামািজক ӟরɻা 
কাঠােমা ɛেয়ােগ Εথ ȟতা (এɪ Ӄɇনতম 
ǯযাΌতা নয় তেব এɪ একɪ বাধা 
িহসােব িবেবিচত হেব)। 

পরবত̭ বছেরর জΓ ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ ɛদান করা 
হেব না এবং সীমা লʌেনর মাɖার উপর িভিʯ কের 
ǯথাক বরাʸ ɛদান ̝িগতকরণ। 

 
8.5. এলিজএসিপ - ৩ এর আওতায় ɊহণেযাΌ ও অɊহণেযাΌ ি̖ম 
8.5.1. এলিজএসিপ - ৩-এর অথ ȟ ͏ারা ǯযসব ি̖ম Ɋহণ করা যােব 

ǯযাগােযাগঃ Ɋােমর রাসʲাসӒহ িনম ȟাণ /Ӆনিন ȟম ȟাণ; িবΑমান রাসʲাসӒহ রɻণােবɻণ; কালভাট ȟ 
িনম ȟাণ; িɝজ/ӈটওভার িɝজ িনম ȟাণ; Ɋােমর রাসʲা বা সড়েকর উপর পািন িন̊াশন ǯɓইন িনম ȟাণ; এবং 
যাɖী ছাউিন িনম ȟান। 
·া̝ɇঃ Ɋামীণ ·া̝ɇেকˌ িনম ȟাণ বা Ӆনিন ȟম ȟাণ; ·া̝ɇ সেচতনতা, পিরবার পিরক˾না, জন·া̝ɇ এবং 
পির̊ার পিরʑˑতা অিভযান পিরচালনা; ·া̝ɇ ǯকেˌর জΓ ঔষধ সরবরাহ; ·া̝ɇ ǯকেˌর উপকরণ 
সরবরাহ এবং খ˅কালীন ·া̝ɇ কম̭র ǯবতন ɛদান। 
পািন সরবরাহঃ িবগত ১০ বছেরর বΓাসʲেরর ঊে ȟ͓ ̝ানীয় জনগেণর জΓ পািন সরবরােহর লেɻɇ 
নল̳প ̝াপন করা; Ѐɘ সমাজিভিʯক পািন সরবরােহর জΓ পাইপ ̝াপেনর ি̖মসӒহ; ঝরনার পািন 
সংɊহ করা; পািনর সংরɻণাগার িনম ȟাণ করা। 
িশɻাঃ িশɻা ɛিত̎ােনর সং̖ার, িনম ȟাণ, Ӆনিন ȟম ȟাণ; ɛাথিমক িবΑালেয় আসবাবপɖ সরবরাহ; িশɻা 
উপকরণ Ɉয়; এবং িশɻা সেচতনতা ɛচারণা কম ȟӠিচ Ɋহণ করা।  
ɛাҍিতক স˫দ Εব̝াপনাঃ সামািজক বনায়ন কম ȟӠিচ; ӏিম ɻয় ɛিতেরােধর উেʸেΚ অবকাঠােমা 
িনম ȟাণ; এবং ɛাҍিতক স˫দ Εব̝াপনা িবষয়ক ɛিশɻণ ɛদান করা। 
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ҍিষ এবং বাজারঃ গবািদপʹর ɪকাদান ǯকˌ িনম ȟাণ; বাজােরর ǯটালঘর বা ছাউিন িনম ȟাণ; 
সব ȟসাধারেণর Εবহায ȟ ǯসচ ӟিবধার Εব̝া করা; এবং উˑত চাষাবােদর উপর কািরগির ɛিশɻণ ɛদান 
করা। 
পয়ঃিন̊াশন এবং বজȟɇ Εব̝াপনাঃ পয়ঃিন̊াশেনর ӟেযাগ ӟিবধার জΓ পয়ঃɛণািল িনম ȟাণ; 
পয়ঃিন̊াশন স˫েকȟ গণসেচতনতা ɛচার অিভযান পিরচালনা; এবং বােয়াΌাস ̝াপন। 
মানব স˫দ উˑয়নঃ নারী উˑয়ন ও নারীেদর আʲ কম ȟসং̝ানӒলক িশɻা; Ҽ̝েদর জΓ আয়ӍিʺӒলক 
ɛিশɻণ; দিরɘ Ӕবক ও Ӕব মিহলােদর জΓ দɻতাӍিʺ ɛিশɻণ; দিরɘ Ӕবক ও Ӕব মিহলােদর জΓ 
তΐɛӔিɳ ɛিশɻণ; ইউিনয়ন তΐ ǯকেˌর জΓ সহায়তা; এবং তΐ ও ɛӔিɳর উˑয়ন। 

 
8.5.2. এলিজএসিপ - ৩-এর অথ ȟ ǯযসব ǯɻেɖ Εয় করা যােব না 
K) ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖান, সদΝ িকংবা কম̭েদর ǯবতন, মҟির িকংবা অΓ ǯকােনা ӟিবধা 

ǯদওয়া। 
L) Ѐɘ ঋণসহ  ǯকােনা অথ ȟৈনিতক ǯসবা ǯযখােন Ѐɘ Εবসার উেΑােগ ঋণ সরবরাহ করা হয়। 
M) এমন ǯকােনা ɛক˾ Ɋহণ করা যােব না, যার ǯনিতবাচক পিরেবশগত/সামািজক ɛভাব আেছ 

(১০.৪.১ ’’অবকাঠােমাগত ি̖েমর/ɛক˾ বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ ǯনিতবাচক পিরেবশগত ও 
সামািজক ɛভােবর তািলকা’’ ǯদҎন)। 

N) ধম̭য় ɛিত̎ােনর সােথ সংӔɳ ǯকােনা ɛকে˾ িবিবিজ/িপিবিজ তহিবল ǯথেক অথ ȟায়ন করা যােব 
না। 

O) ইউিনয়ন পিরষেদর অবকাঠােমা, ǯদওয়াল িনম ȟাণ, আসবাবপɖ ও যˈপািত সংɈামʲ ǯকােনা 
ɛকে˾ িবিবিজ/িপিবিজ তহিবল ǯথেক অথ ȟায়ন করা যােব না। 

8.6. ইউিপর ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ পার্িত̎ািনকীকরণ 
ɛকে˾র ১-৩ বছর ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ িজওিব ও িব͵ Εাংেকর তহিবল ǯথেক বহন করা হেব।  
ɛকে˾র ৪থ ȟ ও ৫ম বছেরর ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ  সরকােরর িনজ· তহিবল ǯথেক ɛদান করা হেব। 
তেব ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ ӅেরাӅির ɛািত̎ািনকীকরেণর  লেɻɇ ২০১৭-১৮ অথ ȟবছের ̝ানীয় সরকার 

িবভােগর ৫ বছর ǯময়াদী মΒ ǯময়াদী) বােজেট (MTBF ২০২১-২২  অথ ȟ বছের একɪ Ӈথক লাইন 

আইেটেম এবাবদ বরাʸ রাখার Εব̝া  করা হেব। এ ছাড়া  ২০২১-২২ অথ ȟব ছেরর ̝ানীয় সরকার 
িবভােগর এিডিপেত একɪ Ӈথক লাইন আইেটম িহেসেব সরকার কҸȟক ১০০% ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ 
ɛিতফিলত হেব। 
 
এলিজএসিপ-৩ ǯময়ােদর মেΒ ̝ানীয় সরকার িবভাগ Ӈথক ǯথাক বরােʸর লাইন আইেটেমর 
Εব̝াপনা গাইডলাইেনর খসড়া চҶথ ȟ বছের (অথ ȟবছের ২০১৯-২০) ɛণয়ন করেব। অӂেমািদত 
অিফিসয়াল গাইডলাইনɪ সরকারী িনেদ ȟিশকা িহেসেব পʙম বছের (অথ ȟবছর ২০২০-২১) জাির করা 
হেব এবং এɪ ɛক˾ সমাি˖র পর ২০২১-২২ সাল ǯথেক বাসʲবিয়ত হেব। অিফিসয়াল গাইডলাইনɪেত  
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িবিবিজ ও িপিবিজ িহেসেব বরাʸ ব˂ন নীিত, ফӒ ȟলা িভিʯক তহিবল বরাʸ, তহিবল ɛাি˖র শতȟ, 
তহিবল ɛবাহ ও িবতরণ ɛিɈয়া উেল̞খ থাকেব।  
৪থ ȟ বছর ǯথেক (অথ ȟবছর ২০১৯-২০) ǯথেক BBG পিরচালনা এবং Εব̝াপনার দািয়͉ ̝ানীয় সরকার 

িবভােগর ইউিপ উইং কҸȟক Ɋহণ করা হেব এবং তার ӆব ȟ পয ȟমʲ িপএমইউ BBG পিরচালনা এবং 

Εব̝াপনার দািয়͉ পালন করেব। পরবত̭েত অӂেমািদত অিফিসয়াল গাইডলাইনɪ অӂসরণ  কের 
বছের ২ বার সরাসির ইউিপ একাউে˂  ইেলকɑিনক পʺিতেত তহিবল ̝ানামʲর করা হেব।  
 
8.7. কে˫ােন˂ ২: অিডট ও কম ȟদÿতা ӒΙায়ন এবং তΐ পʺিত Εব̝াপনা 

ɛািত̎ািনকীকরণ 
8.7.1. অিডট ও কম ȟদÿতা ӒΙায়ন 
এলিজএসিপ ২ এ চলমান ইউিনয়ন  পিরষেদর আিথ ȟক অিডট, কম ȟদÿতা ӒΙায়ন ও ǯসইফগাড ȟ 
কমপ̞ােয়˓ এেসসেম˂ পʺিত এলিজএসিপ ৩ এ অΕাহত থাকেব। এলিজএসিপ ২ এর ɛক˾ 

Εব̝াপনা ইউিনট ɛকে˾র অথ ȟায়েন িনরেপÿ (Independent) অিডট ফাম ȟ (চাট ȟাড ȟ 

একাউনেট˓ী ফাম ȟ ) িনেয়াগ কের শতভাগ ইউিনয়ন পিরষদ অিডট পিরচালনা, িনিদ ȟ̌  Ӡচেকর 

মাΒেম কম ȟদÿতা ӒΙায়ন কেরেছ। এছাড়া ɛিতɪ উপেজলার একɪ কের ইউিনয়েন ি̖েমর 

ÿÿǯɖ ǯসইফগাড ȟ কমপ̞ােয়˓ যাচাই করা হেয়েছ।  ফল·ͱপ ইউিপর দÿ আিথ ȟক  

Εব̝াপনার সংҊিত গেড় উেঠেছ। এই অিডট ও কম ȟদÿতা ӒΙায়ন Εব̝া ɛক˾ ǯময়ােদও 

ǯশষ Ҽই বছর এবং ɛক˾ পরবত̭েত ̝ানীয় সরকার িবভােগর Εব̝াপনায় C&AG এবং 
ICAB এর সিɈয় অংশɊহেণর মাΒেম অΕাহত রাখা হেব।   
 
বািষ ȟক আিথ ȟক িববরণীর মানস˰ত অিডট ও ইউিপর আিথ ȟক কম ȟদÿতা ӒΙায়েনর জΓ ɛক˾ 

ǯময়ােদ িনেমণাɳ পদÿÿপ ǯনয়া হেব।  
� ইউিপর বািষ ȟক আিথ ȟক িহসাব িববরণী অথ ȟ বছর ǯশষ হবার ২ মােসর মেΒ ɛɀʯত 

করেত হেব এবং ɛকে˾র MIS িসে̙েম আপেলাড করেত হেব।  

� অিডটরেদরেক অিডট ɛিতেদন ɛণয়েনর িবষেয় ӟিনিদ ȟ̌  ভােব িনেদ ȟশনা ǯদয়া হেব 

এবং অিডট ɛিতেবদন ɛণয়েনর ÿÿǯɖ আমʲȟজািতক মান বজায় রাখেত হেব। 

� অিডট িরেপােট ȟর উপর আপীল ও ʹনানীর ɛিɈয়া অিডেটর অিবেʑΑ অংশ িহেসেব 

িবেবিচত হেব এবং এ সংɈামʲ একɪ ӆণ ȟাʊ গাইডলাইন ǰতরী করা হেব যার মাΒেম 

মানস˰ত অিডট ɛিɈয়া চাӗ করা হেব। 
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� কম ȟদÿতা ӒΙায়েনর বতȟমান ǯ̖ািরং িসে̙ম এবং ǯ̖ািরং পʺিত এলিজএসিপ-৩ এর 

ʹর˨েত পয ȟেলাচনা  কের দÿতা িভিʯক অӂদােনর জΓ ইনেসনɪভস Ӎিʺ,  মানদ˅ 

সংেশাধন,  এবং ɛধান ɛধান Ӡচেকর জΓ বাইনারী (পাশ/ǯফল) ǯ̖ািরং ɛবতȟন এবং 

তা অপােরশনাল Ζাӂেয়েল সংেযাজন করা হেব। উপরͤ কম ȟদÿতা ӒΙায়েনর 
ɛিতেবদন সংিশ̞̌ উপ-পিরচালক ̝ানীয় সরকার (িডিডএলিজ) কҸȟক পয ȟােলাচনা 

করা হেব।  

� অিডট আপীল ʹনানী কিমɪ ǯকান আপিʯӔɳ (qualified), ɛিত̲ল (adverse) ও  

িডসেɶমার (disclaimer) অিডট িরেপাট ȟ িবষেয় যথাযথ ɛিতিবধান করার জΓ 

িমিলত হেব এবং অিভেযাগ িনরসেন উপӔɳ চɇােনল িহেসেব কাজ করেব।  

 
8.7.2. অিডট ও কম ȟদÿতা ӒΙায়ন ɛিত̎ািনকীকরণ 
এলিজএসিপ-৩  অিডট ɛিɈয়া ɛিত̎ািনকীকরণ করার লÿÿ◌্য কাজ করেব। ·ʑতা ও 
জবাবিদিহতা ɛিɈয়ার Ӓেল আেছ িনরেপÿ অিডট ফাম ȟ ͏ারা িনয়িমত ও সময়মত ӆণ ȟাʊ 

অিডট করােনা। এলিজএসিপ -৩ এর ɛথম ৩ বছর অিডট এবং কম ȟদÿতা ӒΙায়ন ɛকে˾র 
অথ ȟায়েন িনরেপÿ অিডট ফাম ȟ ͏ারা স˫ˑ করা হেব। ৪থ ȟ বছর ǯথেক ̝ানীয় সরকার িবভােগর 

Εব̝াপনায় ইউিপ অিডট এবং কম ȟদÿতা ӒΙায়ণ পিরচািলত হেব।  অিডট ǯসেলর 

সহেযািগতায় ̝ানীয় সরকার িবভােগর ইউিপ উইং  অিডটর িনেয়ােগর দািয়͉ পালন করেব। 

ইউিপর জΓ িবিবিজ ǯথাক বরােʸর অথ ȟ ǯথেক অিডটরেদর িবল পিরেশাধ করা হেব। ̝ানীয় 

সরকার িবভােগর ইউিপ উইং এ ǯপেম˂ করেব। অিডট খরচ ɛিত বছর এর ইউিপর ǯথাক বরাʸ 

ǯথেক কতȟন করা হেব। 
 
অিডট ও কম ȟদÿতা ӒΙায়ন ̝ানীয় সরকার িবভাগ কҸȟক ɛণীত গাইডলাইন ͏ারা িনয়িˈত 

হেব। এΕপাের ӟ̡̌ িনরীɻা িবধান ইিতমেΒ ইউিপ আইন ২০০৯ এ অমʲӎ ȟɳ করা হেয়েছ। 

̝ানীয় সরকার িবভাগ ২০১৯-২০ অথ ȟ বছর ʹর˨র আেগই ইউিপ উইং-ǯক যথাযথভােব 

শিɳশালী করেব। এ ÿÿǯɖ ɛকে˾র িপএমইউ ̝ানীয় সরকার িবভােগর ইউিপ উইং এবং 

অিডট ǯসলেক ɛক˾ ǯময়াদকালীন সমেয় ɛেযাজনীয়  সহায়তা ɛদান করেব।  
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8.7.3. Ζােনজেম˂ ইনফরেমশন িসে̙ম (এমআইএস) Εব̝াপনা  
ইউিনয়ন পিরষদসӒেহর ·ʑতা এবং জবাবিদিহতা বাড়ােনার লেɻɇ ̝ানীয় সরকার িবভাগ 
ǯলাকাল গভΓȟা˓ সােপাট ȟ ɛেজɰ এর সহায়তায় একɪ পিরӆণ ȟ এমআইএস (Ζােনজেম˂ 

ইনফেম ȟশন িসে̙ম) চাӗ কেরেছ। ইউিনয়ন পিরষেদর কায ȟɈমেক আেরা ǯবগবান করার 

পাশাপািশ ̝ানীয় সরকার িবভােগর সকল কায ȟɈমেক গিতশীল এবং ̝ানীয় সরকার িবভােগর 

মাΒেম ǯদেশর মাঠ পয ȟােয়র কাজেক সহেজ মিনটিরং  করার লɻɇেক সামেন ǯরেখ 
এমআইএস চাӗ করা হেয়েছ। এলিজএসিপ -২ এর অধীেন িনিম ȟত ওেয়ব িভিʯক এই 

এমআইএস ইউিপ এবং এলিজিড কҸȟক Εবহােরর জΓ ɛɀʯত করা হেয়েছ যা এলিজএসিপ -৩ 

এর অধীেন সћণ ȟͱেপ কায ȟকর করা হেব । ǯদেশর সকল ইউিনয়ন পিরষেদর সােথ সহেজ 

অনলাইনএ ǯযাগােযাগ করার মাΒম িহসােব ই-ǯমইল চাӗ রেয়েছ। বতȟমােন উɳ এমআইএস 

কায ȟɈম বাংলােদশ কি˫উটার কাউি˓েলর ডাটা ǯস˂াের দɻ ইিʛিনয়ার কҸȟক সাব ȟɻিনক 

মিনটিরং এর জΓ সংরিɻত আেছ। 
 
এ এমআইএস Εববহার কের এলিজএসিপ-৩ এর কায ȟɈম মিনটিরং ও ӒΙায়ন করা হেব। এ 

কায ȟকর এমআইএস ǯকˌীয় সরকার এবং সকল পয ȟােয়র ̝ানীয় সরকার ɛিত̎ানসӒহেক 

কায ȟকরী িবেশ̞ষণ ও িসʺামʲ Ɋহণ ɛিɈয়ায় সহায়তা করেব। এমআইএস Εবহার করার জΓ 
ইউিনয়ন পিরষেদর সিচবেদরেক ɛেয়াজনীয় ɛিশÿণ ɛদান করা হেয়েছ। এই ɛেচ̌ার সমথ ȟেন 

ɛক˾ɪেত ǯয সব িবষয় অমʲӎ ȟɳ করা হেয়েছ  তা হেলা: (ক) ইউিপ সিচবেদর জΓ 

কি˫উটার Εব̝া; (খ) চািহদা অӂসাের এমআইএস নকশা হালনাগাদকরণ; (গ) িনরীɻা, 

অӂেমাদন িসে̙ম, ই-ǯমইেলর সেʊ ইি˂েɊশনসহ এমআইএস নকশা উˑতকরণ; (ঘ) সকল 

ইউিপ সিচব,  ইউিপ উইং এবং এলিজিড কি˫উটার ǯসেলর জΓ এমআইএস িরেɜশার 

ɛিশɻণ ǯকাস ȟ ɛদান; (ঙ) একɪ এমআইএস-ǯহ˾ ǯড̖ ɛিত̎া;  এবং (চ) এলিজিড’র 

অভɇমʲের একɪ আইিসɪ ǯসল ̝াপন যা এমআইএস এবং ǯসাস ȟ ǯকাড পিরচালনা করেব। 
ɛিতɪ পয ȟােয় তΐ সংɊহ, ɛিɈয়াকরণ ও ɛিতেবদন ǰতরীর জΓ এমআইএসেক প̞াটফম ȟ 

িহসােব Εবহার করার জΓ ইউিপেক িনেদ ȟশনা ɛদান করা ǯযেত পাের। িডি̋ɰ 

ফɇািসিলেটটরেদর িনয়িমত এমআইএস Εবহােরর  িবষয়ɪ এমআইএস িসে̙ম ͏ারা মিনটিরং 

এর Εব̝া করা ǯযেত পাের।  এছাড়া, ǯজলা ও উপেজলা পয ȟােয়র সংিশ̞̌ কম ȟকতȟােদর 

এমআইএস হেত তΐ Εবহার এবং ইউিনয়ন পিরষদসӒহেক সɬকভােব মিনটিরং করার জΓ 

িদকিনেদ ȟশনা ɛদান করা ǯযেত পাের। ইউিপ ǯচয়ারΖানগণেক এমআইএস এর তΐ সɬক 
Εব̝াপনা ও Εবহার স˫েকȟ ধারণা ɛদান করার Εব̝া করা  হেব। পরবত̭ অӂেʑদসӒেহ 
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এমআইএস এর আওতায় তΐ Εব̝াপনার িবিভˑ িদক স˫েকȟ িবসʲািরত আেলাচনা করা 

হেয়েছ। 
 
8.7.4.1 িনেদ ȟশনা ও Εব̝াপনা:  
তΐ সংরɻণ ӟচার˨ͱেপ করার লÿÿ◌্য ইউিনয়ন পিরষেদ এমআইএস এর Εবহার িনি̃ত 
করেত হেব। ǯদেশর সকল ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক সিচব ও  উেΑাɳােদর সহায়তায় তা 

অবΚই বাসʲবায়ন করেত হেব।  ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖানগণ এর ɛিত িবেশষ  ̶র˨͉ 

আেরাপ করেবন। ইউিনয়ন পিরষদ তােদর ̶র˨͉ӆণ ȟ তΐািদ ǯযমন িহসাবরɻণ, Ɉয়, আয়কর 

ইতɇািদ তΐ এমআইএস এ সংরɻেণর মাΒেম িনেজেদর কাজেক আেরা সহজ করেব।  

সেব ȟাপির ইউিপ তΐ ɛদােনর মাΒেম ̝ানীয় সরকার িবভাগেক সহায়তা ɛদান করেব। এর 

ফেল ̝ানীয় সরকার িবভাগ এমআইএস ǯথেক িবিভˑ তΐ িবচার িবেশ̞ষণ করার মাΒেম তার 
পরবত̭ কম ȟপʺিত িনধ ȟারণ করেত পারেব। এছাড়াও এমআইএস এ সɬক তΐ ɛদান মাঠ 

পয ȟােয় অিডট কায ȟɈম সɬক ভােব স˫ˑ করার Εাপাের সহায়ক হেব।  
� ৩০ǯশ িডেসͯেরর মেΒ ҟলাই- িডেসͯেরর এবং ৩০ǯশ ҟেনর মেΒ জাӂয়ারী-ҟেনর   

ষ˒ািসক ɛিতেবদন এমআইএেস সংরÿণ করেত হেব। সেব ȟাপির বািষ ȟক ɛিতেবদন 

১০ই ҟলাই এর মেΒ সব ȟেশষ তেΐর মাΒেম সংরিɻত থাকেত হেব।  

� ১০ই ҟলাই এর পর ӆব ȟবত̭ বছেরর ǯকান তΐেক আর িবেবচনায় আনা হেব না। 

ɛিতিদন এমআইএেস তΐ ɛদান করা হেয়েছ, না এক িদেন সকল তΐ ɛদান করা 

হেয়েছ তা যাচাই বাছাই করা হেব। পরবত̭েত ইউিনয়ন পিরষদ অিডট করার সময় 
উেল̞িখত তΐসӒহ িবেবচনায় আনা হেব। 

� কম ȟদɻতা িভিʯক অথ ȟ ɛদােনর ǯɻেɖ এমআইএস ǯথেক ɛা˖ বািষ ȟক ɛিতেবদেনর 

উপের ৪ নͯর ǯদয়া আেছ । সকল তΐ সিˑেবশӆব ȟক বািষ ȟক ɛিতেবদন  এমআইএস 

ǯথেক িদেত Εথ ȟ  ইউিনয়ন পিরষদ উɳ নͯর পােব না। 

� ইউিনয়ন পিরষেদর এমআইএস এর তΐসӒহ িবিবিজ  ǯদবার সময় িবেবচনা করা 

হেব। এমআইএস এ ӎল তΐ এবং তΐ না ǯদবার জΓ িবিবিজ বরাʸ ̝িগত করা 

হেত পাের।  

� ǯযেকান ɛকার তΐ বা এমআইএস এর সɬক Εবহার জানার জΓ িভিজট কর˨ন 
www.lgsplgd.gov.bd. ǯযখােন এমআইএস এর মিডউলসӒেহর িভিডও 
ɪউেটািরয়ালসহ সকল তΐ িবΑমান ।  
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� এҧআই (A2i) ͏ারা পিরচািলত ǯɑিনং সাইট www.muktopaath.gov.bd এ 
পিরӆণ ȟ ǯɑিনং মিডউল ǯদওয়া রেয়েছ। ǯসখােন ǯয ǯকউ ǯয ǯকান সময় তার ǯমইল 

এেɓস িদেয় একাউ˂ Ҏেল সহেজ ǯɑিনং Ɋহণ করেত পারেবন ।  

� ǯɑিনং এর সময় ɛদʯ User Training Manual ɪ এমআইএস Εবহােরর ǯɻেɖ 

সাহাΗকারী িহসােব Εবহার করেত হেব।   

 
8.7.4.2   ইউিনয়ন পিরষেদর সাধারণ তΐ :  
ইউিনয়ন পিরষেদর সাধারণ তΐ অবΚই এমআইএস এ িদেত হেব যােত কের এমআইএস 
ǯথেক ɛা˖ ǯয ǯকান   সাধারণ তΐ পরবত̭েত ̝ানীয় সরকার িবভাগ তােদর ɛেয়াজেন Εবহার 

করেত পাের। এছাড়া তা সরাসির এলিজএসিপ এর ওেয়ব সাইেট িলংক িহসােব থাকেব ǯযখান 

ǯথেক সারা ǯদেশর মাӂষ উপҍত হেত পাের।  
 
৮.৭.৪.৩  বােজট ও পিরক˾না :  
ইউিনয়ন পিরষদসӒহ তােদর বােজট এমআইএস এর মাΒেম ɛɀʯত রাখেব। এর সােথ তােদর 
পʙবািষ ȟক ি̖ম এবং আিথ ȟক  পিরক˾নাসӒহ অমʲӎ ȟɳ করেত হেব। ɛিত বছর ইউিনয়ন 

পিরষদেক তার বােজট অবΚই এমআইএেস িদেত হেব। ি̖মসӒেহর নাম ও এর িবসʲািরত 

িববরণ িদেত হেব। এছাড়া ɛেয়াজনীয় ɛিতেবদেনর হাড ȟ কিপ সংরɻণ করেত হেব।  
� ি̖ম ǰতিরর সময় তার ওয়াড ȟ নং এবং ি̖েমর ধরণ এমআইএস-এর  ̕ীেন ɛদিশ ȟত  

িল̙ ǯথেক িদেত হেব। এেত কের সকল তেΐর সমͧয় িনি̃ত করা যােব । 

� কিমɪর সভাসӒেহর সɬক ডাটা এˁী  িনি̃ত করেত হেব। এেত ইউিপ সদΝেদর 

নােমর িল̙ সব সময় হালনাগাদ রাখেত হেব। সকল কিমɪসӒেহর হালনাগাদ তΐ 

িনি̃ত করেত হেব।  

� পʙবািষ ȟক পিরক˾নাসӒহ সরকােরর িবিভˑ পিরক˾নার সােথ সামʛΝ ǯরেখ ɛɀʯত 

করেত হেব। আিথ ȟক পিরক˾না ওেয়বসাইেট ǯদওয়া খরেচর ӠচকসӒেহর সােথ 

সামʛΝ ǯরেখ করেত হেব।  
� বােজট ǰতির িহসাবরɻণ ǯকাডসӒেহর িদেক লɻɇ ǯরেখ করেত হেব । ɛিতɪ ǯকাড 

খােতর ধরন ও ɛকার অӂযায়ী এমআইএস এ সিˑেবিশত করা আেছ, যা ভিবΜেত ǯয 

ǯকান ǯলনেদন Ҏজঁেত ও ɛিতেবদন ǰতিরেত সহায়তা ɛদান করেব।  

� ি̖ম, পʙবািষ ȟক পিরক˾না ও বােজেটর ɛিতেবদনসӒহ সংরɻণ করেত হেব, যােত 

কের ǯস̶েলা পরবত̭েত অিডট কায ȟɈেমর সময় উপ̝াপন করা ǯযেত পাের।  
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8.7.4.4  স˫দ িনবːন :  
সকল স˫েদর সɬক তΐ এমআইএেস থাকা িনি̃ত করেত হেব। এছাড়া সকল ি̖মসӒেহর 
হালনাগাদ তΐ এমআইএেস িদেত হেব। ǯয ǯকান সময় ǯয ǯকান ি̖ম বা ǯকান ̝ায়ী স˫দ 

িনেয় ǯকান ɛ̆ আসেল তা ǯযন এমআইএস এ  তার সɬক উপি̝িত িনি̃ত করা যায়। ɛিতɪ 

স˫দেক যােত Ӈথক কের ǯচনা যায় তার Εব̝া এমআইএেস থাকেত হেব ।  
� স˫েদর সɬক ɛকার এমআইএস এ ǯদওয়া িল̙ ǯথেক িদেত হেব ।  

� ɛিতɪ স˫েদর আইিড নͯর ǯযন একক থােক তার Εব̝া থাকেত হেব।  

� রɻণােবɻেণর তািরখ সɬকভােব িদেত হেব এবং পাশাপািশ তা পালেনর Εব̝া 

িনেত হেব।   

 
8.7.4.5  Ɉয় Εব̝াপনা :  
এলিজএসিপ’র ি̖মসহ সকল ি̖েমর Ɉয় ɛিɈয়া এমআইএস এ িদেত হেব।  
ɬকাদার/সরবরাহকারীেদর তΐ ǯকান ভােবই ӎল বা একই তΐ Ӆনরায় ǯদওয়া যােব না।  সকল 
ি̖েমর Ɉেয়র ǯɻেɖ ɛেয়াজনীয় স˰িতসӒহ সংরɻণ করেত হেব। ɬকাদারেদর ΍াɼ এবং ভɇােটর 
কতȟন িনি̃তӆব ȟক তােদর ɛা˖ অথ ȟ পিরেশাধ করেত হেব। ɛিতɪ ি̖েমর জΓ অবΚই ি̖ম 
ӟপারিভশন কিমɪর  ɛতɇয়ণ পɖ থাকেত হেব। িনম ȟাণ কােজর ǯɻেɖ  উপেজলা বা িনেয়াগҍত 
ɛেকৗশলীর ǯদওয়া ɛাɮলেনর হাড ȟকিপ সংরɻণ করেত হেব।    

� কিমউিনɪ পʺিতেত Ɉেয়র ǯɻেɖ িনম ȟাণ কােজ িনেয়াগҍত ɢিমেকর Γাশনাল আইিড থাকেত হেব।  
� আরআফিকউ পʺিতেত Ɉেয়র ǯɻেɖ এমআইএেস ǯদওয়া সকল ধাপ অӂসরণ করেত হেব। ǯকােটশন 

িবতরণ ও কায ȟােদশ  এলিজএসিপ এর ওেয়ব সাইেট অবΚই িদেত হেব। 
� ওɪএম পʺিতেত Ɉেয়র ǯɻেɖ  ɛেয়াজনীয় তΐািদ এমআইএেস সɬক ভােব িদেত হেব। দরপɖ 

িবʗি˖, িবতরণ ও কায ȟােদশ এলিজএসিপ এর ওেয়ব সাইেট িদেত হেব। পাশাপািশ ɛিতেবদনসӒেহর 
হাড ȟকিপ ইউিনয়ন পিরষদ সংরɻণ করেব।  

 
8.7.4.6  িহসাবরɻণ :  
ইউিনয়ন পিরষদেক তার সকল ɛকার িহসােবর তΐ িনয়িমত এমআইএেস ɛদান করেত হেব।  
ইউিনয়ন পিরষেদর কɇাশӋক ɛিতিদন হালনাগাদ করেত হেব। সɬক সমেয় ষ˒ািসক 

ɛিতেবদন ও বািষ ȟক ɛিতেবদন ɛɀʯত করেত হেব এবং তা পরবত̭েত অিডট করার সময় 

ǯদখােত হেব। সɬক বািষ ȟক ɛিতেবদন ইউিনয়ন পিরষেদর দɻতা ӒΙায়েনর ǯɻেɖ  ৪ পেয়˂ 
ǯযাগ করেব। িনয়িমত এমআইএস-এর  িহসাবরɻেণ ডাটা এˁী এবং সকল ɛিতবদন সংরɻণ 
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না হেল সংিশ̞̌ ইউিনয়ন পিরষেদর ÿÿǯɖ পরবত̭েত িবিবিজ ও িপিবিজ ̝িগত করা হেত 

পাের। ɛিতɪ আয়-Εেয়র ǯɻেɖ ইউিনয়ন পিরষদ তার িনজ· ভাউচারসӒহ এমআইএেস 

উেল̞খ  করেব, যােত কের পরবত̭েত তা Ҏেঁজ ǯপেত ǯবগ ǯপেত না হয়। এছাড়া ইউিনয়ন 

পিরষদ তার অɇাকাউ˂ ǯকাডসӒহ সংরɻণ করেব যােত কের পরবত̭েত তা এমআইএস-এ 

এˁী করেত কােজ লােগ। 
� ɛিতɪ আয়-Εেয়র িবশদ িববরণ অবΚই এমআইএস এˁীেত উেল̞খ থাকেত হেব। 

ɛিতɪ * মাকȟ করা িফে˹র তΐ অবΚই িদেত হেব। অΓথায় তা সংরɻণ করেত 

ǯদয়া হেব না।  

� ɛিতɪ  এমআইএস এˁী ӑছার ইনফরেমশন সংরɻণ করা হয় এবং িবনা কারেণ বা 

উেʸΚ ɛেনািদতভােব ǯকান তΐ ӑছেল তার জΓ অিডটেরর িনকট সɬক জবাব 

িদেত হেব।  

� অিডট করার সময় সকল তΐ িদেয় অিডটরেক সহেযািগতা করেত হেব।   

� িনয়িমত িহসাবরɻেণর সকল তΐ এমআইএস -এ  ɛদান করেত হেব।  
� সকল ɛকার আিথ ȟক ǯলনেদন Εাংেকর মাΒেম করেত হেব। কɇাশ ҧ Εাংক এবং 

Εাংক ҧ কɇাশ সɬক ভােব Εবহার করেত হেব।  

� ɛেয়াজেন সকল ɛিতেবদেনর হাল নাগাদ তেΐর হাড ȟকিপ সংরɻণ করেত হেব। 

সকল রিশদ বই এর সােথ এমআইএস এর ডাটা এˁীর তেΐর িমল থাকেত হেব। 

রিশদ বইেয় এমআইএস এর ɛদʯ Auto Generate ঘরɪ িলখেত হেব যােত কের 

ǯয ǯকান তΐ সɬকভােব পাওয়া যায়।   

 
৮.৭.৪.৭  করিনবːন ও কর আদায় :  
ইউিনয়ন পিরষেদর সকল ǯহাি˹ং এর সɬক িববরণ এমআইএস এ িদেত হেব এবং  ɛিতবছর 
ǯযন তা হালনাগাদ থােক তার Εব̝া থাকেত হেব। পাশাপািশ ইউিনয়ন পিরষেদর সকল Εবসা 

ɛিত̎ােনর িববরণ সংɈামʲ সɬক তΐ এমআইএস -এ হালনাগাদ থাকেত হেব। ɛিতবছর 

সɬক িনয়ম পালন কের কর িনধ ȟারণ ও তা আদায় করেত হেব এবং িহসাবরɻেণ তা আদায় 

ǯদখােত হেব। ɛেয়াজেন ɛিতেবদনসӒেহর হাড ȟকিপ সংরɻণ করেত হেব।  
� ǯহাি˹ং ΍াɼ আদােয়র ǯɻেɖ অবΚই খানা ɛধােনর জাতীয় পিরচয় পɖ নͯর িদেত 

হেব।  
� এমআইএস -এ  িহসাব রɻণ ǯথেক খানা এবং Εাবসা ɛিত̎ােনর কাছ ǯথেক ɛা˖ 

অেথ ȟর ɛেয়াজনীয় তΐ অবΚই উেল̞খ করেত হেব। এছাড়া, এর সােথ ভাউচারসӒেহ 
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বিণ ȟত তেΐর িববরণ এমআইএস-এ উেল̞খ করেত হেব এবং ɛেয়াজনীয় হাড ȟকিপ 

অবΚই  সংরɻণ করেত হেব।  

 
৮.৭.৪.৮  সামািজক ӟরɻা (ǯসফগাড ȟ) : 
 সকল ি̖েমর জΓ এমআইএস এ উেল̞িখত সামািজক ӟরɻার ফরমɪ Ӆরন করা 
বাΒতাӒলক এবং অিডেটর সময় তা ɛদশ ȟন করেত হেব। সামািজক ӟরɻার লÿÿ◌্য  সɬক 

ি̖ম িনব ȟাচনӆব ȟক তা বাসʲবায়েনর পাশাপািশ ি̖েমর জΓ এমআইএস -এ িনিদ ȟ̌  ফরমɪ 

হালনাগাদ করেত হেব।  
 
8.7.4.9  িশʹ মাইেɊশন :  
সামািজক দায়বʺতা ǯথেক িশʹ মাইেɊশন এর তΐ এমআইএস এ ǯদওয়া জর˨রী । সɬক তΐ 
িশʹ মাইেɊশন এ ǯদবার ফেল ǯদেশর িশʹরা সামািজকভােব আেরা ǯবিশ ӟরɻা পােব। ӟতরাং 

এমআইএস -এ িশʹ মাইেɊশন সংɈামʲ তΐ হালনাগাদ করা জর˨রী । িশʹ বাːব ইউিনয়ন 

পিরষদ ɛিত̎া করা সরকােরর ভিবΜৎ পিরক˾নার একɪ অংশ । িশʹ মাইɊশন সংɈামʲ 

তΐ সরকােরর এই উেʸΚ বাসʲবায়েন ̶র˨͉ বহন কের।  
 
৮.৭.৪.১০  অিত দািরɘ জনেগাি̎র তািলকা (E category):  
ǯদেশর সকল ইউিনয়েনর অিতদিরɘ জনেগা̎ীর হালনাগাদ তািলকা এমআইএস -এ থাকা অতɇাবΚক। 

সরকার অিত দিরɘেদর তািলকা ɛɀʯত কের তােদর িবিভˑ সমেয় সামািজক ӟেযাগ ӟিবধা িদেয় 
থােক। ǯস কারেণ এমআইএস-এ এ সংɈামʲ তΐ হালনাগাদ করেল সরকার িবিভˑ সমেয় িবিভˑ 
সামািজক ӟরɻার আওতায় অিত দিরɘ জনেগা̎ীেক সহায়তা ɛদান করেত পারেব। ইউিনয়ন পিরষদ 
সরকােরর চািহদা ǯমাতােবক িবিভˑ তািলকা ɛদান করেব। ǯসেɻেɖ  সরকািরভােব অিত দিরɘ 
জনেগা̎ীর ӟরɻা িনি̃ত হেব। এেɻেɖ এমআইএস এ ডাটা এˁী করার দর˨ন একই Εিɳর ɛিতবার 
সাহাজɇ পাওয়া বː হেব এবং অিত দিরɘ জনেগা̎ীর সকেল সামািজক ӟরɻার আওতায় আসেব। 
ইউিনয়ন পিরষদ ɛিত বছর অিত দিরɘ জনেগা̎ীর তািলকা হালনাগাদ রাখেব।  
 
৮.৭.৪.১১  ̤াট ȟ মিনটিরং িসে̙ম :  
ি̖ম বাসʲবায়েন আেরা ·ʑতা আনার লেɻɇ সরকার ইউিনয়ন পিরষদসӒেহর জΓ একɪ 

ǯমাবাইল ǯবইজড মিনটিরং িসে̙ম চাӗ কেরেছ। ̝ানীয় সরকার িবভােগর মাঠ পয ȟােয়র 

কােজর তদারিক করার জΓ উেল̞িখত মিনটিরং িসে̙মɪ Ҏবই ̶র˨͉ӆণ ȟ ӏিমকা পালন 

করেব। ̤াট ȟ  িসে̙মɪেত পাবিলক ও ɛাইেভট Ҽেটা পয ȟায় থাকার কারেণ  ǯদেশর জনগণ 
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ইউিনয়ন পিরষদ ǯথেক িবিভˑ তΐ ও উপাʯ সহেজ সংɊহ করেত পারেব। এর ফেল ̝ানীয় 

জনগেণর সিহত ইউিনয়ন পিরষেদর কােজর স˫ৃɳতা অেনকাংেশ  Ӎিʺ পােব।  
� ̤াট ȟ মিনটিরং িসে̙েমর জΓ ǯতালা ǯয ǯকান ছিব ɛাসিʊক হেত হেব। ছিব ǯযন 

ঘটনার সতɇতা িবচাের সহায়ক হয় ǯস িবষয় ǯমেন ছিব Ҷলেত হেব।  
� দরপɖ িবʗি˖, িবতরণ ও কায ȟােদশ সংɈামʲ তΐ এমআইএস-এ ǯদবার আেগ 

সতকȟতা অবলͯন করেত হেব যােত কের  কের ӎল তΐ ǯযন জনগেনর সামেন চেল 

না যায়।  

� ǯকান ভােবই ӎল তΐ বা ছিব ̤াট ȟ িসে̙েম ǯদওয়া যােব না।    

৮.৭.৪.১২   ǯহ˾েড̖ : 
̝ানীয় পয ȟােয় এমআইএস  Εবহাের সহেযািগতা বাড়ােনার লেɻɇ ইউিনয়ন পিরষেদর জΓ 

সরকার একɪ ǯহ˾েড̖ চাӗ কেরেছ। যার ǰবিশ̌ɇ হেলা মাঠ পয ȟােয় এমআইএস Εবহাের 

Εবহারকারীর ǯয ǯকান সমΝার তাৎɻিণক সমাধান ǯদওয়া। এর জΓ ৪জন ɛিশিɻত জনবল 

িনয়িজত রেয়েছ। ǯয ǯকান  এমআইএস  Εবহারকারী তার কােজর সময় উʼুত সমΝার কারেণ 

১৬২৫৬ নͯের ǯফান করেত পােরন। এছাড়া ইউিনয়ন পিরষদ স˫িকȟত ǯয ǯকান তেΐর জΓ 

এই ǯহ˾ ǯড̖ সহায়তা ɛদান করেব।  
 
সরকােরর িডিজটাল বাংলােদশ কায ȟɈেমর মাঠ পয ȟােয়র সফল বাসʲবায়েনর ÿÿǯɖ  
ইউিনয়ন পিরষদ পয ȟােয় এমআইএস একɪ Ӕগামʲকারী পদেɻপ। সɬক এবং িনয়িমত ডাটা 

এˁীর মাΒেম সরকােরর এই কাজȟɈমেক আেরা এক ধাপ এিগেয় িনেয় ǯযেত ইউিনয়ন পিরষদ 

পয ȟােয় এমআইএস Εব̝ার ̶র˨͉ অপিরসীম। এর মাΒেম ইউিনয়ন পিরষদ তার িনজ 

কায ȟɈম সহজীকরেণর পাশাপািশ ǯদশেক মাননীয় ɛধানমˈীর িডিজটাল বাংলােদশ ǰতিরর 

লɻɇ বাসʲবায়েন অɊণী ӏিমকা পালন করেব । ফলɢ˨িতেত, সরকার তার িবিভˑ উˑয়ন 

কায ȟɈমেক সহেজ বাসʲবায়ন করেত পারেব। ইউিনয়ন পিরষেদর ·ʑতা ও জবাবিদিহতা 
িনি̃ত করার মাΒেম ǯদেশর ইউিনয়ন পিরষদসӒহেক শিɳশালী করেত ইউিপ পয ȟােয় 

এমআইএস অেনক ̶র˨͉ӆণ ȟ ӏিমকা পালন করেছ। এলিজএসিপ -৩ এর আওতায় উেল̞িখত 

এমআইএস ɛািত̎ািনকীকরেণর জΓ আেরা ɛেয়াজনীয় পদÿÿপ ɛহণ করা হেব।  
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8.8কে˫ােন˂ ৩: পাইলট ǯপৗরসভায় স˩সািরত ǯথাক বরাʸ (ইিবিজ) 
ǯপৗরসভার িবΑমান ǯথাক বরােʸর পিরমাণ Ӎিʺর জΓ এলিজএসিপ -৩ এর আওতায় 
স˩সািরত ǯথাক বরাʸ ɛদান করা হেব। ǯদেশর ১৬ ɪ ǯপৗরসভা যােদর জনসং΋া ৬০,০০০ 

বা এর কম তােদরেক স˩সািরত ǯথাক বরাʸ ɛদান করা হেব। ৮ ɪ িবভােগর ɛিতɪ ǯথেক ২ 

ɪ কের ǯপৗরসভা উপেরাɳ মানদে˅র িভিʯেত িনব ȟাচন করা হেব। পাইলɪং সফলতার সােথ 

বাসʲবািয়ত হেল অিধক সং΋ক ǯপৗরসভােক এ কায ȟɈেমর আওতায় আনার িবধান ɛকে˾ 

থাকেব। ǯপৗরসভার জΓ স˩সািরত ǯথাক বরাʸ ɛদান ɛকে˾র ২য় বছর ǯথেক ʹর˨ হেব। 
বতȟমােন ǯপৗরসভাসӒহ তােদর ǯɢণী অӂসাের ̝ানীয় সরকার িবভাগ ǯথেক বািষ ȟক এিডিপ 

অӂদান ǯপেয় থােক। এলিজএসিপ -৩ এর আওতায় উেল̞িখত অӂদােনর পিরমাণ িজওিব ও 

আইিডএ সমান ভােব িপএমইউ Εাংক একাউে˂ রাখা হেব।  
 
ǯপৗরসভার ǯথাক বরাʸ Ҽই ধােপ ӟিনিদ ȟ̌  ɛিɈয়া অӂযায়ী িনধ ȟািরত হেব। ǯমাট বরােʸর ϣিচশ 
শতাংশ সব অংশɊহণকারী ǯপৗরসভার মেΒ সমানভােব ভাগ করা হেব। অবিশ̌ ϣচাʯর 

শতাংশ ӃΓতম শতȟসӒহ (এমিসএস) ӆরণকারী ǯপৗরসভার মেΒ িবতরণ করা হেব। Ӄɇনতম 

শতȟ হেলা (ক) আপিʯহীন বািষ ȟক আিথ ȟক িনরীɻা ɛিতেবদন; (খ) কায ȟকর টাউন ǯলেভল ǯকা-

অিড ȟেনশন কিমɪ; (গ) বােজট ɛণয়ন ও িমউিনিসΔাল কাউি˓েলর অӂেমাদন; এবং (ঘ) 

িনয়িমত / সময়মত আিথ ȟক অɊগিত ɛিতেবদন ɛনয়ন এবং  তা এলিজএসিপ -৩ এর িপএমইউ 

এবং ̝ানীয় সরকার িবভােগ দািখল। ইউিপর মত অিডট ফাম ȟর মাΒেম একই ɛিɈয়া অӂসরেণ 

সকল পাইলɪং ǯপৗরসভার বািষ ȟক অিডট স˫ˑ করেত হেব।  
 
ɛক˾ ǯথেক ǯপৗরসভার অӂদান Ҽɪ ষা˒ািসক িকিসʲেত সরাসির িবতরণ করা হেব। ǯপৗরসভা 
তােদর বরাʸ উˑয়নӒলক কম ȟকাে˅ - ǯযমন রাসʲা রɻণােবɻণ, কɬন বজȟɇ সংɊহ ও যথাযথ 

Εব̝াপনা এবং অΓাΓ ǯপৗর পিরেসবা কােজ Εবহার করেত পারেব। তেব এ তহিবল 

কম ȟচারীেদর ǯবতন ɛদােনর জΓ Εবহার করা যােব না এবং ǯকােনা ǯনিতবাচক তািলকায় 

উেল̞িখত ǯকান কম ȟকাে˅ িবিনেয়াগ করেত পারেব না।  
 
8.9 কে˫ােন˂ ৪: সÿমতা Ӎিʺ ও ɛক˾ বাসʲবায়ন 
8.9.4 ইউিপর জΓ দÿতা উˑয়ন ও তΐ-িশɻা-ǯযাগােযাগ (আইইিস) 
ইউিনয়ন পিরষেদর উˑত শাসন Εব̝া ɪিকেয় রাখার জΓ এলিজএসিপর অӂӡত দÿতা উˑয়ন  
ও তΐ-িশɻা-ǯযাগােযাগ (আইইিস) ɛািত̎ািনকীকরেণর উপর ǯজার ǯদয়া  হেয়েছ। তেব 
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এলিজএসিপ -২ এর িবΑমান সɻমতা Ӎিʺ এবং আইইিসর ҽব ȟলতা পয ȟােলাচনা করা  হেয়েছ 

এবং ǯস̶েলা িবেবচনা কের এলিজএসিপ -৩ এর অধীেন দÿতা উˑয়ন কায ȟɈেমর পিরক˾না 

করা হেয়েছ।   
 
এলিজএসিপ-৩ এর আওতায় ইউিপর দÿতা উˑয়েনর জΓ  িবিভˑ ধরেনর দÿতা উˑয়ন  ও 

তΐ-িশɻা-ǯযাগােযাগ (আইইিস) কায ȟɈম ɛনয়ণ করা হেব। দÿতা উˑয়ন  সাব-কে˫ােন˂ 

ইউিনয়ন পিরষেদর জΓ ̝ানীয় সরকার িবভাগ কҸȟক অӂেমািদত জাতীয় ǯবিসক কɇাপািসɪ 
ǯডেভলপেম˂ ǯɜমওয়াকȟ এর সেʊ সামʛΝӆণ ȟ। এলিজএসিপ -২ এর Ҷলনায়, এলিজএসিপ -৩ 

এর সɻমতা Ӎিʺর পʺিতেত ɶাশর˨ম িভিʯক আেলাচনা অেনক কম রাখা হেয়েছ।  ɛিশÿণ 

অিধেবশনসӒহ অিডও িভҟয়াল উপকরণ িভিʯক এবং ই˂ােরিɰভ ɛҍিতর। ǯপশা / কম ȟ 

িভিʯক িশÿ◌া এবং হােত কলেম করণীয় পʺিতর উপর অিধক ǯজার ɛদান করা হেয়েছ। 

ইউিনয়ন পিরষদ আইন ২০০৯ এবং সংিশ̞̌ সরকাির পিরপɖ অӂসরণ কের ইউিপ 

অপােরশনাল Ζাӂেয়ল ɛনয়ণ করা হেয়েছ যা সɻমতা Ӎিʺর সকল কায ȟɈেমর জΓ িভিʯ 

িহেসেব পিরেবশন করা হেব।  
 
ইউিপর সɻমতা Ӎিʺর কায ȟɈম িনেমণাɳ ɛিɈয়ায় ɛদান করা হেব: (ক) সরবরাহ িভিʯক 

(supply-driven) Ӓল ɛিশɻণ; (খ) চািহদা িভিʯক এবং িবেশষ ɛিশɻণ; এবং (গ) 

ǯহ˾লাইন, সমΝা সমাধান, হােত কলেম িশÿ◌া এবং on the job support ও ǯম˂িরং 

।  িপএমইউ কҸȟক LGD, DDLGs ও District Facilitators ǯদর জΓ সকল ɛকার 

Ӓল ɛিশÿণ ও িবেশষ ɛিশɻণ আেয়াজন ও ɛদান করা হেব।  িডি̘ɰ ফɇািসিলেটটরগণ 

পিরেবশ এবং সামািজক ӟরÿ◌া িবষয়ক ɛিশÿণ DDLGs and DLGs র িনেদ ȟশনায় 

ǯজলা পয ȟােয় আেয়াজন করেবন। 
 
8.9.5 ǯকার সাপ̞াই িɓেভন ǯɑিনং   
িবΑমান ইউিনয়ন িডিজটাল ǯস˂ার Εবহার কের িতন ǯসট ǯɑিনং িভিডওর মাΒেম (১) ইউিপ 
ɛিতিনিধ, (২) ওয়াড ȟ কিমɪ ও ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪর সদΝ এবং (৩) পিরেবশগত ӟরÿ◌া 

িবষেয় িবেশষািয়ত ɛিশÿণ ɛদান করা হেব। ɛধান মˈীর কায ȟালেয়র Access to 
Information (A2I)   ও এলিজএসিপ-৩ এর মেΒ এ Εাপাের একɪ  সেমাঝতা ·ারক 

·াÿিরত হেব।  
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8.9.6 চািহদা িভিʯক এবং িবেশষ ɛিশɻণ 
মাঠ পয ȟােয় ইউিপ ও ǯপৗরসভার চািহদা ও ɛেয়াজেনর িনিরেখ িপএমইউ সংিশ̞̌ ইউিপ ও 

ǯপৗরসভার জΓ িবেশষ ɛিশÿণ আেয়াজন করেব। এছাড়া, এলিজএসিপ-২ এর Γায়, 

এলিজএসিপ-৩ এর আওতায় ইউিপ ও ǯপৗরসভাসӒহ যথাɈেম িবিবিজ/ইিবিজ বরােʸর ১০% 

অথ ȟ তােদর চািহদা মািফক িবেশষ ɛিশÿণ কােজ Εয় করেত পারেব। এই Εেয়র ÿÿǯɖ 

ইউিনয়ন পিরষেদর অӂেমাদন Ɋহণ করেত হেব। 
 
8.9.7 ǯহলপলাইন, ɑাবলʹɪং, হɇা˅-ǯহাি˹ং এবং অন-িদ-জব সােপাট ȟ ও ǯম˂িরং 
ɛকে˾র কায ȟɈম বাসʲবায়ন কােল ইউিপ, WC, SSC, ǯপৗরসভাসӒহ, TLCC এবং 
WLCC অেনক সমΝার স˰ূখীন হেত পাের এবং ǯস ÿÿǯɖ তারা এ সকল সমΝা 

সমাধােনর লÿÿ◌্য LG Helpline এর সােথ আেলাচনা করেত পারেব। LG Helpline 
পিরচালনার জΓ ɛেজɰ Ζােনজেম˂ ইউিনট (িপএমউ) ও এনআইএলিজ কҸȟক কিতপয় 

িবেশষʗ িনেয়াগ ǯদয়া হেব যােত তϲরা ǯহলপলাইেনর অপােরটরেদর মাঠ ǯথেক ɛা˖ 

ɛে̆র/সমΝার সɬক উʯর িদেত পাের। LG Helpline এর অিফস এনআইএলিজেত ɛিত̎া 

করা হেব এবং এɪ pay and use basis এ পিরচািলত হেব।  
 
8.9.8 পার̑িরক িশখণ (Horizontal Learning) 
এনআইএলিজেত ɛিতি̎ত Horizontal Learning Centre (HLC) ̝ানীয় সরকার 
িবভাগ কҸȟক পিরচািলত পার̑িরক িশখন কম ȟӠিচর ǯসেɈটািরেয়ট িহেসেব দািয়͉ পালন 

করেব। উেল̞΋ HLC কিতপয় উˑয়ন সহেযাগীর অথ ȟায়েন পিরচািলত হয়। ইউিপ ও 

ǯপৗরসভাসӒহ HLC/Helpline এর মাΒেম তােদর ভাল িবষেয়র চচ ȟাসӒহ িচি̧ত করেত 

পারেব, তােদর peer-ǯদর সােথ অিভʗতা িবিনময় করেব, মাঠ ǯথেক িশখেব এবং িনেজেদর 

কম ȟÿÿǯɖ তা বাসʲবায়ন করেব। এছাড়া, HLC এলিজএসিপ-৩ -এর ভাল চচ ȟাসӒহ িচি̧ত 
করার ɛিɈয়ায় সহায়তা ɛদান করেব এবং িশÿ◌াথ̭েদরেক ̝ানীয় সরকার ɛিত̎ােনর 

ɛিশÿকেদর সােথ ǯযাগােযাগ ̝াপেন ɛেয়াজনীয় পদÿÿপ Ɋহণ করেব। 
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8.9.9 িভিডও ǯɑিনং িসিরজ িনম ȟাণ 
ইউিপ অপােরশনাল Ζাӂেয়েলর উপর িভিʯ কের একɪ িভিডও ǯɑিনং িসিরজ িনম ȟাণ করা হেব 

এবং তা ̝ানীয় সরকার িবভাগ ও এলিজএসিপ’র ওেয়বসাইেট আপেলাড করার পাশাপািশ 

ইউিপর িডিজটাল ǯস˂ােরর  মাΒেম মাঠ পয ȟােয় ɛিশÿণ কােজ Εবহার করা হেব।  
8.9.10 তΐ, িশÿণ ও ǯযাগােযাগ (আইইিস) কɇাে˫ইন 
এলিজএসিপ-৩ এর আওতায় উʼািবত আইইিস ǯ̘েটিজ Ӓলত: ̝ানীয় জনেগা̎ী, িমিডয়া, 

এনিজও, ̝ানীয় সরকার ɛিত̎ান ও ǯকˌীয় সরকােরর এেজ˓ীসӒহসহ Εাপকভােব িবিভˑ 

ǯ̙কেহা˹ারেদর উপর আেলাকপাত করা হেব। আইইিস’র আওতায় Ӓল কম ȟকা˅সӒহ 

িনমণͱপ:  
(ক) ইউিনয়ন পিরষদ ও ǯপৗরসভা সংিশ̞̌ িফ̖াল ɑা˓ফার, ΍াɼ আদায়, অেথ ȟর 

Εবহার এবং অΓাΓ ̝ানীয় উˑয়ন িবষেয়র উপর অিɊম তΐ ɛবাহ ɛকাশ 

িনি̃তকরণ; 
(খ) ইউিনয়ন পিরষদ ও ǯপৗরসভা ফাংশানািরজ এবং ̝ানীয় জনগেণর িবিভˑ িজʗাসার 

সɬক জবাব ɛদান িনি̃তকরণ; 
(গ) িবিভˑ ভাল চচ ȟার ɛচারণা িনি̃তকরণ; এবং 
(ঘ) িপিরওিডেকলস, িনউজেলটার, ɝিসউর, ǯনাটӋক, কɇােল˅ার, ডােয়ির, ǯপা̌ারস ও 
িলফেলট ইতɇািদ ɛকাশনা ӑɘণ ও ɛক˾ সংিশ̞̌ িবিভˑ মহেল িবতরণ। 

 
8.9.11 ɛক˾ বাসʲবায়ন সােপাট ȟ 
ɛকে˾র ӟ̎ু বাসʲবায়েনর লÿÿ◌্য কিতপয় ǯটকিনকɇাল িবেশষʗ সমͧেয় একɪ ɛক˾ 

Εব̝াপনা ইউিনট থাকেব। Ҽ’জন উপ-ɛক˾ পিরচালক ও একজন সহকারী ɛক˾ পিরচালেকর 

সহায়তায় একজন ɛক˾ পিরচালক ɛকে˾র সািব ȟক বাসʲবায়েনর দািয়͉ পালন করেবন। 

এছাড়া, ɛক˾ বাসʲবায়েন িপএমইউ-ǯক সহায়তা ɛদােনর জΓ ০৯ জন িসিনয়র পরামশ ȟক, ০৫ 

জন ǯ̡শািল̌ ও ১১ জন এেসািসেয়ট/এনািল̌ িনেয়াগ ɛদান করা হেব। অিধকͤ, মাঠ পয ȟােয় 
৪৫৭১ ɪ ইউিপেক সহায়তা ɛদােনর জΓ ɛকে˾র আওতায় ৭৪ জন ǯজলা সহায়ক িনেয়াগ 

ǯদয়া হেব। 
 
8.9.12  এলিজএসিপ-২ ǯথেক সকল স˫দ ও যˈপািত এলিজএসিপ-৩ এ ̝ানামʲর 
এলিজএসিপ-২ এর আওতায় িপএমইউ ও িডিডএলিজগণ কҸȟক ΕবΉত Ɉস কািˁ িভিহেকল 

ও মাইেɈাবাসসহ সকল স˫দ ও যˈপািত এলিজএসিপ-৩-ǯত ̝ানামʲর (Rollover) হেব। 
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এছাড়া, িপএমইউ অিফসসহ সকল আসবাবপɖ ও অিফেসর যˈপািত এলিজএসিপ-৩ এ 

̝ানামʲর হেব এবং এলিজএসিপ-৩ এর মািলকানায় পিরচািলত হেব। অӂͱভােব, িডিডএলিজ 

অিফেস ɛদʯ সকল যˈপািত ও আসবাবপɖ এলিজএসিপ-৩ এর আওতায় িনজ িনজ ǯজলার 

সংিশ̞̌ িডিডএলিজ অিফেস ̝ানামʲর ও ΕবΉত হেব। 
8.10 এলিজএসিপ - ৩ এর ɛািত̎ািনক কাঠােমা এবং বাসʲবায়ন Εব̝া 
৮.১০.১ জাতীয় পয ȟায়: ɛেজɰ ি̙য়ািরং কিমɪ (িপএসিস) 
� ɛক˾ বাসʲবায়ন কােজ িনেদ ȟশনা ও তʮাবধােনর জΓ জাতীয় পয ȟােয় একɪ ɛেজɰ 

ি̙য়ািরং কিমɪ থাকেব। 
� ̝ানীয় সরকার িবভােগর সিচব পদািধকার বেল উɳ কিমɪর সভাপিত হেবন।  
� জাতীয় পয ȟােয় এলিজএসিপ - ৩ বাসʲবায়েনর জΓ বাংলােদশ সরকােরর একজন 

অিতিরɳ সিচব/Ӕʂসিচব ɛক˾ পিরচালেকর (িপিড) দািয়͉ পালন করেবন।  
� ̝ানীয় সরকার িবভােগর Ӕʂসিচব/ উপসিচব (ইউিপ/অিডট/মিনটিরং ও ӒΙায়ন) 

ɛকে˾র ǯফাকাল পেয়˂ িহসােব ɛক˾ বাসʲবায়েনর কােজ সহায়তা করেবন। 
� বাংলােদশ সরকােরর উপসিচব পয ȟােয়র Ҽই জন কম ȟকতȟা উপ-ɛক˾ পিরচালক (িডিপিড) 

িহেসেব ɛক˾ পিরচালকেক ɛক˾ বাসʲবায়েন সহায়তা করেবন। 
 
৮.১০.২ ǯজলা পয ȟায়: ǯজলা সমͧয় কিমɪ (িডিসিস) 
মাঠ পয ȟােয় ǯদেশর সকল ইউিনয়ন পিরষদেক সফলভােব এলিজএসিপ’র আওতায় উˑয়ন কম ȟকা˅ 
বাসʲবায়ন, মিনটিরং এবং ɛেয়াজনীয় িদক িনেদ ȟশনা ɛদােনর জΓ ǯদেশর সকল ǯজলায় ǯজলা 
ɛশাসেকর ǯনҸে͉ িন˨ͱপভােব ǯজলা সমͧয় কিমɪ (িডিসিস) গঠন করেত হেব। 
১) ǯজলা ɛশাসক সভাপিত 
২) ǯজলার সকল উপেজলা পিরষদ ǯচয়ারΖান সদΝ 
3) পাইলট ǯপৗরসভার ǯময়র সদΝ 

৪) ǯজলার সকল উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার সদΝ 
৫) ǯজলার ɛেতɇক উপেজলা ǯথেক একজন ভাইস ǯচয়ারΖান 

(পয ȟায়Ɉিমকভােব)  
সদΝ 

৬) ǯজলার ɛেতɇক উপেজলা ǯথেক একজন ইউিপ ǯচয়ারΖান 
(পয ȟায়Ɉিমকভােব) 

সদΝ 

৭) ɛেতɇক উপেজলা ǯথেক একজন নারী ইউিপ সদΝ (পয ȟায়Ɉিমকভােব) সদΝ 
৮) ǯজলা পয ȟােয় সংিশ̞̌ সরকাির দ˖েরর ɛধান (̝ানীয় সরকার ɛেকৗশল 

 অিধদ˖র, জন·া̝ɇ ɛেকৗশল অিধদ˖র, ҍিষ, িশɻা, ·া̝ɇ ও পিরবার 
 পিরক˾না, সমাজ ǯসবা, িবআরিডিব এবং ǯজলায় কম ȟরত অΓ ǯকােনা 

সদΝ 
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 ̶ র˨͉ӆণ ȟ সং̝ার ǯজলা পয ȟােয়র দ˖র ɛধান)। 
৯) ǯজলা ɛশাসক কҸȟক মেনানীত এনিজও ɛিতিনিধ এবং ̝ানীয় সরকার 

িবষেয় অিভʗ/আɊহী গΏমাΓ Εিɳ (৩-৫ জন) 
সদΝ 

১০) উপ-পিরচালক, ̝ানীয় সরকার। সদΝ-সিচব 

 
8.10.3 িডিসিস’র কায ȟাবিল 
 
� উপপিরচালক, ̝ানীয় সরকার কҸȟক ɛদʯ ি̖েমর অɊগিত ɛিতেবদন পয ȟােলাচনা 

এবং এলিজএসিপ - ৩- বাসʲবায়েনর অɊগিত পিরবীɻণ; 
� ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ এবং দɻতা িভিʯক বরােʸর আওতায় ি̖ম/ǯসবা ɛদােনর 

নীিত ɛণয়ন/িচি̧তকরণ ও বাসʲবায়েন ɛেয়াজন অӂযায়ী উপেজলা ও ইউিনয়ন 
পিরষদসӒহেক িদকিনেদশ ȟনা ও পরামশ ȟ ɛদান; 

� ǯজলা পয ȟােয় ɛক˾ সংɈামʲ ǯপৗরসভা ও ইউিনয়ন পিরষেদর িবষেয় 
আপিʯ/অিভেযাগ িন̑িʯকরণ কায ȟɈম তদারিক এবং ɛকে˾র অথ ȟ 
Εবহার/িবিজিসিস এর িসʺামʲ/ǯপৗরসভা ও ইউিনয়ন পিরষেদর ɛক˾/ি̖ম 
Εব̝াপনা স˫েকȟ িবিভˑ Ɋ˨েপর দােয়র করা অিভেযাগ/আপিʯ িনেয় আেলাচনা 
করা ও িন̑িʯেত িদকিনেদ ȟশনা ɛদান করা; 

� উপপিরচালক, ̝ানীয় সরকার কҸȟক ɛদʯ ɛিতেবদেনর ̶র˨͉ӆণ ȟ িবষয̶়েলা 
পয ȟােলাচনা এবং ইউিপ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল ও ̝ানীয় সরকার (ইউিপ) আইন, 
২০০৯ এবং ǯপৗরসভা অপােরশনাল Ζাӂেয়ল ও ǯপৗরভা আইন, ২০০৯ অӂযায়ী 
ɛেয়াজনীয় িসʺামʲ Ɋহণ;  

� ইউিনয়ন পিরষদসӒহেক সময় মেতা সহায়তা ɛদােনর জΓ উপেজলা পয ȟােয়র 
দ˖রসӒহেক ɛেয়াজনীয় িনেদ ȟশনা ɛদান;  

� ǯপৗরসভা/ইউিনয়ন পিরষেদর সɻমতা Ӎিʺ এবং িনরীɻা কায ȟɈমসহ 
এলিজএসিপ:৩ - সংিশ̞̌ অΓাΓ কম ȟকাে˅র সমͧয় সাধন। 

 
ǯজলা সমͧয় কিমɪ ɛিত ৬ মােস অমʲত একবার সভা করেব; তেব, সভাপিত জর˨রী 
ɛেয়াজেন একািধক সভা আহবান করেত পারেবন। ǯজলা সমͧয় কিমɪর সভা অӂ̎ােনর 
জΓ সদΝ-সিচব সকল সদΝেক অমʲত এক স˖াহ আেগ িলিখত ǯনাɪশ ɛদান 
করেবন। 
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সকল ǯজলা সদের অথবা কিমɪর িসʺামʲ অӂযায়ী ǯকােনা একɪ উপেজলা পিরষদ 
কায ȟালেয় কিমɪর সভা অӂি̎ত হেব। সভা অӂি̎ত হওয়ার ১৫ কায ȟিদবেসর মেΒ 
সভার কায ȟিববরণী সংিশ̞̌ সকলেক এবং ̝ানীয় সরকার িবভােগ ǯɛরণ করেত হেব। 
 
8.10.4 উপেজলা পয ȟায়: ব̞ক Ɋা˂ ǯকা-অিড ȟেনশন কিমɪ (িবিজিসিস) 
মাঠ পয ȟােয় ǯদেশর সকল ইউিনয়ন পিরষেদ সফলভােব এর বাসʲবায়ন এবং 
যথাযথভােব তা মিনটিরং-এর জΓ ɛিতɪ উপেজলায় িন˨ͱপভােব ব̞ক Ɋা˂ ǯকা-
অিড ȟেনশন কিমɪ (িবিজিসিস) গঠন করেত হেব: 

উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার (ইউএনও) সভাপিত 
উপেজলার অধীন̝ সকল ইউিনয়ন পিরষেদর ǯচয়ারΖান সদΝ 
ইউিনয়ন পিরষদ ǯথাক বরােʸর Εাংক এɇাকাউ˂ পিরচালনাকারী 
মিহলা ইউিনয়ন পিরষদ সদΝ 

সদΝ 

উপেজলা সহকারী ɛেকৗশলী,এলিজইিড সদΝ-সিচব 

* উপেজলা পিরষদ ǯচয়ারΖান ও উপপিরচালক ̝ানীয় সরকার িবেশষভােব আমিˈত 
অিতিথ িহেসেব িবিজিসিস সভায় উপি̝ত থাকেবন। 

 
8.10.4.1 িবিজিসিস-এর কায ȟাবিল 
িবিজিসিস িন˨বিণ ȟত িবষয̶়েলােত ইউিনয়ন পিরষদসӒহেক পরামশ ȟ ও সহায়তা িদেব: 
K) ৫ বছর ǯময়ািদ পিরক˾না ɛণয়ন; 

L) ি̖েমর কািরগির ও আিথ ȟক স˯াΕতা ӒΙায়ন; 

M) িবিভˑ সং̝ার সেʊ সমͧয় ও তােদর সহায়তা িনি̃তকরণ;   

N) ইউিনয়ন পিরষদসӒেহর মেΒ এবং উপেজলার সেʊ তΐ িবিনময় িনি̃তকরণ;  

O) উপেজলা পিরষদ বা অΓাΓ সং̝ার মাΒেম পিরকি˾ত বা বাসʲবািয়ত ি̖েমর ǯɻেɖ 
অিভˑ/অӂͱপ না হওয়ার িবষয়ɪ িনি̃তকরণ;   

P) সামািজক ও পিরেবশগত িদক ǯথেক যথাযথ সতকȟতা অবলͯন এবং সামািজক ও পিরেবশগত 
ӟরɻার ɛিতপালন িনি̃তকরণ; 

Q) এিডিপ ও বােজট বাসʲবায়েন ি̝রҍত লɻɇ অজȟেনর জΓ সািব ȟক অɊগিত ӒΙায়ন; 

R) উপেজলা পয ȟােয় সমͧয় ও/অথবা হসʲেɻেপর ɛেয়াজন রেয়েছ এমন িবষয় িবেবচনায় ǯনওয়া; 

S) ইউিপ ও উপেজলার সɻমতা Ӎিʺ ও িশɻাӒলক কম ȟকাে˅র সমͧয় সাধন ও ͉রািͧত করা এবং; 

T) দɻতা ӒΙায়ন চািহদা অӂযায়ী দɻতার মান উˑয়ন। 
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িবিজিসিস ɛিত িতন মােস অমʲত একবার সভায় বসেব। িবিজিসিস এর বািষ ȟক উˑয়ন 
পিরক˾না ও সমͧয় সভায় িরেসাস ȟ পাস ȟন িহেসেব অংশɊহণ করার জΓ উপেজলায় িবΑমান 
িবিভˑ সং̝ােক (ǯযমন: িশɻা, ·া̝ɇ ইতɇািদ) আমˈণ জানােত পারেব। ɛেয়াজেন, িবিজিসিস 
এর সভাপিত অিতিরɳ িবিজিসিস সভা আহবান করেত পারেবন। 
8.10.5 ওয়াড ȟ কিমɪ (ডিব̞উিস) 
� ওয়াড ȟ পয ȟােয়র ɛকাΚ সভা অӂ̎ান কের ওয়াড ȟ কিমɪ গঠন করেত হেব । 
� কিমɪর সদΝ সং΋া হেব ৯ জন। 
� সংিশ̞̌ ওয়াড ȟ সদΝ বা সংরিɻত আসেনর মিহলা সদΝ হেবন কিমɪর আহবায়ক। 
� ইউিপ সদΝ Ҽই জন। 
� Ѻল িশɻক একজন। 
� ̝ানীয় সমাজেসবক Ҽই জন (একজন নারী ও একজন Ӆর˨ষ)। 
� এনিজও / ӟশীল সমােজর ɛিতিনিধ একজন। 
� ӑিɳেযাʺা/ӑিɳেযাʺার সমʲান (পাওয়া না ǯগেল একজন সাধারণ নাগিরক)। 
� ̝ানীয় সমাজেসবক িহেসেব ǯজলা ɛশাসক মেনানীত ২ জন ( ১ জন Ӕবক ও ১ জন Ӕব 

মিহলা) 
� ওয়াড ȟ কিমɪর কমপেɻ  ২ জন মিহলা সদΝ হেবন। 
� ǯকােনা ওয়াড ȟ কিমɪর সদΝ ি̖ম তʮাবধান কিমɪর সদΝ হেত পারেবন না। 
� সদেΝর মΒ ǯথেক কিমɪ কҸȟক মেনানীত একজন সদΝ-সিচেবর দািয়͉ পালন করেবন। 
� সংরিɻত আসেনর মিহলা সদΝগণ কমপেɻ ৩ɪ ওয়াড ȟ কিমɪর আহবায়ক হেবন। 

একজন মিহলা সদΝ, তϲর িনব ȟাচনী এলাকায়, পালাɈেম ৩ɪ ওয়াড ȟ কিমɪর আহবায়ক 
হেবন। 

� ওয়াড ȟ সদΝӍˍ কҸȟক আেয়ািজত ওয়াড ȟ পয ȟােয়র ɛকাΚ সভা ǯথেক অΓাΓ সদΝেদর 
এলাকার জনসাধারণ মেনানীত করেবন। 

� ǯকােনা Εিɳ একই সােথ একɪর ǯবিশ ওয়াড ȟ কিমɪর আহবায়ক/সভাপিত হেত পারেবন 
না।  

� সদΝেদর মΒ ǯথেক কিমɪ কҸȟক মেনানীত একজন সদΝ-সিচেবর দািয়͉ পালন 
করেবন। 

 
8.10.5.1 ডিব̞উিস’র দািয়͉ ও কায ȟাবিল  
� ওয়াড ȟ সভার মাΒেম ̝ানীয় পয ȟােয়র পিরক˾না ɛণয়ন কায ȟɈম এবং জনঅংশɊহেণর 

মাΒেম উɳ পিরক˾না ɛণয়েন সহায়তা করা। 

� অӂেমািদত ি̖ম বাসʲবায়ন করা। 
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� সংিশ̞̌ ওয়ােড ȟ ǯথাক বরােʸর আওতায় ɬকাদার কҸȟক বাসʲবায়নাধীন ি̖ম̶েলা 
িনয়িমত তʮাবধান করা। 

� ɢমঘন কােজর ǯɻেɖ ̝ানীয় ɢিমক িনেয়াগ িনি̃ত করা। 

� সরাসির Ɉয় পʺিত অথবা দরপেɖর মাΒেম Ɉয় পʺিত অӂসরণ কের মালামাল Ɉয় 
করা/ি̖ম বাসʲবায়ন করা। 

� ি̖েমর সামািজক ও পিরেবশগত ɛভাব যাচাইকরণ। 

� পিরেবশ এবং সামািজক বাছাইকরণ (ইএসএমএফ) এবং ইএসএমএেফর িরিভউ ফম ȟ 
ǰতির। 

� অপর একɪ Ɉয় কিমɪর দরকার আেছ িকনা ǯস সংɈামʲ িসʺামʲ Ɋহণ। 

� সরবরাহকারী/ǯযাগানদাতার িনকট ǯথেক ɛদʯ Ɉয় আেদশ/কায ȟােদশ অӂযায়ী 
ɘΕসামɊী/ǯসবাসӒহ Ӌেঝ ǯনওয়া। 

� সকল Ɉেয়র িবল, ভাউচার, মা̙ারেরাল ইতɇািদ সংরɻণ করা এবং ইউিনয়ন পিরষদেক 
অিডট এবং অΓাΓ কায ȟɈেমর জΓ ঐসকল কাগজপɖ ɛদান করা। 

� এছাড়াও ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক ɛদʯ অΓাΓ দািয়͉ পালন করা। 

  
8.10.5.2 ি̖ম বাসʲবায়েনর জΓ ডিব̞উিস ǯয সব পʺিত অӂসরণ করেব 
পʺিত ১: যিদ যেথািচত মেন হয়, ৫০০,০০০/- (পϲচ লɻ) টাকার কম Εয় স˫ˑ ɢমঘন ি̖ম 
ওয়াড ȟ কিমɪ সরাসির বাসʲবায়ন করেত পারেব। এ ǯɻেɖ ওয়াড ȟ কিমɪর দািয়͉সӒহ 
িনমণͱপ: 
� ইউিনয়ন পিরষদ তােদর ǯয অӂেমািদত ি̖ম িদেয়েছ তার পিরক˾না ও বাসʲবায়ন করা। 

� ɛচিলত বাজার দের ̝ানীয় ɢিমকেদর সােথ সরাসির ҙিɳ করা। 

� ি̖ম অӂেমাদন পেɖ ɘΕসামɊীর ǯয দাম িনধ ȟারণ করা আেছ, তার উপর িভিʯ কের 
সরাসির Ɉয় বা দরপেɖর মাΒেম ɘΕসামɊী সংɊহ করা। 

� সামািজক ও পিরেবশগত ӟরɻা যাচাই কায ȟɈম পিরচালনা করা। 

� সরাসির বাসʲবায়েনর ɛেয়াজেন ইউিনয়ন পিরষদ ǯথেক অিɊম Ɋহণ (৫০,০০০ টাকা 
পয ȟমʲ)। 

� সংিশ̞̌ ǯɻেɖ উপӔɳ ও ǯযাΌ Εিɳর ͏ারা কািরগির তʮাবধােনর ɛিতেবদন দািখল 
করা   (এলিজইিডর উপসহকারী ɛেকৗশলী ইতɇািদ)। 
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� ি̖ম Εেয়র ভাউচার/অথ ȟ ɛদােনর রিশদ (ɢিমকেদর মা̙ারেরালসহ) িনরীɻা ও অΓাΓ 
কােজর জΓ ইউিনয়ন পিরষেদ দািখল করা। 

 
পʺিত ২: ওয়াড ȟ কিমɪ ইউিনয়ন পিরষেদর পেɻ Ɉেয়র ǯɻেɖ িনেমণাɳ কাজ করেব: 
� অপােরশনাল Ζাӂয়ােলর Ɉয় সংɈামʲ অΒােয় উেল̞িখত পʺিত অӂসরেণ ইউিপ কҸȟক 

অӂেমািদত ি̖মসӒেহর বাসʲবায়ন পিরক˾না ɛণয়ন; 
� Ɉয় কিমɪ কҸȟক ɛদʯ কায ȟােদশ অӂযায়ী সরবরাহকারী/ ǯযাগানদাতার িনকট ǯথেক 

ɘΕসামɊী/ ǯসবাসӒহ Ӌেঝ ǯনওয়া; 
� সামািজক ও পিরেবশগত ӟরɻা যাচাই কায ȟɈেম অংশɊহণ; 
� ǯসবা ɛদানকারীর কায ȟɈম মিনটিরং করা; 
� ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক ɛদʯ অΓাΓ দািয়͉ পালন করা; এবং 
� ি̖েমর Εেয়র ভাউচার/অথ ȟ ɛদােনর রিশদ (ɢিমকেদর মা̙ারেরালসহ) িনরীɻা ও 

অΓাΓ কােজর জΓ ইউিনয়ন পিরষেদ দািখল করা; 
 
8.10.6 ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪর (এসএসিস) গঠন ও কায ȟাবিল  
� ɛিতɪ ওয়ােড ȟ একɪ ি̖ম তʮাবধান কিমɪ থাকেব।  

� ওয়ােড ȟর সাধারণ জনগেণর মΒ ǯথেক গɬত এ কিমɪর সদΝ সং΋া হেব ৭ জন।  

� ওয়াড ȟ সভা িমɪং-এ জনসাধারণ এবং ইউিনয়ন পিরষেদর ɛিতিনিধেদর উপি̝িতেত এই 
কিমɪ গɬত হেব।  

� কিমɪর সদΝӍˍ িনেজেদর মΒ ǯথেক একজন সভাপিত ও একজন সদΝ-সিচব 
মেনানীত করেবন।  

� উপেজলা িনব ȟাহী অিফসার ি̖ম তʮাবধান কােজর জΓ একজন কািরগির ʗানস˫ˑ 
কম ȟকতȟােক এই কিমɪেত মেনানয়ন ǯদেবন।  

� ইউিনয়ন পিরষেদর ǯকােনা ɛিতিনিধ ি̖ম তʮাবধান কিমɪর সদΝ হেত পারেবন না 
এমনিক ওয়াড ȟ কিমɪর ǯকােনা সদΝ ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪর সদΝ হেত পারেবন না। 
ি̖ম তʮাবধান কিমɪর কমপেɻ Ҽইজন সদΝ  হেবন নারী।  

� ি̖ম তʮাবধান কিমɪ গɬত হবার পের সংিশ̞̌ ওয়াড ȟ সদΝ এই কিমɪর একɪ 
তািলকা ǯকােনা ɛকাΚ ̝ােন টািনেয় ǯদেবন এবং ইউিনয়ন পিরষদ ǯচয়ারΖান ইউিনয়ন 
পিরষেদর ǯনাɪশ ǯবােড ȟ এই তািলকাɪ টানােনার Εব̝া করেবন। 

� ǯমৗিলক ǯথাক বরাʸ এবং দɻতা িভিʯক ǯথাক বরাʸ হেত অথ ȟায়নҍত ইউিনয়ন 
পিরষেদর সকল ি̖ম বাসʲবায়নকােল ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪ এ̶েলার বাসʲবায়ন 
কায ȟɈম তʮাবধান, পয ȟােলাচনা এবং মিনটিরং করেব। 



ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল     

 
8.10.6.1 ি̖ম তʮাবধান কিমɪ িন˨িলিখত দািয়͉সӒহ পালন করেব  
� অӂেমািদত ি̖ম শতȟাবিল অӂযায়ী বাসʲবায়নকােল কােজর মান, পিরমাণ ও সময়সীমা 

ɬক আেছ িক না তার িনয়িমত মিনটিরং করা। 

� ɬকাদােরর িনয়িমত কাজকেম ȟ সজাগ Ҿি̌ রাখা (কােজর মান, কাজ সময়মত হেʑ িক না, 
ইতɇািদ)। 

� পিরবীɻণকােল ǯকােনা ɖ˨ɪ পাওয়া ǯগেল সংেশাধেনর জΓ ওয়াড ȟ কিমɪেক পরামশ ȟ 
ǯদওয়া। তারা ǯকােনা Εব̝া Ɋহণ না করেল িলিখতভােব ইউিনয়ন পিরষদেক জানােনা 
এবং  ইউিনয়ন পিরষদও যিদ ǯকােনা Εব̝া Ɋহণ না কের তাহেল িলিখতভােব িবিজিসিস-
ǯক জানােনা। 

� ওয়াড ȟ কিমɪ ি̖ম িডজাইন/নকশা ও ɛাɮিলত Εয়সীমার মেΒ যথাযথ মান বজায় ǯরেখ 
বাসʲবায়ন কেরেছ িক না, ি̖ম তʮাবধান কিমɪ হেত এমেম ȟ ছাড়পɖ ǯদওয়া। এ ছাড়পɖ 
পাবার পর ইউিনয়ন পিরষদ ǯচেকর মাΒেম সমা˖ কাজɪর ӒΙ পিরেশাধ করেব। 

� কায ȟােদশ/Ɉয় আেদশ পয ȟােলাচনা করা। 

� ̝ানীয় অӂদান সংɊহ। 

� সামািজক ও পিরেবশগত অব̝া পয ȟােলাচনা করা। 

� বাসʲবায়ন কােজর মান ও এর ɛভাব স˫েকȟ সভার মাΒেম Ӎহʯর জনেগা̎ীেক অবিহত 
করা।  

� এছাড়া ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক ɛদʯ অΓাΓ দািয়͉ পালন করা।  

� সেব ȟাপির ǯবসরবকাির ɬকাদার কҸȟক ি̖ম বাসʲবায়ন কােল ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪ 
সজাগ Ҿি̌ রাখেব। ǯয সকল ি̖ম, ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪ তʮাবধান করেছ ǯস̶িলর 
ҙিɳ, Қড়ামʲ িডজাইন/নকশা এবং ɛাɮিলত Εেয়র কিপসহ কায ȟােদেশর কিপ ইউিনয়ন 
পিরষদ ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪেক সরবরাহ করেব। 

8.11 আপিʯ বা অিভেযাগ িন̑িʯ Εব̝া 
আেপাশ িন̡িʯর মাΒেম ǯয ǯকান কিমɪ গঠন সংɈামʲ;  ɛক˾ বাছাই; নকশা ɛনয়ন; পিরক˾না 
ও বাসʲবায়ন; Ɉয়; পিরেবশ ও সামািজক িনেদ ȟশনা ইতɇািদ ǯয ǯকান সমΝা, অিভেযাগ ও 
আপিʯসӒহ এবং অপরাপর ǯয  ǯকােনা উʼূত িবষয় সমাধােনর জΓ এলিজএসিপ-৩ এর আওতায় 
আপিʯ/ অিভেযাগ িন̑িʯকরণ পʺিত (িজআরএম) কাজ করেব। এই পʺিত দািয়͉ӆণ ȟ তদারিক ও 
মিনটিরং Εব̝ােক িনি̃ত করেব।  িজআরএম সব ȟসʲেরর জনেগা̎ীর ӟিবধাসহ সময়মেতা ি̖েমর 
বাসʲবায়েন সাহাΗ করেব। 
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8.11.1 আিভেযাগ িন̑িʯকরণ কিমɪ (িজআরিস): 
ɛেতɇক ইউিপ পϲচ সদΝ িবিশ̌ অিভেযাগ িন̑িʯকরণ কিমɪ (িজআরিস) গঠন করেব যারা তােদর 
সততা, পɻপাতহীনতা ও ·ʑতার জΓ এলাকায় স˰ািনত। কিমɪেত অমʲতপেɻ একজন মিহলা 
সদΝ থাকেবন িযিন Ғহ̝ালীর কােজর বাইেরও কােজর অিভʗতা স˫ˑ।  

 
8.11.2 আপিʯ/অিভেযােগর সংʗা 

� আপিʯ/অিভেযাগ (িলিখত, ǯমৗিখক বা ইেলɯিনক) হেলা ɛকে˾র কায ȟɈম অথবা ইউিনয়ন 
পিরষেদর ɛিতিনিধ, ɛক˾ সংিশ̞̌ কম ȟকতȟা/কম ȟচারী, িবেশষʗ, অংশীদার এবং 
ɬকাদারসহ যারা সরাসির ɛক˾ কােজ সহায়তা করেছ অথবা এর বাসʲবায়ন কােজর সােথ 
সংিশ̞̌েদর কায ȟɈম অিভেযাগকারীর িব͵াসমেত আইনাӂযায়ী সɬক নয়।  

� অিভেযাগকারী/গণ Εিɳগতভােব সংЀˡ বা ÿিতɊ̝ না হেয়ও একজন নাগিরক িহেসেব 
কҸȟপেɻর নজের আনেত পােরন।  

� সকল ধরেণর অিভেযােগর ǯɻেɖ এলিজএসিপ- ৩ কҸȟপɻ ɛাি˖ ·ীকার ও ɛেয়াজনীয় Εব̝া 
Ɋহণ করেবন। 

 
8.11.3 আপিʯ/অিভেযাগ িন̑িʯকরণ ɛিɈয়া 

� উপ-পিরচালক ̝ানীয় সরকার ǯজলা পয ȟােয় আপিʯ/অিভেযাগ িন̑িʯ Εব̝ার ɛধান হেবন। 
তার অিফেস একɪ ‘‘এলিজএসিপ - ৩ অিভেযাগ বাɼ রাখা হেব এবং ǯজলা সহায়েকর 
(িডএফ) এর সহায়তায় উপপিরচালক ̝ানীয় সরকার  সকল অিভেযােগর Εব̝াপনা িনি̃ত 
করেবন। উপপিরচালক ̝ানীয় সরকার ɛেতɇক মােস ‘‘এলিজএসিপ - ৩  অিভেযাগ বাɼ 
Ҏলেবন এবং অিভেযাগসӒহ সংিশ̞̌ ইউিনয়ন পিরষেদর অিভেযাগ িন̑িʯকরণ কিমɪর 
িনকট ǯɛরণ করেবন।  

 
� ইউিনয়ন পিরষেদর অিভেযাগ িন̑িʯকরণ কিমɪ বরাবর  সরাসির অিভেযাগ এর ǯɻেɖ 

অিভেযাগ িন̑িʯকরণ কিমɪর একজন িনব ȟািচত সদΝ িলিখতভােব দািখলҍত ǯয ǯকান  
িবষেয় অিভেযাগ Ɋহণ করেবন এবং Ѐˡ বা ɻিতɊসʲ Εিɳেক িলিখত ɛমাণ িদেবন ǯয 
িজআরিস কҸȟক তােদর অিভেযাগ Ғহীত হেয়েছ।  সকল অিভেযাগ ǯরিজ̙ার খাতায় 
িলিপবʺ করা হেব যা সংিশ̞̌ িজআরিস এর দািয়ে͉ থাকেব।  

� অিভেযােগর ধরণ ও ͉িরত সমাধােনর ɛেয়াজনীয় ÿÿǯɖ সেব ȟাʎ Ҽই স˖ােহর মেΒ অথবা 
যথাস˯ব তাড়াতািড় ʹনানী অӂি̎ত হেব। এ ɛিɈয়ায় সকল অিন̑ˑ অিভেযাগ এবং 
িজআরিস পয ȟােয়র ʹনানীর কায ȟিববরণীসহ সংিশ̞̌ িডিডএলিজর িনকট ǯɛরণ করেত হেব। 

� িডিডএলিজ এক স˖ােহর মেΒ সমΝার পয ȟােলাচনা স˫ˑ করেবন এবং তϲর িসʺামʲ 
সংিশ̞̌ িজআরিসর িনকট ǯɛরণ করেবন।  
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� যিদ  এ পয ȟােয়ও িসʺামʲসӒহ ঐ িজআরিস পয ȟােয়র িসʺামʲসӒেহর মেতা একই হয় 
তাহেল িডিডএলিজ, অিভেযাগ ও ӆব ȟবতী ʹনানীর কায ȟিববরণীসহ অিভেযাগসӒহ ̝ানীয় 
সরকার িবভাগ বরাবর ǯɛরণ করেবন (এলিজএসিপ-৩ এর িপিড, িযিন Қড়ামʲ িসʺামʲ 
িনেবন)। এ পয ȟােয়র পয ȟােলাচনা ও িসʺামʲসӒহ Ҽ’স˖ােহর মেΒ স˫ˑ হেব। ǯয ǯকান 
পয ȟােয়র ʹনানীর িসʺামʲসӒহ  সংিশ̞̌ ইউিপসӒেহর জΓ Ɋহণ বাΒতাӒলক।  

 
8.11.4 আপিʯ/অিভেযাগ িন̑িʯর নীিতমালা 
অিভেযাগ দািখেলর পʺিত িলিখত, ǯটিলেফান, ই-ǯমইল অথবা ɛকে˾র ওেয়বসাইেটর মাΒেম 
অিভেযাগ দােয়র করা যােব। ǯকােনা Εিɳ বা জনেগা̎ী সরাসির বা ɛিত̎ােনর মাΒেম অিভেযাগ 
উʰাপন করেত পারেবন।  
 
অিভেযাগ দািখেলর পʺিত স˫েকȟ জন অবিহতকরণ:  এলিজএসিপ-৩ এর ওেয়বসাইট, ইউিনয়ন 
পিরষদ অপােরশন Ζাӂয়াল, ɝিসউর, ইউিনয়ন পিরষেদর ǯনাɪশ ǯবাড ȟ ও ǯযখােন জনসমাগম ǯবিশ হয় 
ǯস ̝ােন এবং ইউিনয়ন পিরষদ ও ওয়াড ȟ পয ȟােয়র সভার মাΒেম অবিহত করা যােব।  
 
িনরেপɻতা : ǯজলা পয ȟােয় উপপিরচালক ̝ানীয় সরকার অিভেযাগ িন̑িʯ Εব̝ার ɛধান হেবন এবং 
অিভেযাগ িন̑িʯ Εব̝ায় সাধারেণর ɛেবশািধকার ও িনরেপɻতা িনি̃ত করেবন। িতিন ইউিনয়ন 
পিরষদেক একɪ ·াধীন অিভেযাগ িন̑িʯকরণ কিমɪ গঠেন সহায়তা করেবন। সমােজর স˰ািনত 
এবং িনরেপɻ Εিɳবগ ȟ এ কিমɪর সদΝ হেবন, ǯযমন- Ѻেলর ɛধান িশɻক, অবসরɛা˖ িবচারপিত, 
অবসরɛা˖ সরকাির কম ȟকতȟা, আইিন সহায়তা ɛদানকারী ɛিত̎ান বা এনিজও। 
 
দািয়͉শীলতা: অিভেযাগ িন̑িʯকরণ কҸȟপɻ অিভেযাগ ɛাি˖র Ҽই স˖ােহর মেΒ এর ɛাি˖ ·ীকার 
করেবন। ইউিনয়ন পিরষদ অিভেযাগ িন̑িʯকরণ কিমɪেক অিভেযােগর ɛমাণািদ সংɊহ ও পরীɻা-
িনরীɻার জΓ ৩০ কায ȟিদবস পয ȟমʲ সময় ɛদান করেত পাের। সাধারণভােব ৬০ কায ȟিদবেসর মেΒ 
অিভেযাগ িন̑িʯ করেত হেব। 
 
তΐ সংরɻণ ও ɛকাশ: িডিডএলিজ ǰɖমািসক িভিʯেত অিভেযাগ Ɋহেণর সং΋া, ধরন, অিভেযােগর 
িভিʯেত সমাধানসহ িজআরএম এর কায ȟাবিল পিরবীɻণ করেবন এবং ইউিপ ও িপএমইউ-এর সােথ এ 
িবষেয় মত িবিনময় করেবন। এই উেʸেশ ɛিতɪ ইউিপ, িজআরিস বরাবর ʹনানী ও অিভেযােগর 
সমাধানসӒহ স˫েকȟ সংিশ̞̌ িডিডএলিজ বরাবর ǰɖমািসক িভিʯেত ɛিতেবদন ǯɛরণ করেব। 
িডিডএলিজ, িডএফ এর সহেযািগতায় সকল অিভেযাগসহ অিভেযাগকারীর নাম, ɬকানা, অিভেযােগর 
ধরণ, িবিভˑ পয ȟােয়র ʹনানীর ফলাফল, অিভেযাগকারীর পেɻ ও িবপেɻর িসʺামʲসӒহ সংরɻণ 
করেবন। 
 
নাম ɛকাশ না করা ও ǯগাপনীয়তা: অিভেযাগ দািখলকারী নাগিরক যিদ নাম না ɛকাশ করেত অӂেরাধ 
কের তাহেল ওেয়বসাইট ও িমিডয়ার মাΒেম তােদর নাম জনসমেɻ ɛকাশ করা হেব না। অিভেযাগ 
িন̑িʯকালীন সমেয় ǯগাপনীয়তা রɻা করা হেব। 
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*এ অিভেযাগ িন̑িʯকরণ Εব̝া ǯকােনা সংЀˡ Εিɳেক আদালেত যাওয়ার অিধকার ǯথেক িবরত 
রাখেত পারেব না। 
 
8.11.5 ɛিতেবদন ɛɀʯত ও নিথӎɳকরণ 
� ইউিনয়ন পিরষদ ǰɖমািসক িভিʯেত উপপিরচালক ̝ানীয় সরকােরর িনকট 

আপিʯ/অিভেযাগ িন̑িʯকরণ কিমɪর ʹনািন ও িসʺােমʲর িবষেয় ɛিতেবদন ǯɛরণ 
করেব। 

� ǯজলা সহায়েকর সহায়তায় ইউিনয়ন পিরষেদর আপিʯ/অিভেযাগ িন̑িʯকরণ কিমɪ এবং 
উপপিরচালক ̝ানীয় সরকার আপিʯ/অিভেযােগর ʹনািন ও অিভেযাগকারীর পেɻ অথবা 
িবপেɻ িসʺামʲসংɈামʲ কাগজপɖ সংরɻণ করেবন। 

� উপপিরচালক ̝ানীয় সরকার এবং ইউিনয়ন পিরষদ সকল িন̑ˑ ও অিন̑ˑ 
আপিʯ/অিভেযােগর তΐসӒহ সরকার, অিডটর ও উˑয়ন অংশীদারেদর পয ȟােলাচনার 
ӟিবধার জΓ ি̖ম ফাইেল সংরɻণ করেবন/করেব। 

8.12 ি̖ম বাছাই, বাসʲবায়ন, তʮাবধান ও পিরবীɻণ ɛিɈয়া 
8.12.1 ি̖ম বাসʲবয়েনর পদেɻপ 

পদেɻপ ӏিমকা Ɋহণকারী উেʸΚ 
. ি̖ম বাছাই ɛɀʯিত 

সভা  
ওয়াড ȟ কিমɪ � ওয়াড ȟ কিমɪ এবং উপকারেভাগীর 

সেʊ ি̖ম বাছাই ও বাসʲবায়েনর 
জΓ ɛারি˯ক আেলাচনা ও দািয়͉ 
বʤন করা 

ি̖ম Қড়ামʲকরেণর 
উেʸেΚ ফম ȟ-এ ӆরণ 

ওয়াড ȟ কিমɪ � ি̖েমর পিরেবশ ও সামািজক ӟরɻা 
Εব̝া িনরীɻা করা 

. ি̖মিভিʯক কম ȟ 
পিরক˾না ɛণয়ন 

ওয়াড ȟ কিমɪ / ি̖ম 
ӟপারিভশন কিমɪ  

� ি̖মিভিʯক কম ȟ-পিরক˾না ɛণয়ন 
করা ǯযখােন মাস অӂযায়ী কায ȟɈম 
উেল̞খ থাকেব (নӑনা ফরম-১) 

. Ɉয় সংɈামʲ ҙিɳ 
স˫াদন (উ˒ুɳ 
দরপেɖর ÿÿǯɖ) 

দরপɖ ӒΙায়ন কিমɪ � ǯট˅ার বা Ɉয় সংɈামʲ ɛিɈয়া, 
দরপɖ ӒΙায়ন এবং ইউিনয়ন 
পিরষদেক ҙিɳ করেত এবং করেত 
সহায়তা করা 

. কািরগির এবং ̝ানীয় 
পয ȟেবɻণ এর  লেɻɇ 
ফম ȟ-িবӆরণ 

ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪ  � কােজর মান িনি̃ত করা  
� ি̖ম বাসʲবায়েনর সময় ɛেয়াজনীয় 

কািরগির সহায়তা িনি̃ত করা 
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পদেɻপ ӏিমকা Ɋহণকারী উেʸΚ 
ি̖েমর ӏিম আিধɊহণ 
যাচাইকরণ ǯরকড ȟ ফম ȟ- 
িড 

ওয়াড ȟ কিমɪর 
সভাপিত ӆরণ করেবন ও 
ӟপারিভশন কিমɪর  
সভাপিত যাচাই করেবন 

ӏিম আিধɊহণ বা ·ɛেণািদত জিম 
ɛিɈয়া যাচাই করা 

Εিɳ পয ȟােয় ǯ·ʑায় 
দানҍত ӏিম Εবহােরর 
ҙিɳনামা ফম ȟ- ই ӆরণ 
 

জিম দানকাির ও 
জনগেণর পেɻ জিম 
Ɋহণকারীর িহসােব ইঊিপ 
ǯচয়ারΖান 

ি̖েমর ӟফল লােভ সংিশ̞̌ জনেগা̎ীর 
Εবহার িনি̃ত করার জΓ ӏিম দাতা ও 
ӏিম Ɋহীতা িহসােব ইউিপ ǯচয়ারΖােনর 
ҙিɳপɖ 

ি̖েমর বাসʲবায়ন 
স˫ˑকরণ ǯরকড ȟ ফম ȟ-
িস ӆরণ 

ӟপারিভশন কিমɪ ও 
ǯচক সইকাির 

ি̖েমর বাসʲবায়ন স˫েকȟ তΐ 

. পাওনা পিরেশােধর 
ɛতɇয়নপɖ 

ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪ  ি̖ম বাসʲবায়ন ǯশেষ িবল পিরেশােধর 
জΓ ɛতɇয়নপɖ ǯদওয়া 

. পিরচালনা এবং 
রɻণােবɻণ  

ওয়াড ȟ কিমɪ/ ি̖ম 
ӟপারিভশন কিমɪ  
জনগণ 

� পরবত̭ ধােপ অিজȟত অবকাঠােমা ও 
ǯসবাসӒহ সɬকভােব পিরচালনা এবং 
রɻণােবɻেণর উেΑাগ ǯনওয়া 

. ɛিতেবদন ǰতির ওয়াড ȟ কিমɪ/ ি̖ম 
ӟপারিভশন কিমɪ  

� সরাসির উপকারেভাগীেদর িনেয় 
ওয়াড ȟ কিমɪ ɛিত মােস ি̖ম 
বাসʲবায়ন অɊগিত সংɈামʲ মািসক 
অɊগিতর ɛিতেবদন ǰতির করেবন 
(ǯটিবল-২) 

� ি̖ম বাসʲবায়ন ǯশেষ ি̖ম 
বাসʲবায়ন সংɈামʲ ɛিতেবদন 
ǰতির করেবন 
(নӑনা ফরম-২) 

 
এছাড়াও  
� ইউিনয়ন পিরষদ ǰɖমািসক সভার আেয়াজন করেব এবং ǯসখােন ি̖ম বাসʲবায়েনর 

অɊগিত উপ̝াপন করেব।  
� একইভােব ওয়াড ȟ পয ȟােয় ষা˒ািসক সভা হেব এবং ি̖ম বাসʲবায়েনর অɊগিত জনগণেক 

জানােত হেব। এ সভার কায ȟিববরণী ষা˒ািসক ɛিতেবদেন সংӔɳ করেত হেব। 
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8.13 ি̖ম বাসʲবায়ন Εব̝াপনা 
এলিজএসিপ ɛক˾াধীন ি̖ম বাসʲবায়ন করার জΓ একɪ ইউিনয়েনর  ɛিতɪ ওয়ােড ȟ একɪ 
কের ওয়াড ȟ কিমɪ (WC) এবং ি̖ম তʮাবধান কিমɪ (SSC) নােম Ҽইɪ কিমɪ থাকেব। 
ওয়াড ȟ পয ȟােয়, ɛকাΚ সভায় সকেলর অংশɊহেণ ওয়াড ȟ কিমɪ (WC) এবং ি̖ম তʮাবধান 
কিমɪ (SSC) গঠন করা হেব। ওয়ােড ȟর জনসাধারণ ·ʑতার িভিʯেত কিমɪর সদΝেদর 
মেনানীত করেবন। একই Εিɳ একই সােথ ি̖ম তʮাবধান কিমɪ এবং ওয়াড ȟ কিমɪ-র সদΝ 
হেত পারেবন না। ̙ɇাি˅ং কিমɪ̶িলও ি̖ম বাসʲবায়েন সহায়তা ɛদান করেব। 
 
8.13.1 ি̖মিভিʯক কম ȟ পিরক˾নার ছক (ফরম-১) 
ওয়াড ȟ নং ............... ি̖ম িশেরানাম ............................................................. 
ি̖ম বাসʲবায়নসময়কাল ............... ǯথেক ...............। 
ি̖ম বাসʲবায়নপʺিত : ওয়াড ȟ কিমɪ’র  মাΒেম/ǯট-◌ােরর মাΒেম 

Ɉম কায ȟɈম ১ম মাস ২য় মাস ৩য় মাস ৪থ ȟ মাস ৫ম মাস দািয়͉ɛা˖ 
Εিɳ 

১        
২        
৩        
৪        
৫        
৬        
৭        
৮        
৯        
১০        

 
ওয়াড ȟ কিমɪ’র সভাপিতর নাম ও ·াɻর 
 
 
8.13.2 ি̖মিভিʯক মািসক অɊগিতর ɛিতেবদন ছক (ফরম-২) 
 

ওয়াড ȟ নং ............... ি̖ম িশেরানাম ............................................................ 
ি̖ম বাসʲবায়ন সময়কাল....................... মাস  ǯথেক ...................... মাস 
 

ি̖ম বাসʲবায়ন পʺিত : ওয়াড ȟ কিমɪ’র  মাΒেম/ǯট˅ােরর মাΒেম 
মাস.............................. 
 
Ɉম কায ȟɈম লɻɇমাɖা অজȟন/অɊগিত লɻɇমাɖা অӂযায়ী অজȟন/ 
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অɊগিত না হেল তার কারণ 
১     
২     
৩     
৪     
৫     
৬     
৭     
৮     
৯     
১০     

 

ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪ’র সভাপিতর নাম ও ·াɻর 
 

 

9 নারীর অিধকার ӟরÿ◌া ও উˑয়ন 
9.1 নারীর ɻমতায়ন 
নারীর ɻমতায়ন এবং নারী Ӆর˨েষর সমতা িবধােন ইউিনয়ন পিরষদ ̶র˨͉ӆণ ȟ ӏিমকা পালন 
কের। নারীর অিধকার রɻায় এবং সামািজক ǰবষΖ ও িনয ȟাতন ǯথেক নারীর ӟরɻার িবষেয় 
ইউিনয়ন পিরষদ ɛেয়াজনীয় কায ȟɈম Ɋহণ করেত পাের এবং করেব। 
 
̝ানীয় সরকার (ইউিনয়ন পিরষদ) আইন ২০০৯ অӂসাের ইউিনয়ন পিরষেদর ̝ায়ী কিমɪ̶েলার 
এক Ҹতীয়াংেশর সভাপিত হেবন সংরিɻত আসেনর িনব ȟািচত নারী সদΝগণ। ইউিনয়ন পিরষদ 
এ িবধান অবΚই ɛিতপালন করেব। এলিজএসিপ-৩ এর অেথ ȟ ি̖ম বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ ǯমাট 
বরােʸর কমপেɻ  ৩০ ভাগ বরােʸর ি̖ম মিহলারা  বাছাই করেব এবং এ িবষয়ɪ ইউিনয়ন 
পিরষদ িনি̃ত করেব। নারীর অিধকার ӟরɻা ও উˑয়েন ইউিনয়ন পিরষদ িনমণবিণ ȟত পদেɻপ 
Ɋহণ করেব: 
� বাΙ িববাহ, িশʹ িববাহ এবং ǯযৗҶক বেːর জΓ কায ȟকর গণসেচতনতাӒলক ɛচারণা 

কায ȟɈম Ɋহণ করেব। 

� িববাহ িবেʑদ এবং বΈ িববাহ িনর˨ৎসািহত করেব। 

� জ˒ িনবːন সনদ ছাড়া িববাহ ǯরিজি̋ যােত না হয়, ǯস িবষেয় িনি̃ত করেব। 

� নারী ɢিমকগেণর জΓ Ӆর˨ষ ɢিমেকর সমপিরমাণ মҟির ɛাি˖ িনি̃ত করেব। 

� নারী ও িশʹ পাচার এবং ǯযৗন িনয ȟাতেনর িবর˨েʺ সেচতনতাӒলক কম ȟӠিচ Ɋহণ করেব। 
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� নারীর অিধকার, ·া̝ɇ ӟরɻা, িশɻা, আইিন সহায়তা এবং পািরবািরক িনয ȟাতন ইতɇািদ 
স˫েকȟ Ɋামীণ নারীেদর সেʊ আেলাচনার জΓ উঠান ǰবঠক আেয়াজেন নারী সদΝগণেক 
সহায়তা ɛদান করেব। 

� নারী সদΝগণেক ইউিনয়ন পিরষেদর সভায় কথা বলেত উৎসািহত করেব।  

� নারী সদΝগণেক Ɋাম আদালত কায ȟɈম এবং  িবক˾ িবেরাধ িনরসন কায ȟɈেম অংশ 
Ɋহেণ উৎসািহত করেব। 

� Ɋােমর দিরɘ নারীেদর জΓ আয়বধ ȟনӒলক কায ȟɈম Ɋহণ করেব। 

� নারী  উˑয়ন কায ȟɈম Ɋহেণর জΓ ইউিনয়ন পিরষেদর বােজেট িবেশষ বরাʸ রাখেব। 

� দিরɘ গভ ȟবতী নারীেদর উˑত ·া̝ɇ ǯসবার িবষেয় সহেযািগতার Εব̝া করেব। 

� দিরɘ অথচ ǯমধাবী ǯমেয় িশɻাথ̭র Ѻল গমেনর জΓ ɛেণাদনার Εব̝া করেব। 
 
9.2 উপেজলা মিহলা উˑয়ন ǯফারাম 
ӟশাসন Εব̝া ধের রাখার জΓ ইউিনয়ন পিরষদেক দীঘ ȟ ǯময়াদী ɛািত̎ািনক সংেযাগ সংɈামʲ 
সহায়তা ɛদান করা আবΚক। এ ǯɻেɖ এলিজএসিপ এর আওতায় নারীর ɻমতায়ন ɛিɈয়া ͉রািͧত 
করার লেɻ ইউিপ মিহলা সদΝগণেক সহায়তা ɛদােনর জΓ উপেজলা পয ȟােয় উপেজলা মিহলা উˑয়ন 
ǯফারাম গঠন করা হেয়েছ। উপেজলা মিহলা উˑয়ন ǯফারাম এর Ӓল উেʸΚ হেব িন˨ͱপঃ 

� মিহলা ইউিপ সদΝেদর অিধকার ӟরɻা করা; এবং 
� পল̞ী এলাকার মিহলােদর, িবেশষ কের হত দিরɘেদর সহায়তা ɛদান করা। 

 
9.2.1 উপেজলা মিহলা উˑয়ন ǯফারাম- এর গঠন ɛҍিত  
সকল ইউিনয়ন পিরষেদর সংরিɻত ও সাধারণ আসেনর িনব ȟািচত মিহলা সদΝগেণর অংশɊহেণ 
উপেজলা পয ȟােয় মিহলা উˑয়ন ǯফারাম গঠন করা হেব। এ ǯফারাম িবিভˑ কম ȟকা˅ বাসʲবায়েনর 
মাΒেম মিহলােদর ɻমতা Ӎিʺ করেব যােত তϲরা তϲেদর অিধকার সংɈামʲ মতামত Ҷেল ধরেত 
পাের এবং Ɋামীণ মিহলােদর িবেশষ কের দিরɘ মিহলােদর অিধকার সংরɻেণ ɛেয়াজনীয় সমথ ȟন 
িদেত পাের। সংিশ̞̌ উপেজলার সকল মিহলা ইউিপ সদΝ পদািধকার বেল উপেজলা মিহলা উˑয়ন 
ǯফারােমর সদΝ হেবন। এ ছাড়া উপেজলা পিরষেদর মিহলা ভাইস-ǯচয়ারΖান মিহলা উˑয়ন ǯফারােমর 
উপেদ̌া িহেসেব কাজ করেবন। 
ǯফারােমর কায ȟাবিল ӟ̎ুভােব পিরচালনার িনিমʯ উপেজলা পয ȟােয় একɪ িনব ȟাহী কিমɪ গঠন করেত 
হেব। নেভͯর-িডেসͯর সমেয় Ҽই বছর ǯময়ােদ একɪ িনব ȟাহী কিমɪ িনব ȟাচন করেত হেব। িনব ȟাহী 
কিমɪেত কমপেɻ ɛিত ইউিপ ǯথেক একজন কের সদΝ থাকেবন এবং িনব ȟাহী কিমɪ সদΝেদর মΒ 
ǯথেক একজন ǯচয়ারপারসন, একজন সিচব ও একজন ǯকাষাΒɻ িনব ȟাচন করেব। এ কিমɪ কমপেɻ 
ɛিত িতন মােস  একবার আেলাচনা সভায় িমিলত হেব এবং তϲরা ǯসখােন মিহলােদর ɻমতায়ন 
সংɈামʲ িবিভˑ উˑয়নӒলক িবষয় িনেয় আেলাচনা করেবন - ǯযমনঃ িবিবিজ/িপিবিজ’র আওতায় 
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Ғহীত িবিভˑ ি̖েমর পিরক˾না ও বাসʲবায়ন, Ɋামীণ মিহলােদর িবিভˑ সমΝা এবং বছেরর ʹর˨েত 
Ғহীত পিরক˾নার অɊগিত পয ȟােলাচনা ইতɇািদ। 

 
9.2.2 উপেজলা মিহলা উˑয়ন ǯফারােমর কায ȟাবিল 
উপেজলা মিহলা উˑয়ন ǯফারােমর ӏিমকা ও কায ȟাবিল িন˨ͱপঃ 
(K)  মিহলা উˑয়ন ǯফারােমর বািষ ȟক পিরক˾নার আওতায় থাকেব ওয়াড ȟ সভার িমɪংসӒেহর তΐ, 

ি̖ম বাছাই,ি̖ম বাসʲবায়ন,  ইউিপর িবিভˑ জায়গায় উঠান ǰবঠক, আয় ӍিʺӒলক কম ȟকা˅, 
আইিন সহায়তা, িনরাপʯা ǯব̌নী কম ȟӠচীেত ɛেবশািধকার সংɈামʲ িবষেয় সহায়তা ɛদােনর 
Εব̝া এবং িবিভˑ সামািজক আেˍালন যথা: ǯযৗҶক িবেরাধী আেˍালন, িশʹ িববাহ িবেরাধী 
আেˍালন, নারী িনয ȟাতন িবেরাধী আেˍালন ইতɇািদ আেˍালেন অংশɊহণ। 

(L)  ǯফারাম কҸȟক Ғহীত পিরক˾নার অɊগিত পয ȟােলাচনা, মিহলা সংɈামʲ  িবিভˑ িবষয় এবং 
ӆেব ȟর সভার ǯয ǯকান িবষেয়র অɊগিতর ফেলা-আপ করার জΓ িনব ȟাহী কিমɪ ɛিত িতন মােস 
অমʲত একবার সভায় িমিলত হেব; 

(M)  ব̞ক Ɋɇা˂ বাসʲবায়ন ও অΓাΓ অিভেযাগ সংɈামʲ িবষয়ািদ  িবিজিসিস, সংিশ̞̌ 
কম ȟকতȟাগণ এবং উপেজলা পিরষেদর কােছ উপ̝াপন করা; 

(N)  Ɋামীণ মিহলােদর িবিভˑ িবষেয় সহায়তা ɛদান িনি̃তকরেণর লেɻ মিহলা উˑয়ন ǯফারাম 
উপেজলা মিহলা িবষয়ক কম ȟকতȟার সােথ িনয়িমত ǯযাগােযাগ ও সমͧয় রɻা করেব; 

(O) মিহলা উˑয়ন ǯফারাম Ɋােমর দিরɘ ǯমেয়েদর জΓ আয় ӍিʺӒলক কম ȟকা˅ Ɋহণ ও ɛেয়াজনীয় 
ǯɻেɖ ɛিশɻেণর জΓ ӟপািরশ করেব; এবং 

(P) আমʲজȟািতক নারী িদবস ও মিহলা িবষয়ক অΓাΓ িবেশষ িদবস উদযাপন করেব। 
 
10. পিরেবশ ও সামািজক ӟরɻার িবষয়াবিল 
এলিজএসিপ-৩ এর পিরেবশ ও সামািজক ӟরɻার Ӓল িবষয̶়েলা িনমণͱপ:  

� ি̖ম বাসʲবায়েনর ফেল ইিতবাচক পিরেবশ ও সামািজক ফলাফেলর মাɖা বাড়ােনা; 
�  এক বা একািধক ি̖েমর ফেল ǯয ǯকান ǯনিতবাচক পিরেবশগত ɛভাব ɛিতেরাধ; 
�  ি̖ম বাসʲবায়ন কােল পিরেবশ, জনগন, দিরɘ ও অসহায় মাӂেষর উপর ǯয ǯকান 

স˯াΕ ɛিত̳ল ɛভাব িচি̧ত কের তা ɛশিমত করা;  
� বাংলােদশ সরকার ও িব͵Εাংেকর ɛাসিʊক পিরেবশগত ও সামািজক ӟরɻা নীিত 

ǯমেন চলা। 
 
পিরেবশ ও সামািজক ӟরɻা কায ȟɈম Ɋহণ ও Εবহােরর িবষেয় ইউিনয়ন পিরষদ ӟ̡̌ 
ӏিমকা পালন করেব। পিরেবেশর উপর িবͱপ ɛভাব পেড় এবং মাӂেষর জীবনযাɖায় িবʄ ঘটায় 
এমন ǯকােনা ি̖ম বা ɛক˾ ইউিনয়ন পিরষদ বাসʲবায়ন করেব না বা বাসʲবায়েন স˰িত 
ɛদান করেব না। ɛকে˾র আওতায় ি̖েমর Қড়ামʲ যাচাই-বাছাই, বাসʲবায়ন, পয ȟােলাচনা, 
সমাি˖ ɛিতেবদন ইতɇািদ পিরেবশ ও সামািজক ӟরɻা নীিতমালা আӂযায়ী হেব।  
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10.1 পিরেবশ ও সামািজক ӟরɻা যাচাই ɛিɈয়া 
পিরেবশগত ǯনিতবাচক  ɛভাবসӒহ িনরসেনর লেɻɇ এলিজএসিপ-৩ এর অধীেন 
বাসʲবায়নেযাΌ সকল ি̖েমর পিরেবশগত যাচাই ɛিɈয়া স˫ˑ করেত হেব। পিরেবশগত 
যাচাই ɛিɈয়ার Ӓল উেʸΚ হেʑ  ɛেতɇকɪ ি̖েমর স˯াΕ পিরেবশগত ǯনিতবাচক ɛভাব ও 
তার মাɖা ও Εাি˖ স˫েকȟ ধারণা অজȟন এবং ǯনিতবাচক ɛভাব ɛশমেন/ িনরসেন ɛেয়াজনীয় 
পদেɻপ Ɋহণ করা। ি̖েমর পিরেবশগত যাচাই ɛিɈয়াɪ ি̖ম বাছাইকরণ, ি̖েমর নকশা 
ɛɀʯত, ি̖েমর বাসʲবায়ন এবং ি̖েমর বাসʲবায়ন ত͉াবধান ও পিরবীɻণ কােজর অিবেছʸɇ 
অংশ িহেসেব িবেবিচত হেব। 
িন˨বিণ ȟত নীিতমালা ি̖ম িনব ȟাচন, ɛণয়ন ও বাসʲবায়েন অӂӡত হেবঃ 

� ইউিপ/ ওয়াড ȟ কিমɪ ি̖ম িনব ȟাচেনর ӆেব ȟ ি̖েমর উেʸΚ, পিরিধ ও বাসʲবায়ন 
পরবত̭ কাংিɻত ӟফল এবং পিরেবশ ও সামািজক সংিশ̞̌তার ǯɻেɖ িবেশষ কের 
Εিɳগত ও সরকারী ӏিমর Εবহার স˫ক̭য় িবষেয় জনসাধারেণর পরামশ ȟ  Ɋহণ 
করেব। Ӓলতঃ ǯয জনেগা̎ী ǯসই িনিদ ȟ̌  ি̖েমর ӟফল ǯভাগ করেব তােদর পরামশ ȟ 
Ɋহণ করেত হেব। 

� ইউিপ ɛসʲািবত ি̖মসӒহ যােত ǯনিতবাচক তািলকাӎɳ ি̖েমর অমʲȟӎɳ না হয়, 
ǯস িবষয়ɪ যাচাই-বাছাই কের িনি̃ত করেব।  

� সকল ɛসʲািবত ি̖েমর Қড়ামʲ বাছাইেয়র জΓ সংিশ̞̌ ওয়াড ȟ কিমɪ সেরজিমেন 
যাচাই কের পিরেবশ ও সামািজক ӟরɻা নীিতমালা অӂসাের ফরম-এ  ӆরণ করেব ।  

� সিবেশষ ɛেয়াজন না হেল ইউিপ এমন ǯকান ি̖ম Ɋহণ করেব না যােত Εিɳগত ӏিম 
অিধɊহেণর ɛেয়াজন রেয়েছ। উˑয়ন কায ȟɈমসӒহ Ӓলতঃ িবΑমান সরকারী ӏিম 
Εবহােরর মাΒেম বাসʲবায়ন করেত হেব। 

� সরকারী ӏিমেত বাসʲবায়নেযাΌ ি̖মসӒহ অɊািধকার পােব। Ӎহৎ জনেগা̎ীর 
উপকাের আেস এমন ӏিমিভিʯক ি̖ম িনব ȟাচেন জনসাধারণেক অӂɛািনত করেত 
হেব। Ӎহৎ জনেগা̎ীর উপকাের আেস এমন ি̖ম বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ যিদ  দিরɘ 
Εিɳর মািলকানাধীন ӏিমর ɛেয়াজন হয় তাহেল ইউিপ উɳ ӏিমর মািলকেক 
যথাযথভােব ÿিতӆরণ ও ӆনব ȟাসেনর Εব̝া করেব। 

� অিত ɛেয়াজনীয় ও অতɇাবΚকীয় ি̖ম, যা জনেগা̎ীর উপকাের আেস এমন ি̖ম 
বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ যিদ Εিɳ মািলকানাধীন আংিশক ӏিমর ɛেয়াজন হয় তাহেল 
ইউিপ ӏিমর মািলকেক ǯ·ʑায় ӏিম দােন অӂɛািনত করেব।  
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� অিত-অতɇাবΚকীয় ǯɻেɖ, Εিɳগত জিম দােনর জΓ ɻিতӆরণ িহসােব আɊহী 
Ӎহʯর জিমর মািলেকরা ɛচিলত ǯরওয়াজ  অӂযায়ী এওয়াজ Εব̝াপনায়  জিমর 
অংশ দান করেত পােরন। 

� ি̖েমর জΓ ӏিমর ɛেয়াজন হেল, ইউিনয়ন ও ওয়াড ȟ কিমɪ ফরম-িডӆরণ করেব। 
� ӏিম অিধɊহেণর ÿÿǯɖ (ǯযমন: ǯ·ʑায় ӏিম দান অথবা  ÿিতӆরণসহ ӏিম 

অিধɊহণ ইতɇািদ) ইউিপসӒহ  সামািজক ӟরÿ◌া Εব̝াপনা কায ȟাবিল যথাযথভােব 
নিথবʺ করেব। এছাড়াও পিরেবশ ও সামািজক ӟরÿ◌া যাচাইেয়র সময় ইউিপসӒহ 
জনসাধারেণর  অংশɊহণ িনি̃ত করেব এবং তা ӟ̡̌ভােব সামািজক ӟরÿ◌া 
ɛিতেবদেন উেল̞খ করেত হেব। 

� Εিɳগত জিমেত বাসʲবািয়ত ি̖েম জনসাধারেণর অবািরত অিধকার িনি̃েতর 
লেɻɇ Εিɳগত জিমদাতা ও সংিশ̞̌ ইউিপর মেΒ ফম ȟ-ই অӂযায়ী সমেঝাতা ̤ারক 
·াÿিরত হেত  হেব।  

� ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪ ি̖ম বাসʲবায়েনর সময় যথাযথ তদারিক করেব এবং তা 
নিথবʺ করার জΓ ফম ȟ-িব Εবহার  করেব।  

� ি̖ম ӟপারিভশন কিমɪ এবং ǯচক ·াɻরকারী ি̖ম বাসʲবায়ন স˫ˑকরণ 
ɛিতেবদন ǰতরীেত ফম ȟ-িস Εবহার করেব। 

� সকল ɛসʲািবত ি̖েমর পিরেবশগত ও সামািজক যাচাই ɛিɈয়া যথাযথভােব স˫ˑ 
করেত হেব, যােত বাসʲবািয়ত ি̖েমর মাΒেম ǯকান ÿিতকর পিরেবশগত ও 
সামািজক ɛভাব ǰতরী না হেত পাের। সংিশ̞̌ ওয়াড ȟ কিমɪ, ÿÿɖ িবেশেষ 
কিমɪসӒহ, ӏিমিভিʯক সকল ি̖েমর পিরেবশগত ও সামািজক ɛভাবসӒহ 
যথাযথভােব যাচাই ɛিɈয়ার মাΒেম ӒΙায়ন করেব। 

� পিরেবশগত ও সামািজক ÿিতকর ɛভাব শনাɳকরণ ও িনরসন ɛিɈয়াɪ ি̖েমর 
ত͉াবধান ও পিরবীɻণ ɛিɈয়ার একɪ অিবেʑΑ অংশ িহেসেব িবেবিচত হেব ।  

� ইউিপ এমন ǯকান ি̖ম Ɋহণ করেবনা, যা বাসʲবায়েন সমােজর অিতদিরɘ 
জনসাধারেণর জীিবকার অবলͯন ɻিতɊ̝ হয়। 

 
10.2 অংশɊহণӒলক ি̖েমর িনব ȟাচন ɛিɈয়া: 
̝ানীয় চািহদা, জনগেণর ɛেয়াজেনর অɊািধকার, স˫েদর সহজলভɇতা, কািরগির দɻতা/ 
সɻমতা,  পিরেবশ ও সামািজক  িবষয়াবলী, দিরɘতা ɥাস এবং অΓাΓ আӂষিʊক িবষয় 
িবেবচনার িভিʯেত ি̖ম িনব ȟাচন ও ǯসবা িনি̃ত করেত হেব। ি̖েমর িনব ȟাচন ও স˫দ 
সংɊেহর জΓ ইউিপ/ওয়াড ȟ পয ȟােয় জনসাধারেণর অংশɊহেণর মাΒেম ইউিপ িভিʯক উˑয়ন 
কম ȟ পিরক˾না ɛɀʯত করেত হেব। 
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অংশɊহণӒলক ি̖েমর িনব ȟাচন ɛিɈয়া িনে˨ উেল̞খ করা হেলাঃ 

1) পিরক˾নাঃ ি̖ম িনব ȟচেনর জΓ ওয়াড ȟ সভার ɛɀʯিতӒলক কাজ ও কিমɪ ɛɀʯত 
রাখা। 

2) ɛাথিমক তΐ সংɊহঃ জনসাধারেণর সেʊ উˑয়ন কায ȟɈম িবষেয় পরামশ ȟ, সামািজক 
মানিচɖ ɛɀʯত করা, স˫েদর ǯɢণী িবΓাসকরেণর মাΒেম জনসাধারেণর খাত 
িভিʯক সমΝা ও চািহদাসӒহ িনͱপণ করা । 

3) ওয়াড ȟ সভার আেয়াজন এবং ওয়াড ȟ পয ȟােয়র পিরক˾না ɛণয়ন (জনসাধারেণর চািহদার 
আেলােক খাত িভিʯক ি̖েমর িনব ȟাচন ও খসড়া ি̖েমর তািলকা িনেয় উপি̝ত 
জনসাধারেণর সেʊ শলাপরামশ ȟ করা (সব ȟিন˨ ৫% ǯভাটার) এবং ওয়াড ȟ িভিʯক 
ি̖েমর অɊািধকার তািলকা ɛɀʯত করা )। 

4) পিরেবশ ও সামািজক ̕ীিনং, ӏিম িভিʯক ি̖েমর ǯɻেɖ সামািজক ɛভাব যাচাই 
এবং ি̖েমর তািলকা ǰতির। 

5) ইউিপ পয ȟােয়র পিরক˾না (ওয়াড ȟসӒহ হেত ɛা˖ ি̖মসӒহ সংিশ̞̌ কিমɪ কҸȟক 
িবেশ̞ষণ, যাচাই এবং ইউিপ ি̖েমর তািলকা ɛɀʯতকরণ) 

6) ইউিপ পয ȟােয় ҙ◌ূড়ামʲ পিরক˾না ɛণয়ন (ি̖েমর খাত িভিʯক অɊািধকার তািলকা 
ɛণয়ন এবং পʙবািষ ȟক পিরক˾না ও বািষ ȟক পিরক˾নায় ি̖মসӒহ অমʲӎ ȟɳকরণ 
এবং জনসমেɻ ɛকাশ)। 

 
10.2.1 স˯াΕ পিরেবশগত ও সামািজক ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসন: 
ɛসʲািবত ি̖েমর পিরেবশ ও সামািজক ɛভাব যাচাইকােল স˯াΕ অিধকাংশ ÿিতকর  ɛভাব  
কিমেয় উপকারী ɛভাব Ӎিʺর জΓ ɛশমন কায ȟɈম Ɋহণ করা ǯযেত পাের। এছাড়াও ি̖েমর 
ÿিতকর ɛভাব কমােনার মাΒেম কɇাটাগির পিরবতȟেনর ӟেযাগ রেয়েছ (পিরিশ̌: ১১.৬)। 
 
10.2.2 পিরেবশগত ও সামািজক ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসন কায ȟɈম 
ইউিপ বাসʲবায়ন অেযাΌতা িনেদ ȟশক পিরেবশগত ও সামািজক ɛভােবর তািলকার সােথ 
(১০.৪নং ǯসকশন ǯদҎন)  ওয়াড ȟ সভার ɛসʲািবত ি̖েমর খসড়া তািলকা পয ȟােলাচনা করেব। 
স˯ব হেল অেযাΌ ি̖ম̶েলােক ɛেয়াজনীয় পিরব ȟতন কের বাসʲবায়ন উপেযাগী করেব। ওয়াড ȟ 
কিমɪ ফরম-এ ӆরেণর মাΒেম সকল উপেযাগী (ǯনিতবাচক তািলকা বিহӏ ȟত) ি̖েমর 
পিরেবশগত ও সামািজক ӟরɻা যাচাই করেব এবং Қড়ামʲভােব মেনানয়ন িদেব। ি̖ম 
ӟপারিভশন কিমɪ, ি̖েমর নকশা, বাসʲবায়ন এবং পিরেবশ ও সামািজক ӟরɻা ɛভাব 
ɛশমন Εব̝া পয ȟেবɻণ করেব। ɛেয়াজনেবােধ, িবেশষ কের ি̖ম বাসʲবায়েন যখন Εিɳগত 
জিমর ɛেয়াজন হয় এবং  জনগেনর বাɀʯҙɇত হওয়ার স˯াবনা থােক ǯস ÿÿǯɖ ি̖ম 
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ӟপারিভশন কিমɪ ি̖েমর ̝ােন িগেয় ও সংিশ̞̌ জনগেণর সােথ আেলাচনার মাΒেম তΐ 
যাচাই কের িসʺামʲ িনেত পাের। 
 
ɛকে˾র পিরেবশগত ও সামািজক ɛভাব যϲচাই করার জΓ, ওয়াড ȟ কিমɪ উপেজলা পয ȟােয়র 
সরকাির কম ȟকতȟােদর িনকট ɛӔিɳগত সহায়তা চাইেত পাের। ӏিম Εবহােরর ǯɻেɖ ওয়াড ȟ 
কিমɪ, ফম ȟ-িড (ӏিম আিধɊহণ যাচাইকরণ) ӆরণ করেব। Εিɳগত জিমর ǯ·ʑাҍত দােনর 
জΓ সমেঝাতা ̤ারক ইউিনয়ন ǯচয়ারΖান ও দাতা ͏ারা স˫ˑ হেব। ɛভাব যϲচাইেয়র সময় 
ওয়াড ȟ কিমɪর ͏ারা পিরেবশগত ɛশমন Εব̝া তািলকা  আকাের িনি̃ত করা হেব। ি̖ম 
ӟপারিভশন কিমɪ ি̖ম পিরদশ ȟেনর সময় কািরগির সহায়তার সােথ পিরেবশ ও সামািজক 
ӟরɻা Εব̝া সহায়তা  করেব। 



    ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল 

10.2.3  ি̖েমর জΓ জিম Εবহােরর ɛবাহ িচɖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

নҶন/স˩সািরত জিম িভিʯক ɛক˾ 

সরকাির ӏিম 

পিতত জিম  

ইউিনয়ন ও জনেগা̎ীর 
ӟফেলর জΓ ǯছেড়  ǯদয়া  

·-ইʑায় দানҍত 

দিরɘ পিরবার কҸȟক বসবাস বা জীবনযাɖার কােজ  ΕবΉত হেʑ  
(ইউিনয়ন ɊহণেযাΌ আথ ȟ-সামািজক কােজর জΓ িবক˾ Εব̝া কেরেছ)  

 

জিম এɇাওয়াজ (ewaz) 
বদেলর মাΒেম দানҍত 

Εিɳগত ӏিম  
(ি̖েমর জΓ ӏিমর ɛেয়াজন হেল, ইউিনয়ন ও ওয়াড ȟ কিমɪ সামািজক ɛভাব 

যাচাইর জΓ ফরম-িড ӆরণ করেব) 

সমেঝাতা ̤ারক সћণ ȟ  
(সংিশ̞̌ সকল জনগেণর ӟফল িন̃ত করেত 

ইউিনয়ন/ӟপারিভশন কিমɪ ফম ȟ-ই ӆরণ কেরেছ ) 

 ·ʑল পিরবার কҸȟক ΕবΉত 
হেʑ 
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10.2.4 পিরেবশগত ̕ীিনং এর ɛবাহ িচɖ 
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10.3 ÿ◌ɘু ӄ-ǯগা̎ী অҿɇিসত ি̖ম এলাকা 
বাংলােদেশর অিধকাংশ ÿ◌ুɘ ӄ-ǯগা̎ী বসবাস কের পাব ȟতɇ চʞɊােম। ি̖ম 
বাসʲবায়েনর ফেল ÿ◌ুɘ ӄ-ǯগা̎ীর ǯলােকরা যােত িবͱপভােব ÿিতɊসʲ না হয় 
এবং যােত তারা্ সাংҋিতক, সামািজক ও অথ ȟৈনিতকভােব উপҍত হয় এলিজএসিপ-৩ 
ǯস Εব̝া িনি̃ত করেব। ÿ◌ুɘ ӄ-ǯগা̎ীর পরামশ ȟɈেম ি̖েমর বাছাই, নকশা 
ɛɀʯতকরণ ও বাসʲবায়েনর সময় িনͱপন ও  িনধ ȟারণ করেত হেব। এছাড়া ÿ◌ুɘ ӄ-

ǯগা̎ীর অিধকার ӟিনি̃ত করার লÿÿ◌্য িব͵ Εাংেকর  OP 4.10 এ ǯয চারɪ 
ǰবিশে̌র উেল̞খ রেয়েছ তার আেলােক ÿ◌ুɘ ӄ-ǯগা̎ীর অব̝া পয ȟােলাচনা করা 
হেব। 

10.3.1 আিদবাসী ÿ◌ɘু জনেগা̎ী হǯলা 
� একɪ ·তˈ ÿ◌ুɘ জনেগা̎ী  দেলর সদΝ িহেসেব ·কীয় পিরিচিত যা 

অΓেদর কҸȟক ·ীҍত রেয়েছ।  
� ɛক˾ এলাকায় ǯভৗগিলকগতভােব ·তˈ ɛথা বা বংশাӂɈিমকভােব অিধҍত 

অʙেল এবং ɛাҍিতক স˫েদ তােদর সামি̌ক  ǯভােগর অিধকার   রেয়েছ। 
� Ӓলধারার সমাজ এবং সংҊিত ǯথেক সћণ ȟ িভˑ ɛথাগত সংҋিত, 

অথ ȟৈনিতক, সামািজক বা রাজৈনিতক ɛিত̎ান রেয়েছ। 
� Ӈথক আিদবাসী ভাষা রেয়েছ যা ǯদেশর বা অʙেলর সরকারী ভাষা ǯথেক 

সћণ ȟ ·তˈ। 
 

10.3.2 পিরেবশগত পয ȟােলাচনা এবং বাসʲবায়ন 
কɇাটাগির পিরেবশগত ধরন বা কɇাটাগিরর 

িববরণ 
ǯয সব পদেɻপ Ɋহণ করা হেব 

িস+ / সӋজ 
 

অিত সামাΓ পিরেবশগত ɛভাব 
রেয়েছ এ সব ি̖েমর 

পিরেবশগত Εব̝াপনার িনিরেখ 
আর ǯকােনা পিরেবশ িবষয়ক 
িবেশ̞ষণ বা পদেɻপ এসব 
ি̖েমɛেয়াজন হেব না। 

িস / অেরʛ  
এ 
 

·˾ মাɖার পিরেবশগত ɛভাব 
রেয়েছ এ সব ি̖েমর  

পিরেবশগত ɛভাব Ӆিষেয় ǯনওয়ার 
জΓ ɛকে˾র গঠন কাঠােমার মেΒ 
িনরসনӒলক সাধারণ পদেɻপসӒহ 
িন˨ͱপ- 

1. তদারিক কিমɪ কҸȟক 
ফম ȟ-িব ӆরেনর মাΒেম 
ি̖েমর বাসʲবায়ন 
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পয ȟােলাচনা  
2. পিরেবশগত ɛভাব 

কমােনার জΓ ɛক˾ 
নকশা ɛনয়েনর সময় 
ɛেয়াজনীয় ӟপািরশ 
অমʲӎ ȟɳ করেত হেব 

3. পিরেবশগত ɛভাব 
কমােনার জΓ ি̖েমর 
বাসʲবায়েনর  সময় 
যথাযথ পদÿÿপ িনেত 
হেব 

 
িব  / অেরʛ  
িব 
 

বড় ধরেণর এবং অিধকতর 
জɪল ɛভাব রেয়েছ এ সব 
ি̖েমর 

এ ধরেণর ি̖ম এলিজএসিপ - ৩ 
এর আওতায়  ইউিনয়ন পয ȟােয় 
তহিবল পাওয়ার ǯযাΌ নয়। 
 এ / লাল 

 
এমন সব ি̖ম যােদর স˯াΕ 
ɛভাব উেল̞খেযাΌ মাɖার 
পিরেবশ Ңিঁকর সােথ স˫িকȟত 

 
 
10.4  পিরেবশগত ও সামািজক ǯযসকল ǯনিতবাচক ɛভােবর Ңিঁক থাকেল সংিশ̞̌ ɛক˾ 

বাসʲবায়েনর অেযাΌ িবেবিচত হেব 
ǯনিতবাচক পিরেবশগত ও সামািজক ɛভােবর Ңিঁক রেয়েছ এমন ি̖ম এলিজএসিপ-৩ এর 
আওতায় বাসʲবায়েনর অেযাΌ বেল িবেবিচত হেব।  ɛক˾ বাসʲবায়েনর অিভʗতার 
আেলােক ধারনা করা হয় ǯয, িনে˨াɳ ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসেন ইউিনয়ন পয ȟােয় এখনও 
কািʉত সɻমতা অিজȟত হয়িন। তেব এɪ বলা যায় ǯয, ǯনিতবাচক তািলকাɪ অপিরবতȟনশীল 
নয় এবং ইউিনয়ন পিরষেদর পিরেবশ ও সামািজক িবষেয় পয ȟায়Ɉেম অিভʗতা অজȟন ও 
সɻমতা Ӎিʺর উপর িভিʯ কের তা পিরবিতȟত হেত পাের। 
 
10.4.1 স˯াΕ ǯনিতবাচক পিরেবশগত ও সামািজক ɛভাব তািলকা 

পিরেবেশর জΓ ɻিতকর ǰবিশ̌ɇাবলী 
নীেচর তািলকাӎɳ ǰবিশ̌ɇাবলীর ǯয  ǯকান একɪ থাকেল ɛক˾ ɛসʲাব অেযাΌ 
িবেবিচত হেব। 
ǯযাগােযাগ খাত 

� িবΑমান পািনর গিতপথ উেল̞খেযাΌভােব Εাহত করেল। 
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� জলাবʺতা ǰতরী করেল। 
� জলজ ɛাণী̲েলর উেল̞খেযাΌ ɻিতসাধন এবং তােদর ɛজনন ɛিɈয়া Εাহত 

হেল। 
� িবΑমান ǯযাগােযাগ Εব̝ার ·াভািবকতা ন̌ হেল। 

 
পািন সরবরাহ 

� আেস ȟিনক ҽষণ মাɖা জাতীয় পয ȟােয় িনধ ȟািরত পিরমােণর (০.৫ িপিপিব) ǯচেয় 
ǯবিশ হেল এবং নল̳েপর নীেচর/ǯগাড়ার িভিʯর উʎতা  ̝ানীয় পয ȟােয় িবগত দশ 
বছেরর  বΓার পািনর উʎতার পিরমােপর িনেচ হেল। 

� পািন সরবরাহ ɛকে˾ ·াভািবক মাɖার ǯচেয় ǯবিশ Εাকেটিরয়া ҽষেণর  স˯াবনা 
থাকেল অথবা পােনর অেযাΌ  পািন সরবরােহর স˯বনা থাকেল । 

� ɪউব ওেয়েল জন·াে̝ɇর জΓ ɻিতকর  আয়রণӔɳ পািন থাকেল। 
� জাতীয় পয ȟােয় িনধ ȟািরত মােনর ǯচেয় পািনেত  লবনাɳতা ǯবশী হেল। 

 
·া̝ɇ 

� ·া̝ɇ ǯসবা ধরেণর ɛকে˾ ӡ̌ িবপদজনক বেজȟɇর ɛেয়ােজানীয় Εব̝াপনা না 
থাকেল। 

Νািনেটশন এবং বজȟɇ Εব̝াপনা 
� ɛকে˾র কারেণ পািনর উৎΝ বা জনবসিতর কােছ নҶন ও উেল̞খেযাΌ মাɖায় 

বজȟɇ িনঃ·রন Εব̝া যিদ জন·াে̝ɇর জΓ ǯনিতবাচক হয় ।  
� ɛক˾ হেত পািনর উৎΝ বা জনবসিতর কােছ নҶন ও উেল̞খেযাΌ মাɖায় বজȟɇ 

িনঃ·রণ Εব̝াপনা যিদ জনগেণর মতামত অӂসাের না হয়। 
� সািব ȟক বজȟɇ Εব̝াপনা ছাড়া কসাইখানা ̝ািপত হেল। 

ҍিষ ও বাজার 
� ǯসচকােজ ΕবΉত যািˈক গভীর নল̳প Εবহার বা বসােনার ফেল মাɪর িনেচর 

জলসʲর ·াভািবেকর ǯথেক ǯবশী িনেচ ǯনেম যাওয়ার ӟেযাগ থাকেল। 
� Ӎহৎ আকােরর ҍিষকােজ ǯসেচর জΓ ɛাҍিতক জলাӏিমর পািন নালার মাΒেম 

সরবরাহ করা হেল।  
� িব͵·া̝ɇ সং̝া কҸȟক িনিষʺ কীটনাশক ɛকে˾ Εবহার করা হেল। 
� বাজাের ΕবΉত কসাইখানা ঘনবসিত ǯথেক িনরাপদ Ҽরে͉ না করা হেল।  

ɛাҍিতক স˫দ Εব̝াপনা 
� বনাʙেল বািণিজɇক কােজ কাঠ কাটা হেল । 
� ɛকে˾ অসহনীয় মাɖায় গাছ কাটা বা ́ালানী কাঠ Εবহােরর ɛেয়াজন হেল। 
� ɛকে˾র কারেণ ̶র͉ӆণ ȟ ɛাҍিতক আবাসেন উেল̞খেযাΌ পিরবতȟন বা পিরবধ ȟন 

হেল। 
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� ɛাҍিতক স˫দ িবষয়ক সরকারী (বাংলােদশ) নীিতমালা না ǯমেন ɛক˾ 
বাসʲবায়ন করা হেল।  

ɛক˾ বাসʲবায়েন ǯনিতবাচক সামািজক ɛভাব/লɻণ 
অ̝াবর স˫দ অিধɊহণ, বসতবািড় ̝ানামʲর বা অৈনিʑক ӆনব ȟাসন এলিজএসিপ-৩ এর 
অধীেন ɊহণেযাΌ নয়। িনে˨াɳ ǯয ǯকান একɪ কারেণ ɛসʲািবত ɛক˾ সামািজকভােব 
বাসʲবায়ন অেযাΌ িবেবিচত হেবঃ 

� একক ӟিবধােভাগীর জΓ Ғহীত ǯকান ɛক˾। 
� Εিɳ মািলকানাধীন জিম অিধɊহণ করার ɛেয়াজন হেল। 
� ǯ·ʑায় দােনর মাΒেম ɛেয়াজনীয় জিম পাওয়া না ǯগেল। 
� বসতবািড় ̝ানামʲর বা সংেকাচন Ңিঁক থাকেল। 
� ɛকে˾র জΓ ɛেয়াজনীয় জিম ɻিতӆরেণর িবিনমেয় পাওয়া স˯ব িকͤ 

কিমউিনɪ ɻিতӆরণ িদেত অসমΐȟ   হেল।  
� সরকারী জিমেত বসবাসকারী পিরবারেক ǯকান িবক˾ Εব̝া না কের উ͏া̝ 

করেল। 
� মসিজদ, মিˍর, িগজȟা, কবর̝ান, ͵শান এবং অΓাΓ ̝ান যার ধম̭য়, 

সাংҊ◌ৃিতক এবং ঐিতহািসক ӒΙ রেয়েছ তা ɛকে˾র কারেণ ɻিতɊ̝ হেল। 
� িবিভˑ ǯগাɖ বা স˩দােয়র স˫দ Εবহার করার ɛেয়াজন হেল এবং তϲেদর 

সংҊিত,রীিতনীিত বা চলমান জীবনাচার উেল̞খেযাΌ হাের ÿিতɊ̝ হেল। 
Ѐɘ ӄ-ǯগাি̎র জΓ দীঘ ȟেময়ািদ ǯনিতবাচক ফলাফল আনেত পাের এ রকম ি̖ম 
এলিজএসিপ-৩ এর জΓ ɊহনেযাΌ নয়। এ ধরেণর ɛভাব̶েলা হল-  

� ÿ◌ুɘ ӄ-ǯগাি̎র ɛথাগত ঐিতহɇ ও ǰদনিˍন জীবনাচােরর জΓ Έমিক·ͱপ হেল। 
� জনসাধারেণর স˫দ এবং সাধারণ জীবনযাɖায় ̶র˨তরভােব  সীমাবʺতা ӡি̌ 

করা হেল। 
� সাংҊিতক  ও ধম̭য় ̝ান ও িব͵াস িবপˑ করেল। 

 
উেল̞΋ ǯয, Ѐɘ ӄ-ǯগাি̎র উপর ǯনিতবাচক পিরেবশ ও সামািজক ɛভাব ӡি̌ হওয়ার 
স˯াবনা থাকেল িপএমইউ-এলিজএসিপ-৩ÿ◌ুɘ ӄ-ǯগা̎ী পিরক˾না ǯɜমওয়াকȟ 
(এসইিজিপএফ) অӂসরণ করেব যা এলিজএসিপ-৩ এর জΓ ǰতরী করা হেয়েছ। 

 
10.5 পিরেবশ ও সামািজক ӟরɻার যাচাইকরণ 
10.5.1 ফম ȟ-এ  ‘‘পিরেবশ ও সামািজক ɛভাব যাচাই’’ 
(ওয়াড ȟ কিমɪ কҸȟক (WC) ӆরণ কের সংিশ̞̌ ি̖েমর ফাইেল সংরিɻত থাকেব) 
যাচাইেয়র তািরখ: 
ǯজলা:................................................; 

উপেজলা:................................................ 
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ইউিনয়ন: ..................................; ইউিনয়ন ǯকাড:...............; ওয়াড ȟ নং:............. 

ওয়াড ȟ কিমɪর ǯচয়ারΖােনর নাম: .............................................................. 

ি̖েমর যাচাইকােল অংশɊহণকারী ওয়াড ȟ কিমɪর অΓ সদΝেদর নাম: 
Ɉম নাম ǯমাবাইল নং জাতীয় পিরচয় পɖ নং 
১    
২    
৩    
৪    
৫    
৬    

 
অংশ ক: সাধারণ তΐ 
১. ি̖েমর নাম:............................................................................................ 

২. ি̖েমর Εবহার:....................................................................................... 

৩. ি̖েমর ̝ান:............................................................................................ 

৪. ি̖ম ǯয এলাকায় (ওয়াড ȟ বা ওয়ােড ȟর অংশ) ǯসখানকার বািসˍারা হেʑন: 

 [ ] সকেলই Ӓলধারার জনেগা̎ী 

 [ ] সকেলই ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ী 

 [ ] অিধকাংশ Ӓলধারার জনেগা̎ী 

 [ ] অিধকাংশ ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ী 

৫. মিহলােদর সােথ Ӈথকভােব আেলাচনা হেয়েছ িকনা? [ ] হɇϲ [ ]  না 

৬. ি̖েমর কােজর ধরণ:  [ ] নҶন িনম ȟাণ, [ ] উˑয়ন, [ ] ǯমরামত/সং̖ার 

৭. ি̖েমর ǯভৗত কােজর সংিɻ˖ িববরণ: 

 

................................................................................................................ 

অংশ খ: পিরেবশগত িবষয় 

পিরেবেশর উপর স˯াΕ ǯনিতবাচক ɛভাব িচি̧তকরণ: 
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Ɉম িবষয় হɇϲ না মমʲΕ 

১. ҍিষ জিম বা ফসেলর ɻিত হেব 

িকনা? 

   

২. মৎΝ উৎপাদেন িবʄ ঘটেব িকনা?    

৩. গাছপালা ɻিতɊ̝ হেব িকনা?    

৪. ি̖ম এলাকায় জলাবʺতা বা 

পয়ঃিন̊াশেন বϲধা ӡি̌ হেব িকনা? 

   

৫. ӏ-Ӈে̎র পািনর ɛবাহ, পিরমাণ ও 

পািনর ̶নগত মােন ǯনিতবাচক 

ɛভাব পড়েব িকনা? 

   

৬. ǯসচ কাজ এবং খােলর উপর 

ǯনিতবাচক ɛভাব পড়েব িকনা? 

   

৭. মাӂষ এবং অΓাΓ জীবজͤর 

চলাচেল বাধা ǰতির হেব িক না? 

   

৮. ি̖েমর আওতায় িনম ȟাণ কাজ 

চলাকালীন শˠ ҽষেণর মাɖা বাড়েব 

িকনা? 

   

৯. ি̖েমর িনম ȟাণ কােজর মালামাল 

জমাҍত ̝ােন Ӏলাবািল Ӎিʺ পােব 

িকনা? 

   

১০. ঐিতহািসক ও সাংҊিতকভােব 

̶র͉ӆণ ȟ ̝ােনর ( মসিজদ, 

ǯগার̝ান,  ҈িতসʲ˯ ইতɇািদ) 
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উপর ǯকান ǯনিতবাচক ɛভাব পড়েব 

িকনা? 

 

ɛসʲািবত ɛেয়াজনীয় সংেশাধনӒলক Εব̝াপনা (যিদ লােগ)  

................................................................................................................ 

অংশ গ: সামািজক িবষয় 

১. ɛসʲািবত ি̖েমর কােজর জΓ িবΑমান অবকাঠােমা/̝াপনার ǯভৗত সীমার বাইের জিমর 

ɛেয়াজন রেয়েছ িকনা?[ ] হɇϲ [ ] না 

২. উʯর ‘হɇϲ’ হেল, ɛেয়াজনীয় জিমর বতȟমান মািলকানা হেʑ- 

[ ] সরকার (খাস জিম, সরকােরর িবিভˑ এেজি˓, ইউিনয়ন পিরষদ অথবা সরকাির 
মািলকানাধীন)। 

[ ] Εিɳগত বা ǯবসরকাির মািলকানাধীন জিম। 
 

৩. ɛেয়াজনীয় জিম সরকাির হেল তা বতȟমােন ǯয কােজ Εবহার করা হেʑ  

[ ] ҍিষ কাজ (ӏিম Εবহারকারী Εিɳ/পিরবােরর সং΋া:.........................) 
[ ] বাস̝ােনর জΓ (বসবাসকারী পিরবােরর/বািড়র সং΋া.........................) 
[ ] বািণিজɇক উেʸেΚ (Εবসায়ীর সং΋া:........ ǯদাকােনর সং΋া:..............) 
 

৪. ɛেয়াজনীয় জিম ǯবসরকাির বা Εিɳ মািলকানাধীন হেল, বতȟমােন তা ǯয কােজ Εবহার 

করা হেʑ 

[ ] ҍিষ কাজ (ӏিমর মািলেকর সং΋া:............................................) 
[ ] বসবােসর জΓ (খানার/পিরবােরর সং΋া:....................................) 
[ ] বািণিজɇক উেʸেΚ (Εবসায়ীর সং΋া:...........ǯদাকােনর সং΋া:.......) 

 

মািলকানািবহীন Εিɳ/পিরবােরর সং΋া যϲরা সরকাির জিম ǯথেক উেʑেদর কারেণ 

এবং/অথবা ǯ·ʑায়দান, বা অΓ ǯকােনা কারেণ জীিবকা হারােত পােরন 

 ....................................................................................... 
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৫. এ ɛক˾ িক ǯকােনা জনেগা̎ীর জীিবকা অজȟেনর জΓ তােদর ΕবΉত ǯকােনা স˫েদর 
Εবহাের িবʄ ঘটােব? 
 [ ] হɇϲ [ ] না 
 
৬. যিদ ӎিমর মািলকানা ǯকান Ѐɘ ӄ-ǯগা̎ীর হয়, তাহেল ӏিমর মািলকানার ধরণ- 

[ ] আইনাӂগ [ ] ɛথাগত 
 

৭. যিদ অিতিরɳ জিমর  ɛেয়াজন হয়, তাহেল ǯয উপােয় তা ǯনওয়া হেব: 

[ ] ǯ·ʑায় দান 
[ ] অΓাΓ উপায় (উেল̞খ কর˨ন)..................... 
 

৮. ি̖ম বাসʲবায়েনর কারেণ সংলʁ এলাকার ǯলাকজেনর চলমান সামািজক আচার আচরণ, 

রীিতনীিত ও Εব̝ার উপর ǯনিতবাচক ɛভাব আেছ িকনা ?[ ] হɇϲ      [ ] না  

অংশ ঘ:  ÿ◌ɘু ӄ-জনেগা̎ী স˫েকȟ অিতিরɳ তΐ   

7. পিরেরশগত ও সামািজক ɛভাব যাচাইেয় অংশɊহণকারী ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ীর সদΝ ও 
সংগঠন̶েলার নাম: ....................................................................... 
 

১০. ি̖েমর এলাকায় ǯকােনা ɛথাগতভােব িবΑমানেকান অিভেযাগ িনরসণ Εব̝া (িজআরএম) 
আেছ িক না?  

[ ] হɇϲ [ ] না 
যিদ থােক, উɳ িজআরএম এর সােথ সংিশ̞̌ ǯকােনা সদΝ পিরেবশগত ও সামািজক ɛভাব 

যাচাইেয় অংশɊহণ কেরিছল িক না? [ ] হɇϲ [ ] না 

১১. ি̖েমর জΓ িনধ ȟািরত জিমেত  স˯াΕ সংিশ̞̌ ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ীর অিধকােরর ধরণ: 

[ ] আইনগত (ӄ-জনেগা̎ী Εিɳ/পিরবােরর সং΋া......................) 

[ ] ɛথাগত (ӄ-জনেগা̎ী Εিɳ/পিরবােরর সং΋া........................) 

[ ] সরকােরর সেʊ ইজারা ҙিɳ (ӄ-জনেগা̎ী পিরবােরর সং΋া........) 

[ ] অΓাΓ (উেল̞খ কর˨ন) .............(ӄ-জনেগা̎ী পিরবােরর সং΋া.............) 

১২.  ̶র˨͉ অӂসাের, সংিশ̞̌ ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ী পিরবার̶েলার িতনɪ ɛধান অথ ȟৈনিতক 

কম ȟকা˅ হেʑ: 
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 ক. ............................. 

            খ. ............................. 

            গ. ............................. 

১৩. ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ী ও সংগঠন̶েলা যিদ তােদর সমাজ সংɈামʲ ǯকােনা উে͏গ ɛকাশ 

কের 

থােক.......................................................................................................... 

১৪. ি̖েমর সামািজক ফলাফল স˫েকȟ ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ীর সদΝ ও সংগঠন̶েলার ধারণা: 

[ ] ইিতবাচক 

[ ] ǯনিতবাচক 

[ ] ইিতবাচকও নয় ǯনিতবাচকও নয় 

১৫. ӒΙািয়ত সামািজক ɛভাব ও উে͏েগর ǯɛɻাপেট, িবসʲািরত ɛভাব ӒΙায়ন সমীɻা 

পিরচালনা করার ɛেয়াজন রেয়েছ িক না?   [ ] হɇϲ [] না 

 

ɛɀʯতকারী  

Ɉম নাম ও পদবী ·াɻর তািরখ 

১    

২    

৩    

৪    

৫    

৬    

৭    

 
এনেডাস ȟকারী ( ি̖েমর তদারিক কিমɪর সভাপিত/সদΝ সিচব) 
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·াɻর ও তািরখ: 
নাম: 
পদবী: 
ǯমাবাইল নং: 
 

10.5.2 ফম ȟ-িব ‘‘ি̖েমর বাসʲবায়ন পয ȟােলাচনা ফরম 
(এ ফরম ি̖েমর তদারিক কিমɪ (SSC) কҸȟক ӆরণ কের সংিশ̞̌ ি̖েমর ফাইেল সংরিɻত 

থাকেব) 

অংশ ক: সাধারণ তΐ 

ি̖েমর তদারিকর তািরখ:........................ 
ওয়াড ȟ নং: .......................ইউিনয়ন:........................................ 
উপেজলা:.................................. ǯজলা:.............................................. 
 

১. তদারিক কিমɪর সভাপিতর নাম: .. 

২. তদারিকেত অংশɊহণকারী ি̖েমর ӟপারিভশন কিমɪর  অΓ সদΝেদর নাম: 

Ɉম ইাম ǯমাবাইল নং জাতীয় পিরচয় পɖ নং 

১    

২    

৩    

৪    

৫    

৬    

 

 
অংশ খ: ি̖েমর তΐ 

১. ি̖েমর নাম  ও ̝ান:............................................................................... 
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২. ি̖েমর Εবহার:................................................................................. 

৩. ি̖েমর আওতা/ধরণ:   

[ ] নҶন িনম ȟাণ         [ ] উˑয়ন           [ ] ǯমরামত/সং̖ার 

৪. ি̖েমর ǯভৗত কােজর সংɻ˖ িববরণ: ............................................................. 

৫. ি̖ম বাছাইর সময় জনগেণর পরামশ ȟ Ɋহণ করা হেয়েছ িক না ?    [ ] হɇϲ       [ ] না 

৬. Ғহীত ি̖েম সিতɇকার অেথ ȟ জনগেণর মতামেতর ɛিতফলন ঘেটেছ িকনা ? [ ] হɇϲ    [ ] না 

৭. এ ি̖েম তািলকাӎɳ পিরেবশ ও সামািজক ɛভাবসӒহ মানা হেয়েছ িকনা ? [ ] হɇϲ   [ ] না       

অংশ গ: পিরেবশগত িবষয় 

১. বাসʲবায়েনর সময় ǯকােনা অɛতɇািশত পিরেবশগত সমΝা ǯদখা িদেয়িছল িক? [] হɇϲ [] না 

যিদ জবাব হɇϲ হয়, ǯস̶েলা িক িছল  (ǯযমন: ӏ-Ӈে̎র পািনর গিতপথ পিরবতȟন, নҶন িনিম ȟত 

ǯসচ Εব̝া, বজȟɇ উৎপাদন ইতɇািদ) ? 

যিদ তাই হয়, তাহেল িকভােব ɛভাব ɛশমন করা হেয়িছল? 

যিদ অɛতɇািশত ɛভাবসӒহ ɛশমন করা হেয় থােক, ǯস̶েলা ǯযভােব করা হেয়িছল তা িছল 

(ɪক িচ̧ িদন): [ ]  সেমʲাষজনক       [ ] সেমʲাষজনক নয় 

২. ɛেযাজɇ ǯɻেɖ সেব ȟাʎ বΓার পািনর উʎতা িবেবচনা করা হেয়েছ িকনা ?     

[ ] হɇϲ      [ ] না       [ ] ɛেযাজɇ নয় 

৩. ɛেযাজɇ ǯɻেɖ ি̖েমর বাসʲবায়েনর ফেল ӡ̌ জলাবʺতা িনরসন ও ɛাҍিতক পািনর 

ɛবাহ িনি̃ত করা হেয়েছ িকনা ?  [  ] হɇϲ    [  ] না     [  ] ɛেযাজɇ নয় 

৪. ɛেযাজɇ ǯɻেɖ মাɪর ɻয় ɛিতেরাধ এবং মাɪর ঢাল সংরɻেণ পদেɻপ ǯনয়া হেয়েছ িকনা 

? [ ] হɇϲ      [ ] না       [  ] ɛেযাজɇ নয় 

৫. নল̳প ̝াপেনর ǯɻেɖ আেস ȟিনক ҽষণ মাɖা পরীɻা  করা হেয়েছ িকনা?  

[ ] হɇϲ      [  ] না        [  ] ɛেযাজɇ নয় 

৬. যথাযথ বজȟɇ Εব̝াপনা (যিদ ɛেয়াজন হয়) িনি̃ত করা হেয়েছ িকনা?           

[  ] হɇϲ    [ ] না        [  ] ɛেযাজɇ নয় 
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৭. ি̖েমর বাসʲবায়নকালীন িবΑমান গাছপালা ন̌ হেয়েছ িকনা?  

[ ] হɇϲ    [ ] না       [  ] ɛেযাজɇ নয় 

৮. এ ি̖েমর িক ǯকােনা পিরেবশগত স˫দ Εবহাের জনগেণর ɛেবশািধকার Ѐˑ 

কেরেছ? 

[  ] হɇϲ       [  ] না      [  ] ɛেযাজɇ নয় 

৯.ি̖েমর পিরেবশগত ɛভাব এবং ি̖েমর ӟফল/̲ফল স˫ȟেক এলাকার জনগেনর মতামত 

িক?  

[ ] অিধকতর সেমʲাষজনক    [ ] সেমʲাষজনক    [ ] ǯমাটাӑɪ সেমʲাষজনক    [ ] 

সেমʲাষজনক নয় 

11 ি̖ম জনগেণর কােছ অসেমʲাষজনক হেল, তােদর Ҿি̌ভিʊর িভিʯেত ি̖েমর 

ফলাফেলর িবষয় িকҜ অিতিরɳ তΐ িদন:  ..........................  এ ইӟɇ̶েলার 

Εাপাের ওয়াড ȟ কিমɪেক অবগত করা হেয়িছল িক?      

[ ] হɇϲ         [  ] না   

 

সামািজক িবষয়াবিল 

১. এ ি̖েম িবΑমান ǯভৗত সীমার বাইের ӏিম Εবহার করা হেয়েছ িক?[ ] হɇϲ   [ ] না 

২. উʯর হϲ হেয় থাকেল, ি̖েমর জΓ ΕবΉত ӏিমর মািলক:  

[ ] সরকার (খাস, অΓাΓ সরকাির সং̝া, ইউিনয়ন পিরষদ-সরকাির ӏিম);  

[ ] Εিɳ মািলকানাধীন 

৩. সরকাির ӏিম হেল, এ ӏিম িক কােজ Εবহার করা হিʑল: ............................... 

৪. সরকাির ӏিম Εবহারকারী Εিɳর সং΋া: ........................................... 

৫. এ ӏিম Εিɳ মািলকানাধীন হেল, ǯয কােজ Εবহার করা হিʑল: .....................  

৬. মািলকানাধীন ӏিম Εবহার করার ফেল ɻিতɊӏিম মািলকেদর সং΋া: ............ 

৭. Εিɳ মািলকানাধীন ӏিম ǯযভােব ǯনওয়া হেয়েছ: 
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[ ] ǯ·ʑায় দান  

[ ] ɻিতӆরেণর িবিনমেয় দান  

[ ] অΓাΓ উপায় (উেল̞খ কর˨ন): ....................... 

৮. এ ি̖েমর জΓ এমন ǯকান স˫দ Εবহার করা হেয়েছ িক না, যা ǯকােনা জনেগা̎ী 

তােদর জীিবকার জΓ Εবহার করেতা?  [ ] হɇϲ [ ] না 

৯.ি̖ম ও এর ӟফল স˫েকȟ জনেগা̎ীর মতামত:  

 [ ] অিধকতর সেমʲাষজনক [ ] সেমʲাষজনক   [ ] িকҜটা সেমʲাষজনক   

[ ]সেমʲাষজনক নয়। 

১০. ি̖েমর তʮাবধােন অংশɊহণকারী ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ীর সদΝ ও সংগঠন̶েলার নাম: 

.................................................................................................... 

১১. ি̖েমর জΓ ΕবΉত জিমেত ÿিতɊ̝ ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ীর অিধকােরর ধরণ: 

(একািধক ɛেযাজɇ হেত পাের) 

[ ] আইনগত (ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ী Εিɳ/পিরবেরর সং΋া) 

[ ] ɛথাগত (ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ী Εিɳ/পিরবেরর সং΋া) 

[ ] সরকােরর সেʊ ইজারা ҙিɳ (ÿ◌ু ɘӄ-জনেগা̎ী পিরবেরর সং΋া) 

[ ] অΓাΓ (উেল̞খ কর˨ন).........(ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ী পিরবেরর সং΋া) 

১২. যাচাইকােল ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ী ও সংগঠন̶েলার Εɳ করা সামািজক উে͏গ̶েলা িক 

িক?:.......................  

১৩. ি̖ম ɛণয়েন ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ীর উেল̞িখত এসব সামািজক উে͏গ̶েলা িবেবচনা করা 

হেয়েছ িক? [] হɇϲ [] না 

১৪. ÿ◌ুɘ ӄ-জনেগা̎ী ও সংগঠন̶েলার ি̖েমর সামািজক ӟফল স˫েকȟ ধারণা: 

[] ইিতবাচক  [] ǯনিতবাচক  [] ইিতবাচক বা ǯনিতবাচক ǯকােনাটাই নয় 

১৫. উপের বিণ ȟত সমΝা/িবষө̶েলা (যিদ থােক), ওয়াড ȟ কিমɪেক সমাধান করেত হেব: 

.................................................................................................... 
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িন˨িলিখত ি̖েমর ӟপারিভশন কিমɪ সদΝগণ ি̖েমর বাসʲবায়ন তʮাবধানকােল অংশ 

িনেয়েছন: 

Ɉম নাম ও পদবী ·াɻর তািরখ 

১    

২    

৩    

৪    

৫    

৬    

৭    

 

10.5.3 ফরম-িস ‘‘ ি̖েমর বাসʲবায়ন স˫ˑকরণ ǯরকড ȟ’’ 
(ি̖েমর তদারিক কিমɪ (SSC) এবং ǯচক ·াɻরকারী কҸȟক ӆরণীয় ) 

অথ ȟ বছরঃ........................................ 

ǯজলা.............................................. উপেজলা.................................. 
ইউিনয়ন........................................ ওয়াড ȟ নং ....................... 
তদারিক কিমɪর সভাপিতর নাম............................. 
ি̖েমর নাম............................................................................................. 
ি̖েমর অব̝ান...................................................................... 
অংশ ক: সাধারণ তΐ 

১. ি̖েমর কােজর ধরণ:     []নҶন িনম ȟাণ, [] উˑয়ন,[] ǯমরামত/সং̖ার 

২. ি̖েমর বাসʲবায়নকালঃ 

ʹর˨র তািরখঃ..................সমাি˖র তািরখ....................ǯমাট সময়কাল.......... 

৩. ি̖েমর জΓ বরাʸҍত বােজট (টাকা) ...................................... 

৪. ি̖েমর বাসʲবায়েনর জΓ ɛҍত খরেচর পিরমাণ (টাকা)......................................... 
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৫. ɛসʲািবত ও ɛҍত কােজর মেΒ পাথ ȟকɇ হেয় থাকেল সংেɻেপ উেল̞খ 

কর˨ন................... 

৬. ɛসʲািবত ও ɛҍত কােজর মেΒ পাথ ȟেকɇর কারণ 

.................................................. 

৭. কােজর ̶নগত মােনর ǯɻেɖ কিমউিনɪর মতামত  

[ ] অিধকতর সেমʲাষজনক    [ ] সেমʲাষজনক  [ ] ǯমাটাӑɪ সেমʲাষজনক   [ ] 

সেমʲাষজনক নয় 

 

অংশ খ: ӏিম Εবহার 

৮. ি̖েমর পিরেবশ ও সামািজক ɛভাব যাচাইেয় ি̖েমর তদারিক কিমɪ িক Ӕɳ িছল ? 

[ ] হɇϲ []  না 

৯. ি̖েম অিতিরɳ ӏিমর Εবহার করা হেয়েছ িক?  [ ] হɇϲ     []   না 

১০. যিদ ি̖েমর জΓ ɛেয়াজনীয় ӏিম ǯ·ʑায় ɛদানҍত হয়, তাহেল ɛদানকারীর সােথ ҙিɳ 

স˫ািদত হেয়েছ িক?    [ ] হɇϲ [  ]  না 

 
ি̖মɪ Ѐɘ ӄ-ǯগা̎ী বসবাস কের এমন ইউিনয়ন/ওয়াড ȟ এ িনিম ȟত  হেয় থাকেল 

১১. ি̖েমর পিরেবশ ও সামািজক ɛভাব যাচাইেয় Ѐɘ ӄ-ǯগা̎ী  Ӕɳ িছল িক? [ ] হɇϲ[ ]  না 

১২. ি̖েমর বাছাই ও বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ Ѐɘ ӄ-ǯগা̎ী ও তােদর সংগঠেনর পরামশ ȟ িছল 

িকনা?  [ ] হɇϲ [ ]  না 

১৩. Ѐɘ ӄ-ǯগা̎ী  ɛভাব িনͱপণ হেয়েছ িক? [ ] হɇϲ      []  না 

১৪. Ѐɘ ӄ-ǯগা̎ীর জΓ  আলাদা উˑয়ন কায ȟɈম বাসʲবায়ন হেয়েছ িক? [ ] হɇϲ      []  না 

১৫. যিদ হɇϲ হয়, উˑয়ন কােজর িবসʲািরত উেল̞খ কর˨ন............................ 

অংশ  গ: অিভেযাগ ɛিতিবধান  
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১৬. ওয়াড ȟ কিমɪ, ি̖েমর তদারিক কিমɪ, ɬকাদার ও ǯচক ·াɻরকারীর িবর˨েʺ অিভেযাগ 

Ɋহেণর সং΋াঃ ...........................ইউিপ কҸȟক সমাধানҍত সং΋াঃ ..................... 

১৭. ইউিপ কҸȟক িডিডএলিজ বরাবর  অিন̑ˑҍত অিভেযাগ ǯɛরেণর সং΋া...... 

১৮. িডিডএলিজ কҸȟক িন̑ˑҍত অিভেযাগ সং΋া...................... 

১৯. িডিডএলিজ কҸȟক ̝ানীয় সরকার িবভাগ (জাতীয় ɛক˾ পিরচালক) বরাবর ǯɛিরত 

অিভেযাগ সং΋া............ 

২০. িতনɪ অিধকতর ̶র˨͉ӆণ ȟ অিভেযাগ হলঃ 

ক............................................. 

খ............................................ 

গ............................................ 

অংশ  ঘ: পিরেবশগত ӟরɻা 

২১. যাচাই ফরেম িচি̧ত পিরেবশগত ইӟɇ̶েলার িভিʯেত ি̖েমর নকশা ɛণয়েনর ǯɻেɖ 

িবক˾ িবেবচনা করা হেয়িছল (পিরেবশগত ɛভাব ɛশমেনর জΓ) িক?   [] হɇϲ     [] না 

যিদ হɇϲ হয়, ি̖েমর নকশায় িক তা স˫ৃɳ করা হেয়িছেলা ? িনেচ ɪক িচ̧ িদন: 

� হɇϲ, িবক˾ Εব̝া ɛেয়াজন অӂসাের সংӔɳ করা হেয়িছেলা [ ] 

� না,  ɛেয়াজন থাকা সেʮও ǯকােনা িবক˾ সংӔɳ করা হয়িন  [ ] 

িবক˾ Εব̝া রাখার ɛেয়াজন থাকেলও যিদ তা ি̖েমর নকশা ɛণয়েনর ǯɻেɖ Ӕɳ করা না 

হেয় থােক, ǯকন করা হয়িন?....................... 

ি̖েমর পিরেবশগত ɛভাব এবং ি̖েমর ӟফল/̲ফল স˫ȟেক জনেগা̎ীর মতামত িক?  

[] সেমʲাষজনক  [] িকҜটা সেমʲাষজনক  []সেমʲাষজনক নয়  [] ǯমােটও সেমʲাষজনক 

নয় 

অংশ  ঙ: তদারিক কিমɪর মমʲΕ ও ӟপািরশ 

ি̖ম Ɋহণ ও বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ ǯনিতবাচক পিরেবশ ও সামািজক ɛভাব ɛশমেন িনেদ ȟশনা ও 

পদেɻপঃ........................................................................................... 
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ɛɀʯতকােΗȟ অংশɊহণকারী ǯচক ·াɻরকারীগেণর ·াɻরঃ 

Ɉম নাম ও পদবী ǯমাবাইল 

নং 

জাতীয় পিরচয় পɖ 

নং 

·াɻর তািরখ 

১      

২      

৩      

 

 

ɛɀʯতকােΗȟ অংশɊহণকারী  এসএসিস সভাপিত ও সদΝেদর ·াɻরঃ 

Ɉম নাম ও 

পদবী 

ǯমাবাইল 

নং 

জাতীয় পিরচয় পɖ 

নং 

·াɻর তািরখ 

১      

২      

৩      

৪      

৫      

৬      

 

10.6 সরকাির ও ǯবসরকাির জিম Εবহােরর িনেদ ȟশনাবলী 
10.6.1 ӏিম Εবহােরর নীিতমালা 
সাধারণভােব ইউিনয়ন পিরষদ নҶন িকংবা উˑয়নӒলক বাসʲবায়েনর জΓ এমন Εব̝া Ɋহণ 
করেব যা ӃΓতম সরকাির বা ǯবসরকাির জিম ΕবΉত হয় িকংবা অিতিরɳ জিম ΕবΉত না 
হয়।  
 
জিম Εবহাের ӃΓতম স˯াΕ িবͱপ ɻিত পিরহােরর জΓ ইউিনয়ন পিরষদ িনে˨াɳ নীিতসӒহ 

ǯমেন চলেব- 
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� ি̖ম বাসʲবায়েন যথাস˯ব সরকাির জিম Εবহার। 
� Εিɳ পয ȟােয় বসতবািড় হেত সћণ ȟͱেপ ̝ানҚɇিত এিড়েয় চলেত হেব। 
� সরকাির জিম ǯথেক ̝ানҚɇিত ঘটােনা যথাস˯ব পিরহার করেত হেব। 
� আথ ȟ-সামািজকভােব অিধকমাɖায় Ңিঁকӆন ȟ Εিɳ বা ǯগাɖ সাধারণভােব ইউিনয়ন 

পিরষদ এিড়েয় চলেব। 
� জিম Εবহােরর ǯɻেɖ িন˨ উৎপাদন ɻমতাস˫ˑ জিম ɊহণেযাΌ। 
� বািনিজɇক কম ȟকাে˅ Εবহারҍত স˫দ/জিম এিড়েয় চলেব। 
� ধম̭য় অӂӏিত ɛবণ জিম Εবহার এিড়েয় চলেব। 

 
ইউিনয়ন পিরষদ এমন ǯকােনা ি̖েমর বাসʲবায়ন করেব না যা সমােজ সংিশ̞̌ ǯবিশরভাগ 
মাӂেষর Εবহােরর জΓ উ˒ুɳ নয়, িবেশষ কের, আথ ȟ-সামািজকভােব ҢিϏӆণ ȟ জনেগা̎ীর 
জীবন জীিবকার উৎস ন̌ কের এমন ǯকান ি̖েমর বাসʲবায়ন করা যােব না। 
 
10.6.2 ӏিম ɛাΔতা ও িনরসন Εব̝াঃ- 
ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক নҶন ɛক˾ Ɋহণ িকংবা ɛক˾ বিধ ȟতায়ন করার সময় স˯াΕ Ӆনব ȟাসন 
সমΝা ӡি̌ হেত পাের। ǯযেহҶ সরকাির/ ǯবসরকাির জিম অিধɊহেণর সীমাবʺতা রেয়েছ 
ǯসেহҶ ইউিনয়ন পিরষদ িনেমণাɳ পদেɻপ Ɋহণ করেব। 
 
10.6.3 সরকারী জিমঃ- 
সরকাির জিম ɛাি˖ ɛাথিমকভােব ǰদনিˍন Εবহার ও Εবহারকারীর উপর িনভ ȟর কের। ǯযখােন 
Εবহারকারীরা ·ʑল এবং জিম অিধɊহণ করার ফেল উɳ এলাকায় আথ ȟ-সামািজক অব̝ার 
ǯনিতবাচক পিরবতȟন হয় না, ǯসসব জায়গায় ইউিনয়ন পিরষদ ̝ানীয় জনগনেক উаʺ করার 
মাΒেম জিম অিধɊহণ করেত পাের। ǯযখােন এইসব ӏিম দিরɘ ও অসহায় স˩দােয়র ͏ারা 
জীবন-জীিবকার জΓ ΕবΉত হেʑ ǯসইসব জিম ইউিনয়ন পিরষদ ӟিবধােভাগীেদর সােথ 
আেলাচনার মাΒেম আথ ȟ-সামািজকভােব ӆন ȟবাসেনর Εব̝া কের জিম অিধɊহণ করেত 
পারেব। উভয় ǯɻেɖই Εবহারকারীর পেɻ িনে˨াɳ শতȟ ɛেযাজɇ হেব। 

 
বতȟমান Εবহারকারীরা জিম অিধɊহেণর ǯɻেɖ িবͱপ ফল ǯদখা িদেল িকংবা ভীত হেল জিম 
পিরতɇাগ করার িনেদ ȟশনা অ·ীকার করার অিধকার রাখেব। 
 
10.6.4 ǯবসরকাির জিমঃ- 
সমােজর সািব ȟক কΙােণর জΓ যিদ ·ɛেণািদত হেয় জিমর মািলক ǯ·ʑায় Εিɳগত জিম দান 
কের থােক। এই সকল সমাজেসবীরা ǯকান ɻিতӆরণ ছাড়াই তােদর জিম বা অΓাΓ স˫দ 
ǯ·ʑায় সমাজ কΙােন দান কের থাকেল। 
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10.6.5 ǯবসরকাির জিমর ǯ·ʑাদানঃ- 
ǯকান ɛকার ÿয়ÿিতর আশংকা বা ভয়ভীিত ছাড়াই ǯয সকল মািলকগণ ǯ·ʑায় জিম দান 
করেত চায়, ইউিনয়ন পিরষদ ǯস সকল জিম Ɋহণ করেত পাের। 
এ ǯɻেɖ িনে˨াɳ িনেদ ȟিশকা অӂসরণ করেত হেব- 

� জিমর দান অবΚই ǯ·ʑা ɛেণািদত হেত হেব এবং ӏিম মািলকেদর ǯকানͱপ 
ভয়ভীিত ছাড়াই ӏিম দােন ɛসʲাব িফিরেয় ǯদবার অিধকার থাকেব। 

� Ѐɘ ও ɛািমʲক ӏিম মািলকগণ ǯবশী ɻিতɊসʲ হেত পাের, এমন কােরা জিম Ɋহণ 
করা যােব না। 

� যিদ ӏিমর একামʲই ɛেয়াজন হয় তেব ɛক˾ িনব ȟাচেনর ӆেব ȟই সংিশ̞̌ ӏিম 
মািলেকর সােথ আেলাচনা করেত হেব এবং তϲর স˰িত Ɋহণ করেত হেব।  

� দানҍত জিম অবΚই আইিন জɪলতা ӑɳ হেত হেব এবং ɛেয়াজনীয় নিথ ӏিম 
Εব̝াপনা ɛশাসন ǯথেক সংɊহ করেত হেব।  

� ӏিম মািলক ও ইউিনয়ন পিরষেদর মেΒ স˫ািদত ি͏পািɻক ҙিɳনামা 
জনসাধারেণর জΓ উে˒ািচত হেত হেব।  

� দানҍত জিমর ɛেয়াজনীয় কাগজপɖ ি̖েমর বাসʲবায়ন ফাইেল অবΚই সংরɻণ 
করেত হেব এবং তা ̝ানীয় সরকার মˈণালয়, িব͵Εাংক এবং অΓাΓেদর ɛদশ ȟেনর 
জΓ উ˰ুɳ থাকেব। 
 

10.6.6 ӟরɻা ǯɢণী িবΓাসকরণ এবং কম ȟ পিরক˾নাঃ- 
ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক ÿ◌ুɘ মাঝারী মােনর উˑয়ন ɛক˾ (সেব ȟাচচ ৫ লɻ টাকা) বাসʲবায়েন 
জিম অিধɊহেণর ǯɻেɖ ɛমািণত ǯয বাসʲবািয়ত ɛক˾ ͏ারা সামািজক ӟরɻা Εব̝ায় ǯকান 
ǯনিতবাচক ɛভাব পড়েবনা বরং উেল̞খেযাΌ সামািজক পিরবতȟন এবং জীিবকার উˑয়েনর 
ইিতবাচক ɛভাব পড়েব। এ ধরেণর উˑয়ন ɛকে˾র জΓ ǯকান সামািজক ӟরɻা কম ȟপিরক˾না 
ɛেয়াজন ǯনই। 
 

ǯ·ʑায় ӏিম দােনর সকল নিথ ইউিনয়ন পিরষদ কҸȟক নিথӎɳ হেব এবং তা সকল পেɻর 
জΓ উ˒ুɳ থাকেব। ɛক˾ বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ ɻিতɊ̝ Εিɳ/পিরবােরর যাচাইҍত সকল 
তΐ ইউিনয়ন পিরষদ নিথӎɳ করেব এবং তা িনরসেনর জΓ িক Εব̝া Ɋহণ করা হেব তার 
িবসʲািরত িববরণ নিথӎɳ করেত হেব যা পিরদশ ȟেনর জΓ উ˒ুɳ থাকেব। 
 
10.6.7 সমাজ/ǯগাি̎িভিʯক পরামশ ȟ/আেলাচনাঃ 
ি̖েমর Ɋহণ ও বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ সমাজিভিʯক পার̡ািরক আেলাচনা ̶র˨͉ӆণ ȟ ӏিমকা 
রােখ। এছাড়া, ɛক˾ বাসʲবায়েনর ǯɻেɖ যিদ অিতিরɳ ӏিম ɛেয়াজন হয় তেব ি̖ম 
িনব ȟাচেনর ӆেব ȟই ওয়াড ȟ সভায় ি̖েমর স˯াΕতা যাচাই এবং ӡ̌ উপকার িবষেয় সাধারণ 
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আেলাচনা করেত হেব। ǯকান ǯকান শতȟাবলীর উপর িনধ ȟারণ কের জিম অিধɊহণ করা হেব তা 
আেলাচনার Ӓল িবষয়বɀʯ হেব। ǯɻɖ িবেশেষ যিদ ɻিতɊ̝ মিহলা স˩দােয়র সােথ 
আেলাচনা করার ɛেয়াজন হয় তেব ইউিনয়ন পিরষদ আলাদা আেলাচনার Εব̝া করেব। 
 
ওয়াড ȟ কিমɪ আেলাচনার িবষয়বɀʯ িনধ ȟারণ করেব। িনিদ ȟ̌  তািরেখ িবষয়বɀʯ ǯথেক Ғিহত 
িসʺামʲ নিথӎɳ করেত হেব। সংিশ̞̌ Εিɳেক কায ȟিববরণীর কিপ ɛদান করা হেব এবং 
ি̖েমর বাসʲবায়ন ফাইেল তা সংরɻণ করেত হেব এবং পিরদশ ȟন ও িনরীɻেণর জΓ উ˒ুɳ 
থাকেব। 

10.6.8 ӒΙায়ণ/িনরীɻণঃ 
সরকাির জিম ǯথেক যিদ কাউেক উেʑদ করা হয় িকংবা ǯকউ যিদ ǯ·ʑায় Εিɳগত জিম দান 
কের তেব তার সকল তΐ ইউিনয়ন পিরষেদ নিথӎɳ থাকেব। এই সংɈামʲ সকল তΐ 
ি̖েমর বাসʲবায়ন সংɈামʲ ফাইেল সংরিɻত থাকেব এবং সকল পɻ ǯয ǯকান সময় 
পিরদশ ȟন করেত পারেব। 

10.6.9 ফরম-িড ‘ ӏিম আিধɊহণ যাচাইকরণ’’ 
(দানҍত ӏিমর ǯɻেɖ ɛেযাজɇ) 

ǯজলা   উপেজলা  

ইউিনয়ন   ওয়াড ȟ নং  

ওয়াড ȟ ǯচয়ারΖােনর 

নাম 

 

ি̖েমর নাম:  

ি̖েমর 

Εবহার: 

 

কােজর ধরণ: [ ] নҶন িনম ȟাণ,  [ ] উˑয়ন,  [ ] ǯমরামত 

ি̖ম 

বাসʲবায়েনর 

সময় 

--------িদন 
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ɛভািবত 

Εবহারকারীর 

সং΋া 

  

অӂেমািদত 

বসবাসকারী 

(Squatters) 

 

দখলকারী 
(Encroachers) 
 

 

অΓাΓ 

   

ΕবΉত 

Εিɳগত ӏিম  

(ǯ·চছা 

দানҍত) 

ǯমাট ӒΙ (টাকা) সব ȟেমাট মািলেকর সং΋া 

  

 

  

Εবহারকারীর 

ɛেবশািধকার 

হɇϲ  ইা স˯াΕ Εবহারকারীর 

সং΋া 

   

    

এই  ফম ȟ ӆরণ কেরেছন ( ওয়াড ȟ কিমɪর   ǯচয়ারΖান)  
সাɻর:               তািরখ 
এই  ফম ȟ যাচাই  কেরেছন ( তদারিক কিমɪর   ǯচয়ারΖান)  
সাɻর:               তািরখ 

10.6.10 ফম ȟ-ই Εিɳ পয ȟােয় ǯ·ʑায় দানҍত ӏিম Εবহােরর ҙিɳনামা 
ǯজলা উপেজলা ইউিনয়ন Ɋাম 

    

 

খািতয়ান নং ǯমৗজা ǯমৗজা  নং জিমর পিরমাণ 

(ǯডিসমাল)   
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ɛথম পɻ  

 

জিম দানকারীর নাম এবং ɬকানা : 

নাম   : 

বাবার নাম   :   

মাতার নাম   :   

এনআইিড   :  

ǯযাগােযােগর নͯর   : 

 

̝ানীয় ɬকানা বতȟমান ɬকানা 

 

 

 

 

 

 

ি͏তীয় পɻ  

 

জিম Ɋহণকারীর নাম এবং ɬকানা (ইঊিপ ǯচয়ারΖান) : 

নাম     : 

বাবার নাম     :   

মাতার নাম     :   

এনআইিড     :  

ǯযাগােযােগর নͯর     : 

̝ানীয় ɬকানা বতȟমান ɬকানা 
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িনমণিলিখত ǯ·ʑাদানҍত ҙিɳ ǰতির হেয়েছ........................তািরেখ, 

জনাব/ǯবগম..................................... (ɛথম পɻ) এবং  

জনাব/ǯবগম..................................... (ি͏তীয় পɻ)। 

ɛথম পɻ ӏিমর আইনগত মািলক যার দিɻেণ........., 

উʯের.........................................., ӆ©ব ȟ........................., 

পি̃েম......................... দাতা িনি̃ত কেরেছন ǯয, ӏিমɪ িন̊˂ক। 

দাতা এলাকার জণকΙানӒলক কােজর উেʸেΚ...............(Ɋিহতার নাম) ি̖েমর 

বাসʲবায়ােনর জΓ ӏিমɪ দান করেছন।   

দাতা এই দােনর জΓ ǯকান ɛিতদান দািব করেবন না, ӏ-কাঠােমাগত উˑয়েনর ǯɻেɖ ǯকান 

বাধা িদেবন না। 

এই দান জনসাধারেণর উˑয়েনর জΓ ..............................নামক ɛক˾ বাসʲবায়েন 

বাবΉত হেব এবং সংিশ̞̌ সকেলর জΓ উ˒ুɳ হেব।  

 

ӏিমদাতার নাম এবং ·াɻর  

..................... 

ӏিমɊহীতার নাম এবং ·াɻর  

..................... 

 

·াɻীগণঃ 

১। ........... আহবায়ক, ওয়াড ȟ কিমɪ 
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২। ........... আহবায়ক, তদারিক কিমɪ 

৩। .................................মিহলা সদΝ, তদারিক কিমɪ 

 

(·াɻর এবং ɬকানা) 

১১.পিরিশ̌ঃ ছক 
১১.১. ছক : Standard বােজট ফরম (নӑনা ছক) 
 

পিরষদ বােজট ফরম ক’ 
[িবিধ ৩ (২) ɘ̌Ε]  
বােজট সার-সংেɻপ 

 
 

িববরণ ӆব ȟবত̭ বৎসেরর  
ɛҍত বােজট 

চলিত বৎসেরর  
বােজট বা চলিত  

বৎসেরর  
সংেশািধত বােজট 

পরবত̭ বৎসেরর  
বােজট 

অংশ-১ রাজ· িহসাব  
ɛাি˖ রাজ· 

অӂদান 

   

 

ǯমাট  ɛাি˖    

বাদ রাজ· Εয়    

 রাজ· উ͏ৃʯ/ঘাটিত 
(ক) 

   

অংশ-২ উˑয়ন িহসাব 

উˑয়ন অӂদান 

   

 

অΓাΓ অӂদান ও 
চϲদা 

   

ǯমাট (খ)    
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ǯমাট ɛা˖ স˫দ 
(ক+খ) 

   

বাদ উনণয়ন Εয়    

সািব ȟক বােজট 
উ͏ৃʯ/ঘাটিত 

   

ǯযাগ ɛারি˯ক ǯজর 
(১ ҟলাই) 

   

সমাি˖ ǯজর    
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‘ইউিনয়ন পিরষদ বােজট ফরম খ’ 
[িবিধ-৩ (২) 

------- এবং আইেনর চҶথ ȟ তফিসল ɘ̌Ε 
ইউিনয়ন পিরষেদর বােজট 

অথ ȟ বৎসর---------------------- 
অংশ-১- রাজ· িহসাব 

ɛা˖ আয় 
 

আয় 

ɛাি˖র িববরণ ӆব ȟবত̭  
বৎসেরর  

ɛҍত আয় 

চলিত বৎসেরর  
বােজট বা সংেশািধত  

বােজট 

পরবত̭ বৎসেরর  
বােজট 

১ ২ ৩ ৪ 
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অংশ ১-রাজ· িহসাব  

Εয় 
 

Εয় 
Εেয়র খাত ӆব ȟবত̭ 

বৎসেরর  
ɛҍত Εয় 

চলিত বৎসেরর  
বােজট বা  

সংেশািধত বােজট 

পরবত̭ বৎসেরর  
বােজট 

১ ২ ৩ ৪ 
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১। সাধারণ সং̝াপন/ ɛািত̎ািনক 
K. স˰ানী/ভাতা 

L. কম ȟকতȟা ও কম ȟচািরেদর 
ǯবতন-ভাতািদ 

(১)পিরষদ  কম ȟচাির 
(২) দায়Ӕɳ Εয় (সরকারী 

কম ȟচাির স˫িকȟত) 
M. অΓাΓ  ɛািত̎ািনক  Εয় 

N. আӂেতািষক তহিবেল 
̝ানামʲর 

O. যানবাহন ǯমরামত ও জবালানী 

২। কর আদােয়র জΓ Εয় 

৩। অΓাΓ Εয় 
K. ǯটিলেফান িবল 

L. িবҼɇৎ িবল 

M. ǯপৗর কর 

N. Όাস িবল 

O. পািনর িবল 

P. ӏিম উˑয়ন কর 

Q. অভɇমʲিরণ িনরীɻা Εয় 

R. মামলা খরচ 

S. আΔায়ন Εয় 

T. রɻণােবɻণ এবং ǯসবা 
ɛদানজিনত Εয় 

U. অΓাΓ পিরেশাধেযাΌ কর/ 
িবল 

V.  আӂষািʊক Εয় 
৪। কর আদায় খরচ ( িবিভনণ 
ǯরিজ̙ার ,  ফরম ,  রিশদ বই  
ইতɇািদ ӑɘণ) 
৫। Ӎɻ ǯরাপণ ও রɻণােবɻণ 
৬। সামািজক ও ধম̭য় ɛিত̎ােন 
অӂদানঃ 
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U. অΓাΓ পিরেশাধেযাΌ 
কর/ িবল 

V. আӂষািʊক Εয় 
৪। কর আদায় খরচ (   

ণিবিভˑ  ǯরিজ̙ার ,  ফরম ,  রিশদ 
বই  
ইতɇািদ ӑɘণ) 
৫। Ӎɻ ǯরাপণ ও রɻণােবɻণ 
৬। সামািজক ও  ধম̭য় ɛিত̎ােন 
অӂদানঃ 
ক. ইউিনয়ন এলাকার িবিভনণ 
ɛিত̎ান/ ɶােব আিথ ȟক অӂদান 
৭। জাতীয় িদবস উদযাপন 
৮। ǯখলাӀলা ও সংҊিত 
৯। জর˨রী ɖাণ 
১০। রাজ· উ͏ৃʯ উনণয়ন িহসােব 
̝ানামʲর 
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অংশ ২- উনণয়ন িহসাব  

 ɛাি˖ 

আয়    

ɛাি˖র িববরণ ӆব ȟবত̭ বৎসেরর  
ɛҍত 
ɛাি˖ 

চলিত বৎসেরর বােজট 
বা সংেশািধত বােজট 

পরবত̭ বৎসেরর  
বােজট 

১ ২ ৩ ৪ 

১। অӂদান (উনণয়ন) 

K. উপেজলা পিরষদ 

L. সরকার 

M. অΓাΓ উৎস (যিদ 
থােক,  িনিদ ȟ̌ ভােব উেল̞খ 
কিরেত হইেব) 

২। ǯ·ʑা  ɛেণািদত চϲদা 

৩। রাজ· উ͏ৃʯ 

   

ǯমাট  ɛাি˖ (উˑয়ন িহসাব)    
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অংশ ২- উনণয়ন িহসাব  
Εয় 

 

Εয়    

Εয় িববরণ ӆব ȟবত̭  
বৎসেরর ɛҍত  

Εয় 

চলিত বৎসেরর  
বােজট বা সংেশািধত  

বােজট 

পরবত̭ বৎসেরর  
বােজট 

১ ২ ৩ ৪ 

১। ҍিষ ও ǯসচ 
২। িশ˾ ও ̲ɪরিশ˾ 
৩। ǯভৗত অবকাঠােমা 
৪ আথ ȟ-সামািজক অবকাঠােমা 
৫। Ɉীড়া ও সংҊিত 
৬। িবিবধ ( ɛেয়াজেন অΓাΓ 
খােতর এইͱপ Εয় উেল̞খ 
কিরেত হইেব) 
৭। ǯসবা 

৮। িশɻা 

৯। ·া̝ɇ 
১০। দািরɘɇ   ɥাসকরণঃ 
সামািজক িনরাপʯা ও  
ɛািত̎ািনক সহায়তা 
১১। পলী উনণয়ন ও সমবায় 
১২। মিহলা, Ӕব ও িশʹ 
উনণয়ন 
১৩।  Ҽেয ȟাগ Εব̝া ও ɖাণ 

১৪। সমাি˖ ǯজর 

   

ǯমাট Εয় ( উˑয়ন িহসাব)    
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‘ইউিনয়ন পিরষদ বােজট ফরম গ’  
[িবিধ-৫ (১) (ক) ɘ̌Ε] 

ইউিনয়ন পিরষদ কম ȟকতȟা ও কম ȟচারীেদর িববরণী 
অথ ȟ বৎসর 

 

িবভাগ/শাখা Ɉিমক নং পেদর নাম পেদর সং΋া ǯবতনɈম মহাঘ ȟ ভাতা  

(যিদ থােক) 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 
      

 
ɛেদয় ভিবΜ  

তহিবল 
অΓাΓ  
ভাতািদ 

মািসক গড় অেথ ȟর 
পিরমাণ 

বাৎসিরক ɛাɮিলত 
অেথ ȟর পিরমাণ 

মমʲΕ 

৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 
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‘ইউিনয়ন পিরষদ বােজট ফরম ঘ’  
[িবিধ-৫ (১) (খ) ɘ̌Ε] 

ইউিনয়েনর ǯকান িবেশষ  ɛক˾ বাসʲবায়েনর জΓ উপেজলা পিরষদ, ǯজলা পিরষদ ও সরকার হইেত 
 ɛা˖ অেথ ȟর িববরণী 

অথ ȟ বৎসর 
 
Ɉিমক নং  ɛকে˾র নাম  

ও সংিɻ˖  
িববরণী 

উপেজলা 
পিরষদ, ǯজলা 
পিরষদ ও 
সরকার হইেত 
ɛা˖ অেথ ȟর 

পিরমাণ 

চলিত অথ ȟ 
বৎসের Εিয়ত 
অথবা স˯াΕ 
Εেয়র পিরমাণ 

স˯াΕ ি̝িত মমʲΕ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 
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ছক : নӑনা কɇাশ বই 
 

কɇাশ বই 
অথ ȟ বছর............ 

........উপেজলা 
........ǯজলা 

...........ইউিনয়ন পিরষদ। 
ɛাি˖ 

 
cªvw

ßi 
Zvw
iL 

hvn
vi 

wbK
U 

nB‡
Z 

M„n
xZ 

cªvwß 
iwk` 

eB‡qi 
iwk` 
bs 

M„nx
Z 

A_© 
(UvK

v) 

wnmv
‡ei 
LvZ 

‰`w
bK 

†gvU 
(UvK

v) 

e¨vsK 
wnmv‡e 
RgvK…
Z A_© 
(UvKv) 

e¨vs‡K 
Rgv`v‡

bi 
ZvwiL 

e¨vs‡
K 

Rgvi 
Pvjvb 
/ iwk` 

bs 

gšÍe
¨ 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
          
          
 

ɛদান 
 
cÖ`v
‡bi 

Zvwi
L 

hvnv
‡K 

cÖ`Ë 

fvDP
vi bs 

e¨vsK  
nB‡Z 
UvKv 

D‡Ëvj‡b
i ZvwiL 

cÖwZ 
fvDP†i 
A‡_©i 
cwigvb 
(UvKv) 

cÖ`v‡
bi 

weeiY 
(LvZ 
wfwË

K) 

e¨vsK 
nB‡Z 

D‡ËvjbK
…Z †gvU 

A‡_©i 
cwigvb 
(UvKv) 

mgvcb
x 

w¯’w
Z 

(UvKv
) 

gšÍe
¨ 

11 12 13 14 15 16 17 18 19 
         
         
 
 

ছক: উদাহরণ                          কɇাশ বই 
অথ ȟ বছর ২০১১-২০১২, মাস : মাচ ȟ ২০১২ 

সাভার ইউিনয়ন পিরষদ, উপেজলা/থানা : সাভার, ǯজলা : ঢাকা,  
Εাংক এɇাকাউে˂র নাম এবং এɇাকাউ˂ নͯর : এলিজএসিপ, সাভার ইউিপ, একাউ˂-৩৬৫২১৪। 

ɛাি˖ পিরেশাধ 
তািরখ ভাউচার 

নং 
ɛাি˖র 
িববরণ 

টাকার পিরমাণ িহসােব
র খাত 

তািরখ ভাউচার 
নং 

ɛাি˖র 
িববরণ 

টাকার পিরমাণ িহসােবর 
খাত কɇাশ Εাংক কɇাশ Εাংক 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ 
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  ɛারি˯ক 
ি̝িত 

৩০,০০০ ৫,০০,০০০        
৫.

৩.
১২

 িপ.ও৪৩
১ 

ɑা˓ফার  ১২,৫০,০০০ সরকাির 
ǯথাক 
বরাʸ 

৭.৩.১২ ঐ-১৫ সরবরাহকা
রীেক 
পিরেশাধ 

- ১,৩০,০০০ রাসʲা 
িনম ȟাণ 

     সরকাির 
ǯথাক 
বরাʸ 

১২.৩.১২ ঐ-১৬ ɬকাদারেক 
পিরেশাধ 

- ৭,৭০,০০০ রাসʲা 
িনম ȟাণ 

       ঐ-১৭ ɬকাদারেক 
পিরেশাধ 

- ৫,০০,০০০ রাসʲা 
িনম ȟাণ 

২০
.৩

.১
২ ঠ-৪৩২ Εাংক 

ǯথেক 
উেʯালন 

৩০,০০০   ২০.৩.১২ ঐ-১৮ Εাংক 
ǯথেক 

উেʯালন 

 ৩০,০০০ কˁা 

   ǯমাট ৬০,০০০ ১৭,৮০,০০০     ǯমাট ০০ ১৪,৩০ ০০০  
        সমাপনী  

ǯজর 
৬০,০০০ ৩,৫০,০০০  

  সব ȟেমাট ৬০,০০০ ১৭,৮০,০০০    সব ȟেমাট ৬০,০০০ ১৭,৮০,০০০  
 

ǯচয়ারΖােনর ·াɻর 
সিচেবর ·াɻর 
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11.2. ৫ বছর ǯময়ািদ পিরক˾না ɛণয়েনর ɛেয়াজনীয় ছক (নӑনা) 
ছক: ৫ বছর ǯময়ািদ পিরক˾না ɛনয়েণ ɛেয়াজনীয় ছক  
ওয়াড ȟ অӂযায়ী অɊািধকারিভিʯক বাসʲবায়নেযাΌ ি̖েমর তািলকা ǰতিরর নӑনা ছক 
 

ওয়াড ȟ 
নͯর 

অɊািধকারিভিʯক িনব ȟািচত ি̖েমর নাম 
ɛথম বছর ি͏তীয় বছর Ҹতীয় বছর চҶথ ȟ বছর পʙম বছর 

১ ১. 
২. 
৩. 

    

২ ১. 
২. 
৩. 

    

৩ ১. 
২. 
৩. 

    

৪ ১. 
২. 
৩. 

    

৫ ১. 
২. 
৩. 

    

৬ ১. 
২. 
৩. 

    

৭ ১. 
২. 
৩. 

    

৮ ১. 
২. 
৩. 

    

৯ ১. 
২. 
৩. 

    

১০ 
 

১. 
২. 
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11.3 অথ ȟ বছেরর আিথ ȟক িববরণী (এ এফ এস) ছক 
ইউিপ ফরম-৮ (নҶন) 

বাৎসিরক আিথ ȟক িববরণী 
 

............................ ইউিনয়ন পিরষদ (LGD ID # ...............)............................ থানা/উপেজলা, 
........................ ǯজলা  

 
অথ ȟ বৎসর ......................... 

 

িববরণ টীকা 
অথ ȟ বছর িবগত 

অথ ȟ 
বছর 

িনজ· 
তহিবল 

উˑয়ন তহিবল ǯমাট 

      
ɛাি˖      
বৎসেরর ɛারি˯ক ǯজরঃ      
Εাংক  - - - - 
নগদ  - - - - 
কর ও ǯরট ৩ -  - - 
ইজারা ৪ -  - - 
যানবাহন (মটরযান Εতীত)  -  - - 
িনবːন কর  -  - - 
লাইেস˓ ও পারিমট িফ  -  - - 
স˫িʯর ভাড়া ও লাভজিনত 
িফ 

 -  - - 

সরকারী অӂদান - ӏিম 
হসʲামʲরকর (১%) 

৫  - - - 

সরকারী অӂদান - সং̝াপন ৬  - - - 
সরকারী অӂদান - উˑয়ন ৭  - - - 
̝ানীয় সরকার - ǯজলা 
পিরষদ অӂদান 

৮  - - - 

̝ানীয় সরকার - উপেজলা 
পিরষদ অӂদান 

৯  - - - 

অΓাΓ ɛাি˖  ১০ - - - - 
সব ȟেমাট   - - -  

      
Εয়      
সাধারণ সং̝াপন ১১ - - - - 
উˑয়ন ӆতȟ কাজ      
ҍিষ ১২ - - - - 
·া̝ɇ ও Νািনেটশন ১৩ - - - - 
রাসʲা, ǯযাগােযাগ, ইমারত ১৪ - - - - 
িশɻা ১৫ - - - - 
ǯসচ ও বϲধ ১৬ - - - - 

ǯমাট  - - - - 
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িবিবধ      
অিডট  - - - - 
অΓাΓ ১৭ - - - - 
অɊীম ১৮ - - - - 

ǯমাট  - - - - 
সমাপণী ǯজর ছাড়া ǯমাট খরচ  - - - - 
      
সমাপনী ǯজরঃ      
Εাংক ১৯ - - - - 
নগদ  - - - - 

সব ȟেমাট টাকা  - - - - 
      
      
      

ǯসেɈটারী  মিহলা সদΝ ǯচয়ারΖান 
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evrmwiK wnmve weeiYxi UxKv 

 

1. GB erm‡i BDwbqb cwil‡`i Kg©KZ©v‡`i bvgt 

  

  c`ex       bvg                         †gvevBj I B-‡gBj 

 

       †Pqvig¨vb     .............................  ........................... 

  .................................   ............................. 

  .................................   ............................. 

  .................................   ............................. 

 

2. wnmve msµvš— ¸i“Z¡c ~Y© bxwZgvjv 

 

 cwil‡`i cÖvwß-e¨‡qi wnmve weeiYx cȪ ‘Z Kiv nBqv‡Q wb‡æ v³ Z_¨ nB‡Zt 

 

 K. bM`/e¨vs‡Ki †jb‡`b| 

 L. miKvix †UªRvix e¨vs‡Ki †jb‡`b| 

M. c Övwß I LiP h_v- (1) Kv‡Ri wewbg‡q Lv`¨ (KvweLv), (2) Ab¨vb¨ miKvix cÖwZôvb nB‡Z 

c Övß m¤úwË| 

 

             weMZ A_© eQi 

3. Ki I †iU             201...- 201...   20....- 201... 

                UvKv       UvKv 

 

 emZ evox         -  - 

 e¨emv, †ckv I RxweKv       -  - 

 we‡bv`b Ki-wm‡bgv        -  - 

 we‡bv`b Ki-hvÎv, bvUK I Ab¨vb¨      -  - 

 we‡bv`bg~jK Abyôvb        -    -  

           -     -  

 

4. BRviv 

 

 nvU evRvi         -  - 

 †dix NvU         -  - 

 Rjgnvj         -  - 

 Ab¨vb¨          -    -  

           -    -  

 

5. miKvix Aby`vb - f‚wg n¯—vš—i Ki (1%) 

 

           -  - 

           -  - 

           -    -  

           -    -  

  

 (eZ©gvb erm‡ii cÖvwßi weeiY I ¯§viK bs wjwL‡Z nB‡e) 
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6. miK vi x A b y` vb - m s¯ ’vc b

 

 

 †Pqvig¨vb  I  m`m ¨e „‡›` i  f vZ v    -  -

 

 †m‡µ Uvix I  Ab ¨vb¨ K g ©P vi x‡` i †eZb I  f vZ v  -  -  

       -  -

 

                          

== == === == ===                = == == === == ==

 

 

 (eZ ©g vb  e rm ‡ii c Öv wß  weeiY I  ¯ § viK  bs wj wL ‡Z  nB‡e)

 

 

7. miK vi x A b y` vb - Db œqb

 

 

 K …wl       -  -

 

 ¯ v̂¯ ’̈  I  cqtc ÖY vj x     -  -

 

 i v¯—v wbg ©vY /†gi vgZ     -  -

 

 M „n  wbg ©vi Y/†gi vgZ      -  -  

 A b¨vb¨      -  -  

 

       -  -  

 

                                  

== == == === == =               = == == == === ==

 

 (eZ ©g vb  e rm ‡ii c Öv wß  weeiY I  ¯ § viK  bs wj wL ‡Z  nB ‡e) 

 

8 . ¯ ’vb xq  miK vi  - †Rj v c wil`  A b y` vb

 

       -  -

 

       -  -  

       -  -

 

       -  -  

 

                                  

== == == === == =               = == == == === ==

 

 

 

 (eZ ©g vb  e rm ‡ii c Öv wß i  weeiY I  ¯ § viK  bs wj wL‡Z  nB ‡e)

 

 

9. ¯ ’vb xq  miK vi  - Dc‡Rjv c wil`  Ab y` vb

 

       -  -

 

       -  -  

       -  -  

 

       -  -  

 

                                  

== == == === == =               = == == == === ==

 

 

 

 (eZ ©g vb  e rm ‡ii c Öv wß i  weeiY I  ¯ § viK  bs wj wL‡Z  nB ‡e)

 

 

10. A b¨vb¨ c Öv wß

 

 

       -  -  

       -  -

 

       -  -  

 

       -  -  

 

           

== == == === == =               = == == == === ==

 



    ইউিনয়ন পিরষদ অপােরশনাল Ζাӂেয়ল 

 

11. m vaviY ms¯ ’vcb  

 

†Pq vig ¨vb  I  m`m¨‡`i fvZ v  -   - 

Kg ©P vi x‡`i †eZb I  fvZ v  -   - 

U¨v·  A v` v‡qi wb wg‡Ë LiP  -   - 

Ab¨vb ¨ ms¯ ’vcb e¨q   -   -  

  -   -  

 

 

12. Db œqb - c ~Z © K vR  - K …wl

 

 

weeiY    -   - 

  -   - 

  -   - 

  -   - 

 

  -   -  

 

13. Db œqb - c ~Z © K vR  - ¯ v̂¯ ’̈  I  m ¨vwb‡Ukb 

 

weeiY    -   - 

  -   - 

  -   - 

  -   -  

  -   -  

 

14. Db œqb - c ~Z  © K vR  - i v¯—v, †hvM v‡hvM , Bg viZ  

 

weeiY    -   -

 

  -   - 

  -   - 

  -   -  

  -   -  

 

15. Db œqb - c ~Z © K vR  - wk¶ v 

 

weeiY    -   - 

  -   - 

  -   - 

  -   -  

  -   -  

 

16. Db œqb - c ~Z © K vR  - †mP I e uva  

 

weeiY    -   - 

  -   - 

  -   - 

  -   -  

  -   -  
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১৭. িবিবধ - অΓাΓ Εয় 
 
 িববরণ     -   - 
      -   - 
      -   - 
      -   -  
      -   -  
 
১৮. িবিবধ - অɊীম  
 
 িববরণ     -   - 
      -   - 
      -   - 
      -   -  
      -   -  
 
১৯. সমাপনী ǯজর 
 ক) Εাংক- 
     এলিজএসিপ একাউ˂   -   - 
     অΓাΓ একাউ˂    -   - 
      -   - 
 খ) নগদ-  

এলিজএসিপ     -   - 
অΓাΓ     -   - 

 
      -   -  
      -   -  
 
 
উপেরাɳ Εাংক একাউনট̶িল Εাংক িববরণীর সিহত বৎসরােমʲ িমল/reconcile (যাহা ɛেযাজɇ) করা 
হইয়ােছ। 
উেল̞΋ ǯয, এলিজএসিপ-২ এর পরবত̭ অথ ȟ বৎসের বরাʸ,Εয় ও সমা˖ তািরেখ সমাপনী ǯজর িন˨ͱপঃ 
  

১) বরাʸ- 
২) Εয়- 
৩) সমাপনী ǯজর: ǯমাট- 

ক) Εাংক- 
খ) নগদ-  
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২০. উˑয়ন তহিবেলর ɛাি˖-Εয় িবে̈ষণ 
  

িববরণ 

সরকারী ̝ানীয় সরকার 

ǯমাট 
ӏিম 

হসʲামʲরক
র (১%) 

সং̝াপ
ন 

উˑয়ন 
ǯজলা 

পিরষদ 

উপেজ
লা 

পিরষদ 
ɛাি˖       
...........................

...... 
- - - - - - 

...........................

...... 
- - - - - - 

 - - - - - - 
Εয়       
...........................

...... 
- - - - - - 

...........................

...... 
- - - - - - 

ǯমাট টাকা  - - - - - - 
 

২১.     বােজট ও ɛҍত 
িনজ· তহিবলঃ 
ɛাি˖ 

      

...........................

...... 
- - - - - - 

উˑয়ন তহিবলঃ 
ɛাি˖ 

      

...........................

...... 
- - - - - - 

       
ǯমাট টাকা  - - - - - - 

       
       
িনজ· তহিবলঃ 
Εয় 

      

...........................

...... 
- - - - - - 

উˑয়ন তহিবলঃ 
Εয় 

      

...........................

...... 
- - - - - - 
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ǯমাট টাকা  - - - - - - 

       
 

11.4 ̝ ায়ী স˫দ এবং অবকাঠােমা ǯরিজ̌ার 
 

................................. ইউিনয়ন পিরষদ (LGD ID #.....................)............................. 
থানা/উপেজলা, .......................... ǯজলা  

 
Ɉিম
ক 
নং 

স˫েদর নাম 
ও অব̝ান 

িনম ȟাণ 
বা 

Ɉেয়র 
তািরখ 

ӒΙ তহিব
ǯলর 
উৎস 

সব ȟেশষ 
রɻণােবɻ
ǯণর তািরখ 

Εিয়ত 
অেথ ȟর 

পিরমাণ 

রɻণােবɻ
ǯণ Εিয়ত 

অেথ ȟর উৎস 

পরবত̭ 
রɻণােবɻেণ

র তািরখ 

মমʲ
Ε 

          
          
          

 
টীকাঃ 
১) ̝ায়ী স˫দ Ӌঝায় আসবাবপɖ, দালান ইতɇািদ যাহার ӒΙ ১০০ টাকার অিধক এবং যাহার আө̊াল ২ বৎসেরর 
অিধক। 
২) অবকাঠােমার আө̊াল ২ বৎসেরর অিধক না হইেল অˉӎ ȟɳ হইেব না। 
 
11.5 এলিজএসিপ’র দɻতা ӒΙায়ন ӠচকসӒহ 
 

দÿতা ӒΙায়েনর 
ÿÿɖসӒহ 

উপ-ÿÿɖসӒহ Ӡচক সেবব ȟাʎ 
ǯ̖ার 
(ǯমাট 
=৪০) 

1. স˫দ ব˂ন ১২ 
ɛা˖ অেথ ȟর ӟ̎ু 
পিরক˾না ɛণয়ন ও 
ɛক˾ িনব ȟাচন/Ɋহণ-এ  
উৎসািহতকরণ 

ইউিনয়ন পিরষদ 
কҸȟক অӂদােনর 
যথাযথ Εবহার  

১.১ ইউিনয়ন পিরষদ তার উˑয়ন  
তহিবল  কম সং΋ক খােত 
িকͤ অেপÿ◌াҍত বড় ɛক˾ 
বাসʲবায়েনর জΓ বরাʸ 
ɛদান করেব 

৫ 

বােজট বরােʸ 
বΈӒিখতা 

১.২ ɛিত আিথ ȟক বছর 
কমপÿÿ িতনɪ িভˑ িভˑ 
ǯসɰেরর ɛক˾ Ɋহণ 

৪ 

ইউিনয়ন পয ȟােয় 
িসʺামʲ  Ɋহেণর 
পিরিধ স˫ɤা্রণ 

১.৩ ̙ɇাি˅ং কিমɪসӒহ ইউিপ 
পয ȟােয় ɛɀʯিত ও 
পরামশ ȟӒলক কিমɪ িহেসেব 

৩ 
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করা  কাজ করেব 
2. আিথ ȟক Εব̝াপনা ও িব͵̝তা  (িফিডӟয়ারী) ১৬ 
বােজট ɛণয়ন ও Εয় 
িনয়ˈণ িবষেয় 
উৎসািহতকরণ 

সময়মত আিথ ȟক 
িববরণী 
ɛɀʯতকরণ ও 
দািখল 

২.১ অথ ȟ বছর ǯশেষ  ৩১ ǯশ 
ҟলাইেয়র মেΒ বািষ ȟক 
আিথ ȟক িববরণী ইউিনয়ন 
পিরষদ কҸȟক ɛɀʯত কের 
তা উপেজলা িনব ȟাহী 
অিফসােরর িনকট ǯɛরণ 
করা  

৫ 

পিরক˾না অӂযায়ী 
বােজট বাসʲবায়ন 

২.২ বািষ ȟক উˑয়ন বােজেটর 
অΕিয়ত অেথ ȟর  পিরমাণ 
১০% এর কম 

৩ 

আিথ ȟক Εব̝াপনা 
শিɳশালীকরণ ও  
আিথ ȟক (Fiduciary) 
Ңিক কমােনা 

শতȟহীন অিডট 
িরেপাট ȟ 

২.৩ ӆব ȟবত̭ অথ ȟ বছের ǯকান 
অিডট আপিʯ ǯনই  ৫ 

অিডট আপিʯর 
জবাব ɛদান 

২.৪ ӆব ȟবত̭ অথ ȟ বছেরর অিডট 
আপিʯ িন̑িʯ হেয়েছ ৩ 

3. িনজ· রাজ· আহরণ ৮ 
ǯটকসই আিথ ȟক 
Εব̝াপনা িনি̃তকরণ 
ও জবাবিদিহতার 
ÿÿɖ স˩সারণ 

΍ােɼর ǯরকড ȟ 
রÿণােবÿণ 

৩.১ ǯহাি˹ং ΍াɼ আেরাপেযাΌ 
সকল স˫েদর তΐ ভা˅ার 
ইউিপেত সংরÿণ 

৩ 

িনজ· উৎস হেত 
রাজ· Ӎিʺ 

৩.২ ӆব ȟবত̭ অথ ȟ বছেরর ǯচেয় 
বািষ ȟক ǯহাি˹ং ΍াɼ 
আদােয়র শতকরা হার Ӎিʺ 

৫ 

4. ·ʑতা ও ɛকাশ ৪ 
জবাবিদিহতা ও 
ӟশাসন 
শিɳশালীকরণ 

জনগেণর সােথ 
তΐ িবিনময় 
ǯজারদারকরণ 

৪.১ ǯনɪশ ǯবাড ȟ ও িবলেবােড ȟর 
মাΒেম ইউিপ কҸȟক বািষ ȟক 
বােজট ও বািষ ȟক আিথ ȟক 
িববরণী  এবং ি̖ম ǯবাড ȟ এর 
মাΒেম  ি̖েমর িবসʲািরত 
িববরণ, ি̖েমর Εয়  ইতɇািদ 
জনগণেক জানােনা ও তােদর 
কােছ উ˒ুɳকরণ 

৪ 

 
11.6 স˯াΕ পিরেবশগত ǯনিতবাচক ɛভাব ও তা িনরসেন ɊহণেযাΌ পদেɻেপর 

নӑনা 
সড়ক ও ǯযাগােযাগ 

Ɋামীন রাসʲা িনম ȟাণ, ӆনঃিনম ȟাণ ও ǯমরামত, Ɋামীন রাসʲার ӈট ɝীজ, কালভাট ȟ, ӈটপাথ িনম ȟাণ, 
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রাসʲার গাইড ওয়াল ইতɇািদ। 
স˯াΕ পিরেবশগত ǯনিতবাচক ɛভাব ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসেন ɊহনেযাΌ  পদেɻেপর নӑনা 
বষ ȟাকােল রাসʲায় জলাবʺতা, মাɪর 
ɻয়, পািনর ǯɤােত রাসʲা ǯভেʊ 
যাওয়া,রাসʲার ধার ধেস পরা। 

� রাসʲার উপরভােগ ɛেয়াজনীয় ǯɓেনর Εব̝া 
িনি̃ত করা। 

� ɛেয়াজনাӂসের রাসʲায় ǯɈাস ǯɓেনর Εব̝া করা। 
� ʹ̖ ǯমৗӟেম রাসʲা িনম ȟান িনি̃ত করা। 
� রাসʲার মাɪর ɻয়েরােধ Ӎɻেরাপন, কলিম, িবˑা 

ঘাসেরাপন িনি̃তকরা। 
� রাসʲা িনম ȟােনর ǯɻেɖ বΓার সেব ȟাʎসʲর িনি̃ত 

করা (১০ বছেরর সেব ȟাʎ বΓা সʲর) 
� আরিসিস রাসʲা িনম ȟােন ̶র˨͉ ɛদান করা। 
� যথাযথভােব রাসʲার ধার িনম ȟাণ ও ধাের ঘাস 

ǯরাপন িনি̃ত করা। 
রাসʲা িনম ȟােণ Ӎɻিনধেনর স˯াবনা Ӎɻিনধন না হওয়া িনি̃ত করা, যিদ সহনীয় মাɖাও Ӎɻ 

কতȟন করা হয় ǯস ǯɻেɖ ɛেয়াজনীয় সং΋ক Ӎেɻর চারা 
অΓɖ ǯরাপন িনি̃ত করেত হেব। 

রাসʲা িনম ȟােণর ǯɻেɖ চাষেযাΌ 
উব ȟর মাɪ Εবহােরর ɛবণতা 

চাষেযাΌ জিমর উপিরভােগর মাɪ Εবহার না করা। Εবহার 
হেল ǰজবসার Εবহার িনি̃েতর মাΒেম জিমর উরবতȟা 
িফিরেয় আনা। 
িনরাপদ পািন সরবরাহ 

অগভীর ও গভীর নল̲প ̝াপন, পািনর উৎস সং̖ার, পাইপ লাইেনর মাΒেম পািন সরবরাহ, Ӎি̌র 
পািন সংরɻণ, ওয়াটার িɑটেম˂ প̞া˂, িপএসএফ ইতɇািদ। 
স˯াΕ পিরেবশগত ǯনিতবাচক ɛভাব ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসেন ɊহণেযাΌ  পদেɻেপর নӑনা 
বΓার সমেয় নল̲েপর প̞াটফম ȟ 
িনমিʕত হওয়ার মাΒেম ҽষণ 
ӡি̌র স˯াবনা। 

� নল̲প ̝াপেনর  ǯɻেɖ বΓার সেব ȟাʎসʲর 
িনি̃ত করা (১০ বছেরর সেব ȟাʎ বΓা সʲর)। 

� প̞াটফম ȟ িনম ȟান Εিতত ʹҿমাɖ নল̲প িবতরণ 
সংɈামʲ ি̖ম পিরহার করা। 

পয়ঃিন̊াশেনর ̝ল, আবজȟনা ও 
জলাবʺ পািন ҽষেণর মাΒেম 
Ғহ̝ালীর Εবহােরর পািনর জীবাӂ 
সংɈমেনর স˯াবনা। 

� পািনর ɛবাহ উৎেসর আেশপােশ পয ȟা˖ 
পয়ঃিন̊াশন Εব̝া িনি̃ত করা। 

� িপট  ǯলিɑন হেত িনিদ ȟ̌  (ӂɇনতম পেɻ ১০ িমটার) 
ҽͱে͉ নল̲প ̝াপন িনিζচত করা । 

� পাইপ লাইেনর মাΒেম পািন সরবরােহর ǯɻেɖ 
িনয়িমত ভােব িছɘ সনাɳ ও ǯমরামেতর Εব̝া 
করা। 

� Εাকেটিরয়া পরীɻার Εব̝া রাখা। 
খাবার ও Ғহ̝ালীর Εবহােরর 
পািনেত আেস ȟিনেকর ɛবনতা। 

নল̲েপর পাইপ ̝াপেনর সমেয় আেস ȟিনক পরীɻা িনি̃ত 
করেত হেব। 

পািনর উৎস ɥাস হওয়া:  যˈ চািলত পাে˫র অিতিরɳ Εবহার ও যˈ চািলত পাে˫র  
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যˈ চািলত পাে˫র অিতিরɳ 
Εবহােরর ফেল ӏগভȟ̝  পািনর ̝র 
িনেচ ǯনেম যাওয়া ইতɇািদ। 

সং΋া িনয়ˈণ করা। 

·া̝ɇ ǯসবা 
·া̝ɇ ǯকˌ (ɛসব ǯকˌ, ǯরাগীর অেপɻা করার ঘর, িডসেপনসারী,Δাথলজী ǯস˂ার ইতɇািদ।) 
স˯াΕ পিরেবশগত ǯনিতবাচক ɛভাব ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসেন ɊহনেযাΌ  পদেɻেপর নӑনা 
িচিকৎসাকােজ Εবহারҍত ওӜধ ও 
অনাΓ উপকরেণর বজȟɇ ǯথেক ӡ̌ 
ǯরাগ। 

বজȟɇসӒহ রাখার ̝ান িনধ ȟারণ করা এবং বজȟɇসӒহ স˫ণ ȟͱেপ 
িবন̌ করার ɛেয়াজনীয় Εব̝া। 

পয়ঃিন̊াশন ও বজȟɇ Εব̝াপনা 
� গন ǯসৗচাগার/ িপট Ιািɑন, ǯসপɪক ΍াংক ইতɇািদ)। 
� পয়ঃিন̊াশেনর কাঠােমা/ǯɓন িনম ȟাণ। 
� বজȟɇ Εব̝াপনা। 
� বজȟɇ অপসারণ কাঠােমা/ ǯɓন িনম ȟাণ। 
� ডা̙িবন িনম ȟাণ ইতɇািদ।। 

স˯াΕ পিরেবশগত ǯনিতবাচক ɛভাব ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসেন ɊহনেযাΌ  পদেɻেপর নӑনা 
পািন ҽষেণর স˯াবনাঃ  
বΓা ও বষ ȟা ǯমৗӟেমর অিত Ӎি̌র 
কারেণ ӏঃউপর̝ পািন ও 
পয়ঃিন̊াশেনর কাঠােমা/ǯɓেনর 
িলেকেজর কারেণ ӏঃগভȟ̝  পািনর 
ҽষেণর স˯াবনা। 

� িপট ΙািɑনসӒহ পািনর উৎস̝ল হেত িনিদ ȟ̌  
(কমপেɻ ১০ িমটার) Ҽরে͉ িনম ȟাণ িনি̃ত করেত 
হেব। 

� ǯসপɪক ΍াংক ও অনাΓ পয়ঃিন̊াশন কাঠােমার 
িনেচর অংেশর কংিɈট ডালাই িনি̃ত করা । 

� ǯসপɪক ΍াংকসӒহ পিনর উৎস̝ল হেত িনিদ ȟ̌  
(কমপেɻ ১০ িমটার Ҽরে͉) িনম ȟাণ িনি̃ত করেত 
হেব। 

� কিমউিনɪর উেΑােগর মাΒেম ǯসপɪক ΍াংক ও 
অΓাΓ পয়ঃিন̊াশন কাঠােমা িনয়িমত ভােব 
পির̖ার করার ɛেয়াজনীয় Εব̝া করা। 

� সকল অবকাঠােমা িনম ȟােণর ǯɻেɖ বΓার 
সেব ȟাʎসʲর িনি̃ত করা (১০ বছেরর সেব ȟাʎ বΓা 
সʲর)। 

ময়লা আবজȟনা হেত উৎপািদত 
ǯপাকামাকড় বািহত ǯরােগর 
ɛাҼভȟাব। 

� জলাবʺ পািন িন̊াশেনর ɛেয়াজনীয় Εব̝া করা। 
� কিমউিনɪর উেΑােগর িনয়িমত ভােব পিরঙার 

করার ɛেয়াজনীয় Εব̝া করা। 
� পয়ঃɛনালী িনম ȟােনর ǯɻেɖ বΓার সেব ȟাʎসʲর 

িনি̃ত করা (১০ বছেরর সেব ȟাʎ বΓা সʲর)। 
ҍিষ ও বাজার উˑয়ন 

� গবাদী ɛানীর ɪকাদান ǯকˌ ও ҍিɖম ɛজনন ǯকˌ িনম ȟাণ। 
� ҍিষ ǯসচনালা িনম ȟাণ। 
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� কসাই খানা িনম ȟাণ। 
� বাজােরর ǯসড ঘর িনম ȟাণ। 
� ǯমৗӟমী ҍিষ বাধ িনম ȟাণ। 
� কিমউিনɪ িভিʯক শΜ ɛিɈয়াকরণ অবকাঠােমা িনম ȟাণ। 
� ҍিষ কােজ ǯসচ ӟিবধা িনি̃েতর লেɻɇ কিমউিনɪ িভিʯক পা˫ ̝াপন। 
� বাজােরর বজȟɇ Εব̝াপনার জΓ ডা̙িবন িনম ȟাণ ইতɇািদ।। 

স˯াΕ পিরেবশগত ǯনিতবাচক ɛভাব ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসেন ɊহণেযাΌ  পদেɻেপর নӑনা 
ɪকাদান ǯকˌ ও ҍিɖম ɛজনন 
ǯকˌ হেত  ǯরাগ সংɈমণ ও 
পিরেবশ ҽষেণর স˯াবনা। 

িনয়িমত গবাদী ɛাণীর ɪকাদান ǯকˌ ও ҍিɖম ɛজনন ǯকˌ  
পির̊ার পিরʑˑ রাখার Εব̝া 

বাজােরর বজȟɇ Εব̝াপনার জΓ 
ডা̌িবন ও কসাই খানা ǯরাগ 
সংɈমন ও পিরেবশ ҽষেনর 
স˯াবনা। 

িনয়িমত ভােব ডা̙িবন ও কসাই খানা  পির̊ার পিরʑˑ 
রাখার Εব̝া করা এবং বজȟɇসӒহ িবনে̌র জΓ উপӔɳ 
অবকাঠােমা িনম ȟাণ। 

ҍিষ ǯসেচ ӏগভȟ̝  পািনর Εবহার 
Ӎিʺর স˯াবনা। 

ӏ-উপির̝ পািন সংরেɻেণর মাΒেম ǯসচ কাজ পিরচালনা 
করা। 

িনম ȟাণҍত অবকাঠােমাসӒহ বΓার 
পািন ও Ӎি̌র পািনর মাΒেম 
িনমিʕত হওয়ার স˯াবনা। 

অবকাঠােমাসӒহ িনম ȟােনর ǯɻেɖ বΓার সেব ȟাʎসʲর িনি̃ত 
করা (১০ বছেরর সেব ȟাʎ বΓা সʲর) এবং জলাবʺতা 
িনরসেন ɛেয়াজনীয় ǯɓেনজ Εব̝া িনি̃ত করা 

ǯমৗӟমী ҍিষ বϲধ িনম ȟােণর কারেণ 
জলাবʺতার স˯াবনা। 

বাϡ িনম ȟােণর ɛেয়াজনীয়তা ও কািরগির স˯াΕতা 
যথাযথভােব িনͱপন করা। 

িশɻা 
িশɻা ɛিত̎ােনর ǯɢণী কɻ ও অিফস কɻ িনম ȟাণ ইতɇািদ।। 
স˯াΕ পিরেবশগত ǯনিতবাচক ɛভাব ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসেন ɊহনেযাΌ  পদেɻেপর নӑনা 
িনম ȟাণকালীন সমেয়র পিরেবশগত 
ɛভাব।(·া̝ɇ Ңিঁক) 

� িনম ȟাণকালীন সমেয় ছাɖছাɖীেদর ɛেয়াজনীয় ·া̝ɇ 
িনরাপʯা িনি̃ত করা। 

� বাӪ ҽষণ ও শˠ ҽষণ ɛশমেনর ɛেয়াজনীয় 
Εব̝া। 

ҒহীতΕ ি̖ম বΓার পািনর মাΒেম 
িনমিʕত হওয়ার এবং সাইেɶােন 
অথবা নদী ভাʊেন ɻিতর স˯াবনা। 

� বΓা ɛবন এলাকার ǯɻেɖ বΓার সেব ȟাʎসʲর 
িনি̃েতর মাΒেম অবকাঠােমার নকশা ɛনয়ন 
করা (১০ বছেরর সেব ȟাʎ বΓা সʲর) এবং 
জলাবʺতা িনরসেন ɛেয়াজনীয় ǯɓেনজ Εব̝া 
িনি̃ত করা। 

� সাইেɶান অথবা নদী ভাʊন ɛবন এলাকার ǯɻেɖ 
যথপӔɳ নকশা ও িনম ȟাণ উপকরণ িনি̃ত করা। 

́ালানী কােঠর Εবহার Ӎিʺর 
স˯াবনা। 

কােঠর িবক˾ উপকরণ Εবহার িনি̃ত করা। 

́ালানী স˫দ 
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� পল̞ী অʙেল িবҼɇৎ সরবরাহ। 
� রাˑার ҙলার উˑয়ন। 
� বােয়াΌাস প̞ɇা˂ ̝াপন ইতɇািদ। 

স˯াΕ পিরেবশগত ǯনিতবাচক ɛভাব ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসেন ɊহনেযাΌ  পদেɻেপর নӑনা 
অি̝িতশীল ǯগাচারণ। বােয়াΌাস ɛকে˾র জΓ িনধ ȟািরত পʹস˫দ ǯগাচারণ ǯɻɖ 

িনি̃ত করেত হেব।  
ǰবҼɇৎ সরবরােহর ǯɻেɖ জীবা̇ 
́ালািন Εবহার Ӎিʺর স˯াবনা। 

নবায়নেযাΌ ও পিরেবশবাːব শিɳর উৎস Εবহার িনি̃ত 
করা ɛেয়াজন। যথাঃ ǯসৗর িবҼɇৎ, বােয়াΌাস। 

ɛাҍিতক স˫দ Εব̝াপনা 
� সরকারী ӏিমেত সমািজক বনায়ন কম ȟӠিচ। 
� সমাজ িভিʯক নাস ȟারী। 
� মাɪর ɻয়েরােধ Ӎɻেরাপন ও ɛেয়াজনীয় অবকাঠােমা িনম ȟাণ। 
� জলাӏিম সং̊ার ও উˑয়ন। 
� বনাʙেলর উˑয়ন। 
� ӏ-উপির̝ পািন সংরɻেণ অবকাঠােমা িনম ȟাণ। 
� ইেকা ҧɇিরজম গেড় ǯতালা ইতɇািদ।। 

স˯াΕ পিরেবশগত ǯনিতবাচক ɛভাব ǯনিতবাচক ɛভাব িনরসেন ɊহনেযাΌ  পদেɻেপর নӑনা 
গবাদী পʹর মল যɖতɖ পের থাকা। যথাযথ সংরɻেণর Εব̝া। 
রাসায়িনক িকটনাশক Εবহার Ӎিʺর 
স˯াবনা। 

রাসায়িনক িকটনাশেকর িবক˾ Εবহার িনি̃ত 

পিরেবশ বাːব নয় এমন Ӎেɻর চারা 
ǯরাপেনর স˯াবনা। 

পিরেবশ বাːব Ӎেɻর চারা ǯরাপন। 

  
 

 
 


