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কার্যক্রমের নামঃ স্বাস্থ্যবিধি অনুসরণের মাধ্যমে কর্ম-পরিবেশ উন্নয়ন

বাস্তবায়ন প্রক্রিয়াঃ 

১) সকল কর্মকর্তা ও কর্মচারীর জন্য মাস্ক ও স্যানিটাইজার সরবরাহ।

২)  অফিস ভবন জীবাণুনাশক দিয়ে জীবাণুমুক্ত করা।

প্রমাণকঃ ছবি ও সরবরাহকৃত মালামালের রেজ
   ( রাবেয়া ইয়াছমিন )
উপজেলা মৎস্য কর্মকর্তা

  ক্ষেতলাল, জয়পুরহাট
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