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এক নজরে সেকারে রিশু পরেবাে, োজিাহী 
প্রতিষ্ঠানের োমঃ সেকারে রিশু পরেবাে, 

োজিাহী 
 

প্রতিষ্ঠার িাতরখঃ ২৫/০৫/১৯৫৮তিষ্টাব্দ। 
 
জতমর িথ্যাত ঃ মমাট জতমর পতরমাণ = ১০( শ) 
একর (৩০ (ত্রিশ) তিঘা) 

 
(ক) রিশু পরেবাে    : ৩ 

(রিন) রবঘা 
(খ) সসফ সহাম(িারি রনবাস)       

: ৪(চাে)  রবঘা 



(গ) পকুুে    : ৫ 
(পাাঁচ) রবঘা 

(ঘ) মাঠ    : ৫ (পাাঁচ) 
রবঘা 
(ঙ) অনাবাদী জরম     : ৩ 

(রিন) রবঘা 
(চ) ফলজ ও বনজ     : ৮ 
(আট) রবঘা 
(ছ) স ারকিনাল   : ২ 
(দইু) রবঘা 
 সমাট                           
৩০(ত্রিি) রবঘা (১০ একে) 
 

 
রনবাসীে আসন সংখযা 

(ক) অনুরমারদি আসন সংখযা     :  
১৭৫ জন। 

(খ) বোদ্দকৃি আসন সংখযা            
:  ১৭৫ জন। 

(গ) বিতমান রনবাসী সংখযা                    
:  ৮০ জন। 

(ঘ) িূনয আসন সংখযা                    
:  ৯৫ জন। 

(ঙ) এ যাবৎ পয তি  রিতকৃি রনবাসী 
সংখযা :  ১৬২০ জন। 



(চ)এ যাবৎ পূণব তারসি রনবাসী সংখযা       
:  ১৪২২ জন। 

   
 
 
 
 
 
 
 

 
সেকারে রিশু সদন / রিশু পরেবাে / প্রাক-
বৃরিমূলক প্ররিক্ষণ সকন্দ্র, োজিাহীে 
কম তকিতা / কম তচােীরদে রববেণ : 

 

ক্রঃ 
েং 

পন র োম মঞ্জরুীকৃি 
পন র 
সংখযা 

িিতমাে 
কম তরি 

শূণয 
পন র 
সংখযা 

মন্তিয 

০১. িত্ত্বািধায়ক(সহকারী 
পতরচালক) 

১ ১ -  

০২. সহকারী িত্ত্বািধায়ক 
যুক্ত তশক্ষক 

১ - ১  

০৩. উচ্চমাে সহকারী যকু্ত 
তহসাি রক্ষক 

১ ১ -  

০৪. কাতরগরী প্রতশক্ষক ২ ২ -  
০৫. গ্রাজনুয়ট টটচার ৫ ৫ -  
০৬. সহকারী তশক্ষক ৪ ২ ২  
০৭. িড়ভাইয়া ১ ১ -  
০৮. অতিস সহকারী কাম 

কম্পিউটার অপানরটর 
১ - ১  



০৯. কিাউন্ডার ১ ১ -  
১০. মমট্রে কাম োস ত ২ ১ ১  
১১. খন্ডকালীে তচতকৎসক ১ ১ -  
১২. অতিস সহায়ক ৭ ৬ ১জে ০১/০১/২০১৯ তিঃ 

িাতরখ হনি তপ আর 
এল  

১৩. কুক(িািুতচত) ২ ২ -  
me©‡gvU= ২৯ ২৩ 

জন  
০৬ 
জন 

 

                                                   
❖ মঞ্জরুীকৃি মমাট পন র সংখযা   : ২৯ জে।  
❖ িিতমাে কম তরি              : ২৩ জে।  
❖ মমাট শেূয প      : ০৬ জে। 
❖ অেযােয প্রতিষ্ঠানে সংযুত্রক্তনি আনে  : োই   । 
❖   

 

 

রিশু পরেবাে সংলগ্ন প্রাক-বৃরিমূলক প্ররিক্ষণ সকন্দ্র (রপর টটরস) 
োজিাহী। 

 

ক্রঃ 
েং 

পন র োম মঞ্জরুীকৃি 
পন র 
সংখযা 

িিতমাে 
কম তরি 

শূণয 
পন র 
সংখযা 

মন্তিয 

০১. ইন্সট্রাক্টে ফে সট্রড 
সকাস ত 

২ ২ -  

০২. অতিস সহকারী কাম 
কম্পিউটার অপানরটর 

১ -- ১  

০৩. অতিস সহায়ক ১ ১ -  
মমাট= ০৪ জন ০৩ জে ০১ 

জে 
 

 

❖ মঞ্জরুীকৃি মমাট পন র সংখযা   : ০৪ জে।  
❖ িিতমাে কম তরি              : ০৩ জে।  
❖ মমাট শেূয প      : ০১ জে। 
❖ অেযােয প্রতিষ্ঠানে সংযুত্রক্তনি আনে  : োই   । 

 
 

 



 
 

রাজশাহী তশশু পতরিানরর তেিাসীন র মেতণ তভতিক 
সংখযাঃ 

 

শ্রেণি শ্রেণিতভতিক তেিাসী 
সংখযা 

তশক্ষা প্রতিষ্ঠানের োম মন্তিয 

প্রথম শ্রেণি -        ১৩ জন 
িায়া 

মনেল সরকাতর প্রাথ্তমক 
তি যালয়  
 ৩৮ জে 

 

 
ণিতীয় শ্রেণি-  ০৬ জন  
তৃতীয় শ্রেণি- ০৬ জন  
চতুথথ শ্রেণি- ০৯ জন  
পঞ্চম শ্রেণি ০৪ জন  
ষষ্ট শ্রেণি - ০৭ জন 

িায়া 
সু্কল এন্ড কনলজ 

 ৩৯ জে 
 

 
সপ্তম শ্রেণি – ১০ জন  
অষ্টম শ্রেণি - ০৭ জন  
নবম শ্রেণি - ০৭ জন  
দশম শ্রেণি - ০৮ জন  

    
একা শ/দ্বা শ 

শ্রেণি - 
০৩ জন েওহাটা তেতগ্র কনলজ 

 ০৩ জে 
 

 

       মমাট              ৭৫ জে   
 

তেিাসীন র দ েত্রিে কম তসূচীঃ 
 

কম তসূচী গ্রীষ্মকালীে শীিকালীে 
শযযা িযাগ ও প্রািঃকৃি 
ও প্রাথ্ তো 

মভারঃ ৫:০০ - ৫:৩০ তমঃ মভারঃ ৬:০০ - ৬:৩০ 
তমঃ 

কক্ষ পতরস্কার সকালঃ ৫:৩০ - ৬:০০ 
তমঃ 

সকালঃ ৬:৩০ - ৭:০০ 
তমঃ 

শরীর চচতা সকালঃ ৬:০০ - ৬:৫৮ 
তমঃ 

সকালঃ ৭:০০ - ৭:১৫ 
তমঃ 

প্রাি:রাশ সকালঃ ৬:৩০ - ৭:০০ 
তমঃ 

সকালঃ ৭:৩০ - ৮:০০ 
তমঃ 

অধযায়ে সকালঃ ৭:০০ - ৯:০০ সকালঃ ৮:০০ - ৯:৩০ 



তমঃ তমঃ 
মগাসল সকালঃ ৯:০০ - ৯:৩০ 

তমঃ 
সকালঃ ৯:৩০ - ১০:০০ 
তমঃ 

তি যালয় ও প্রতশক্ষণ সকালঃ ১০:০০ - ১:০০ 
তমঃ 

সকালঃ ১০:১৫ - ১:০০ 
তমঃ 

োমাজ ও  ুপুনরর খািার  ুপুরঃ ১:০০ - ২:০০ তমঃ  ুপুরঃ ১:০০ - ২:০০ তমঃ 
তি যালয় ও প্রতশক্ষণ  ুপুরঃ ৩:০০ - ৪:৩০ তমঃ  ুপুরঃ ৩:০০ - ৪:০০ তমঃ 
োমাজ ও তিকানলর 
োস্তা 

তিকালঃ ৪:৩০ - ৫:০০ 
তমঃ 

তিকালঃ ৪:০০ - ৪:৩০ 
তমঃ 

কৃতিকাজ, িাগাে 
পতরচয তা, মখলাধূলা, 
োমাজ , ইিযাত  

তিকালঃ  ৫:০০ তমঃ সন্ধ্যা 
৬:৩০তমঃ 

তিকালঃ  ৪:৩০ তমঃ 
সন্ধ্যা ৫:৩০তমঃ 

রানির খািার রািীঃ ৭:৩০ - ৮:০০ তমঃ রািীঃ ৬:০০ - ৬:৩০ 
তমঃ 

অধযায়ে রািীঃ ৮:০০ - ৯:৩০ তমঃ রািীঃ ৬:৩০ - ৯:০০ 
তমঃ 

শযযা গ্রহণ ও তেদ্রা রািীঃ ৯:৩০ - ৪:৩০ তমঃ রািীঃ ৯:০০ - ৫:৩০ তমঃ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


