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coe eB, Moe †`k 

e½eÜzi evsjv‡`k 



঩রযর঱ষ্ট-ক 

 

 

 

গণপ্রজাতন্ত্রী ফাাংরাদদ঱ ঳যকায 

 

 

রাইদেরযয়ান, জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ 

এফাং 

ভ঴া঩রযচারক, গণগ্রন্থাগায অরধদপ্তয এয ভদে স্বাক্ষরযত 

 

ফারল িক কভ ি঳ম্পাদন চুরি  

 

১ জুরাই ২০২০ - ৩০ জুন ২০২১   

 

 



সূরচ঩ত্র 

রফলয় পৃষ্ঠা নাং 

উ঩ক্রভরণকা ৩ 

কভ ি঳ম্পাদদনয ঳ারফ িক রচত্র ৪ 

জ঳ক঱ন ১ : রূ঩কল্প, অরবরক্ষয, জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴, কাম িাফরর ৫ 

জ঳ক঱ন ২ : জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ এয রফরবন্ন কাম িক্রদভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ    ৬  

জ঳ক঱ন ৩ : কাম িক্রভ, কভ ি঳ম্পাদন সূচক এফাং রক্ষযভাত্রাসূভ঴   ৭-৯   

঳াংদমাজনী ১ : ঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ ১১  

঳াংদমাজনী ২ : কভ ি঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴, ফাস্তফায়নকাযী কাম িারয়঳মূ঴ এফাং ঩রযভা঩ ঩দ্ধরত ১২ 

঳াংদমাজনী ৩ : কভ ি঳ম্পাদন রক্ষযভাত্রা অজিদনয জক্ষদত্র ভাঠ ঩ম িাদয়য  অন্যান্য কাম িারদয়য রনকট সুরনরদ িষ্ট চার঴দা ১৩ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

উ঩ক্রভরণকা (preamble)  
 

 

জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায , র঳যাজগঞ্জ এয প্রারতষ্ঠারনক দক্ষতা বৃরদ্ধ , ঳চ্ছতা ও জফাফরদর঴ জজাযদায কযা , সু঱া঳ন ঳াং঴তকযণ এফাং ঳ম্পদদয মথামথ ব্যফ঴ায রনরিতকযদণয ভােদভ রূ঩কল্প ২০২১ এয 

মথামথ ফাস্তফায়দনয রদক্ষয-     

 

                               

রাইদেরযয়ান, জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ 

এফাং 

ভ঴া঩রযচারক, গণগ্রন্থাগায অরধদপ্তয   

২০২০ ঳াদরয জুন ভাদ঳য ....... তারযদে এই ফারল িক কভ ি঳ম্পাদন চুরি স্বাক্ষরযত ঴র।      

 

এই চুরিদত স্বাক্ষযকাযী উবয়঩ক্ষ রনম্নরররেত রফলয়঳মূদ঴ ঳ম্মত ঴দরন :  
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†Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi, wmivRMÄ Gi Kg©m¤úv`‡bi mvwe©K wPÎ 

(Overview of the Performance of the District Government Public Library, Bogura) 
 

 mv¤úªwZK eQimg~‡ni (3 eQi) cÖavb AR©bmg~n: 

 

†Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi, wmivRMÄ weMZ wZb eQi cvVK‡`i Rb¨ 3,930 (wZb nvRvi bqkZ wÎk) wU cy¯ÍK msMÖn K‡i‡Q Ges cvVK‡`i e¨env‡ii Rb¨ cvVK‡ÿ †cÖiY Kiv n‡q‡Q | 

wewfbœ RvZxq w`emwfwËK iPbv, eBcvV, wPÎvsKb, Qov I KweZv Ave„wË cÖwZ‡hvwMZvmn 19wU Abyôvb Av‡qvRb K‡i‡Q| cÖwZ‡hvwMZvq AskMÖnYKvix weRqx‡`i‡K eB Ges cÖksmve¨ÄK 

mb` cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| G mg‡q †Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi, wmivRMÄ †_‡K 1,81,323 (GK jÿ GKvAvwk nvRvi wZbkZ †ZBk ) Rb cvVK‡K cvVK‡mev Ges Z_¨ I †idv‡iÝ †mev 

cÖ`vbmn cvVK‡ÿ †mvjvi c¨v‡bj I wmwm K¨v‡giv cÖwZ ’̄vcb Kiv n‡q‡Q| G mg‡q †Rjv cÖkvmb, wmivRMÄ KZ©„K Av‡qvwRZ Dbœqb †gjv, wWwRUvj †gjv, Z_¨‡gjv, eB‡gjvmn wewfbœ 

Abyôv‡b mwµq AskMÖnY Kiv n‡q‡Q | †emiKvwi MYMÖš’vMvi Rwicmn 17wU  ZvwjKvfz³KiY KvRI m¤úbœ Kiv n‡q‡Q| miKvi KZ…©K 5 †deªæqvwi‡K RvZxq MÖš’vMvi w`em †NvlYv Kivq 

2020 mv‡ji 5 †deªæqvwi h_v‡hvM¨ gh©v`vq cvjb Kiv n‡q‡Q| 

 

 mgm¨v Ges P¨v‡jÄmg~n: 
 

me©mvavi‡Yi cvVvf¨vm e„w× Ges weÁvbwfwËK AvaywbK Z_¨-cÖhyw³-m¤^wjZ Z_¨‡mev cÖ`vb ‡Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi, wmivRMÄ Gi cÖavbZg KvR nIqvq G KvR m¤úv`‡bi Avewk¨K 

c~e©kZ© n‡jv Rbmvavi‡Yi Pvwn`vgvwdK eB msMÖn I cvVK‡`i gv‡S mieivn Kiv Ges AvaywbK Z_¨-cÖhyw³-m¤^wjZ Z_¨‡mev cÖ`v‡bi myweavw` wbwðZ Kiv| cy¯Í‡Ki msL¨v-¯^íZv, ¯’vb 

msKzjv‡b cÖwZK~jZv, Rbe‡ji mxgve×Zv Ges Z_¨ I †hvMv‡hvM cÖhyw³ e¨env‡i w¯’wZkxj †bUIqv‡K©i AcÖZzjZv, †Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi, wmivRMÄ Gi cÖavb mgm¨v| AbjvBb 

jvB‡eªwi g¨v‡bR‡g›U wm‡÷g cÖeZ©Y †Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi, wmivRMÄ Gi D‡jøL‡hvM¨ P¨v‡jÄ|  

 

 fwel¨r cwiKíbv: 
 

¯^í‡gqvw` cwiKíbvi g‡a¨ cÖ‡qvRbxq AvmevecÎ ms‡hvRb, B›Uvi‡bU †mev m¤úªmviY 

ga¨‡gqvw` cwiKíbvi AvIZvq MYMÖš’vMvi Awa`ßi KZ©„K AÎ MYMÖš’vMvi fe‡b kxZvZc wbqwš¿Z cvVKÿ,GKwU gvwëcvicvm nj wbg©vY,AbjvBb jvB‡eªwi g¨v‡bR‡g›U wm‡÷g cÖeZ©b 

Kvh©µg‡K AšÍf©y³ Kiv n‡q‡Q| 

 

 

2020-2021 A_©eQ‡ii m¤¢ve¨ cÖavb AR©bmg~n: 
 

 †Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi, wmivRMÄ Gi B›Uvi‡bU †mevi m¤úªmviY| 

 RvZxq w`em mg~‡ni m¤¢ve¨ 07 wU cÖwZ‡hvwMZvi  Av‡qvRb| 

 RvZxq w`em mg~‡ni m¤¢ve¨ 150 Rb cÖwZ‡hvMx‡K mb` cÖ`v‡bi Av‡qvRb| 

 5 †deªæqvwi h_v‡hvM¨ gh©v`vq RvZxq MÖš’vMviw`em D`&&hvcb| 
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†mKkb 1 

 

wmivRMÄ †Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi Gi iƒcKí (Vision), Awfjÿ¨ (Mission), †KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n Ges Kvh©vewj 

 

1.1 iƒcKí(Vision)  : Ávbgb¯‹ Av‡jvwKZ mgvR| 
 

 

1.2  Awfjÿ¨ (Mission)  : RvwZ-ag©-eY© wbwe©‡k‡l wmivRMÄ †Rjvi mgMÖ Rb‡Mvôx‡K weÁvb 

I AvaywbK Z_¨-cÖhyw³wfwËK myweav-m¤̂wjZ mgq-mvkÖqx cvVK‡mev 

I Z_¨‡mev cÖ`v‡Yi gva¨‡g Ávb I cÖÁvq weKwkZ I mg„×KiY| 
 

1.3 †KŠkjMZ D‡Ïk¨mg~n (Strategic Objectives): 

 

 1.3.1 wmivRMÄ †Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi Gi †KŠkjMZ D‡Ïk¨ : 

 

 1. cvVK‡mevi gv‡bvbœqb| 

 2. cÖvwZôvwbK mÿgZv e„w×KiY| 

 

 

1.4  Kvh©vewj (Functions): 
 

 †Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi, wmivRMÄ Gi cvVK-Pvwn`v †gvZv‡eK cÖvß cvVmvgMÖx msMVb, web¨vm, msiÿY I weZiY 

(Dissemination)| 

 cvVvf¨vm e„w× DrmvwnZKi‡Y RvZxq w`emmg~‡n wewfbœ cÖwZ‡hvwMZv †hgb- iPbv, eBcvV, Qov I KweZv Ave„wË, wPÎvsKb Abyôvb Ges 

cyi¯‹vi I mb` cÖ`vb| 

 cvVK‡mev, †idv‡iÝ I Z_¨‡mev, CAS/SDI†mev Ges cy¯ÍK †jb‡`b †mev e„w×KiY| 

 MÖš’vMv‡i Z_¨ I †hvMv‡hvM cÖhyw³-wfwËK B›Uvi‡bU †mev cÖ`vb| 

 wmivRMÄ †Rjvi †emiKvwi MYMÖš’vMvimg~n ZvwjKvf~w³KiY| 

 
 

 



 

 

 

 

 

জ঳ক঱ন - ২ 

জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ এয রফরবন্ন কাম িক্রদভয চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ (Outcome/Impact)  
 

চূড়ান্ত পরাপর/প্রবাফ 

(Outcome/Impact) 
কভ ি঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ 

(Performance 
Indicators) 

একক 

(Unit) 
প্রকৃত  রক্ষযভাত্রা 

২০২০-২১ 
প্রদক্ষ঩ণ (Projection) রনধ িারযত রক্ষভাত্রা অজিদনয 

জক্ষদত্র জমৌথবাদফ দারয়ত্বপ্রাপ্ত 

ভন্ত্রণারয়/রফবাগ/঳াংস্থা঳মূদ঴য 

নাভ 

উ঩াত্তসূত্র 

[source of Data] ২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ ২০২১-২২ ২০২২-২৩ 

঩াঠাবযা঳ বৃরদ্ধ ঩াঠক উ঩রস্থরত 

(঴াজায)  
বৃরদ্ধয 

঴ায 
৬৫.০0  

(১.৫০%)  

 

৪৮.৫০ 

(঴াজায)  

(-১৬.৫%) 

 

৩২.২৫  

(-১৬.২৫%)   

 

৩২.৪০ 

(০.১৫%)  

 

৩২.৫৫  

(০.১৫%)   

 

 

প্রদমাজয নয় 
঩াঠক উ঩রস্থরত 

জযরজস্টায 

ও 

জযপাদযন্স জযরজস্টায 

প্রযুরি ব্যফ঴াদয আগ্র঴ সৃরষ্ট ব্যফ঴াযকাযী 

(঴াজায)  
বৃরদ্ধয 

঴ায 
০.৫০০ 

(০.১%) 

০.৪০০ 

(-০. ১%) 

০.৪২৫ 

(০.০২৫%) 

 

০.৪৫০ 

(০.০২৫%) 

 

০.৪৭৫ 

(০.০২৫%) 

 

প্রদমাজয নয় 
 

঳াংরিষ্ট জযরজস্টায 

 

*রক্ষযভাত্রা এফাং প্রদক্ষ঩ণ রনধ িাযদণ ফাাংরাদদদ঱য রফদ্যভান কদযানা ঩রযরস্থরত রফদফচনায় জনয়া ঴দয়দে।   

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

জ঳ক঱ন - ৩ 

জকৌ঱রগত উদেশ্য, অগ্রারধকায কাম িক্রভ, কভ ি঳ম্পাদন সূচক এফাং রক্ষযভাত্রা সূভ঴   

 

 

জকৌ঱রগত 

উদেশ্য 

Strategic 
Objectives 

জকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয 

ভান 

Weight 
of 

Strategic 
Objectiv

e 

কাম িক্রভ 

Activities 
কভ ি঳ম্পাদ

ন  

সূচক 

Performa
nce 

Indicator
s 

গণনা 

঩দ্ধরত 

Calcul
ation 

metho
d  

 

একক 

Unit 

কভ ি঳ম্পাদন  

সূচদকয ভান 

Weight of 
Performan

ce 
Indicators 

 প্রকৃত অজিন 

 

রক্ষযভাত্রা/রনণ িায়ক ২০২০-২১ 

Target /Criteria Value for FY 2020-21 

প্রদক্ষ঩ণ 

Projection 
২০২১-২২ 

প্রদক্ষ঩ণ 

Projection 
২০২২-২২ 

২০১৮-১৯ ২০১৯-২০ অ঳াধাযণ অরত 

উত্তভ 
উত্তভ চররত 

ভান 
চররত 

ভাদনয 

রনদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ এয জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

[১] ঩াঠকদ঳ফায 

ভাদনান্নয়ন  
৭০ [১.১] ঩াঠকদ঳ফা   

঩াঠক 

উ঩রস্থরত 

 

 

঳ভরষ্ট 
জন 

(঴াজায) 
১৫  

৬৩.৫০ 
 

৪৭.০০ 
 

৩২.২৫ 
 

২৯.০২৫ 
 

২৫.৮ 
 

২২.৫৭৫ 
 

১৯.৩৫ 
 

৩২.৫০ 
 

৩৩.০০  

[১.২] গদফলণা ও 

জযপাদযন্স জ঳ফা 
঩াঠক 

উ঩রস্থরত 
 

঳ভরষ্ট 
জন 

(঴াজায) 
১৫   

১.৫০ 

 

১.২৫ 
 

০.৫০০ 
 

০.৪৫ 
 

০.৪০ 
 

০.৩৫ 
 

০.৩০ 
 

০.৬০০ 
 

০.৬৫০ 

[১.৩] প্ররতদমারগতা/ 

অনুষ্ঠাদনয  ঳াংখ্যা  
অনুষ্ঠান 

 
 

঳ভরষ্ট 
঳াংখ্যা ১০  

৭ 
 

৭ 
 

৬ 
 

৫ 
 

৪ 
 

৩ 
 

২ 
 

৭ 
 

৭ 

[১.৪] প্ররতদমারগতা 

অনুষ্ঠান 
অাং঱গ্র঴ণকাযী  

঳ভরষ্ট 
঳াংখ্যা 

(঴াজায) 
১০ ০.৫০০  ০.৪৫০  ০.৪০০   ০.৩৬  ০.৩২ ০.২৮  ০.২৪   ০.৪৫০ ০.৫০০   

[১.৫]  ঩াঠ঳াভগ্রী 

঳াংগ্র঴ 
পুস্তক ঳াংগ্র঴  

঳ভরষ্ট 
঳াংখ্যা 

(঴াজায) 
১০ ১.৪৫ ১.১৮৮ -- -- --- --- -- --- অধিদপ্তর 

থথকে 
বাস্তবাধিত 

[১.৬] জাতীয় 

গ্রন্থাগায রদফ঳ 

উদমা঩ন  

 রদফ঳ 

উদমা঩ন  
 

তারযে 
 

তারযে 
১০ ৫ 

জপব্রুয়ারয 
৫ 

জপব্রুয়ারয 
    ৫ 

জপব্রুয়ারয 
     ৫ 

 জপব্রুয়ারয 
    ৫ 

জপব্রুয়ারয 

[২] তথ্য ও 

জমাগাদমাগ জ঳ফায 

঳ম্প্র঳াযণ 

০৫ [২.১] ইন্টাযদনট 

জ঳ফা  

প্রদান। 

ব্যফ঴াযকাযী 

 
 

঳ভরষ্ট 
঳াংখ্যা 

(঴াজায) 
৫ ০.৫০০ ০.৪০০   ০.৩৫০   ০.৩১৫   ০.২৮ ০.২৪৫   ০.২১   ০.৪২৫  ০.৪৫০   

 

 

 



 

 

 

 

 

আফরশ্যক জকৌ঱রগত উদেশ্য঳মূ঴ 

 

জকৌ঱রগত উদেশ্য 

(Strategic Objectives) 
জকৌ঱রগত 

উদেদশ্যয ভান 

(Weight of 
Strategic 

Objectives) 

কাম িক্রভ 

(Activities) 
কভ ি঳ম্পাদন সুচক 

(Performance Indicator) 
 

একক 

(Unit) 
কভ ি঳ম্পাদন 

সূচদকয ভান 

Weight of 
Performa

nce 
Indicator 

রক্ষযভাত্রায ভান  ২০২০-২১ 

অ঳াধাযণ 

(Excellent
) 

অরত উত্তভ 

(Very 

Good) 

উত্তভ 

(Good) 
চররত ভান 

(Fair) 
চররতভাদনয রনদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

করাভ-১ করাভ-২ করাভ-৩ করাভ-৪ করাভ-৫ করাভ-৬ 

 

[১] দাপ্তরযক কভ িকাদে স্বচ্ছতা 

বৃরদ্ধ ও জফাফরদর঴ রনরিতকযণ 

 

১১ 
[১.১] ফারল িক 

কভ ি঳ম্পাদন চুরি  

(এর঩এ) ফাস্তফায়ন। 

[১.১.১] এর঩এ’য ঳কর 

ত্রত্রভার঳ক  প্ররতদফদন 

ওদয়ফ঳াইদট প্রকার঱ত 

 

঳াংখ্যা ২ ৪ - - - - 

[১.১.২] এর঩এ টিদভয ভার঳ক 

঳বা অনুরষ্ঠত 
঳াংখ্যা ১ ১২ ১১ - - - 

[১.২] শুদ্ধাচায/উত্তভ 

চচ িায রফলদয় 

অাং঱ীজনদদয ঳দে 

ভতরফরনভয় 

 

[১.২.১] ভতরফরনভয় ঳বা 

অনুরষ্ঠত 
঳াংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৩] অরবদমাগ 

প্ররতকায ব্যফস্থা রফলদয়  

জ঳ফাগ্র঴ীতা 

/অাং঱ীজনদদয 

অফর঴তকযণ 

[১.৩.১] অফর঴তকযণ ঳বা 

আদয়ারজত 
঳াংখ্যা ২ ৪ ৩ ২ - - 

[১.৪] জ঳ফা প্রদান 

প্ররতশ্রুরত রফলদয়  

জ঳ফাগ্র঴ীতাদদয 

অফর঴তকযণ  

 

[১.৪.১] অফর঴তকযণ ঳বা 

আদয়ারজত 
঳াংখ্যা ২ ৪ ৩ ২  - 

[১.৫] তথ্য ফাতায়ন 

঴ারনাগাদ ঳াংক্রান্ত 

[১.৫.১]  ত্রত্রভার঳ক প্ররতদফদন 

জপ্ররযত 
঳াংখ্যা ২ ৪ ৩    



ত্রত্রভার঳ক প্ররতদফদন 

উর্ধ্িতন কর্তি঩দক্ষয 

রনকট জপ্রযণ 

 
 

[২] কভ ি঳ম্পাদদন গরত঱ীরতা 

আনয়ন ও জ঳ফায ভান বৃরদ্ধ 

৮ [২.১]  ই-নরথ 

ফাস্তফায়ন 
[২.১.১] ই-নরথদত জনাট 

রনষ্পরত্তকৃত 
% ২ ৪২ ৪০ ৩৬ ৩০ - 

[২.২] উদ্ভাফনী /ক্ষুদ্র 

উন্নয়ন উদদ্যাগ 

ফাস্তফায়ন 

[২.২.১] নূনতভ একটি উদ্ভাফনী 

/ক্ষুদ্র উন্নয়ন উদদ্যাগ চালুকৃত 
঳াংখ্যা ২ ১৫-২-২১ ১৫-৩-২১- ১৫-৪-২১ ১৫-৫-২১ - 

[২.৩] কভ িচাযীদদয 

প্রর঱ক্ষণ প্রদান 

[২.৩.১] প্রদতযক  কভ িচারযয 

জন্য প্রর঱ক্ষণ আদয়ারজত 
জনঘন্টা ২ ৪০ ৩০ ২০ ১০ অধিদপ্তর েততৃ ে 

বাস্তবািন 

[২.৩.২] ১০ভ জগ্রড ও তদুর্ধ্ি 

প্রদতযক কভ িচাযীদক এর঩এ 

রফলদয়  প্রদত্ত প্রর঱ক্ষণ 

 

জনঘন্টা ১ ৫ ৪ - - - 

[২.৪] এর঩এ 

ফাস্তফায়দন প্রদনাদনা 

প্রদান 

[২.৪.১] নুযনতভ একটি 

আওতাধীন দপ্তয / একজন 

কভ িচাযীদক এর঩এ ফাস্তফায়দনয 

জন্য প্রদনাদনা প্রদানকৃত 

঳াংখ্যা ১ ১ - - - - 

 

[৩] আরথ িক ও ঳ম্পদ 

ব্যফস্থা঩নায উন্নয়ন 

৬  

[৩.১] ফারল িক ক্রয় 

঩রযকল্পনা ফাস্তফায়ন 

 

 

[৩.১.১] ক্রয় ঩রযকল্পনা 

অনুমায়ী ক্রয় ঳ম্পারদত 

 

% 
 

১ 
 

১০০ 
 

৯০ 
 

৮০ 
 

- 
 

অধিদপ্তর েততৃ ে 
বাস্তবািন 

[৩.২] ফারল িক উন্নয়ন 

কভ িসূরচ 

(এরডর঩)/ফাদজট 

ফাস্তফায়ন 

 

[৩.২.১] ফারল িক উন্নয়ন 

কভ িসূরচ (এরডর঩) / ফাদজট 

ফাস্তফারয়ত 

% ২ ১০০ ৯০ ৮০ - অধিদপ্তর েততৃ ে 
বাস্তবািন 

[৩.৩] অরডট আ঩রত্ত 

রনষ্পরত্ত কাম িক্রদভয 

উন্নয়ন 

 

[৩.৩.১] অরডট আ঩রত্ত 

রনষ্পরত্তকৃত 

% ২ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ অধিদপ্তর েততৃ ে 
বাস্তবািন 

[৩.৪] ঴ারনাগাদকৃত 

স্থাফয ও অস্থাফয 

঳ম্পরত্তয তাররকা 

উধ িতন অরপদ঳ জপ্রযণ 

[৩.৪.১] ঴ারনাগাদকৃত স্থাফয 

ও অস্থাফয ঳ম্পরত্তয তাররকা 

উধ িতন অরপদ঳ জপ্ররযত 

তারযে ১ ১৫-১২-২০ ১৪-০১-২১ ১৫-২-২১ - - 
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঳াংদমাজনী-১ 

 

঱ব্দ঳াংদক্ষ঩ 

 

APA - Annual Performance Agreement.  
FY - Fiscal Year.  
CAS - Current awareness Service 
SDI - Selective Dissemination of Information.   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

঳াংদমাজনী-২ 

কভ ি঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴, ফাস্তফায়নকাযী কাম িারয়঳মূ঴ এফাং ঩রযভা঩ ঩দ্ধরত-এয রফফযণ 

ক্রঃ নাং কাম িক্রভ  কভ ি঳ম্পাদন সূচক঳মূ঴ কাম িক্রদভয রফফযণ ফাস্তফায়নকাযী অনুরফবাগ/অরধ঱াো/ 

঱াো 
প্রদত্ত 

প্রভাণক 
প্রভাণদকয উ঩াত্ত঳মূ঴ 

১ ঩াঠকদ঳ফা, গদফলণা ও 

জযপাদযন্স জ঳ফা প্রদান 
঩াঠক উ঩রস্থরত জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায , র঳যাজগঞ্জ এয ভােদভ 

঩াঠকদ঳ফা, জযপাদযন্স জ঳ফা এফাং পুস্তক জরনদদন জ঳ফা 

঳ম্পাদন ।  

জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ। 

 

ফাস্তফ গণনা ঩াঠক উ঩রস্থরত জযরজস্টায 

ও ইসুয জযরজস্টায 

২ প্ররতদমারগতা/অনুষ্ঠান আদয়াজন অনুষ্ঠান/অাং঱গ্র঴ণকাযীয ঳াংখ্যা জজরা ঩ম িাদয় জাতীয় রদফ঳঳মূ঴ উদমা঩ন উ঩রদক্ষ 

অনুষ্ঠানারদ ঳ম্পন্নকযণ, পুযস্কায ও ঳নদ রফতযণ। 
জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ । 

 

ফাস্তফ গণনা  জনাটি঱ এফাং উ঩রস্থরত 

তাররকা 

৩ ঩াঠক চার঴দা জভাতাদফক 

঩াঠ঳াভগ্রী ঳াংগ্র঴ ও ঳যফযা঴ 
঳যফযা঴কৃত পুস্তদকয ঳াংখ্যা গণগ্রন্থাগায অরধদপ্তয জথদক জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায , 

র঳যাজগঞ্জ এয জন্য ঩াঠ঳াভগ্রী ঳াংগ্র঴ ও ঳যফযা঴ কযা।   
জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ । ফাস্তফ গণনা 

 

অত্র গ্রন্থাগাদযয অন্তর্ভ িরি 

জযরজস্টায, 

ফই ঳যফযাদ঴য তাররকা  
৪ ইন্টাযদনট জ঳ফা প্রদান ব্যফ঴াযকাযী জজরা ঩ম িাদয়য গণগ্রন্থাগায কর্তিক ইন্টাযদনট জ঳ফা প্রদান    জজরা ঳যকারয গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ । ফাস্তফ গণনা ইন্টাযদনট ব্যফ঴াদযয 

জযরজস্টায 
৫ গ্রন্থাগায রদফ঳ উদ্যা঩ন জাতীয়বাদফ উদমা঩ন  গ্রন্থাগায জ঩঱াজীরফ ও ঳যকারয /জফ঳যকারয রফরবন্ন ঳াংস্থায 

অাং঱গ্র঴দণ ফণ িাঢয ম িাযরী ও আদরাচনা ঳বা। 
গণগ্রন্থাগায অরধদপ্তয ও জজরা ঳যকারয 

গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ । 
-  

঳যকারয প্রজ্ঞা঩ন 
৬ প্রারতষ্ঠারনক ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধকযণ আদরাচনা অনুষ্ঠান প্রারতষ্ঠারনক ঳ক্ষভতা বৃরদ্ধয রদক্ষয কভ িকতিা / কভ িচাযীদদয 

অাং঱গ্র঴দণ ওয়াকি঱঩/জ঳রভনায। 
গণগ্রন্থাগায অরধদপ্তয ও জজরা ঳যকারয 

গণগ্রন্থাগায, র঳যাজগঞ্জ ।  
-  

অরপ঳ আদদ঱ 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

঳াংদমাজনী-৩ 

কভ ি঳ম্পাদন রক্ষযভাত্রা অজিদনয জক্ষদত্র ভাঠ ঩ম িাদয়য  অন্যান্য কাম িারদয়য রনকট সুরনরদ িষ্ট চার঴দা 

 

 

প্ররতষ্ঠাদনয নাভ ঳াংরিষ্ট কাম িক্রভ কভ ি঳ম্পাদন সূচক উি প্ররতষ্ঠাদনয রনকট 

চার঴দা/প্রতযা঱া 
চার঴দা/প্রতযা঱ায জমৌরিকতা প্রতযা঱া পূযণ না ঴দর ঳ম্ভাব্য প্রবাফ 

MYc~Z© wefvM, wmivRMÄ cÎ †hvMv‡hvM cvVK Dcw ’̄wZ ‡Rjv miKvwi MYMÖš’vMvi 

iÿYv†eÿY 

ewnf‚Z© cvVK‡mev n«vm cv‡e 

পুধিশ সুপার wmivRMÄ পত্র/থেধিক ান 
থ াগাক াগ 

পাঠে,গকবষে,অনুষ্ঠানI eB †gjv ধনরাপত্তা ধনধিতেরণ সাধবৃে ধনরাপত্তা 
ধনধিতেরণ 

cvVK‡mev n«vm cv‡e 

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 


