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সূনিপত্র 

 

উপক্রমনণকা 

কম বসম্পােদির সানব বক নিত্র 

জসকশি ১ :কার্ বাবনল 

জসকশি ২ : কার্ বক্রম, কম বসম্পােি সূিক এবাং লক্ষযমাত্রাসমূহ 

সাংদর্াজিী ১ : শব্দসাংদক্ষপ (Acronyms) 

সাংদর্াজিী ২ : কম বসম্পােি সূিকসমূহ, বাস্তবায়িকারী এবাং পনরমাপ পদ্ধনত 

সাংদর্াজিী ৩ :কম বসম্পােি লক্ষযমাত্রা অজবদির জক্ষদত্র অন্য েপ্তর/সাংস্থার উপর  

নির্ বরশীলতা 
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উপক্রমনণকা 

(Preamble) 

 

 

রাজশাহী নবর্াদগর িাদ ার জজলার নসাংড়া উপদজলায় কম বরত 

 

উপদজলা নিব বাহী অনিসার নসাংড়া, িাদ ার 

এবাং 

িাদ ার জজলার োনয়দে নিদয়ানজত সম্মািীত জজলা প্রশাসক, িাদ ার এর মদে ২০20 সাদলর জুি মাদসর 25 তানরদে এই বানষ বক কম বসম্পােি চুনি 

স্বাক্ষনরত হল। 

 

 

 

এই চুনিদত স্বাক্ষরকারী উর্য়পক্ষ নিম্ননলনেত নবষয়সমূদহ সম্মত হদলিঃ 
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উপদজলা নিব বাহী অনিসার, স িংড়া, নাট ার এর কম বসম্পােদির সানব বক নিত্র 

(Overview of the Performance of Upozila Nirbahi Officer) 

সাম্প্রনতক অজবি  

স িংড়া উপদজলার সকল নর্ক্ষুকদক তাদের িানহো অনুর্ায়ী ব্যবসানয়ক পণ্য সামনি নেদয় এবাং নবনর্ন্ন সামানজক নিরাপত্তামূলক কম বসূনিদত অন্তর্ভ বি কদর সম্প্রনত 

উপদজলাদক প্রাথনমকর্াদব নর্ক্ষুকমুি করা হদয়দে। কৃনষদত সিল সম্প্রসারণ কম বসূিী বাস্তবায়দির জন্য সম্প্রনত অত্র উপদজলার সম্প্রসারণ কমী ‘বঙ্গবন্ধু জাতীয় কৃনষ 

পুরস্কার’ প্রাপ্ত হদয়দে। ২টি ইউনিয়দির প্রায় ৯৫ জহক্টর পনতত জনমদত এ বের ৪৫০০  ি তরমুজ উৎপােি সম্ভব হদয়দে। জজব উপদজলা জতরীর জক্ষদত্র প্রায় প্রনত ঘদর র্ানম ব 

কদম্পাস্ট সার প্রস্তুত ও ব্যবহার নিনিত করা সম্ভব হদয়দে। সম্প্রনত নসাংড়া উপদজলায় জো  আকাদর জসনম ইিদ িনসর্ বাগো নিাংনড় িাষ শুরু হদয়দে। উদেেদর্াগ্যর্াদব 

বৃক্ষদরাপদির জন্য সম্প্রনত নসাংড়া উপদজলাদক জাতীয় পুরস্কাদরর জন্য মদিািীত করা হদয়দে। জিসাংখ্যা বৃনদ্ধর নিম্ন হার পনরবার পনরকল্পিা েপ্তদরর এক উদেেদর্াগ্য 

সািল্য। সাম্প্রনতক সমদয় উপদজলা প্রশাসদির কদ ার অবস্থাদি থাকার কারদণ এ উপদজলায় বাল্যনববাহ, জুয়া জেলা, ইর্টিনজাং ও মােকদ্রদব্যর প্রদকাপ কদমদে, আইি-

শৃঙ্খলা সমুন্নত রদয়দে। নশক্ষার মাদিািয়দি ইদতামদে িািাি কম বসূিী িহণ করা হদয়দে এবাং জেলাধুলা ও সাাংস্কৃনতক কম বকান্ডদক উৎসানহত করদত সকল নশক্ষা প্রনতষ্ঠাদি 

জেলাধুলার সামনি নবতরণ করা হদয়দে। স্থািীয় এিনজও এর সহদর্ানগতায় ১৫-২৯ বের বয়সী যুবদের আত্মকম বসাংস্থাদি উদ্বুদ্ধ করদত ও তাদেরদক েক্ষ জিসম্পে নহদসদব 

গদড় তুলদত পনরকল্পিা িহণ করা হদয়দে। 

িযাদলঞ্জ 

নসাংড়া উপদজলার ৩টি ইউনিয়দির কদয়কটি স্থাি িেীর্াঙ্গি কবনলত এলাকা নহদসদব নিনিত। স্থায়ীর্াদব সমাধাি িা হওয়া পর্ বন্ত এ এলাকা অতযন্ত ঝুঁনকর মদে রদয়দে। 

অনিদসর জিবল সঙ্ক , আইনসটিদত েক্ষ জলাদকর ঘা নত এ সঙ্ক দক আদরা তীব্র কদরদে। আপ্যায়ি র্াতা, জ্বালািী র্াতাসহ অন্যান্য োদত বরাদের অপ্রতুলতা রদয়দে। 

র্নবষ্যৎ পনরকল্পিা 

 কম সমদয় অনধক জসবা সঠিক ও স্বচ্ছতার সাদথ প্রোি করদত তথ্য প্রযুনির ব্যবহার ও প্রদয়াগ বাস্তবায়ি। 

 আইনসটি নবষদয় প্রনশক্ষণ প্রোদির মােদম কম বিারীদেরদক েক্ষ জিবদল রূপান্তনরত করা। 

 ভূনম জসবায় অদ াদমশি বাস্তবায়ি। 

 ভূনম জসবাদক সহজীকরণ, হয়রািীমুি ও যুদগাপদর্াগী ব্যবস্থাপিায় উন্নীতকরণ। 
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২০20-২০21 অথ ববেদরর সম্ভাব্য প্রধাি অজবিসমূহ 

 নবনর্ন্ন উন্নয়িমূলক কার্ বক্রম পনরেশ বি ও পনরবীক্ষণ। 

 মােনমক স্তদর নশক্ষার মাদিান্নয়দি মািেদন্ডর নর্নত্ত নিধ বারণপূব বক উপদজলার ৪৩ টি মােনমক নবদ্যালয়দক মূল্যায়ি করা এবাং ৩ টি জসরা প্রনতষ্ঠাি নিব বানিত করা। 

 বাল্যনববাহ, ইর্টিনজাং, জুয়াদেলা, পানরবানরক সনহাংসতা, মােকদ্রব্য প্রনতদরাদধ প্রিারণা জজারোরকরণ এবাং এ লদক্ষ প্রনত ইউনিয়দি সামানজক সুরক্ষা েল গ ি। 

 উপদজলার সকল নশক্ষা প্রনতষ্ঠাদি িািাি জেলাধুলার সামনি নবতরণ। 

 আন্তঃনশক্ষাপ্রনতষ্ঠাি ফু বল টুণ বাদমন্ট আদয়াজি এবাং জসরা ফু বল টিম গ ি। 

 নবনর্ন্ন কযাদ গনরদত জসরা নশল্পী বাোই ও জসরা নশল্পী েল গ ি। 

 ভূনমক্ষয় জরাধ ও বজ্রপাত জমাকাদবলায় প্রনত ইউনিয়দি কমপদক্ষ ৫০০ টি তাদলর িারা জরাপি। 

জসকশি ১ : 

রূপকল্প (Vision), অনর্লক্ষয (Mission), জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ এবাং কার্ বাবনল 

১.১ রূপকল্প (Vision) : 

স্বচ্ছ, েক্ষ, গনতশীল, জিবান্ধব উপদজলা প্রশাসি। 

১.২ অনর্লক্ষ (Mission) : 

তথ্যপ্রযুনি ব্যবহার, উদ্ভাবি িি বা ও প্রানতষ্ঠানিক সক্ষমতা বৃনদ্ধর মােদম একটি স্বচ্ছ, েক্ষ, কার্ বকর ও জসবামুেী উপদজলা প্রশাসি গদড় জতালা। 

১.৩.১ জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ (Strategic Objectives) 

(১)  উপদজলা পর্ বাদয়র েপ্তরসমূদহর উন্নয়িমূলক কার্ বক্রদমর কার্ বকর সমন্বয় সাধি 

(২)  সামানজক নিরাপত্তামূলক কম বসূনির সিল বাস্তবায়ি 

 



6 
 

(৩)  দূদর্ বাগ ব্যবস্থাপিা, ত্রাণ ও পূিব বাসি কার্ বক্রম জজারোরকরণ 

(৪)  পনরদবশ সাংরক্ষণ ও উন্নয়ি, বিায়ি এবাং বৃক্ষদরাপি 

(৫)  আইি-শৃঙ্খলা ও জিনিরাপত্তা সাংহতকরণ 

(৬) রাজস্ব প্রশাসি ও ব্যবস্থাপিায় গনতশীলতা আিয়ি 

(৭)  তথ্যপ্রযুনি ব্যবহারদর্াদগ জসবাপ্রোি কার্ বক্রম বাস্তবায়ি 

(৮)  স্থািীয় সরকার প্রনতষ্ঠাদির কার্ বক্রম পনরেশ বি, সমন্বয়সাধি, তত্ত্বাবধাি ও পনরবীক্ষণ 

(৯)  নশক্ষার মাদিান্নয়ি 

(১০)  এিনজও’র কার্ বক্রম পনরেশ বি, োড়কৃত অদথ বর পনরবীক্ষণ 

(১১)  নবনর্ন্ন ইসুযদত সামানজক সদিতিতা সৃনি 

১.৩.২ আবনশ্যক জকৌশলগত উদেশ্য (Compulsory Strategic Objective) 

 

১।  েক্ষতার সাদথ বানষ বক কম বসম্পােি চুনি 

২। েক্ষতা ও জিনতকতার উন্নয়ি 

৩।  তথ্য অনধকার ও বােতামূলক তথ্য প্রকাশ বাস্তবায়ি 

৪।  কার্ বপদ্ধনত ও জসবার মাদিান্নয়ি 

৫।  কম বপনরদবশ উন্নয়ি 

৬।  আনথ বক ব্যবস্থাপিার উন্নয়ি 
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১.৪ কার্ বাবনল (Functions) : 

১। উপদজলার সকল উন্নয়ি কম বকাদন্ডর সমন্বয় এবাং মািিীয় প্রধািমন্ত্রীর প্রনতশ্রুত প্রকল্প সহ উপদজলার সকল উন্নয়ি কম বকান্ড বাস্তবায়দি সমন্বয়কারীর 

োনয়ে পালি। 

২। সামানজক নিরাপত্তামূলক কম বসূনি জর্মিঃ মুনিদর্াদ্ধাদের সম্মািী র্াতা, প্রনতবন্ধী র্াতা, বয়স্ক র্াতা, নবধবা র্াতা ইতযানে প্রোি। 

৩। দূদর্ বাগ ব্যবস্থাপিা এবাং ত্রাণ ও পূিব বাসি কার্ বক্রম িহণ, টিআর, নজআর, কানবো, কানব া, নর্নজনি, নর্নজএি, অনত েনরদ্রদের জন্য কম বসৃজি ইতযানে 

কার্ বক্রম বাস্তবায়ি, তোবধাি ও পনরবীক্ষণ। 

৪। পনরদবশ সাংরক্ষণ ও উন্নয়ি, বিায়ি এবাং বৃক্ষদরাপদি জিসাধারণদক উৎসানহত করা, এ লদক্ষ প্রকল্প িহণ করা, সামানজক বিায়ি গদড় জতালা।  

৫। আইি-শৃঙ্খলা ও জিনিরাপত্তা সাংহতকরণ, জমাবাইল জকা ব পনরিালিা। 

৬। রাজস্ব প্রশাসি ও ব্যবস্থাপিায় গনতশীলতা আিয়ি, র্থার্থর্াদব ভূনম উন্নয়ি কদরর োবী নিধ বারণ ও আোয় নিনিতকরণ, ভূনমহীিদের মাদে োস জনম 

বদদাবস্ত প্রোি, আবাসি-আশ্রয়ণ গদড় জতালা। 

৭। তথ্যপ্রযুনি ব্যবহারদর্াদগ জসবাপ্রোি কার্ বক্রম স্বচ্ছ ও গনতশীলকরণ। 

কার্ বাবনল (Functions) : 

 

৮। ইউনিনস’র কার্ বক্রম বৃনদ্ধ ও জজারোরকরণ, জশে রাদসল নিনজ াল ল্যাব অনধকরূদপ কার্ বকরকরণ। 

৯। ইউনিয়ি পনরষদের কার্ বক্রম সমন্বয়, বাদজ  অনধদবশদি উপনস্থনত ও বাদজ  পর্ বাদলািিা, বাদজ  বাস্তবায়দি সহদর্ানগতা প্রোি ও পনরবীক্ষণ। 

১০। প্রাথনমক ও মােনমক স্তদর নশক্ষার মাদিান্নয়দি নিয়নমত সর্া, পনরেশ বি, মতনবনিময়, অনর্র্াবক সমাদবশ এর আদয়াজি।  

১১। সকল নবদ্যালদয় জেলাধুলার সামনি নবতরণ, আন্তঃনশক্ষাপ্রনতষ্ঠািনর্নত্তক নবনর্ন্ন প্রনতদর্ানগতার আদয়াজিও মূল্যায়ি। 

১২। এিনজও’র কার্ বক্রম পনরেশ বি ও তোরনক এবাং এিনজওদের অনুকূদল োড়কৃত অদথ বর পনরবীক্ষণ। 

১৩। নবনর্ন্ন সামানজক সমস্যা জর্মিঃ বাল্য নববাহ, ইর্টিনজাং, মােকদ্রব্য প্রনতদরাদধ এবাং িারী নির্ বাতি ও পানরবানরক সনহাংসতা প্রনতদরাদধ সর্া-জসনমিাদরর 

আদয়াজি ও এর নবরুদদ্ধ সামানজক প্রনতদরাধ গদড় জতালা। 
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জসকশি ২ : জকৌশলগত উদেশ্য, অিানধকার, কার্ বক্রম, কম বসম্পােি সূিক এবাং লক্ষযমাত্রাসমূহ 

জকৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌশল

গত 

উদেদশ্য

র মাি 

(Weig

ht of 

Strat

egic 

Objec

tive) 

কার্ বক্রম (Activities) কম বসম্পােি 

সূিক 

(Performa

nce 

Indicators

) 

একক 

(Unit) 

কম বস

ম্পােি 

সূিদকর 

মাি 

(Weig

ht  of 

Perfo

rman

ce 

Indic

ators) 

প্রকৃত অজবি লক্ষযমাত্রা/নিণ বায়ক ২০১৮-২০১৯ 

(Target/Criteria Value for FY  

2020-21) 

প্রদক্ষপণ 

(Projectio

n) ২০21-

২০২2 

প্রদক্ষপণ 

(Projectio

n) ২০২2-২3 

২০19

-

২০20 

২০20

-

২০21 

অসা

ধার

ণ 

অনত 

উত্তম 

উত্তম িলনত 

মাি 

িলনত 

মাদির 

নিদম্ন 

  

১০০

% 

৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

উপদজলা প্রশাসদির জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

1) উপদজলা পর্ বাদয়র 

েপ্তরসমূদহর উন্নয়িমূলক 

কার্ বক্রমসমূদহর কার্ বকর 

সমন্বয় সাধি 

৮ 1.1 উপদজলার সাধারণ সর্া 

অনুষ্ঠাি 

অনুনষ্ঠত সর্া সাংখ্যা ২ - - ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২ 

1.2 উপদজলা সাধারণ সর্ার নসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত 

বাস্তবানয়ত 

% ২ - - ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০ 

1.3 নিধ বানরত সমদয় নরদপা ব/নর াণ ব 

জপ্ররণ 

জপ্ররণকৃত 

নরদপা ব 

% ২ - - ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ১০০ ১০০ 

1.4 নবনর্ন্ন উন্নয়িমূলক কার্ বক্রম 

পনরেশ বি 

পনরেশ বিকৃত 

প্রকল্প 

সাংখ্যা ২ - - ১২ ১১ ১০ ৯ ৮ ১২ ১২ 

2) সামানজক 

নিরাপত্তামূলক কম বসূনির 

সিল বাস্তবায়ি 

৬ 2.1 মুনিদর্াদ্ধাদের সম্মািী র্াতা 

প্রোি  

অনুদমানেত 

র্াতাদর্াগী 

% ২ - - ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০ 

2.2 প্রনতবনন্ধ র্াতা প্রোি  অনুদমানেত 

র্াতাদর্াগী 

সাংখ্যা ১ - - ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০ 

2.3 নবধবা র্াতা প্রোি  অনুদমানেত 

র্াতাদর্াগী 

সাংখ্যা ১ - - ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০ 

2.4 সামানজক নিরাপত্তামূলক 

প্রকদল্পর বাস্তবায়ি পনরবীক্ষণ 

আদবেি/অনর্

জর্াগ নিষ্পনত্ত 

সাংখ্যা ২ - - ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০ 

3) দূদর্ বাগ ব্যবস্থাপিা, ত্রাণ 

ও পূিব বাসি কার্ বক্রম 

জজারোরকরণ 

১২ 3.1 দূদর্ বাগ ব্যবস্থাপিা, ত্রাণ ও 

পূিব বাসি কার্ বক্রম সম্পনকবত সর্া 

অনুষ্ঠাি 

অনুনষ্ঠত সর্া সাংখ্যা ১ - - ১৬ ১৪ ১২ ১০ ৮ ১৬ ১৬ 
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জকৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

মাি 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective

) 

কার্ বক্রম (Activities) কম বসম্পােি 

সূিক 

(Performan

ce 

Indicators) 

একক 

(Unit) 

কম বস

ম্পােি 

সূিদক

র মাি 

(Wei

ght  

of 

Perf

orm

ance 

Indi

cato

rs) 

প্রকৃত অজবি লক্ষযমাত্রা/নিণ বায়ক ২০১৮-২০১৯ 

(Target/Criteria Value for FY 

 2018-19) 

প্রদক্ষপণ 

(Projecti

on)  

২০১9-20 

প্রদক্ষপণ 

(Projection

) ২০20-21 

২০১9

-

২০2

0 

২০20

-

২০21 

অসাধারণ অনত 

উত্তম 

উত্তম িলনত 

মাি 

িলনত 

মাদির 

নিদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

উপদজলা প্রশাসদির জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

  3.2 দূদর্ বাগ ব্যবস্থাপিা, ত্রাণ ও 

পূিব বাসি কার্ বক্রম সম্পনকবত 

সর্ার নসদ্ধান্ত বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত % ১ - - ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ১০০ ১০০ 

3.3 দূদর্ বাদগ ক্ষনতিস্থ/ঝুঁনক 

এলাকা তাৎক্ষনণক পনরেশ বি/েশ বি 

পনরেশ বি/েশ বি  সাং

খ্যা 

১ - - ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 

3.4 নর্ক্ষুক পূিব বাসি কার্ বক্রম 

সপনকবত সর্া 

অনুনষ্ঠত সর্া সাং

খ্যা 

১ - - ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 

3.5 নর্ক্ষুক পূিব বাসি কার্ বক্রম 

সপনকবত সর্ার বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত % ১ - - ১০০ ৯৫ ৯০ - - ১০০ ১০০ 

3.6 নজআর প্রোি মাস্টার 

জরাল/অনুদমানেত 

তানলকা অনুর্ায়ী 

% ১ - - ১০০ ৯৫ ৯০ - - - - 

3.7 টিআর প্রোি মাস্টার 

জরাল/অনুদমানেত 

তানলকা অনুর্ায়ী 

 ১ - - ৯০ ৮৫ ৮০ - - ১০০ ১০০ 

৩.৮ নর্নজনি প্রোি মাস্টার 

জরাল/অনুদমানেত 

তানলকা অনুর্ায়ী 

 ১ - - ১০০ ৯৫ ৯০ - - ১০০ ১০০ 

3.9 নর্নজএি প্রোি মাস্টার 

জরাল/অনুদমানেত 

তানলকা অনুর্ায়ী 

 ১ - - ১০০ ৯৫ ৯০ - - ১০০ ১০০ 
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জকৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌশলগত 

উদেদশ্যর মাি 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective

) 

কার্ বক্রম (Activities) কম বসম্পােি সূিক 

(Performance 

Indicators) 

এক

ক 

(U

ni

t) 

কম বস

ম্পােি 

সূিদক

র মাি 

(We

ight  

of 

Per

for

ma

nce 

Indi

cat

ors) 

প্রকৃত অজবি লক্ষযমাত্রা/নিণ বায়ক ২০১৮-২০১৯ (Target/Criteria 

Value for FY 

 2018-19) 

প্রদক্ষপণ 

(Projecti

on) 

 ২০১9-20 

প্রদক্ষপণ 

(Projection) 

২০20-21 

২০১9-

২০20 

২০20-

২০21 

অসাধারণ অনত 

উত্তম 

উত্তম িলনত 

মাি 

িলনত 

মাদির 

নিদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

উপদজলা প্রশাসদির জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

  3.10 িামীি অবকা াদমা নিম বাদির 

জন্য কানবো প্রকল্প বাস্তবায়ি 

প্রকল্প বাস্তবানয়ত % ১ - - ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ১০০ ১০০ 

3.11 িামীি অবকা াদমা নিম বাদির 

জন্য কানব া প্রকল্প বাস্তবায়ি 

প্রকল্প বাস্তবানয়ত % ১ - - ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ১০০ ১০০ 

3.12 অনত েনরদ্রদের জন্য কম বসৃজি 

প্রকল্প বাস্তবায়ি 

প্রকল্প বাস্তবানয়ত % ১ - - ৯৫ ৯০ ৮৫ ৭৫ ৭০ ১০০ ১০০ 

 

4) পনরদবশ সাংরক্ষণ ও 

উন্নয়ি, বিায়ি এবাং 

বৃক্ষদরাপি 

 

 

 

৬ 

4.1 বৃক্ষদরাপদি জিগণদক উদু্বদ্ধ 

করদত জমলার আদয়াজি 

কতবার আদয়াজি সাংখ্যা ২ - - ১ - - - - ২ ২ 

4.2 পনরদবশ সম্পনকবত সর্া অনুষ্ঠাি অনুনষ্ঠত সর্া সাংখ্যা ১ - - ১ - - - - ২ ২ 

4.3 পনরদবশ সম্পনকবত সর্ায় গৃনহত 

নসদ্ধান্ত বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত % ১ - - ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ১০০ ১০০ 

4.4 সামানজক বিায়দির জন্য বৃদক্ষর 

িারা জরাপি 

প্রকদল্পর আওতার্ভি 

ইউনিয়ি 

সাংখ্যা ২ - - ৭ ৬ ৫ ৪ ৩ ৭ ৭ 

5) আইি-শৃঙ্খলা ও 

জিনিরাপত্তা সাংহতকরণ 

 

৮ 

5.1 আইি-শৃঙ্খলা সম্পনকবত সর্া 

অনুষ্ঠাি 

অনুনষ্ঠত সর্া সাংখ্যা ৩ - - ১২ ১০ ৮ - - ১২ ১২ 

5.2 আইি-শৃঙ্খলা সর্ার নসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত % ২ - - ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ১০০ ১০০ 
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জকৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

মাি 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective

) 

কার্ বক্রম (Activities) কম বসম্পােি 

সূিক 

(Performan

ce 

Indicators) 

একক 

(Uni

t) 

কম বসম্পা

েি 

সূিদকর 

মাি 

(Weig

ht  of 

Perfor

mance 

Indica

tors) 

প্রকৃত অজবি লক্ষযমাত্রা/নিণ বায়ক ২০১৮-২০১৯ 

(Target/Criteria Value for FY 

 2018-19) 

প্রদক্ষপণ 

(Projecti

on) 

 ২০১9-20 

প্রদক্ষপণ 

(Projection

) ২০20-21 

২০1

9-

২০2

0 

২০20

-

২০21 

অসাধারণ অনত 

উত্তম 

উত্তম িলনত 

মাি 

িলনত 

মাদির 

নিদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

উপদজলা প্রশাসদির জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

 5.3 জমাবাইল জকা ব 

পনরিালিা 

জমাবাইল 

জকাদ বর সাংখ্যা 

সাংখ্যা ৩ - - ৪৮ ৪০ ৩২ - - ৬০ ৬০ 

 

 

6) রাজস্ব প্রশাসি ও 

ব্যবস্থাপিায় 

গনতশীলতা আিয়ি 

 

 

 

৮ 

6.1 উপদজলা ভূনম অনিস 

পনরেশ বি 

পনরেশ বি সাংখ্যা সাংখ্যা ২ - - ২ ১ - - - ২ ২ 

6.2 ইউনিয়ি ভূনম অনিস 

পনরেশ বি 

পনরেশ বি/েশ বি সাংখ্যা ২ - - ১২ ১০ ৮ - - ১৮ ১৮ 

6.3 র্থার্থর্াদব ভূনম উন্নয়ি 

কদরর োবী নিধ বারণ 

োবী নিধ বারণকৃত 

জমৌজা 

% ১ - - ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০ ১০০ 

6.4 ভূনম উন্নয়ি কর আোয় 

তোরনক 

আোয়কৃত কর % ১ - - ১০০ ৯৫ ৯০ - - ১০০ ১০০ 

6.5 কৃনষ োস জনম বদদাবস্ত 

প্রোি 

বদদাবস্তকৃত 

পনরবার 

সাংখ্যা ২ - - ৪৮ ৪০ ৩২ ২৪ ১৬ ১৬ ১৬ 

7) তথ্যপ্রযুনি 

ব্যবহারদর্াদগ 

জসবাপ্রোি কার্ বক্রম 

বাস্তবায়ি 

5 7.1 আইনসটি ও ইদিাদর্শি 

নবষয়ক সর্া অনুষ্ঠাি 

অনুনষ্ঠত সর্া সাংখ্যা 1 - - ১২ ১০ ৮ - - ১২ ১২ 

7.2 আইনসটি ও ইদিাদর্শি 

নবষয়ক সর্ার নসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত 

বাস্তবানয়ত 

% 1 - - ১০০ ৯০ ৮০ - - ১০০ ১০০ 

7.3 ইউনিনস’র কার্ বক্রম 

পনরেশ বি 

পনরেশ বিকৃত 

ইউনিনস 

সাংখ্যা 1 - - ২৪ ২০ ১৬ - - ২৪ ২৪ 

7.4 জশে রাদসল নিনজ াল ল্যাব 

কার্ বকর করদত ল্যাব পনরেশ বি 

পনরেশ বিকৃত 

ল্যাব 

সাংখ্যা ১ - - ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 
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জকৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌশ

লগত 

উদে

জশ্যর 

মাি 

(Wei

ght 

of 

Stra

tegi

c 

Obje

ctiv

e) 

কার্ বক্রম (Activities) কম বসম্পােি 

সূিক 

(Performanc

e Indicators) 

একক 

(Unit) 

কম বসম্পাে

ি সূিদকর 

মাি 

(Weigh

t  of 

Perfor

mance 

Indicat

ors) 

প্রকৃত অজবি লক্ষযমাত্রা/নিণ বায়ক ২০১৮-২০১৯ (Target/Criteria 

Value for FY  

2018-19) 

প্রদক্ষপণ 

(Projectio

n)  

২০১9-20 

প্রদক্ষপণ 

(Projection) 

২০20-2021 

২০১9

-

২০20 

২০20-

২০21 

অসাধারণ অনত 

উত্তম 

উত্তম িলনত 

মাি 

িলনত 

মাদির 

নিদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

উপদজলা প্রশাসদির জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

  7.5 নবনর্ন্ন জাতীয় নেবদস ইউনিনসদত 

প্রদজক্টদর মুনিযুদ্ধনর্নত্তক পনরদবশিা 

নসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়িকৃত 

ইউনিনস 

সাংখ্যা ১ - - ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 

8.1 স্থািীয় সরকার 

প্রনতষ্ঠাদির কার্ বক্রম 

পনরেশ বি, সমন্বয়সাধি, 

তত্ত্বাবধাি ও পনরবীক্ষণ 

৬ 8.1 ইউনিয়ি পনরষে পনরেশ বি পনরেশ বি/েশ বি সাংখ্যা ২ - - ১২ ১০ ৮ - - ১২ ১২ 

8.2 ইউনিয়ি পনরষদের বাদজ  অনধদবশদি 

উপনস্থত থাকা ও বাদজ  পর্ বাদলািিা 

অনধদবশদি 

উপনস্থনত 

সাংখ্যা ২ - - ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 

8.3 ইউনিয়ি ভূনম হস্তান্তর তহনবদলর অদথ ব 

গৃনহত প্রকল্প বাস্তবায়ি 

বাস্তবায়িকৃত 

প্রকল্প 

% ২ - - ১০০ ৯০ ৮০ - - ১০০ ১০০ 

9) নশক্ষার মাদিান্নয়ি 5 9.1 নশক্ষা প্রনতষ্ঠাি প্রধািগদণর সাদথ সর্া অনুনষ্ঠত সর্া সাংখ্যা 1 - - ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 

9.2 নশক্ষা প্রনতষ্ঠাি প্রধািগদণর সাদথ সর্ার 

নসদ্ধান্ত বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত 

বাস্তবানয়ত 

% ১ - - ১০০ ৯০ ৮০ - - ১০০ ১০০ 

9.3 কৃনত নশক্ষাথীদের সাংবধ বিা সাংবধ বিা 

আদয়াজি 

সাংখ্যা ১ - - ১০০ - - - - ১ ১ 

9.4 প্রাথনমক ও মােনমক নবদ্যালয় 

পনরেশ বি/েশ বি 

পনরেশ বি/েশ বি সাংখ্যা ২ - - ১২ ১০ ৮ - - ১২ ১২ 

10) এিনজও নবষয়ক 

কার্ বক্রম পনরেশ বি, 

োড়কৃত অদথ বর পনরবীক্ষণ 

5 10.1 এিনজও’র কার্ বক্রম নবষয়ক সর্া অনুনষ্ঠত সর্া সাংখ্যা ২ - - ১২ ১০ ৮ - - ১২ ১২ 

10.2 এিনজও’র কার্ বক্রম নবষয়ক 

সর্ায় গৃনহত নসদ্ধান্ত বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত 

বাস্তবানয়ত 

% ২ - - ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ১০০ ১০০ 
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জকৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌশলগত 

উদেদশ্যর 

মাি 

(Weight 

of 

Strategic 

Objective

) 

কার্ বক্রম (Activities) কম বসম্পােি 

সূিক 

(Performa

nce 

Indicators) 

একক 

(Unit

) 

কম বস

ম্পােি 

সূিদক

র মাি 

(Wei

ght  

of 

Perf

orm

ance 

Indi

cato

rs) 

প্রকৃত অজবি লক্ষযমাত্রা/নিণ বায়ক ২০১৮-২০১৯ 

(Target/Criteria Value for FY  

2018-19) 

প্রদক্ষপণ 

(Projecti

on)  

২০১9-20 

প্রদক্ষপণ 

(Projection

) ২০20-2021 

২০১9-

২০20 

২০20

-

২০21 

অসাধারণ অনত 

উত্তম 

উত্তম িলনত 

মাি 

িলনত 

মাদির 

নিদম্ন 

  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

উপদজলা প্রশাসদির জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

 ৬ 10.3 এিনজওদের অনুকূদল োড়কৃত 

অদথ বর পনরবীক্ষণ 

পনরেশ বি % 1 - - ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ১০০ ১০০ 

11) নবনর্ন্ন ইসুযদত 

সামানজক সদিতিতা 

সৃনি 

11.1 বাল্যনবদয়, ইর্টিনজাং ও 

মােকদ্রব্য প্রনতদরাদধ সর্া 

অনুনষ্ঠত সর্া সাংখ্যা ৩ - - ৩ ২ ১ - - ৩ ৩ 

11.2 বাল্যনবদয়, ইর্টিনজাং ও 

মােকদ্রব্য প্রনতদরাদধ সর্ায় গৃনহত 

নসদ্ধাদন্তর বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত 

বাস্তবানয়ত 

% ৩ - - ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ১০০ ১০০ 
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আবনশ্যক জকৌশলগত উদেশ্যসমূহঃ মা  পর্ বাদয়র আবনশ্যক জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ (জমা  মাি-২০) 

জকৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic 

Objectives) 

জকৌশলগত 

উদেদশ্যর মাি 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কার্ বক্রম (Activities) 

কম ব সম্পােি সূিক 

(Performance 

Indicators) 

একক 

(Unit) 

কম ব সম্পােি 

সূিদকর মাি 

(Weight  of 

Performan

ce 

Indicators) 

লক্ষযমাত্রার মাি ২০20-২০21 

(Target Value- 2019-20) 

অসাধারণ 

(Excelle

nt) 

অনত উত্তম 

(Very 

Good) 

উত্তম  

(Good) 

িলনত মাি 

(Fair) 

িলতমাদির 

নিদম্ন 

(Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

১২) কম বসম্প্রোদি 

গনতশীলতা আিায়ি ও 

জসবার মাি বৃনদ্ধ  

৮ 

১২.১ িনথ বাস্তবায়ি  
১২.১.১ ই-নসিটে ননা  

সনষ্পসিকৃে 
% ২ ৮০ ৭০ ৬০ ৫০ - 

১২.২ উদ্ভাবিী/ক্ষুদ্র উন্নয়ি 

উদদ্যাগ বাস্তবায়ি 

১২.২.১ নুন্মতম একটি 

উদদ্ভাবিী/ক্ষুদ্র উন্নয়ি 

উদদ্যাগ িালুকৃত 

সাংখ্যা ২ ১৫-২-২১ ১৫-৩-২১ ১৫-৪-২১ ১৫-৫-২১ - 

১২.৩ কম বিারীদের প্রনশক্ষণ 

প্রোি 

১২.৩.১ প্রদতযক 

কম বিারীর জন্য প্রনশক্ষণ 

আদয়ানজত 

জিঘন্টা ২ ৪০ ৩০ ২০ ১০ - 

১২.৩.২ ১০ম নেড ও 

েদুর্দ্ধ প্রটেেক কম ধচারীটক 

এসিএ সিষটে প্রদি 

প্রসশক্ষণ 

জিঘন্টা ১ ৫ ৪ - - - 

১২.৪ এসিএ িাস্তিােটন 

প্রটনাদনা প্রদান 

১২.৪.১ নুন্মতম একটি 

আওতানধি েপ্তর/একজি 

কম বিারীদক এনপএ 

বাস্তবায়দির জন্য 

প্রদিােিা প্রোিকৃত 

 িংখ্যা ১ ১ - - - - 

১৩) োপ্তনরক কম বকাদন্ড 

স্বচ্ছতা বৃনদ্ধ ও জবাবনেনহ 

নিনিত করণ  

 

 

১১ 

12.5 িাসষ ধক কম ধ ম্পাদন 

চুসি (এসিএ) িাস্তিােন 

১২.৫.১ এসিএ এর  কল  

ত্রৈমাস ক প্রসেটিদন 

ওটেি  াইট  প্রকাসশে 

 িংখ্যা ২ ৪ - - - - 

১২.৫.২ এসিএ টিটমর 

মাস ক  ভা অনুসিত্ব  
 িংখ্যা ১ ১২ ১১ - - - 

১৩.১ অনর্দর্াগ প্রনতকার 

ব্যবস্থা নবষদয় জসবা গৃহীতা/ 

অাংশজিদের অবনহত করণ ।  

১৩.১.১ অবনহতকরণ সর্া 

আদয়ানজত।  
সাংখ্যা  ২ ৪ ৩ ২ - - 
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জকৌশলগত উদেশ্য 

(Strategic Objectives) 

জকৌশলগত 

উদেদশ্যর মাি 

(Weight of 

Strategic 

Objective) 

কার্ বক্রম (Activities) 

কম ব সম্পােি সূিক 

(Performance 

Indicators) 

একক 

(Unit) 

কম ব সম্পােি 

সূিদকর মাি 

(Weight  of 

Performanc

e Indicators) 

লক্ষযমাত্রার মাি ২০20-২০21 

(Target Value- 2019-20) 

অসাধারণ 

(Excellen

t) 

অনত উত্তম 

(Very 

Good) 

উত্তম  

(Good) 

িলনত মাি 

(Fair) 

িলতমাদির 

নিদম্ন (Poor) 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ 

  

১৩.২ জসবা প্রোি প্রস্তুনত নবষদয় 

জসবা িহীতাদের অবনহতকরণ  

১৩.২.১ অবনহতকরণ সর্া 

আদয়ানজত  
সাংখ্যা  ২ ৪ ৩ ২ - - 

১৩.৩ তথ্য বাতায়ি হালিাগাে 

সাংক্রান্ত জত্রমানসক প্রনতদবেি 

উদ্ধবতি কর্তবপদক্ষর নিক  জপ্ররণ। 

১৩.৩.১ জত্রমানসক প্রনতদবেি 

জপ্রনরত 
সাংখ্যা ২ ৪ ৩ - - - 

১৪) আসি ধক ও  ম্পদ 

ব্যিস্থািনার উন্নেন  
৬ 

১৪.১  িাসষ ধক ক্রে িসরকল্পনা 

িাস্তিােন  

১৪.১.১ ক্রে িসরকল্পনা 

অনুযােী ক্রে  ম্পাসদে  
% ১ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

১৪.২ িাসষ ধক উন্নেন কম ধসূসচ 

(এসডসি)/িাটজ  িাস্তিােন 

১৪.১.২ িাসষ ধক উন্নেন 

কম ধসূসচ (এসডসি)/িাটজ  

িাস্তিাসেে  

% ২ ১০০ ৯০ ৮০ - - 

১৪.৩ শুর্দ্াচার/উিমচচ ধার সিষটে 

অিংসশজনটদর  টে মে সিসনমে 

১৪.১.৩ মেসিসনমে  ভা 

অনুসিে ।  
 িংখ্যা  ২ ৪ ৩ ২ - - 

১৪.৪  অসড  আিসি সনষ্পসি 

কায ধক্রটমর উন্নেন  

১৪.১.৪ অসড  আিসির 

সনষ্পসির কায ধক্রম চলমান  
% ২ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ - 

১৪.৫ হালনাগাদকৃে স্থাির ও 

অস্থাির  ম্পসির োসলকা 

উটর্দ্ধােন অসিট  নপ্ররণ 

১৪.১.৫ হালনাগাদকৃে স্থাির 

ও অস্থাির  ম্পসির োসলকা 

উটর্দ্ধােন অসিট  নপ্রসরে  

োসরখ ১ ১৫-১২-২০ ১৪-০১-২১ ১৫-০২-২১ - - 

১৫) তথ্য অনধকার বাস্তবায়ি 

জজারোরকরণ 
১ 

১৫.১ তথ্য বাতায়ি 

হালিাগােকরণ 

১৫.১.১ তথ্য বাতায়ি 

হালিাগােকৃত 
% .৫ ৮০ ৭০ ৬০ - - 

১৫.২ স্বপ্রদণানেত তথ্য প্রকানশত 
১৫.২.১ স্বপ্রদণানেত তথ্য 

প্রকানশত 
% .৫ ১০০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ 
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শব্দসাংদক্ষপ 

(Acronyms) 

 

 

১. ভূ.উ.ক – ভূনম উন্নয়ি কর 

২. টিআর – জ স্ট নরনলি 

৩. নবনসএস – বাঙ্গলাদেশ নসনর্ল সানর্ বস 

৪. এসআর – সানর্ বস নর াণ ব 

৫. কানবো – কাদজর নবনিমদয় োদ্য 

৬. কানব া – কাদজর নবনিমদয়  াকা 

৭. নর্নজনি – র্ালিাদরবল গ্রুপ জিদর্লপদমন্ট 

৮. নর্নজএি - র্ালিাদরবল গ্রুপ িান্ড 

৯। নজআর – গর্াণ বদমন্ট িান্ড 
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সাংদর্াজিী -২: কার্ বক্রম, কম বসম্পােি সূিকসমূহ, বাস্তবায়িকারী ইউনি /শাো এবাং পনরমাপ পদ্ধনত এর নববরণ 

ক্রনমক িাং কার্ বক্রম কম বসম্পােি সূিক নববরণ বাস্তবায়িকারী ইউনি  পনরমাপ পদ্ধনত উপাত্তসূত্র 

১ উপদজলার সাধারণ সর্া অনুষ্ঠাি অনুনষ্ঠত সর্া উপদজলায় নিয়নমত সাধারণ সর্া 

অনুষ্ঠাি 

উপদজলা পনরষে, নসাংড়া, 

িাদ ার 

হানজরা সর্ার কার্ বনববরণী 

২ উপদজলা সাধারণ সর্ার নসদ্ধান্ত বাস্তবায়ি নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত সাংনিি েপ্তরসমূহ উপদজলা পনরষে, নসাংড়া, 

িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত সর্ার কার্ বনববরণী ও 

প্রনতদবেি 

৩ নিধ বানরত সমদয় নরদপা ব/নর াণ ব জপ্ররণ প্রস্তুতকৃত নরদপা ব/নর াণ ব ঊধ বতি েপ্তর কর্তবক িানহত 

নরদপা ব/নর াণ ব 

উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

সানর্ বস নর াণ ব জঞ্জলা জথদক প্রাপ্ত প্রনতদবেি 

৪ নবনর্ন্ন উন্নয়িমূলক কার্ বক্রম পনরেশ বি পনরেশ বিকৃত প্রকল্প প্রমাপ অনুর্ায়ী উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

পনরেশ বি বইদত মন্তব্য 

নলনপবদ্ধকরণ 

পনরেশ বি প্রনতদবেি 

৫ মুনিদর্াদ্ধাদের সম্মািী র্াতা প্রোি অনুদমানেত র্াতাদর্াগী জগদজ  ও সার্কবলার জমাতাদবক উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

জরনজস্টার ও সর্ার 

জরজুদলশি 

সর্ার কার্ বনববরণী ও 

প্রনতদবেি 

৬ প্রনতবনন্ধ র্াতা প্রোি অনুদমানেত র্াতাদর্াগী অনুদমানেত তানলকা জমাতাদবক উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

জরনজস্টার ও সর্ার 

জরজুদলশি 

সর্ার কার্ বনববরণী ও 

প্রনতদবেি 

৭ নবধবা র্াতা প্রোি অনুদমানেত র্াতাদর্াগী অনুদমানেত তানলকা জমাতাদবক উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

জরনজস্টার ও সর্ার 

জরজুদলশি 

সর্ার কার্ বনববরণী ও 

প্রনতদবেি 

৮ সামানজক নিরাপত্তামূলক প্রকদল্পর বাস্তবায়ি 

পনরবীক্ষণ 

আদবেি/অনর্দর্াগ নিষ্পনত্ত উপদজলা কনমটিদত নসদ্ধান্ত উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

সর্ার জরজুদলশি প্রনতদবেি 

৯ দূদর্ বাগ ব্যবস্থাপিা, ত্রাণ ও পূিব বাসি কার্ বক্রম 

সম্পনকবত সর্া অনুষ্ঠাি 

অনুনষ্ঠত সর্া উপদজলা পনরষদে নিয়নমত সর্া 

অনুষ্ঠাি 

উপদজলা পনরষে, নসাংড়া, 

িাদ ার 

হানজরা সর্ার কার্ বনববরণী 

১০ দূদর্ বাগ ব্যবস্থাপিা, ত্রাণ ও পূিব বাসি কার্ বক্রম 

সম্পনকবত সর্ার নসদ্ধান্ত বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত সাংনিি েপ্তরসমূহ উপদজলা পনরষে, নসাংড়া, 

িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

১১ দূদর্ বাদগ ক্ষনতিস্থ/ঝুঁনক এলাকা তাৎক্ষনণক 

পনরেশ বি/েশ বি 

পনরেশ বি/েশ বি প্রমাপ ও প্রদয়াজি অনুসাদর উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

পনরেশ বদির েনব পনরেশ বি প্রনতদবেি 

১২ নর্ক্ষুক পূিব বাসি কার্ বক্রম সপনকবত সর্া অনুনষ্ঠত সর্া নিয়নমত ও প্রদয়াজিানুসাদর সর্া 

অনুষ্ঠাি 

উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

হানজরা সর্ার কার্ বনববরণী 

১৩ নর্ক্ষুক পূিব বাসি কার্ বক্রম সম্পনকবত সর্ার 

বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত সাংনিি কনমটির সেস্যগণ উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

১৪ নজআর প্রোি বাস্তবায়ি  অনুদমানেত তানলকা 

বাস্তবায়ি  

সাংনিি সকল উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

১৫ টিআর প্রোি বাস্তবায়ি অনুদমানেত তানলকা 

বাস্তবায়ি 

সাংনিি সকল উপদজলা পনরষে, নসাংড়া, 

িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 
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ক্রনমক িাং কার্ বক্রম কম বসম্পােি সূিক নববরণ বাস্তবায়িকারী ইউনি  পনরমাপ পদ্ধনত উপাত্তসূত্র 

১৬ নর্নজনি প্রোি বাস্তবায়ি অনুদমানেত তানলকা বাস্তবায়ি সাংনিি সকল উপদজলা পনরষে, নসাংড়া, 

িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

১৭ নর্নজএি প্রোি অনুদমানেত তানলকা বাস্তবায়ি সাংনিি সকল উপদজলা পনরষে, নসাংড়া, 

িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

১৮ িামীি অবকা াদমা নিম বাদির জন্য কানবো প্রকল্প 

বাস্তবায়ি 

প্রকল্প বাস্তবানয়ত সাংনিি সকল উপদজলা পনরষে, নসাংড়া, 

িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

১৯ িামীি অবকা াদমা নিম বাদির জন্য কানব া প্রকল্প 

বাস্তবায়ি 

প্রকল্প বাস্তবানয়ত সাংনিি সকল উপদজলা পনরষে, নসাংড়া, 

িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

২০ অনত েনরদ্রদের জন্য কম বসৃজি প্রকল্প বাস্তবায়ি প্রকল্প বাস্তবানয়ত সাংনিি সকল উপদজলা পনরষে, 

নসাংড়া, িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

২১ বৃক্ষদরাপদি জিগণদক উদু্বদ্ধ করদত জমলার 

আদয়াজি 

কতবার আদয়াজি সাংনিি েপ্তর উপদজলা পনরষে, 

নসাংড়া, িাদ ার 

জমলার েনব প্রনতদবেি 

২২ পনরদবশ সম্পনকবত সর্া অনুষ্ঠাি অনুনষ্ঠত সর্া নিয়নমত সর্া অনুষ্ঠাি উপদজলা পনরষে, 

নসাংড়া, িাদ ার 

হানজরা সর্ার কার্ বনববরণী 

২৩ পনরদবশ সম্পনকবত সর্ায় গৃনহত নসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত সাংনিি েপ্তর উপদজলা পনরষে, 

নসাংড়া, িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

২৪ সামানজক বিায়দির জন্য বৃদক্ষর িারা জরাপি প্রকদল্পর আওতার্ভি ইউনিয়ি সাংনিি েপ্তর উপদজলা পনরষে, 

নসাংড়া, িাদ ার 

ওয়াি বনর্নত্তক গঠিত েল ও 

সেস্যদের তানলকা 

জরনজস্টার ও প্রনতদবেি 

২৫ আইি-শৃঙ্খলা সম্পনকবত সর্া অনুষ্ঠাি অনুনষ্ঠত সর্া নিয়নমত সর্া অনুষ্ঠাি উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

হানজরা সর্ার কার্ বনববরণী 

২৬ আইি-শৃঙ্খলা সর্ার নসদ্ধান্ত বাস্তবায়ি নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত সাংনিি েপ্তর উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত সর্ার কার্ বনববরণী ও 

প্রনতদবেি 

২৭ জমাবাইল জকা ব পনরিালিা জমাবাইল জকাদ বর সাংখ্যা পনরিানলত জমাবাইল জকা ব উপদজলা পনরষে, 

নসাংড়া, িাদ ার 

জরনজস্টার প্রনতদবেি 

২৮ উপদজলা ভূনম অনিস পনরেশ বি পনরেশ বি সাংখ্যা প্রমাপ অনুর্ায়ী উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

পনরেশ বি বইদত মন্তব্য 

নলনপবদ্ধকরণ 

পনরেশ বি প্রনতদবেি 

২৯ ইউনিয়ি ভূনম অনিস পনরেশ বি পনরেশ বি/েশ বি প্রমাপ অনুর্ায়ী উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

পনরেশ বি বইদত মন্তব্য 

নলনপবদ্ধকরণ 

পনরেশ বি প্রনতদবেি 

৩০ র্থার্থর্াদব ভূনম উন্নয়ি কদরর োবী নিধ বারণ োবী নিধ বারণকৃত জমৌজা ভূঃউঃকঃ নিধ বারদণ তোরনক উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

জরনজস্টার সঠিক োবী নিধ বারদণর জন্য 

নিদে বশিামূলক মন্তব্য 

৩১ ভূনম উন্নয়ি কর আোয় তোরনক আোয়কৃত কর উপদজলা ও ইউনিয়ি ভূনম অনিস উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

জরনজস্টার প্রনতদবেি 

৩২ কৃনষ োস জনম বদদাবস্ত প্রোি বদদাবস্তকৃত পনরবার উপদজলা কনমটিদত অনুদমােি হদল 

জজলা কনমটিদত জপ্ররণ 

উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

জজলা প্রশাসক মদহােদয়র 

অনুদমােি 

জজলা কনমটির জরজুদলশি ও 

প্রনতদবেি 
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ক্রনমক িাং কার্ বক্রম কম বসম্পােি সূিক নববরণ বাস্তবায়িকারী ইউনি  পনরমাপ পদ্ধনত উপাত্তসূত্র 

৩৩ আইনসটি ও ইদিাদর্শি নবষয়ক সর্া অনুষ্ঠাি অনুনষ্ঠত সর্া নিয়নমত সর্া অনুষ্ঠাি উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

হানজরা সর্ার কার্ বনববরণী 

৩৪ আইনসটি ও ইদিাদর্শি নবষয়ক সর্ার নসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত সাংনিি েপ্তর ও ইউনিনস উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত সর্ার কার্ বনববরণী ও 

প্রনতদবেি 

৩৫ ইউনিনস’র কার্ বক্রম পনরেশ বি পনরেশ বিকৃত ইউনিনস প্রমাপ অনুর্ায়ী উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

পনরেশ বি বইদত মন্তব্য 

নলনপবদ্ধকরণ 

পনরেশ বি প্রনতদবেি 

৩৬ জশে রাদসল নিনজ াল ল্যাব কার্ বকর করদত 

ল্যাব পনরেশ বি 

পনরেশ বিকৃত ল্যাব পনরেশ বিকৃত ল্যাব উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

পনরেশ বি বইদত মন্তব্য 

নলনপবদ্ধকরণ 

পনরেশ বি প্রনতদবেি 

৩৭ নবনর্ন্ন জাতীয় নেবদস ইউনিনসদত প্রদজক্টদর 

মুনিযুদ্ধনর্নত্তক পনরদবশিা 

নসদ্ধান্ত বাস্তবায়িকৃত সাংনিি সকল উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

আদয়ানজত অনুষ্ঠাদির েনব জরজুদলশি ও প্রনতদবেি 

৩৮ ইউনিয়ি পনরষে পনরেশ বি পনরেশ বি/েশ বি পনরেশ বিকৃত পনরষে উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

পনরেশ বি বইদত মন্তব্য 

নলনপবদ্ধকরণ 

পনরেশ বি প্রনতদবেি 

৩৯ ইউনিয়ি পনরষদের বাদজ  অনধদবশদি উপনস্থত 

থাকা ও বাদজ  পর্ বাদলািিা 

অনধদবশদি উপনস্থনত প্রমাপ ও প্রদয়াজি অনুসাদর উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

আদয়ানজত অনুষ্ঠাদির েনব প্রনতদবেি 

৪০ ইউনিয়ি ভূনম হস্তান্তর তহনবদলর অদথ ব গৃনহত 

প্রকল্প বাস্তবায়ি 

বাস্তবায়িকৃত প্রকল্প সাংনিি সকল েপ্তর উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

৪১ নশক্ষা প্রনতষ্ঠাি প্রধািগদণর সাদথ সর্া অনুনষ্ঠত সর্া প্রদয়াজিানুসাদর সর্া উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

হানজরা সর্ার কার্ বনববরণী 

৪২ নশক্ষা প্রনতষ্ঠাি প্রধািগদণর সাদথ সর্ার নসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত সাংনিি েপ্তর ও নশক্ষা প্রনতষ্ঠাি উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

৪৩ কৃনত নশক্ষাথীদের সাংবধ বিা সাংবধ বিা আদয়াজি সাংনিি েপ্তর ও নশক্ষা প্রনতষ্ঠাি উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

আদয়ানজত অনুষ্ঠাদির েনব জরজুদলশি ও প্রনতদবেি 

৪৪ প্রাথনমক ও মােনমক নবদ্যালয় পনরেশ বি/েশ বি পনরেশ বি/েশ বি পনরেশ বিকৃত নবদ্যালয় উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

পনরেশ বি বইদত মন্তব্য 

নলনপবদ্ধকরণ 

পনরেশ বি প্রনতদবেি 

৪৫ এিনজও’র কার্ বক্রম নবষয়ক সর্া অনুনষ্ঠত সর্া নিয়নমত সর্া অনুষ্ঠাি উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

হানজরা সর্ার কার্ বনববরণী 

৪৬ এিনজও’র কার্ বক্রম নবষয়ক সর্ায় গৃনহত নসদ্ধান্ত 

বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত সাংনিি েপ্তস বমুহ উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 

৪৭ এিনজওদের অনুকূদল োড়কৃত অদথ বর পনরবীক্ষণ নিয়নমত তোরনক পনরেশ বি ও নিদে বশিা উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

এিনজও’র অনুকূদল 

প্রোিকৃত প্রতযায়ি 

প্রনতদবেি 

৪৮ বাল্যনবদয়, ইর্টিনজাং ও মােকদ্রব্য প্রনতদরাদধ 

সর্া 

অনুনষ্ঠত সর্া নিয়নমত সর্া অনুষ্ঠাি উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

হানজরা সর্ার কার্ বনববরণী 

৪৯ বাল্যনবদয়, ইর্টিনজাং ও মােকদ্রব্য প্রনতদরাদধ 

সর্ায় গৃনহত নসদ্ধাদন্তর বাস্তবায়ি 

নসদ্ধান্ত বাস্তবানয়ত সাংনিি েপ্তস বমুহ উপদজলা নিব বাহী অনিসাদরর 

কার্ বালয়, নসাংড়া, িাদ ার 

বাস্তবায়ি অিগনত প্রনতদবেি 
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সাংদর্াজিীঃ৩ কম বসম্পােি লক্ষযমাত্রা অজবদির জক্ষদত্র অন্যান্য েপ্তর/সাংস্থার উপর নির্ বরশীলতা 

প্রনতষ্ঠাদির িাম সাংনিি কার্ বক্রম কম বসম্পােি সূিক উি প্রনতষ্ঠাদির নিক  

িানহো/প্রতযাশা 

িানহো/প্রতযাশার 

জর্ৌনিকতা 

প্রতযাশা পূরণ িা হদল 

সম্ভাব্য প্রর্াব 

জজলা প্রশাসদকর 

কার্ বালয় 

োপ্তনরক সাংনিি িীনতমালা 

অনুসরণ কদর 

িানহো অনুর্ায়ী স্বল্পতম 

সমদয় 

জিমুেী ও 

মািসম্মত জসবা 

নিনিত করা 

লক্ষযমাত্রা অজবদি ব্যথ ব 

উপদজলা পনরষদে ন্যস্ত 

সকল েপ্তর 

উন্নয়ি সমন্বয় 

উপদজলা ভূনম অনিস রাজস্ব 

থািা আইিশৃঙ্খলা 

সহকারী জপ্রািামার তথ্যপ্রযুনি 

ইউনিয়ি পনরষে উন্নয়ি সমন্বয় 

নববাহ নিবন্ধক বাল্য নববাহ 
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আনম, উপদজলা নিব বাহী অনিসার নসাংড়া, িাদ ার, জজলা প্রশাসক, নাট ার মদহােদয়র নিক  অঙ্গীকার করনে জর্, এই চুনিদত বনণ বত িলািল অজবদি আনম সদিি 

থাকব। 

 

আনম, জজলা প্রশাসক, নাট ার, উপদজলা নিব বাহী অনিসার, স িংড়া, িাদ ার এর নিক  অঙ্গীকার করনে জর্, এই চুনিদত বনণ বত িলািল অজবদি আনম সব বাত্মক 

সহদর্ানগতা প্রোি করব। 

 

স্বাক্ষনরতঃ 

 

---------------------------              --/----/----/ 

উপদজলা নিব বাহী অনিসার                তানরেঃ 

 নসাংড়া, িাদ ার। 

 

 

 

 

---------------               ---/---/----/ 

জজলা প্রশাসক         তানরেঃ 

        িাদ ার। 


