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‡Rjv mgevq Kvh©vjq, RqcyinvU Gi Kg©m¤úv`‡bi mvwe©K wPÎ 

‡Rjv mgevq Kvh©vjq, RqcyinvU Gi weMZ 03 erm‡ii AwR©Z mvdj¨ t 

mgevq‡K Dbœqbg~Lx I †UKmBKivi Rb¨ mgevq Awa`ßi‡K Kv‡Ri avivevwnKZvi cvkvcvwk fwel¨Z P¨v‡jÄ 
†gvKv‡ejvi wfwËcÖ ‘̄y‡Zi †ÿ‡Î weMZ 03 eQ‡ii D‡jøL¨ ‡hvM¨ mvdj¨ AR©‡b mdj n‡q‡Q| Kg©KZ©vM‡Yi D™¢vebx 
cÖqv‡mi d‡j mgevq‡K AviI MYgvby‡li msMV‡b cwibZ Ki‡Z I Gi ¸bMZ gvb Dbœq‡b RqcyinvU  ‡Rjvq 
Drcv`bgyLx I ‡mev agx mgevq mwgwZ MVb, mgevq D‡˜¨v³vm„wói †KŠkj Aej¤^b, mgevq cY¨ Drcv`b I 
evRviRvZ Ki‡b mnvqK f~wgKv cvjb Ki‡Z mÿg n‡q‡Q| AÎ RqcyinvU †Rjvq weMZ 03 A_© eQ‡i †gvU 
191wU bZzb mgevq mwgwZ msMVb I wbeÜb †`Iqv n‡q‡Q Ges 3280 Rb bZzb mgevqx‡K m`m¨f~³ Kiv 
n‡q‡Q| D‡jøwLZ mg‡q 27wU †K› ª̀xq Ges 2813 wU cÖv_wgK mgevq mwgwZ wb‡`©kxZ bxwZgvjvi Av‡jv‡K wbixÿv 
m¤úbœ Kiv n‡q‡Q| 1375 Rb mgevqx‡K AÎ †Rjvi åvg¨gvb cÖwkÿb BDwb‡Ui gva¨‡g Pvwn`v wfwËK cÖwkÿb 
cÖ`vb Kiv n‡q‡Q| Pvwn`v wfwËK cÖwkÿ‡bi gva¨‡g 78 R‡bi AvZ¥ Kg©ms ’̄v‡bi e¨e ’̄v Kiv n‡q‡Q|  

mgm¨v I P¨v‡jÄ mg~n t 

 Dbœqbg~Lx I †UKmB mgevq MV‡bi gva¨‡g RqcyinvU †Rjvi wewfbœ †kÖwY †ckvi gvby‡li Av_©- mvgvwRK 
Dbœq‡b RqcyinvU †Rjv mgevq Kvh©vj‡qi P¨v‡jÄ eûwea| G †Rjvq wbewÜZ mgevq Gi msL¨v cÖvq 856 wU| 
bvbv †kÖwY I †ckvi mw¤§j‡b ˆZix nIqv ˆewPÎgq Kvh©µ‡g c~Y© G wecyj mgevq‡K wbqwgZ AwWU Kiv, wbweofv‡e 
gwbUwis Ki Ges m`m¨‡`i‡K `ÿ I AvšÍwiK mgevqw wnmv‡e M‡o †Zvjv Ab¨Zg eo P¨v‡jÄ| mgevqxM‡Yi 
Pvwn`v cyi‡Y cÖwkÿY I cÖhyw³ mnvqZv cÖ`vb mg‡qi Ab¨Zg `vex| wKš‘y cÖ‡qvRbxq Rbej, cÖ‡qvRbxq hvbevnb 
I ch©vß A_© eivÏ bv _vKvq iæwUb Kv‡Ri gva¨‡g G mgm¨vi mgvavb m¤¢e n‡”Q bv| ZvQvov gvVch©v‡q Pvwn`v 
Abyhvqx Dbœqb cÖKí bv _vKvq mgevq‡K e¨vcK wfwËK DbœqbgyLx Kvh©µ‡g m¤ú„³ Kiv hv‡”Q bv|  

fwel¨r Kg©cwiKíbv t 

 mgevq Gi msL¨v †hŠw³K ch©v‡q wb‡q Avmvi Rb¨ AÎ †Rjvi AKvh©Ki I m¤¢vebvnxb mwgwZ¸‡jv‡K 
`~ZZvi mv‡_ wb¯úwË Kiv AvMvgx A_© eQ‡ii Ab¨Zg cÖavb jÿ¨| †mRb¨ wbeÜb evwZj I AKvh©Ki n‡q cov 
mgevq mwgwZmgyn‡K c~YKvh©Ki Kivi c`‡ÿc MÖnb Kiv n‡e| cvkvcvwk Dc‡Rjv wfwËK mywbw`ó msL¨K mwgwZ 
wPwýZ K‡i Drcv`bgyLx mwgwZ‡Z iæcvšÍi Kivi D‡`¨vM ev Í̄evqb Kiv n‡e| D™¢vebx D‡`¨v‡Mi gva¨‡g †Rjv 
mgevq Kvh©vj‡qi bvMwiK †mev mnR Kiv I †UªW wfwËK cÖwkÿY I cÖhyw³ mnvqZv cÖ`vb Kivi gva¨‡g mgevq 
D‡`¨v³v m„wó Kiv I AvZ¥-Kg©ms ’̄v‡b c_ myMg KivI Ab¨Zg jÿ¨| mgev‡qi gva¨‡g †`kxq Drcv`b e„w× Ges 
Drcvw`Z cY¨ mivmwi †fv³v‡`i wbKU myjf gy‡j¨ †cŠ‡Q †`qvi j‡ÿ¨ mgevq c‡Y¨i evRviRvZKi‡Yi mnvqZv 
Kiv n‡e| GQvov mgev‡qi gva¨‡g myweavewÂZ I AbMÖmi Rb‡Mvôx I gwnjv‡`i mivmwi I weKí Kg©ms¯’vb m„wó, 
mvgvwRK I Avw_©K ˆelg¨ nªvm Ges RxebhvÎvi gvb Dbœq‡b I ÿgZvq‡bi Rb¨ wewfbœ Dbœqb Kg©m~wP MÖnb Kiv 
n‡e|  

2017-18 A_© eQ‡ii m¤¢ve¨ cÖavb AR©bmgyn t 

 05 wU Drcv`bgyLx mgevq msMVb Kiv n‡e; 
 375 Rb‡K Pvwn`v wfwËK åvg¨gvb cÖwkÿY cÖ`vb Kiv n‡e; 
 evwl©K wbe©vPbx K¨v‡jÛvi †gvZv‡eK 100% mgev‡qi wbe©vPb Abyôvb wbwðZ Kiv n‡e; 
 27 Rb mgevqxi AvZ¥ Kg©ms ’̄vb m„wó Kiv n‡e|  
 03 Rb D‡`¨v³v m„Rb Kiv n‡e|  
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DcµgwYKv 
 
 
 

‡Rjv mgevq Kvh©vjq, RqcyinvU Gi c‡ÿ 
†Rjv mgevq Kg©KZ©v, RqcyinvU 

 
Ges 

 
wefvMxq mgevq Kvh©vjq Gi c‡ÿ 

hyM¥-wbeÜK, wefvMxq mgevq Kvh©vjq, ivRkvnx wefvM, ivRkvnx| 
 

Gi g‡a¨ 
 

2017 mv‡ji 30 Ryb Zvwi‡L evwl©K Kg©m¤úv`b Pzw³ (2017-18) ¯^vÿwiZ nj| 
 
 
 

GB Pzw³‡Z ¯̂vÿiKvix Dfqcÿ wb¤œwjwLZ welqmg~‡n m¤§Z n‡jb t 
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‡mKkb 1 t †Rjv mgevq Kvh©vjq, RqcyinvU Gi icKí, Awfjÿ¨, †KŠkjMZ D‡Ïk¨mgyn Ge Kvh©vejx  

1.1 iæcKí t  
‡UKmB Dbœq‡b mgevq  

 

1.2 Awfjÿ t 

mgevqx‡`i mÿgZv e„w× Ges D‡`¨v³v m„wói gva¨‡g K…wl, AK…wl, Avw_©K I †mev Lv‡Z 
†UKmB mgevq M‡o †Zvjv|  

1.3 †KŠkjMZ D‡Ïk¨mgyn t 
1.3.1 †Rjv mgevq Kvh©vjq, RqcyinvU Gi †KŠkjMZ D‡Ïk¨mgyn t 

1. Drcv`b, Avw_©K I †mevLv‡Z †UKmB mgevq MVb; 
2. `ÿZv e„w×i gva¨‡g mgev‡qi gv‡bvbœqb; 
3. gvbm¤§Z I cwi‡ekevÜe mgevq cY¨ Drcv`b, eªvwÛs Ges evRviRvZKi‡bi Rb¨ 

AeKvVv‡gv I cÖvwZôvwbK mÿgZv M‡o Zzj‡Z mnvqZv Kiv; 
4. gwnjv mgevqx‡`i Kg©ms¯’vb I D‡`¨v³v m„wó| 

1.4 Kvh©vejxt 
1. K…wl, AK…wl, Avw_©K I †mev Lv‡Z mgevq MV‡b DØy×KiY I wbeÜb cÖ`vb; 
2. wbewÜZ mgevq mwgwZi wbixÿv, cwi`k©b I Z`viwKi gva¨‡g ¸YMZ gvb Dbœqb; 
3. mgevqx‡`i wWmcyU I Avcxj gvgjv wb®úwËKi‡Yi gva¨‡g mgevq Kvh©µg‡K †Rvi`vi I 

MwZkxj Kiv; 
4. mgevq m`m¨e„›`‡K cÖv‡qvwMK cÖwkÿ‡Yi gva¨‡g `ÿZv e„w× Ges g~jab m„wó I AvZ¥-

Kg©ms¯’v‡bi gva¨‡g `vwi`ª n«vm Kiv; 
5. mgevq Av‡›`vjb‡K †Rvi`vi Kivi j‡ÿ¨ mgev‡qi cÖPvi, cÖKvkbv, †mwgbvi I Kg©kvjvi 

Av‡qvRb Kiv; 
6. cyuwR MVb I wewb‡qv‡Mi gva¨‡g mgevq wfwËK e¨emv cÖwZôvb M‡o †Zvjv Ges D‡`¨v³v m„wó 

Kiv; 
7. mgevq wfwËK cÖKí I Kg©m~wPi MÖvgxY gwnjv‡`i ÿgZvqb I Av_©-mvgvwRK Dbœqb;  
8. iæcKí 2021 Gi j‡ÿ¨ KvR Kiv;  
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সকশন- ২ 

জলা  সমবায় দ র এর কায েমর ড়া  ফলাফল/ ভাব (Outcome/Impact)  
ড়া  ফলাফল/ 

ভাব 
(Outcome
/ Impact) 

 

কমস াদন   চক 
স হ          ( 
performanc
e 

 Indicator) 
 

একক 
( 
unit
) 

 

ত অজন 
 

ল মা া  
২০১৭-১৮ 

ে পণ 
 

িনধািরত 
ল মা  
অজেনর 

ে  
যৗথভােব 
দািয় া

উপা  
(Sourc

e of 
Data) 

2015
-16 

2016
-17 

2018
-19 

2019
-20 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
দির  ও অন সর 

জানেগাি র 
স মতা, ি , 

অংিশদাির  ি  
ও স েদর 

অিধকার অজেনর 

দাির  াস হার ২২.১০ ২১.১৮ ১৯.৪৬ ২৫.২৬ ২৭.৩৫ মিহলা ও 
িশ  

িবষয়ক 
ম ণালয়, 

সমাজ 
ক াণ 

িবিবএস 

নারীর ণ  ও 
কাযকর 

অংশ হেনর 
মা েম 

পািরবািরক,  
সামািজক ও 

অথৈনিতক ে  
ন  ি  এবং 

মতায়ন। 

উপকারেভাগী হার - - - - - মিহলা ও 
িশ  

িবষয়ক 
ম ণালয়, 

সমাজ 
ক াণ 

ম ণালয়, 
ব উ য়ন 

অিধদ র 

সমবায় 
অিধদ েরর 

বািষক 
িতেবদন 
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ছক-০১ 
সকশন ৩ : জলা সমবায় কাযালয় জয় রহাট এর কৗশলগত উে , অ ািধকার, কায ম, কমস াদন চক এবং ল মা াস হ 

মাট মান: ৮০ 
 

কৗশলগত 

উে  

 

 

কৗশলগত 
উে ে র মান 

 

 

কায ম 

 

 

কমস াদন  

চক 

 

 

একক 

 

 

কমস া
দন  

চেকর 
মান 

 

ত অজন  

 

ল মা া/িনণায়ক ২০১৭-১৮ ে প
ণ 

২০১৮-
১৯ 

ে
পণ 

২০1
৯-২০ 

অসাধারণ অিত 
উ ম 

উ ম চলিত মান চলিত 
মােনর 
িনে  

2015-16 2016-17 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

[১] উৎপাদন ও 
সবাখােত টকসই 

সমবায় গঠন 

  

মান: ২৪ 

কাযাবলীর 
সং াঃ ০৫ 

চক সং াঃ ০৭ 

 

 

[১.১] উৎপাদন ও 
সবাখােত সমবায় 

গঠেন উ ু করণ 
 

[১.১.১] অবিহতকরণ 
সভা 

জন ৪ - ৬০৩ ৬৫০ ৬২০ ৬১৫ ৬০৩ ৬১২ ৬৮০ ৭০০ 

[১.২] িনব ণ ব 
িশ ণ দান 

 

[১.২.১] িশ ণ া  
ি  

জন ৪ - ৬০৩ ৬৫০ ৬২০ ৬১৫ ৬০৩ ৬১২ ৬৮০ ৭০০ 

[১.৩] িনব ন  [১.৩.১] আেবদন 
িন ি  

হার 
(শতকরা) 

৪ - ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০% ১০০
% 

[১.৪]ঋণ িবতরণ ও 
আদায় 

[১.৪.১] সমবায়ী জন ৩ - - - - - - - - - 

[১.৪.২] ঋণ িবতরণ টাকা 
(ল ) 

৪ - - - - - - - - - 

[১.৪.৩] ঋণ আদায় টাকা (ল ) ৪ - - - - - - - - - 

[১.৫] ত  সংর ণ ও 
কাশনা  

 

[১.৫.১] জলা 
কাযালেয়র বািষক 

িতেবদন কাশ 

সং া ৩ - ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ 

[২] দ তা ি র 
মা েম সমবােয়র 
মােনা য়ন  

মান: ২6 

কাযাবলীর 
সং াঃ ০৭ 

[২.১] সমবায় সিমিত 
িনরী া 

[২.১.১] িনরী া 
স াদন 

সং া ২ ৮৫৬ ৮৫৬ ৮৯৩ ৮০৩ ৭১৪ ৮৫৬    

[২.১.২] িনরী া 
িতেবদন যােলাচনা  

শতকরা 
হার 

২ - ৬০% ১০০% ১০০% ১০০% ৬০% ৬০% -  

[২.১.৩] ট  অিডট শতকরা 
হার 

২ - ১.২৮% ২% ২% ২% ১.২৮% ২% ২% ২% 
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কৗশলগত 

উে  

 

 

কৗশলগত 
উে ে র মান 

 

 

কায ম 

 

 

কমস াদন  

চক 

 

 

একক 

 

 

কমস া
দন  

চেকর 
মান 

 

ত অজন  

 

ল মা া/িনণায়ক ২০১৭-১৮ ে প
ণ 

২০১৮-
১৯ 

ে
পণ 

২০1
৯-২০ 

অসাধারণ অিত 
উ ম 

উ ম চলিত মান চলিত 
মােনর 
িনে  

2015-16 2016-17 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

 

চক সং াঃ ১3 

 

 

[২.১.৪] ধােযর 
িবপরীেত িনরী া িফ 
আদায় 

শতকরা 
হার 

২ - ৯৭% ১০০% ১০০% ১০০% ৯৭% ১০০% ১০০% ১০০
% 

[২.১.৫] ধােযর িবপরীেত  
সমবায় উ য়ন তহিবল 
আদায় 

শতকরা 
হার 

২ - ৮২% ১০০% ১০০% ১০০% ৮২% ১০০% ১০০% ১০০
% 

[২.২] অকাযকর 
সমবায় সিমিতর 
িনব ন বািতল 

[২.১.১] অবসায়ন সং া ২ - - - - - - - - - 

[২.২.১] িনব ন বািতল 
আেদশ জারী 

সং া ২ - ২১ ৬৫ ৫০ ৪৫ ২১ ৭০ ৭০ ৭০ 

[২.৩] লভ াংশ 
িবতরন 

[২.৩.১] লভ াংশ 
িবতরনকারী সমবােয়র 
সং া ি  

শতকরা 
হার 

2 100 ১৪৭ ৩০০ ২৫০ ২০০ ১৪৭ ৩৫০ ৩৫০  

[২.৪] িশ ণ দান  [২.৪.১] া মান 
িশ ণ দান 

জন ২ - 
২৭৫ ৩৭৫ ৩৯৭ ৩৪০ ২৭৫ ২০০ ৩৭৫ ৩৭৫ 

[২.৫.২] যানাল/ 
একােডমীেত িশ ণাথ  

রণ 

জন 2 100 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100
% 

[২.৫] সমবায়ীেদর 
িডস ট ও আপীল 
মামলা িন ি  

[২.৫.১] িডস ট মামলা 
িন িতর হার 

হার 
(শতকরা) 

2 ১০০ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100
% 

 [২.৬.২] আপীল মামলা 
িন িতর হার 

হার 
(শতকরা) 

2 ১০০ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100
% 
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কৗশলগত 

উে  

 

 

কৗশলগত 
উে ে র মান 

 

 

কায ম 

 

 

কমস াদন  

চক 

 

 

একক 

 

 

কমস া
দন  

চেকর 
মান 

 

ত অজন  

 

ল মা া/িনণায়ক ২০১৭-১৮ ে প
ণ 

২০১৮-
১৯ 

ে
পণ 

২০1
৯-২০ 

অসাধারণ অিত 
উ ম 

উ ম চলিত মান চলিত 
মােনর 
িনে  

2015-16 2016-17 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

[২.6] সমবায় িনবাচন  [২.7.১] ক ােল ার 
মাতােবক িনবাচন 

অ ান করা 

হার 
(শতকরা) 

 

২ 6০ 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100
% 

[3]  মানস ত ও 

পিরেবশবা ব 

সমবায় প  

উৎপাদন, াি ং 

এবং বাজারজা 
তকরেণর জ  

অবকাঠােমা ও 

ািত ািনক 

স মতা গেড় তালা 

মান: 15 

কাযাবলীর 
সং াঃ ০1 

 

চক সং াঃ ০2 

 

[৪.১] সমবায় িভি ক 
উ য়ন কম িচ/ ক  

ণয়ন ও বা বায়ন 
করা 

[৪.১.১] উ য়ন কে র 
াব রণ 

সং া 8 - 0 5 4 3 0 2 5 5 

[৪.১.১] উ য়ন কম িচর 
াব রণ 

 
সং া 7 - 0 5 4 3 0 2 5 5 

[4] মিহলা 
সমবায়ীেদর 

কমসং ান ও 
উে া া ি  

মান: 15 

কাযাবলীর 
সং াঃ ০৩ 

 

চক সং াঃ ০৪ 

 

 

[4.১] মিহলা সমবায়ীেদর 
জ  উ য়ন কম চী/ 

ক  নয়ন 

[4.১.১] কম চী/ ক  
াব রণ 

সং া 4 - 0 5 4 3 0 2 5 5 

[4.২] মিহলা 
সমবায়ীেদর দ তা 
উ য়ন 

[4.২.১] িশ ণাথ  
রণ 

শতকরা 
হার 

4 - 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100
% 

[4.৩] আয়বধন লক 
কমকাে  িনেয়ািজত 
মিহলা সমবায়ী 

[4.৩.১] কমসং ান 
জন 

জন 4 ১ 2 27 25 20 2 12 30 50 

[4.৩.২] উে া া জন 

 

জন 3 - 1 5 3 2 1 2 10 20 
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আিম, জলা সমবায় কমকতা, জলা সমবায় কাযালয়, জয় রহাট এর পে   িনব ক, িবভাগীয় সমবায় 
কাযালয়, রাজশাহী এর িনকট অ ীকার করিছ য   এই ি েত বিণত ফলাফল অজেন সেচ  থাকব।  

 

 

                                             

আিম,  িনব ক, িবভাগীয় সমবায় কাযালয়, রাজশাহী এর পে  জলা সমবায় কমকতা, জয় রহাট  এর 
িনকট অ ীকার করিছ য   এই ি েত বিণত ফলাফল অজেন সংি  জলা সমবায় কমকতােক সবা ক 
সহেযািগতা দান করব। 
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সংেযাজনী – ১ : শ  সংে প  
 

 

িমক ন র শ সংে প (Acronyms) িববরণ 

১ ২ ৩ 

১ CDF Cooperative Development Fund 

২ িসিভ Time, Cost & Visit 

৩ িবিসএ বাংলােদশ সমবায় একােডমী 

৪ আসই আ িলক সমবায় ইনি উট 
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সংেযাজনী - ২: কমস াদন চকস হ , বা বায়নকারী ম ণালয়/িবভাগ/সং া এবং পিরমাপ প িতর িববরণ 

কায ম কমস াদন চকস হ িববরণ 
বা বায়নকারী 

অিধদ র/সং া/দ র 

পিরমাপ প িত 
এবং 

উপা  

সাধারণ ম  

[১.১] উ পাদন, 
• • • • • •  ও 
সেবাখাতে সমবায় 
গঠন  

[১.১.১] অবিহতকরণ সভা টকসই সমবায় গঠেনর জ  
জনগণেক উৎপাদন খী/ সবা 
খােত সমবায় সংগঠেন 
উৎসাহ দােনর জ  
আেয়ািজত সভা 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[১.২] িনব ণ ব 
িশ ণ দান 

 

[১.২.১] িশ ণ া  ি  সমবায় স েক ধারণা 
দােনর জ   দ  

িনব ন ব িশ ণ 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[১.৩]িনব ন আেবদন 
িন ি  

[১.৩.১]আেবদন িন ি   সমবায় সিমিত আইন,২০০১ 
এবং সমবায় সিমিত 
িবিধমালা,২০০৪ এর আওতায় 

া  আেবদন ম র বা 
নাম র  

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[১.৪] ঋণ 
বিতরণ ও 
আদায়  

[১.৪.১]সমবায়ী 

 

সমবায়ী মাঝে 
প্রকল্প ঋণ  

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[১.৪.২] • •  
• • • • •   

সমবায়ী মাঝে ঋণ 
বিতরণ  

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

 [১.৪.৩] � �  
� � � �  

সমবায়ী মাঝে ঋণ 
আদায় 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[১.৫] ত  সংর ণ ও 
কাশনা 

[১.৫.১] • • • •  
সমবায় কার্যালয়ের 
বার্ষিক  প্রতিবেদন 

জেলা সমবায় কাযালেয়র 
বািষক  কম স াদন সং া   
বািষক িতেবেদন 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[২.১] সমবায় 
সমিতি নিরীক্ষা 

[২.১.১] িনরী া স াদন সমবায় সিমিত আইন, ২০০১ 
(সংেশািধত ২০১৩) ও 
সমবায় সিমিত িবিধমালা 
২০০৪ মাতােবক িনবি ত ও 
িনরী ােযা  সকল সমবায় 
এর িনরী া স াদন 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[২.১.২] িনরী া িতেবদন দািখল ত িনরী া িতেবদন 
সমবায় সিমিত আইন, ২০০১ 

জলা সমবায় কাযালয়,  জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
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কায ম কমস াদন চকস হ িববরণ 
বা বায়নকারী 

অিধদ র/সং া/দ র 

পিরমাপ প িত 
এবং 

উপা  

সাধারণ ম  

পযােলাচনা  

 

(সংেশািধত ২০১৩) ও 
সমবায় সিমিত িবিধমালা 
২০০৪ মাতােবক পযােলাচনা 

জয় রহাট ও িরেপাট 

 

[২.১.৩] ট  অিডট 

 

সমবায় সিমিত িবিধমালা 
২০০৪ মাতােবক স ািদত 
িনরী া এর উপর ট  অিডট 
স াদন 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[২.১.৪] ধােযর িবপরীেত 
িনরী া িফ আদায় 

ধায ত িনরী া িফ ন/30 
এর িভতর শতভাগ আদায় 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[২.১.৫] ধােযর িবপরীেত 
সমবায় উ য়ন তহিবল 
আদায় 

ধায ত সমবায় উ য়ন 
তহিবল ন/৩০ এর িভতর 
শতভাগ আদায় 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[২.২] অকাযকর সমবায় 
সিমিতর িনব ন বািতল 

[২.১.১] • • • • • •  • • • • • • • • • • •  
• • • • •  • • • • •  

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[২.২ .১] িনব ন বািতল 
আেদশ জারী 

 

সমবায় সিমিত আইন, ২০০১ 
(সংেশািধত ২০১৩) ও 
সমবায় সিমিত িবিধমালা 
২০০৪ মাতােবক িনবি ত 
বািতল 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[২.৩] লভ াংশ িবতরণ [২.৩.১] লভ াংশ 
িবতরণকারী সমবােয়র 
সং া ি  

 

নীট লাভ অজনকারী সমবায় 
সিমিতর ম  হেত সদ েদর 
মােঝ লভ াংশ িবতরণকারী 
সমবায় এর িবগত বৎসেরর 

লনায় সং া ি  

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[২.৪] িশ ণ দান [২.৪ .১] ভ্রাম্যমান 
প্রশিক্ষণ প্রদান 

জলা/উপেজলা সমবায় 
অিফস ক ক সমবায়ীেদর 
জ  আেয়ািজত িশ েণ 
অংশ হণকারী সমবায়ী 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

 [২.৫.২] 
যানাল/একােডমীেত 
িশ ণাথ  রণ 

বাসএ ও আসই ক ক 
আেয়ািজত িশ েণ উপ  

িশ ণাথ  মেনানয়ন ও 
রণ িনি ত করা 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[২.৫] সমবায়ীেদর 
িডস ট ও আপীল 
মামলা  িন িত 

[২.৫.১]িডস ট মামলা 
িন ি র হার 

সমবায় সিমিত আইন,২০০১ 
(সংেশািধত ২০১৩) এর ৫০ 
ধারা ও অ া  ধারায় 
িবভাগীয় সমবায় কাযালেয় 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 
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কায ম কমস াদন চকস হ িববরণ 
বা বায়নকারী 

অিধদ র/সং া/দ র 

পিরমাপ প িত 
এবং 

উপা  

সাধারণ ম  

দােয়র ত িডস টমামলা  

[২.৬.২] আপীল মামলা 
িন ি র হার 

সমবায় সিমিত আইন,২০০১ 
(সংেশািধত ২০১৩) এর ৫০ 
ধারা ও অ া  ধারায় 
িবভাগীয় সমবায় কাযালেয় 
দােয়র ত  আপীল মামলা 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[২.৭] সমবায় িনবাচন  [২.৭ .১] ক্যালেন্ডার 
মোতাবেক নির্বাচন 
অনুষ্ঠান করা 

সমবায় বেষর িনবাচনী 
ক ােল ার মাতােবক সকল 
সমবায় সংগঠেনর িনবাচন 
অ ান িনি ত করা 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[৩.১] সমবায় 
ভিত্তিক উন্নয়ন 
কর্মসূচি/ প্রকল্প 
প্রস্তাব প্রেরণ ও 
বাস্তবায়ন। 

[৩.১.১] উন্নয়ন 
প্রকল্পের প্রস্তাব 
প্রেরণ 

মাঠ পযায় থেক ক  াব 
সমবায় অিধদ ের রণ 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[৩.১.২] উন্নয়ন 
কর্মসূচি প্রস্তাব 
প্রেরণ 

মাঠ পযায় থেক কম িচ 
াব সমবায় অিধদ ের 

রণ 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[৪.১] মিহলা 
সমবায়ীেদর জ  উ য়ন 
কম িচ/ ক  াব ও 

রণ ও বা বায়ন  

[৪ .১.১]মহিলা 
সমবায়ীদের জন্য 
উন্নয়ন 
কর্মসূচি/প্রকল্প 
প্রস্তাব প্রেরণ 

মাঠ পযায় থেক ক  াব 
সমবায় অিধদ ের রণ 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[৪.২] মহিলা 
সমবায়ীদের 
দক্ষতা উন্নয়ন  

[৪ .২.১] 
প্রশিক্ষণার্থী 
প্রেরণ 

উপেজলা ও জলা হেত 
সমবায় একািডমী ও 
আ িলক সমবায় 
ইনি টউেট আইিজএ 

িশ ণাথ  রণ  

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[৪ .৩] 
আয়বর্ধনমুলক 
কর্মকান্ডে 
নিয়োজিত মহিলা 
সমবায়ী  

 

[৪ .৩.১ ] কমসং ান 
জন 

 

 িশ ণ হেণর ফেল  
-কমসং ান 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 

 

[৪.৩.২ ] উে া া জন 

 

িশ ণ হেণর ফেল  
মিহলা উে া া 

জলা সমবায় কাযালয়,  
জয় রহাট 

জলা সমবায় 
কাযালেয়র  িরটাণ 
ও িরেপাট 
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সংেযাজনী - ৩ :অ া  ম ণালয়/িবভােগর/অিধদ র/সং া-এর িনকট ত ািশত িনিদ  কমস াদন 
সহায়তাস হ 

 

িত ােনর 
ধরণ 

িত ােনর 
নাম 

সংি  কমস াদন 
চক 

উ  িত ােনর িনকট 
সংি  ম ণালয়/িবভােগর 

ত ািশত সহায়তা 

ত াশার যৗি কতা উ  িত ােনর 
িনকট ত াশার 
মা া উে খ ক ন 

ত াশা রণ 
না হেল স া  

ভাব 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 
সরকাির িবআরিডিব [২.১.১] িনরী া 

স াদন 
িবআরিডিভ  সমবায় 
স েহর িনরী া ৩১, মাচ 

তািরেখর মে  স  করার 
েয়াজনীয় ব া হণ করা 

িনবি ত সমবায় 
স েতর মে   -৬৭৭ 
 সমবায় িবআরিডিব 
আওতা । উ  
সমবায় স েতর 

িনরী া যথাসমেয় 
স াদেনর দািয়  

িবআরিডিব 
ক পে র। 

শতভাগ িনরী ার হার 
কেম যাওয়া, 
সমবায় এর 

বািষক 
িতেবদন ও 

এর কমকাে  
িব প ভাব 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


