
  
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

গণ জাত ী বাংলােদশ সরকার 

 

 

 

 

Dc-cwiPvjK, পিরেবশ অিধদ র, ivRkvnx ‡Rjv Kvh©vjq, ivRkvnx  

 

এবং 
 

cwiPvjK, cwi‡ek Awa`ßi, ivRkvnx wefvMxq Kvh©vjq, e¸ov Gi  

g‡a¨ ¯̂vÿwiZ 

 

 

 

বািষক কমস াদন ি  

 

 

 

 

 

 

 

লাই ১, ২০১8- ন ৩০, ২০১9 
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িচপ  

 

 

 

 Kg© m¤úv`‡bi mvwe©K wPÎ 

 

 

DcµwgKv 

 

 

‡mKkb 1 : Kvhv©ejx 

 

‡mKkb-2:  Kvh©µg, Kg©m¤úv`b m~PK Ges jÿ¨gvÎvmg~n 

 

 

 

ms‡hvRbx 1: kã ms‡ÿc (Acronyms) 
 

 

সংেযাজনী 2: Kg©m¤úv`b m~PKmg~n, ev Í̄evqbKvix `ßims ’̄v/mg~n Ges cwigvc c×wZ 

 

 

 সংেযাজনী 3: Kg©m¤úv`b jÿ¨gvÎv AR©‡bi †ÿ‡Î Ab¨ `ßi/ms ’̄vi Dci wbf©ikxjZv  
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cwi‡ek Awa`ßi, ivRkvnx ‡Rjv Kvh©vj‡qi কমস াদেনর সািবক িচ  

 (Overview of the Performance of the Department of Environment) 
সা িতক অজন, চ ােল  এবং ভিব r পিরক না 
 

সা িতক বছরস েহর (৩ বছর ) cÖavb অজনঃ  
 পিরেবশ সংর েণর উে ােগর অংশ িহ‡স ব অনলাইেন পিরেবশগত ছাড়পে র আেবদন হY I QvocÎ  cÖ̀ vb 

Kvh©µg ïiæ Kiv n‡q‡Q| 

 482 wU wkí KviLvbv‡K cwi‡ekMZ QvocÎ Ges 603 wU wkí KviLvbvi cwi‡ekMZ QvocÎ bevqb 

cÖ̀ v‡bi gva¨‡g wbqwgZ gwbUwis Gi AvIZvq Avbv n‡q‡Q| 

  AÎ Kvh©vjq KZ©„K DØy×KiY I wb‡`©kbvi gva¨‡g 271wU mbvZb c×wZi 120 dzU ¯’vqx wPgbxhy³ 

BUfvUv‡K cwi‡ek evÜe AvaywbK cÖhyw³i BUfvUvq iƒcvšÍi Kiv n‡q‡Q Ges 13wU wkí KviLvbvq Zij eR©̈  

cwi‡kvabvMvi ¯’vcb Kiv n‡q‡Q| 

 

 

 

সম া এবং চ ােল স হঃ  জনবল সং া এবং দ  জনবেলর সংকট এ  Kvh©vj‡qi অ তম সম া । AÎ Kvh©vj‡qi 

Awaf~³ 3wU †Rjv i‡q‡Q| AÎ Kvh©vjq Zvi ¯̂í msL¨K Rbe‡ji gva¨‡g wZb †Rjvi †mev MÖnxZv‡`i †mev cÖ̀ v‡b 

wngwkg Lv‡”Q| ¯í̂ msL¨K Rbej w`‡q cwi‡ek msiÿY I ~̀lY wbqš¿‡Y Kvh©Ki f~wgKv ivLv `yi~n n‡q c‡o‡Q| 

ivóªvqZ¡ 3wU myMvi wg‡j BwUwc ¯’vc‡bi Rb¨ Kg©cwiKíbv MÖnY Kiv n‡jI A`¨vewa ïaygvÎ bv‡Uvi myMvi wg‡j BwUwc 

¯’vcb Kiv n‡q‡Q, Aewkó  2wU myMvi wg‡j GL‡bv Kvh©Kix †Kvb e¨e ’̄v MÖnY Kiv nqwb| GQvov wewfbœ wkí cÖwZôv‡b 

বজ  পিরেশাধনাগার (ই িপ) না থাকা িকংবা যথাযথভােব ও সাব িনক ই িপ পিরচালনায় িশ  উে া ােদর অনীহা| 

িচিকৎসা বজ , ই-বজ , িবপদ নক বজ  ও ক ন বজ  পিরেবশ স ত ব াপনা bv করা। 

 

 

ভিব ৎ পিরক নাঃ শতভাগ িশ -কলকারখানােক পিরেবশ আইন িতপালেনর আওতায় আনা | ch©vqµ‡g mKj 

mbvZb c×wZi BUfvUv‡K AvaywbK cÖhyw³‡Z iƒcvšÍKiY| ‡h mKj cÖwZôv‡b Zij eR©̈  cwi‡kvavMvi(BwUwc) 

cÖ‡hvR¨, G ai‡Yi mKj KviLvbvq ch©vqµ‡g Zij eR©̈  cwi‡kvabvMvi ’̄vc‡b eva¨ Kiv| AÎ Kvh©vj‡qi Awaf~³ 

ivóªvqZ¡ Aci 2wU myMvi wg‡j BwUwc ¯’vcb Kiv Rb¨ Kvh©Ki e¨e ’̄v MÖnY Kiv|  

  

 

 

২০১8-১9 অথবছেরর স া  ধান অজনস হঃ  
 শতকরা 85 ভাগ িশ -কলকারখানােক বজ  পিরেশাধনাগার াপনসহ পিরেবশ আইন িতপালেনর আওতায় 

আনা|  

 শতকরা 66 ভাগ সনাতন প িতর ইটভাটােক উ ত ি র ইটভাটায় পা রKiY | 

 AÎ Kvh©vj‡qi mKj cwi‡ekMZ QvocÎ msµvšÍ bw_mg~‡ni Kw¤úDUvi WvUv‡em cȪ ‘ZKiY| 
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উপ মিণকা (Preamble) 
 

cwi‡ek Awa`ßi এবং আওতাধীন wefvMxq Kvhv©jqm েহর ািত ািনক দ তা ি , তা ও 

জবাবিদিহ জারদার করা, শাসন সংহতকরণ এবং স েদর যথাযথ বহার িনি তকরেণর মা েম  

রƒপক  ২০২১ এর যথাযথ বা বায়েনর লে - 

 

 

 

Dc-cwiPvjK, cwi‡ek Awa`ßi, ivRkvnx †Rjv Kvh©vjq, ivRkvnx 

 

এবং 
 

পিরচালক, পিরেবশ অিধদ র, ivRkvnx wefvMxq Kvhv©jq, e¸ov 

এর মে  

 

২০১8 সােলর .................মােসর..........................তািরেখ এই বািষক কমস াদন ি  া িরত 

n‡jv। 
 

 

 

 

 

 

এই  ি েত া রকারী উভয়প  িন িলিখত িবষয়স েহ স ত হেলন:  
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সকশন ১: 

পিরেবশ অিধদ েরর পক  (Vision), অিভল  (Mission), কৗশলগত উে স হ এবং কাযাবিল 

১.১ রƒপক (Vision) : 
২০২১ সােলর মে  বতমান ও আগামী জে র জb¨ ষণ  বাসেযা  , র, টকসই ও          

পিরেবশস ত বাংলােদশ গেড় তালা। 

১.২ অিভল  (Mission):      
 বতমান ও ভিব ৎ জে র জ  িনরাপদ পিরেবশ গেড় তালা; 
 পিরেবশ সং া  আইন-কা ন ও িবিধ-িবধােনর যথাযথ েয়াগ; 

 পিরেবশ িবষেয় জনসেচতনতা ি ;   

 টকসই উ য়ন ও পিরেবশ শাসন িনি ত করা; 
 উ য়ন পিরক নায় অথৈনিতক উ য়ন ও পিরেবশ ব াপনা িনি ত করা; 
 ি ন াথেক উৎসািহত করা।  

১.৩  কৗশলগত উে স হ(Strategic Objectives): 
 িতেবশ ও জীবৈবিচ  সংর ণ ব ার উ য়ন; 

 পিরেবশ ষণ িনয় ন ও পিরেবশগত সবা িনি তকরণ; 

 জলবা  পিরবরতেনর িব প ভাব মাKv বলা। 
 f~Mf©̄ ’ I f~c„ô¯’  cvwbi †UKmB e¨e¯’vcbv| 

 ÿwZKi BUfvUvmg~n‡K cwi‡ek evÜe BUfvUvq iƒcvšÍi| 

 b`x -cvwb ~̀lY †iv‡a wkí cÖwZôv‡b wR‡iv wWmPvR© cø̈ vb ev¯Íevqb| 

১.৪ কাযাবিল (Functions) 
 গভ  ও  পািনর ণগত মান পযেব ণ; 

 ষণ রােধ উ ত ি র চলন ও বহার; 

 ষণকারী ি , িশ -কারখানা, িত ান ও কে র িব ে  অিভযান পিরচালনা ও  আইনগত ব া হণ; 

 ষণ রাধক‡í mswkøó GbwRImg~n‡K m¤ú„³KiY I জনসেচতনতা ি KiY; 

 আেবদেনর ি েত িবিভ  িশ  িত ান/ কে র অ েল পিরেবশগত ছাড়প  দান I wbqwgZ nvjbvMv` 

KiY; 

 ালানী সা য়ী ি  হ া র ি য়াকরণ; 

 cwi‡ek I cÖwZ‡ek ~̀lY msµvšÍ Awf‡hvM wb®úwËKiY; 

 cvwb ~̀lY wbqš¿‡bi Rb¨ cÖ‡hvR¨ KviLvbvmg~‡n BwUwc ’̄vcb; 

 evqy ~̀lY wbqš¿‡bi Rb¨ mbvZb c×wZi BUfvUvmg~n‡K DbœZ cÖhyw³i BUfvUvq iƒcvšÍKiY; 

 Rjvavi msiÿ‡Y Kvh©Ki f~wgKv cvjb; 

 wewfbœ wkÿv cÖwZôv‡b QvÎ-QvÎx‡`i‡K wb‡q mfv, mgv‡ek, weZK© I KzBR cªwZ‡hvwMZv BZ¨vw`i gva¨‡g 

cwi‡ek welqK eywbqvw` Ávb mÂvi K‡i wMÖb †MÖv_‡K cÖwZwôZKiY| 
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সকশন 2 

কৗশলগত উে , অ ািধকার, কায ম, কমস াদন চক এবং ল মা াস হ 
কৗশলগত 

উে  

(Strategic Objectives) 

কৗশলগত 

উে ে র 

মান 

(Weight of 
Strategic 

Objective) 

কায ম 

(Activities) 
কমস াদন  

চক 

(Performance 
Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কমস াদন  

চেকর মান 

(Weight of 
Performance 
Indicators) ত অজন* 

 

ল মা া/িনণায়ক ২০১8-2019 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 
ে পণ 

(Projectio
n) 

২০১9-

20 

ে প
ণ 

(Projecti
on) 

2020

-21 

অসাধারণ অিত 

উ ম 

উ ম চলিত মান চলিত 

মােনর 

িনে  

  

২০১6-১7 

2017-18 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ 7 ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ 

 

পিরেবশ ষণ 

িনয় ণ  

40 

ষণ রােধ 

উ ত ি র 

চলন ও 

বহার 

িশ  কারখানায় 

ষণ িনয় েণ 

Effluent 
Treatment 
Plant (ETP) 
কাভােরজ 

সং া 

 

 

 

10 

2 2 2 2 2 1 1 2 2 

সনাতন প িতর 

ইটভাটােক উ ত 

ি র ইটভাটায় 

পা েরর 

কাভােরজ  

% 

10 59.66 61.50 70 63 56 49 42 75 80 

 ষণকারী 
ি , িশ -

কারখানা, 
িত ান ও 

কে র 

িব ে  

‡gvevBj 

†KvU© 

cwiPvjbv  

ষণকারীেদর 

িব ে  পিরচািলত 

‡gvevBj †KvU© 

সং া 20 22 30 24 22 20 17 15 26 28 
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কৗশলগত 

উে  

(Strategic Objectives) 

কৗশলগত 

উে ে র 

মান 

(Weight of 
Strategic 

Objective) 

কায ম 

(Activities) 

কমস াদন 

চক 

(Performance 
Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কমস াদন 

চেকর মান 

(Weight of 
Performance 

Indicators 

ত অজন* 

 

ল মা া/িনণায়ক ২০১8-2019 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) 
ে পণ 

(Projectio
n) 

২০১9-

20 

ে প
ণ 

(Projecti
on) 

2020

-21 

অসাধারণ অিত 

উ ম 

উ ম চলিত 

মান 

চলিত 

মােনর 

িনে  

      

২০১6-১7 

2017-18 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

পিরেবশগত সবা 
িনি তকরণ 

30 

আেবদেনর 

ি েত িবিভ  

িশ  িত ান/ 

কে র 

অ েল 

পিরেবশগত 

ছাড়প  দান 

 

 

দান ত 

পিরেবশগত 

ছাড়প   

সং া 7 229 143 325 292 280 227 125 350 400 

আেবদেনর 

ি েত িবিভ  

িশ  িত ান/ 

কে র 

অ েল 

পিরেবশগত 

ছাড়প  bevqb 

 

দান ত 

পিরেবশগত 

ছাড়প  bevqb 

msL¨v 8 238 262 550 495 440 385 330 600 650 

পিরেবশ 

অিধদ েরর 

গেবষণাগাের 

িবিভ  ন না 
পিরবী ণ 

 

 

সবা হণকারী 
ি / িত ান/ 

উে া া 
সং া 7 - - - - - - - - - 
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কায ম 

(Activities) 

কমস াদন  

চক 

(Performance 
Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কমস াদন  

চেকর মান 

(Weight of 
Performance 

Indicators 

ত অজন* 

 

ল মা া/িনণায়ক ২০১8-2019 

(Target /Criteria Value for FY 2018-2019) ে পণ 

(Projectio
n) 

২০১9-

20 

ে প
ণ 

(Projecti
on) 

2020

-21 

অসাধারণ অিত 

উ ম 

উ ম চলিত 

মান 

চলিত 

মােনর 

িনে  

    

২০১6-১7 

2017-18 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

পিরেবশগত 

িবষেয় িবিভ  

অিভেযােগর 

ি েত হীত 

কায ম 

িন ি ত 

অিভেযাগ 

সং া 4 10 31 20 18 16 14 12 24 

28 

ষণ রাধকে  

জনসেচতনতা 
ি  

জাতীয় wcÖ  এবং 

ইিলক িনক 

িমিডয়ায় চার  

সং া 5 2 2 7 6 5 4 3 7 8 

আেয়ািজত সভা/ 
সমােবশ/ 

কমশালা 
/উদযািপত 

জাতীয় ও 

আ জািতক িদবস 

সং া 5 10 - 15 13 12 10 9 15 20 

 

 

গভ  পািনর 

ণগত মান 

পযেব ণ 

 িনিদ  ােন 

পিরবী ণ ত 

গভ  পািনর 

ণগত মান 

 

সং া 
 

7 

18  25 22 20 17 15 30 35 

 

 

 পািনর 

ণগত মান 

পযেব ণ 

 

িনিদ  ােন 

পিরবী ণ ত 

 পািনর 

ণগত মান 

 

সং া 7 

28  32 29 25 22 22 35 38 
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35 

 

  

 

 

kn‡ii wewfbœ 

¸iæZ¡c~b© ’̄v‡b 

k‡ãi gvbgvÎv 

ch©‡eÿY 

িনিদ  ােন 

পিরবী ণ ত 

k‡ãi মান 

সং া 6 

1  3 2 2 1 1 2 3 

‡nv‡Uj- 

†i‡ Í̄vivi 

Lvevi cvwbi 

RxevbyMZ gvb 

cwiexÿY 

িনিদ  ােন 

পিরবী ণ ত 

Lvevi cvwbi gvb 

msL¨v 

6 

22  35 31 28 24 21 40 45 
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gvV ch©v‡qi Kvh©vj‡qi Avewk¨K †KŠkjMZ D‡Ïk¨m~n  

কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

কৗশলগত উে  
(Strategic 

Objectives) 
 

কৗশলগত 

উে ে র মান 
(Weight 

of 
Strategic 

Objectives

কায ম 
(Activities) 

 

কমস াদন চক 
(Performence Indicator) 

 

 

একক 

(Unit) 

কমস াদন 
চেকর মান 

 

Weight 
of PI) 

ল মা ার মান -২০১7-১8 

(Terget value-2017-2018) 
অসাধারণ 

(Excellent) 
 

অিত উ ম 

(Very good) 
উ ম 

(Good) 
চলিত মান 

Fair 

চলিতমােনর 

িনে  

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

দ তার সে  বািষক 

কমস াদন ি  

বা বায়ন 

4 

 ২০১7-১8 অথবছের খমড়া বািষক 

কমস াদন ি  দািখল  

িনধািরত সময়সীমার মে  খসড়া ি  

ম ণালয়/িবভােগ দািখল ত 

তািরখ ১ 17 GwcÖj 19 GwcÖj 20 GwcÖj 23 GwcÖj 25 GwcÖj 

২০১7-১8  অথবছের বািষক কমস াদন ি  

বা বায়ন পিরবী ণ 

মািসক িতেবদন `vwLj সং া ১ ৪ ৩ 2 1  

২০১7-১8  অথবছের বািষক কমস াদন 

ি র অধবািষক ায়ন িতেবদন দািখল 

িনধািরত তািরেখর  অধবািষক ায়ন 

িতেবদন  দািখল ত 

তািরখ ১ 
15 জা য়ারী 16 জা য়ারী 17 জা য়ারী 18 জা য়ারী 21 জা য়ারী 

২০১6-17  অথবছের বািষক কমস াদন 

ি র ায়ন িতেবদন দািখল 

বািষক ায়ন িতেবদন  দািখল ত তািরখ ১ 13 RyjvB 16 RyjvB 18 RyjvB 20 RyjvB 23 RyjvB 

 

Kvh©c×wZ, 

কমপিরেবশ  †mevi 

gv‡bœvqন 
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gvVchv©‡qi Kvhv©jqmg~‡n Kg©c‡ÿ GKwU 

AbjvBb †mev Pvjy Kiv 

AbjvBb †mev PvjyK…Z ZvwiL 1 

31 wW‡m¤î 31 Rvbyqvwi 28 †deyªqvwi 

- - 

`ßi/ms ’̄vi Kgc‡ÿ 1wU †mevcÖwµqv 

mnRxKiY 

mevcÖwµqv mnRxK…Z ZvwiL 1 

31 wW‡m¤î 31 Rvbyqvwi 28 †deyªqvwi 

15 gvP©  

D™¢vvebx D‡`¨vM I ÿz`ª  Dbœqb cÖKí  

( GmAvBwc) 

D™¢vvebx D‡`¨vM ev Í̄evwqZ ZvwiL  
4 Rvbyqvwi 11Rvbyqvwi 18 Rvbyqvwi 

25 Rvbyqvwi 

31 Rvbyqvwi 

 

GmAvBwc ev Í̄evwqZ % 1 25   

  

িপআরএল র ২মাস েব সংি  কমচারীর 

িপআরএল,  নগদায়ন ও পনশন ম িরপ  

গপৎ জাির িনি তকরণ 

িপআরএল র ২ মাস েব সংি  কমচারীর 

িপআরএল,  নগদায়ন ও পনশন ম িরপ  

গপৎ জাির ত 

% ১ 
১০০ ৯০ ৮০ 

- - 

wmwU‡Rbm PvUv©i Abyhvqx †mev cÖ̀ vb 

cÖKvwkZ wmwU‡Rbm PvUv©i Abyhvqx †mev 

cÖ̀ vbK…Z 

% ১ 
১০০ ৯০ ৮০ 

- - 

অিভেযাগ িতকার ব া বা বায়ন  িন ি ত অিভেযাগ  % ১ ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 

 ৩ 

সবা ত াশী এবং দশনানাথ েদর জ  

টয়েলটসহ অেপ াগার(Waiting room) এর 

ব া করা 

wba©vwiZ mgq mxgvi g‡a¨ †mev cÖZ¨vkx এবং 

দশনানাথ েদর জ  টয়েলটসহ অেপ াগার 

চা ত 

তািরখ ১ ৩০ wW‡m¤î ৩১ িডেস র ৩১ জা য়ারী 28Rvbyqvwi - 

সবার মান স েক সবা হীতার মতামত 

পিরবী েণর ব া চা  করা 
সবার মান স েক সবা হীতার মতামত 

পিরবী েণর ব া চা ত 

তািরখ ১ ৩০ wW‡m¤î ৩১ Rvvbyqvwi 28 †deyªqvwi - - 
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কলাম-১ কলাম-২ কলাম-৩ কলাম-৪ কলাম-৫ কলাম-৬ 

কৗশলগত উে  
(Strategic 

Objectives) 
 

কৗশলগত 

উে ে র মান 
(Weight 

of 
Strategic 

Objectives

কায ম 
(Activities) 

 

কমস াদন চক 
(Performence Indicator) 

 

 

একক 

(Unit) 

কমস াদন 
চেকর মান 

 

Weight 
of PI) 

ল মা ার মান -২০১7-১8 

(Terget value-2017-2018) 
অসাধারণ 

(Excellent) 
 

অিত উ ম 

(Very good) 
উ ম 

(Good) 
চলিত মান 

Fair 

চলিতমােনর 

িনে  

(Poor) 
১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

দ তা ও নিতকতার 

উ য়ন 

4 

miKvix Kg©m¤úv`b e¨e ’̄vbv msµvšÍ 

cÖwkÿYmn wewfbœ wel‡q Kg©KZ©v/Kg©Pvix‡`i 

Rb¨ cÖwkÿY Av‡qvRb 

িশ েণর সময়1

 জনঘ া ১ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ 

জাতীয় াচার কৗশল বা বায়ন 

 ২০১7-১8  অথবছেরর াচার বা বায়ন 

কমপিরক না এবং বা বায়ন পিরবী ণ 

কাঠােমা ণীত ও দািখল ত 

তািরখ 

১ 
 

১6 লাই ৩১ লাই 

- - - 

িনধািরত সময়সীমার মে  মািসক িতেবদন 

দািখল ত 

সং া ১ ৪ ৩ ২ - - 

ত  অিধকার 

ev Í̄evqb 

†Rvi`viKiY 

২ 

ত  বাতায়ন হালনাগাদকরণ ত  বাতায়ন হালনাগাদ ত % ১ 
িত মােসর ১ম 

স াহ 

িত মােসর ২য় 

স াহ 

িত মােসর ৩য় 

স াহ 

- - 

¯̂cÖ‡bvw`Z Z_¨ cªKvwkZ ¯̂cÖ‡bvw`Z Z_¨ cªKvwkZ % 5 100 90 85 80 75 

আিথক ব াপনার 

উ য়ন 

১ অিডট আপি  িন ি Kvh©µ‡gi Dbœqb অিডট আপি  িন ি K…Z % 2 ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ 

 

 

  

                                                
1 ৬০ ঘ া িশ েণর মে  অ ন ২০ঘ া সরকাির কমস াদন ব াপনা সং া  িশ ণ অ  থাকেব ।  
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আিম, Dc-পিরচালক, পিরেবশ অিধদ র, ivRkvnx ‡Rjv Kvh©vjq, ivRkvnx, MYcÖRvZš¿x evsjv‡`k miKv‡ii cwiPvjK, cwi‡ek Awa`ßi, ivRkvnx wefvMxq Kvh©vjq, 

e¸ov Gi িনকট অ ীকার করিছ য, এই ি েত বিণত ফলাফল অজেন সেচ  থাকব।  
 

আিম, Dc-cwiPvjK, cwi‡ek Awa`ßi, ivRkvnx †Rjv Kvh©vjq, ivRkvnx পিরচালক পিরেবশ অিধদ র, ivRkvnx wefvMxq Kvhv©jq, e¸ov এর িনকট অ ীকার করিছ য, 

এই ি েত বিণত ফলাফল অজেন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান করব। 
 

 

 

া িরত: 

 

 

 

---------------------------------------                       ----------------------------- 

Dc-পিরচালক                                                                        তািরখ 

পিরেবশ অিধদ র 

ivRkvnx ‡Rjv Kvh©vjq, ivRkvnx| 

 

 

 

 

 ---------------------------------------                    --------------------------------- 

পিরচালক                                                                        তািরখ 

পিরেবশ অিধদ র 

ivRkvnx wefvMxq Kvhv©jq,e¸ov| 
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সংেযাজনী-১ 
শ সংে প (Acronyms) 

 

Acronym 

S.N. Acronym Description 

1 CAMS Continuous Air Monitoring Station 
2 ECA Ecologically Critical Area  
3 ETP Effluent Treatment Plant 
4 ODP Ozone Depleting Potential 
5 ODS Ozone Depleting Substance 
6 

pH 
pH is a numeric scale used to 
specify the acidity or basicity 

(alkalinity) of an aqueous solution 
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 সংেযাজনী- ২:  কমস াদন চকস হ, বা বায়নকারী ম ণালয়/িবভাগ/সং া এবং পিরমাপ প িত-এর িববরণ 

 
িমক ন র কমস াদন চকস হ িববরণ বা বায়নকারী 

দ র/সং া 
পিরমাপ প িত এবং 

উপা  
সাধারণ ম  

১ 
িশ  কারখানায় ষণ িনয় েণ 
Effluent 
Treatment Plant 
(ETP) msL¨v 

ই িপ হে  সবেচেয় সা য়ী ও পির ীত ি  
যার মা েম অযািচত, িবষা  ও িবপ নক 
রাসায়িনক  তরল বজ  থেক অপসারণ করা 
যায় যা ষণ িনয় েণর েয়াজনীয় মানদ  রণ 
কের। 

পিরেবশ 
অিধদ র, 
ivRkvnx 

wefvMxq 

Kvhv©jq Ges 

mswkøó †Rjv 

Kvh©vjqmg~n 
 

‡Rjv chv©q I cwi‡ek 

Awa`ßi, ivRkvnx wefvMxq 

`ß‡i msMÖnxZ Z_¨ msKjb| 
 

 

02 

সনাতন প িতর ইটভাটােক 
উ ত ি র ইটভাটায় 
পা েরর কাভােরজ  

ইট ত ও ভাটা াপন িনয় ণ আইন, ২০১৩ এর 
আেলােক হা্ইি ড হফ ান িকলন, িজগজ াগ 
িকলন, ভা ক াল া U িকলন িত প িত 

বহার কের ইটভাটােক উ ত ি র ইটভাটায় 
পা র|  

 

3  ষণকারী ি , িশ -
কারখানা, িত ান ও কে র 
িব ে  ‡gvevBj †KvU© 

cwiPvjbv  

‡gvevBj †Kv‡U©i gva¨‡g †h‡Kv‡bv Acivax‡K 

ZvrÿwbKfv‡e kvw Í̄i AvIZvq Avbv hvq| d‡j 

Aciva cÖebZv n«vm cvq| eZ©gv‡b cwjw_b, 

Rjvavi, cvnvoKvUvmn cwi‡ek msµvšÍ A‡bK 

welq †gvevBj †Kv‡U©i AvIZvq G‡m‡Q|  

 

4 আেবদেনর ি েত িবিভ  
িশ  িত ান/ কে র অ েল 

পিরেবশগত ছাড়প  দান 
 
 

যথাযথ পিরেবশগত ব াপনা িনি তকে  ক  
ও িত ােনর অ েল  পিরেবশগত ছাড়প  ই | 

 

5 আেবদেনর ি েত িবিভ  
িশ  িত ান/ কে র অ েল 

পিরেবশগত ছাড়প  bevqb 

 

যথাযথ পিরেবশগত ব াপনা িনি তকে  ক  
ও িত ােনর অ েল  পিরেবশগত ছাড়প  
bevqb ই | 

 

6 পিরেবশ অিধদ েরর 
গেবষণাগাের িবিভ  ন না 
পিরবী ণ 

পিরেবশগত সবার অংশ িহেসেব াবেরটরীেত 
তরল বজ¨ ন না িবে ষণ| 

‡Rjv chv©q I cwi‡ek 

Awa`ßi, ivRkvnx wefvMxq 
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7 

িন ি ত অিভেযাগ 

পিরেবশ ষণ িবষেয় w  বা িত ােনর িনকট 
হেত া  িকংবা সংবাদপে  কািশত অিভেযােগর 

ি েত হীত ব া ª̀æZ cwi‡ek msµvšÍ 

Awf‡hvM wb®úwË K‡i cwi‡ek ~̀l‡bi cwigvb 

n«vm Kiv hvq| 

`ß‡i msMÖnxZ Z_¨ msKjb|  

8 জাতীয় wcÖ  এবং ইিলক িনক 
িমিডয়ায় চার  

cwi‡ek Awa`ß‡ii Kvh©µg wcÖ›U I B‡jKUªwbK 

wgwWqvq cÖKvk Kiv|  

 

9 আেয়ািজত সভা/ সমােবশ/ 
কমশালা /উদযািপত জাতীয় ও 

আ জািতক িদবস 

আেয়ািজত সভা/ সমােবশ/ কমশালা /উদযািপত 
জাতীয় ও আ জািতক িদবস BZ¨vw`i gva¨‡g 

cwi‡ek welqK m‡PZbv m„wó Kiv| 

 

10 শ  ষণ রােধ সেচতনতার 
ি র লে  এ কায েম 

জনগণেক স ৃ করণ 

QvÎ-QvÎ, cwienb gvwjK mwgwZ, Wv³vi mn 

mKj †kÖbxi bvMwiK‡`i m¤ú„³ K‡i kã ~̀l‡bi 

weiæ‡× RbgZ M‡o †Zvjv| 

পিরেবশ 
অিধদ র, 
ivRkvnx 

wefvMxq 

Kvhv©jq Ges 

mswkøó †Rjv 

Kvh©vjqmg~n 
 

 

11  িনিদ  ােন পিরবী ণ ত 
গভ  পািনর ণগত মান 

 
  

ব ািনক ি  বহার কের গভ  পািনর 
ণগত মান পিরবী ণ| 

 

12 িনিদ  ােন পিরবী ণ ত 
 পািনর ণগত মান 

ব ািনক ি  বহার কের  পািনর 
ণগত মান পিরবী ণ| 

 

13 িনিদ  ােন পিরবী ণ ত 
k‡ãi মান 

ব ািনক ি  বহার কের k‡ãi মান 
পিরবী ণ| 

 

14 িনিদ  ােন পিরবী ণ ত 
Lvevi cvwbi gvb 

ব ািনক ি  বহার কের Lvevi পািনর 
ণগত মান পিরবী ণ| 

 

 


