
         ৭ 

সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি বাস্তবায়ন কর্ মপতিকল্পনা, ২০২২-২০২৩ এর ৪র্ ম (এ   , ২০২৩       , ২০২৩)                                                                                              

কার্ মালয়য়ি নার্: মৃতিকা েম্পদ উন্নয়ন ইনতিটিউট, আঞ্চতলক কার্ মালয়, পাবনা 

কার্ মক্রয়র্ি 

সেত্র 

র্ান কার্ মক্রর্ কর্ মেম্পাদন সূচক একক কর্ মেম্পাদন 

সূচয়কি 

র্ান 

লেযর্াত্রা ২০২২-২০২৩ 

     র   

(১০০%) 

 

১  

        

 

২  

        

 

অর্ মবাতষ মক 

অগ্রগতি 

(১র্+২য়) 

৩  

        

 

    

         

 

বাতষ মক 

অগ্রগতি 

(১র্+২

য়+৩য়

+৪র্ ম) 

           

 

প্রাতিষ্ঠাতনক ১৮ 

[১.১] ত্রত্রর্াতেক তিতিয়ি সেবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি েংক্রান্ত পতিবীেণ 

কতর্টি পুনগ মঠন 

[১.১] কতর্টি 

পুনগ মঠিি েংখ্যা ৩   ১ ১ ২ ১ ১   ৩ 

[১.২] ত্রত্রর্াতেক তিতিয়ি সেবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি েংক্রান্ত পতিবীেণ 

কতর্টিি েিাি তেদ্ধান্ত বাস্তবায়ন 

[১.১.১]  তেদ্ধান্ত 

বাস্তবাতয়ি এবং 

প্রতিয়বদন সপ্রতিি 

% ৪ ৯০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০   

[১.৩] সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষয়য় 

আওিার্ীন র্াঠ পর্ মায়য়ি 

অতিেেমূয়েি ের্ন্বয়য় ত্রত্রর্াতেক 

তিতিয়ি েিা আয়য়াজন  

[১.৩.১] েিা 

আয়য়াতজি  
েংখ্যা ২   ১ ১ ২ ১ ১   ২ 

[১.৪] ত্রত্রর্াতেক তিতিয়ি সেবা 

প্রদান প্রতিশ্রুতি োলনাগাদকিণ 

(আওিার্ীন র্াঠ পর্ মায়য়ি 

অতিেেে)  

[১.৪.১] 

োলনাগাদকৃি েংখ্যা 

 
৯   ১ ১ ২ ১ ১   ৯ 

েের্িা 

অজমন 
৭ 

[২.১] সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি 

তবষয়ক কর্ মশালা/ প্রতশেণ/ 

সেতর্নাি আয়য়াজন  

[২.১.১] কর্ মশালা/ 

প্রতশেণ/ সেতর্নাি 

আয়য়াতজি 

 

েংখ্যা 

 

৩ ২ - ১ ১ - ১ ২ ৩ 

[২.২] সেবা প্রদান প্রতিশ্রুতি তবষয়য় 

সিকয়োল্ডািগয়ণি ের্ন্বয়য় 

অবতেিকিণ েিা আয়য়াজন 

[২.২.১] 

অবতেিকিণ েিা 

আয়য়াতজি 

েংখ্যা ৪ ২ - ১ ১ - ১ ২   
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