
সেকশন - 3   

কর্ মেম্পাদন সেত্রের্ূহ 

ষান্মাসেক প্রসিবেদন (জলুাই হবি সিবেম্বর 2021) 
 

কর্ মেম্পাদন 

সেত্রেরূ্হ 
(Areas of 

perfomance) 

সেবত্র

র র্ান 
(Weight 

of Areas 

of 

perfoman

ce) 

কার্ মক্রর্ 
(Activities) 

কর্ মেম্পাদন 

েূচক 
(Performance 

Indicators) 

গণনা 

পদ্ধসি 
(Calculation 

Method) 
 

একক 
(Unit) 

কর্ মেম্পা

দন 

েূচবকর 

র্ান 
(Weight of 

Performance 

Indicators) 

লেযর্াত্রা/সনণ মায়ক ২০21-২০22 

(Target /Criteria Value for FY 2021-2022) 
ষান্মাসেক 

অজমন 

 (জলুাই-

সিবেম্বর 

2021)  

র্ন্তেয 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

0১ 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 

0১. নারীর 

োর্াজজক 

সনরাপত্তা 

সেষ্টনী 

সনজিিকর

ণ 

25 

[১.১] দূস্থ নারীবদর 

খাদয েহায়িা প্রদান   

[১.১.১] সিজজসি 

উপকারবিাগী 

ের্ষ্টষ্ট েংখযা  

জন 
05 

18693 18688 18687 18686 18685 18693 
 

[1.2 ] খাদয সেিরণ 

র্সনটসরং 

[1.2.1 ] ই-

র্সনটসরং 

ের্ষ্টষ্ট েংখযা 
03 

48 47 46 45 44 24 
 

[1.2.2 ] 

েবরজসর্ন 

র্সনটসরং  

ের্ষ্টষ্ট েংখযা 

03 

09 08 07 06 05 04 
 

[১.3 ] দসরদ্র ও 

গিমেিী র্াবয়বদর 

র্ািৃত্বকালীন িািা 

প্রদান   

[১.3.১] 

র্ািৃত্বকালীন  

উপকারবিাগী  

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 

জন 
03 

9349 9348 9347 9346 9345 9349 
 

[1.4 ] র্ািৃত্বকালীন 

উপকারবিাগীর 

িাটাবেজ তিরী   

[1.4.1 ] 

উপকারবিাগী র্া 

ের্ষ্টষ্ট 
েংখযা  

জন 
03 

1310 1309 1308 1307 1306 1310 
 

[১.5 ] কর্ মজীেী 

লযাকবটষ্টটং র্াদার 

উপকারবিাগীবদর 

িািা প্রদান  

[১.5.১] িািা প্রাপ্ত 

উপকারবিাগী 

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা  

জন 
02 

3500+ 

5750= 

9250 

3499+ 

5749= 

9248 

3498+ 

5748= 

9246 

3497+ 

5747= 

9244 

3496+ 

5746= 

9242 

3500+ 

5750= 

9250 

 

[1.6 ] কর্ মজীেী 

লযাকবটষ্টটং র্াদার 

উপকারবিাগীবদর 

িাটা সেইজ তিরী   

[1.6.1 ] িািা 

প্রাপ্ত 

উপকারবিাগী 

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা  

জন 
02 

1550 1549 1548 1547 1546 1550 
 

[1.7 ] র্া ও সশশু 

েহায়িা িহসেল 

কর্ মেূসচর আওিায় 

িািা প্রদান  

[1.7.1 ] র্া ও সশশু 

েহায়িা িহসেল 

কর্ মেূসচর আওিায় 

িািা প্রাপ্ত 

ের্ষ্টষ্ট 

েংখয 

জন 
02 

7452 7451 7450 7449 7448 8098 
 



কর্ মেম্পাদন 

সেত্রেরূ্হ 
(Areas of 

perfomance) 

সেবত্র

র র্ান 
(Weight 

of Areas 

of 

perfoman

ce) 

কার্ মক্রর্ 
(Activities) 

কর্ মেম্পাদন 

েূচক 
(Performance 

Indicators) 

গণনা 

পদ্ধসি 
(Calculation 

Method) 
 

একক 
(Unit) 

কর্ মেম্পা

দন 

েূচবকর 

র্ান 
(Weight of 

Performance 

Indicators) 

লেযর্াত্রা/সনণ মায়ক ২০21-২০22 

(Target /Criteria Value for FY 2021-2022) 
ষান্মাসেক 

অজমন 

 (জলুাই-

সিবেম্বর 

2021)  

র্ন্তেয 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

0১ 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 

উপকারবিাগী  

[1.8 ] র্া ও সশশু 

েহায়িা িহসেল 

কর্ মেূসচর আওিায় 

িািাবিাগীর 

িাটাবেইজ   

[1.8.1 ] িািা 

প্রাপ্ত 

উপকারবিাগী 

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 

জন 
02 

273 272 271 270 269 1037 
 

0২. নারীর 

ের্িায়ন 

ও উন্নয়ন। 

 

   

 

 

 

25 

[২.১] নারীর 

ের্িায়বন প্রসশেণ 

প্রদান 

[২.১.১] 

জীেীকায়সনর 

জনয দেিা 

সিসত্তক প্রসশেণ 

প্রদান  

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 

জন 
03 

400 399 398 397 396 200 
 

[2.1.2 ] উপবজলা 

পর্ মাবয় আইজজএ 

ও  WTC প্রসশেণ   

ের্ষ্টষ্ট 
েংখযা 

জন 
03 

1800+ 

240 

=2040 

2039 2038 2037 2036 900+120 

=1020 

 

[2.1.3. ] সিজজসি 

উপকারবিাগী 

প্রসশেণ   

ের্ষ্টষ্ট 
েংখযা 

জন 
02 

18693 18688 18687 18686 18685 18693 
 

2.1.4. ] সিজজসি 

উপকারবিাগী 

প্রসশেণ র্সনটসরং  

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 02 

12 11 10 09 08 06 
 

[2.1.5 ] 

র্ািৃত্বকাল 

িািাবিাগীবদর 

প্রসশেণ   

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 

জন 
02 

9349 9348 9347 9346 9345 6381 
 

[2.1.6 ] কর্ মজীেী 

লযাকবটষ্টটং র্াদার 

উপকারবিাগীবদর 

প্রসশেণ প্রদান   

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 

জন 
02 

3500+ 

5750= 

9250 

3499+ 

5749= 

9248 

3498+ 

5748= 

9246 

3497+ 

5747= 

9244 

3496+ 

5746= 

9242 

9250 



কর্ মেম্পাদন 

সেত্রেরূ্হ 
(Areas of 

perfomance) 

সেবত্র

র র্ান 
(Weight 

of Areas 

of 

perfoman

ce) 

কার্ মক্রর্ 
(Activities) 

কর্ মেম্পাদন 

েূচক 
(Performance 

Indicators) 

গণনা 

পদ্ধসি 
(Calculation 

Method) 
 

একক 
(Unit) 

কর্ মেম্পা

দন 

েূচবকর 

র্ান 
(Weight of 

Performance 

Indicators) 

লেযর্াত্রা/সনণ মায়ক ২০21-২০22 

(Target /Criteria Value for FY 2021-2022) 
ষান্মাসেক 

অজমন 

 (জলুাই-

সিবেম্বর 

2021)  

র্ন্তেয 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

0১ 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 

[2.1.7 ] র্া ও সশশু 

েহায়িা িহসেল 

কর্ মেূসচর আওিায় 

িািা প্রাপ্ত 

উপকারবিাগী 

প্রসশেণ   

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 

জন 
02 

7452 7451 7450 7449 7448 8098 
 

[২.২] র্সহলাবদর 

আত্ম-

কর্ মেম্পাদবনর জনয 

েুদ্রঋণ প্রদান 

র্সনটসরং  

[২.২.১]  েুদ্রঋণ 

প্রাপ্ত 

উপকারবিাগী  

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 02 

276 275 274 273 272 91 
 

[২.3 ] র্সহলাবদর 

আত্মসনিরশীল 

করবি সেলাই 

সর্সশন সেিরণ  

[২.3.১] সেলাই 

সর্সশন প্রাপ্ত 

উপকারবিাগী 

ের্ষ্টষ্ট 

% 02 

100 90 85 70 65 100 েরাদ্দ 70 ষ্টট 

[২.4 ] জসয়িা 

অবেষবণ োংলাবদশ 

[২.4.১] সজলা  ও 

উপবজলা পর্ মাবয়  

জসয়িা েম্বর্ মনা 

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 02 

50 49 48 47 46 49 
 

[2.5 ] সজলা ও 

উপবজলার 

সেচ্ছাবেেী র্সহলা 

েসর্সি  নোয়ন 

 

[২.5.১] 

নোয়নকৃি েসর্সি 

ের্ষ্টষ্ট  

েংখযা 

01 

353 352 351 350 349 317 
 

[2.6 ] সেচ্ছাবেেী 

র্সহলা েসর্সি  

সনেন্ধন   

[২.6.১] সনেসন্ধি 

েসর্সি 

ের্ষ্টষ্ট  

েংখযা 01 

06 05 04 03 02 02 
 

[2.৭ ] ক্লাে প্রসিষ্ঠার 

র্ার্যবর্ সকবশার-

সকবশারীবদর 

সনিৃবত্বর সেকাশ   

[২.৭.১] সকবশার 

সকবশারী ক্লাে ও 

েদেয সনর্ মারণ  

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 

জন 
01 

2430 2429 2428 2427 2426 2430 
 

0৩.নারীর 10 [৩.1 ] নারী ও সশশু [৩.1.১]   সজলা ও 
গড় 

% 02 
100 90 85 70 65 100 

 



কর্ মেম্পাদন 

সেত্রেরূ্হ 
(Areas of 

perfomance) 

সেবত্র

র র্ান 
(Weight 

of Areas 

of 

perfoman

ce) 

কার্ মক্রর্ 
(Activities) 

কর্ মেম্পাদন 

েূচক 
(Performance 

Indicators) 

গণনা 

পদ্ধসি 
(Calculation 

Method) 
 

একক 
(Unit) 

কর্ মেম্পা

দন 

েূচবকর 

র্ান 
(Weight of 

Performance 

Indicators) 

লেযর্াত্রা/সনণ মায়ক ২০21-২০22 

(Target /Criteria Value for FY 2021-2022) 
ষান্মাসেক 

অজমন 

 (জলুাই-

সিবেম্বর 

2021)  

র্ন্তেয 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

0১ 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 

প্রসি েকল 

র্রবণর 

েসহংেিা 

প্রসিবরার্ 

ও নারীর 

অসর্কার 

সনজিিকর

ণ 

সনর্ মািন প্রসিবরার্ 

কসর্ষ্টটর  সনয়সর্ি 

েিা  

উপবজলা কসর্ষ্টটর  

েিার সেদ্ধান্ত 

োস্তোয়ন 

[৩.2 ] সজলা ও 

উপবজলায় 

কর্ মবেবত্র সর্ৌন 

হয়রানী সরাবর্ 

হাইবকাবটমর 

নীসির্ালা োস্তোয়বন 

গষ্টিি সজলা ও 

উপবজলা কসর্ষ্টট 

কার্ মকরী করণ, 

সনয়সর্ি েিা ও 

ফবলাআপ করণ  

[৩.2.১ ] সজলা ও 

উপবজলা 

কর্বেন কসর্ষ্টটর 

েিার সেদ্ধান্ত 

োস্তোয়ন 

গড় 

% 02 

100 98 97 95 93 100 
 

[3.3 ] সজলা ও 

উপবজলায় নারী ও 

সশশু সনর্ মািন 

প্রসিবরার্, নারী ও 

সশশু পাচার 

প্রসিবরার্ ও সর্ৌিুক 

প্রসিবরাবর্ 

েবচিনিা র্ূলক 

কার্ মক্রর্ 

[৩.3.১ ] 

েবচিনিা র্ূলক 

উিান তেিক 

ের্ষ্টষ্ট 

েংখযা 02 

120 119 118 117 116 60 
 

[3.4 ] সজলা ও 

উপবজলায় 

োলযসেোহ প্রসিবরার্ 

ও েবচিনিারূ্লক 

কার্ মক্রর্ 

[৩.4.1 ] 

প্রসিবরার্কৃি 

োলযসেোহ 

ক্রর্পজি

িূি % 02 

100 98 97 95 93 100 
 

[৩.4.2 ] 

েবচিনিা র্ূলক 

উিান তেিক  

ের্ষ্টষ্ট 
েংখযা 01 

120 119 118 117 116 60 
 

[৩.5 ] সনর্াসিি নারী 

ও সশশুবক আইসন 

েহায়িা প্রদান 

[৩.5.১]   আইসন 

েহায়িা প্রাপ্ত 

উপকারবিাগী 

ের্ষ্টষ্ট 
% 01 

100 98 97 95 93 100 
 



কর্ মেম্পাদন 

সেত্রেরূ্হ 
(Areas of 

perfomance) 

সেবত্র

র র্ান 
(Weight 

of Areas 

of 

perfoman

ce) 

কার্ মক্রর্ 
(Activities) 

কর্ মেম্পাদন 

েূচক 
(Performance 

Indicators) 

গণনা 

পদ্ধসি 
(Calculation 

Method) 
 

একক 
(Unit) 

কর্ মেম্পা

দন 

েূচবকর 

র্ান 
(Weight of 

Performance 

Indicators) 

লেযর্াত্রা/সনণ মায়ক ২০21-২০22 

(Target /Criteria Value for FY 2021-2022) 
ষান্মাসেক 

অজমন 

 (জলুাই-

সিবেম্বর 

2021)  

র্ন্তেয 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

0১ 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 14 

04. 

কর্ মজীেী 

নারীবদর  

অেকািা

সর্াগি 

েুসের্া 

সনজিিকর

ণ এেং 

প্রাসিষ্ঠাসন

ক 

েের্িা 

েৃজদ্ধকরণ 

10 

[৪.1 ] কর্ মজীেী 

র্সহলাবদর সহাবষ্টল 

েুসের্া প্রদান 

[৪.1.১] 

উপকারবিাগী 

র্সহলা 

ের্সি েংখযা 03 128 127 126 125 124 132  

[4.2 ] কর্ মজীেী 

নারীর সশশুবদর 

সদোর্ত্ন সেো প্রদান 

[৪.2.১]  

উপকারবিাগী 

সশশু 

ের্সি েংখযা 02 60 59 58 57 56 37 সকাসিি-19 এর 

কারবণ েন্ধ 

থাকার পর গি 

10.11.2021 

সি .িাসরখ হবি 

কার্ মক্রর্ শুরু 

হবয়বে 

[4.3 ] সজলা ও 

উপবজলায় র্াসেক 

ের্েয় েিা 

[4.3.১] সজলা ও 

উপবজলার ের্েয় 

েিার সেদ্ধান্ত 

োস্তোয়ন  

ক্রর্পুজি

িূি 

% 02 100 95 9০ 85 80 100  

[4.4] সজলা ও 

উপবজলায় 

সনরসেজচ্ছন্ন 

ইন্টারবনট 

েযেস্থাকরণ 

[4.4.১] সজলা ও 

উপবজলা 

কার্ মালবয় 

সনরসেজচ্ছন্ন 

ইন্টারবনট 

সনজিিকরণ 

ক্রর্পুজি

িূি 

 

% 

02 100 95 9০ 85 80 100  

[4.৫] সজলা ও 

উপবজলায় র্থার্থ 

িাবে ই-ফাইসলং 

কার্ মক্রর্ 

[4.৫.1]  .১] সজলা 

ও উপবজলা 

কার্ মালবয় 

র্থার্থিাবে ই-

ফাইসলং েম্পন্ন 

ক্রর্পুজি

িূি 

% 01 100 95 9০ 85 80 90 োিমার 

েংস্কাবরর জনয 

ই-ফাইসলং 

কার্ মক্রর্ 

োর্াগ্রস্থ 

হবয়বে। 

 

 

 
 

 



 

 েংবর্াজনী-04  আঞ্চসলক/র্াি পর্ মাবয়র কার্ মালবয়র জািীয় শুদ্ধাচার সকৌশল 

কর্ ম-পসরকল্পনা, ২০২1-২০২2 
 

 

পসরসশষ্ট ক 

আঞ্চসলক/র্াি পর্ মাবয়র কার্ মালবয়র নার্   উপপসরচালবকর কার্ মালয়, র্সহলা সেষয়ক অসর্দপ্তর, রাজশাহী 
 

কার্ মক্রবর্র নার্ কর্ মেম্পা

দন েূচক 

 

েূচবক

র র্ান 

এক

ক 

 

োস্তোয়বন

রদাসয়ত্বপ্রা

প্ত 

েযজি/পদ 

২০২১-

২০২২ 

অথ মেেবর

র 

লেযর্া

ত্রা 

োস্তোয়ন অগ্রগসি পসরেীেণ, ২০২১-২০২২  র্ন্তেয 

লেযর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়াটমার 

২য় 

সকায়াটমা

র 

৩য় 

সকায়াটমা

র 

৪থ ম 

সকায়াটমা

র 

সর্াট 

অজম

ন 

অজজম

ি র্ান 

 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাসিষ্ঠাসনক েযেস্থা… …………… ……… ……… . . ... 26 

 

১.১ তনসিকিা কসর্ষ্টটর েিা 

আবয়াজন 

েিা 

আবয়াজজি 

04 েংখযা সপ্রাগ্রার্ 

অসফোর 

04 লেযর্া

ত্রা 

01 01 01 01    

অজমন 

 

01 01    

১.২ তনসিকিা কসর্ষ্টটর েিার 

সেদ্ধান্ত োস্তোয়ন 

 

োস্তোসয়ি 

সেদ্ধান্ত 

06 % সফাকাল 

পবয়ন্ট 

80% লেযর্া

ত্রা 

80% 80% 80% 80%    

অজমন 100% 100%    

১.৩ েুশােন প্রসিষ্ঠার সনসর্ত্ত 

অংশীজবনর (stakeholders) 

অংশগ্রহবণ  েিা 

 

অনুষ্টষ্ঠি 

েিা 

04 েংখযা সপ্রাগ্রার্ 

অসফোর 

02 লেযর্া

ত্রা 

01 01 -- --    

অজমন 01 01    

১.৪ অংশীজবনর অংশগ্রহবণ  

েিার সেদ্ধান্ত োস্তোয়ন 

 

 

োস্তোসয়ি 

সেদ্ধান্ত 

02 % উপপসরচাল

ক 

80% লেযর্া

ত্রা 

80% 80% -- --    

অজমন 100% 100%    

১.৫ কর্ ম-পসরবেশ উন্নয়ন 

 (োস্থযসেসর্ 

অনুেরণ/ষ্টটওএন্ডইিুি 

অবকবজা র্ালার্াল 

সেনষ্টকরণ/পসরষ্কার-

উন্নি কর্ ম-

পসরবেশ 

03 েংখযা 

ও 

িাসরখ 

সপ্রাগ্রার্ 

অসফোর 

30/12/21 লেযর্া

ত্রা 

 

-- 30/12/21 -- --    

অজমন  30/12/21    



কার্ মক্রবর্র নার্ কর্ মেম্পা

দন েূচক 

 

েূচবক

র র্ান 

এক

ক 

 

োস্তোয়বন

রদাসয়ত্বপ্রা

প্ত 

েযজি/পদ 

২০২১-

২০২২ 

অথ মেেবর

র 

লেযর্া

ত্রা 

োস্তোয়ন অগ্রগসি পসরেীেণ, ২০২১-২০২২  র্ন্তেয 

লেযর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়াটমার 

২য় 

সকায়াটমা

র 

৩য় 

সকায়াটমা

র 

৪থ ম 

সকায়াটমা

র 

সর্াট 

অজম

ন 

অজজম

ি র্ান 

 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

পসরচ্ছন্নিা েৃজদ্ধ ইিযাসদ 

 

১.৬ আঞ্চসলক/র্াি পর্ মাবয়র 

কার্ মালয় কিৃ মক প্রণীি জািীয় 

শুদ্ধাচার সকৌশল কর্ ম-

পসরকল্পনা, ২০২১-২২ ও 

তত্রর্াসেক পসরেীেণ 

প্রসিবেদন দপ্তর/েংস্থায় 

দাসখল ও ে ে ওবয়েোইবট 

আপবলািকরণ 

 

কর্ ম-

পসরকল্পনা  

ও 

তত্রর্াসেক 

প্রসিবেদন 

দাসখলকৃি 

ও 

আপবলাি

কৃি 

04 িাসরখ সপ্রাগ্রার্ 

অসফোর 

04 লেযর্া

ত্রা 

30/09/20

21 

28/12/21 28/03/22 29/06/2

2 

   

অজমন 30/09/20

21 

28/12/21    

১.৭ শুদ্ধাচার পুরস্কার প্রদান 

এেং 

পুরস্কারপ্রাপ্তবদর িাসলকা 

ওবয়েোইবট প্রকাশ 

প্রদত্ত 

পুরস্কার 

03 িাসরখ উপপসরচার

ক 

20/06/22 লেযর্া

ত্রা 

-- -- -- 20/06/2

2 

   

অজমন --     

২.  ক্রবয়র সেবত্র শুদ্ধাচার . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .04 

 

২.১ ২০২১-২২ অথ ম েেবরর 

ক্রয়-পসরকল্পনা ওবয়েোইবট 

প্রকাশ 

ক্রয়-

পসরকল্পনা 

ওবয়েোই

সট 

প্রকাসশি 

 

04 িাসরখ সপ্রাগ্রার্ 

অসফোর 

15/07/21 লেযর্া

ত্রা 

15/07/20

21 

-- -- --    

অজমন 15/07/20

21 

    

৩ . শুদ্ধাচার েংসষ্টষ্ট এেং দুনতসি প্রসিবরাবর্ েহায়ক অনযানয কার্ মক্রর্…………… . .  20 (অগ্রাসর্কার সিসত্তবি নুযনির্ পা াঁচষ্টট কার্ মক্রর্) 

 

৩ .১ সনরাপত্তা সেষ্টনীর 

আওিায় উপকারবিাগীবদর 

িাসলকা ওবয়ে োইবট প্রকাশ 

 

ওবয়ে 

োইবট 

প্রকাশ 

৪ িাসর

খ 

সপ্রাগ্রার্ 

অসফোর 

04 লেযর্া

ত্রা 

-- -- 30/03/22 --    

অজমন --     

৩ .২ WTC/ জীসেকায়ন ওবয়ে ৪ িাসর সপ্রাগ্রার্ 04 লেযর্া 11/07/21 03/10/21 10/01/22 11/03/22    



কার্ মক্রবর্র নার্ কর্ মেম্পা

দন েূচক 

 

েূচবক

র র্ান 

এক

ক 

 

োস্তোয়বন

রদাসয়ত্বপ্রা

প্ত 

েযজি/পদ 

২০২১-

২০২২ 

অথ মেেবর

র 

লেযর্া

ত্রা 

োস্তোয়ন অগ্রগসি পসরেীেণ, ২০২১-২০২২  র্ন্তেয 

লেযর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়াটমার 

২য় 

সকায়াটমা

র 

৩য় 

সকায়াটমা

র 

৪থ ম 

সকায়াটমা

র 

সর্াট 

অজম

ন 

অজজম

ি র্ান 

 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

প্রসশেণাথতর িাসলকা প্রকাশ 

 

োইবট 

প্রকাশ 

খ অসফোর ত্রা 

অজমন 11/07/21 03/10/21    

৩ .৩ েুদ্র ঋণগ্রহীিাবদর 

িাসলকা প্রকাশ 

ওবয়ে 

োইবট 

প্রকাশ 

 

৪ িাসর

খ 

সপ্রাগ্রার্ 

অসফোর 

02 লেযর্া

ত্রা 

-- 30/12/21 -- 30/06/22    

অজমন -- 30/12/21    

৩.৪ সেচ্ছাবেেী র্সহলা 

েসর্সির অনুদান প্রাসপ্তর িথয 

প্রকাশ 

 

ওবয়ে 

োইবট 

প্রকাশ 

৪ িাসর

খ 

সপ্রাগ্রার্ 

অসফোর 

02 লেযর্া

ত্রা 

-- 28/12/21 -- 30/06/22    

অজমন -- 28/12/21    

৩.৫ অংসশজবনর েিা 

আবয়াজন 

েিা 

আবয়াজন 

৪ েংখযা সপ্রাগ্রার্ 

অসফোর 

04 লেযর্া

ত্রা 

01 01 01 01    

অজমন 01 01    

 

      সে দ্র - সকান ক্রসর্বকর কার্ মক্রর্ প্রবর্াজয না হবল িার কারণ র্ন্তেয কলাবর্ উবেখ করবি হবে। 

 

 
 

 



 

েংবর্াজনী ৫  ই-গিন মযান্স ও উদ্ভােন কর্ মপসরকল্পনা 
ক্রসর্

ক নং 

 

র্ান 
কার্ মক্রর্  

কর্ মেম্পাদন 

েূচক 
একক  

কর্ মেম্পাদ

ন েূচবকর 

র্ান 

লেযর্াত্রা ২০২১-২০২২ ষান্মাসেক 

অজমন 

 (জলুাই-সিবেম্বর 

2021) 

র্ন্তেয 

অোর্ারণ উত্তর্ চলসি র্ান 

১০০% ৯০% ৮০% 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 

০১.  ১5 
[১.১] ই-নসথর েযেহার 

েৃজদ্ধ 

[১.১.১] ই-ফাইবল সনাট 

সনস্পসত্তকৃি 

 

% ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% ৮০% 

 

০২.   

15 

[২.১] িথয োিায়ন 

হালনাগাদকরণ 

[২.১.১] িথয োিায়বন েকল 

সেো েক্স হালনাগাদকৃি 

 

হালনাগাবদর 

েংখযা 
১০ ৪ ৩ ২ ৪ 

 

[২.১.২] সেসিন্ন প্রকাশনা ও 

িথযাসদ িথয োিায়বন প্রকাসশি 

 

হালনাগাবদর 

েংখযা 
৫ ৪ ৩ ২ ৪ 

 

০৩.   

 

15 

[৩.১] ই-গিন মযান্স ও 

উদ্ভােন কর্ মপসরকল্পনা 

োস্তোয়ন 

[৩.১.১] কর্ মপসরকল্পনা 

োস্তোয়ন েংক্রান্ত প্রসশেণ 

আবয়াজজি 

 

প্রসশেবণর 

েংখযা 
৫ ৪ ৩ ২ 01 

 

[৩.১.২] কর্ মপসরকল্পনার 

োস্তোয়ন অগ্রগসি পর্ মাবলাচনা 

েংক্রান্ত েিা আবয়াজজি 

 

েিার েংখযা ৫ ৪ ৩ ২ 01 

 

[৩.১.৩ ] কর্ মপসরকল্পনার 

অর্ মোসষ মক ে-রূ্লযায়ন 

প্রসিবেদন ঊর্ধ্ মিন কিৃ মপবের 

সনকট সপ্রসরি 

 

িাসরখ ৫ 
১৩/০১/২০

২২ 

২০/০১/২

০২২ 

২৭/০১/২০

২২ 
-- 

 

০৪.   

5 

[৪.১] একষ্টট উদ্ভােনী 

র্ারণা/ সেো 

েহজজকরণ/ েুদ্র উন্নয়ন 

কার্ মক্রর্ োস্তোয়ন 

[৪.১.১] একষ্টট উদ্ভােনী র্ারনা/ 

সেো েহজজকরণ/ েুদ্র উন্নয়ন 

কার্ মক্রর্ োস্তোসয়ি 

 

িাসরখ ৫ 
২৮/0২/২০

২২ 

১৫/০৩/২

০২২ 

১৫/০৪/২০

২২ 
-- 

 

 



 

েংবর্াজনী ৬  অসিবর্াগ প্রসিকার েযেস্থা েংক্রান্ত কর্ ম-পসরকল্পনা, ২০২১-২০২২ 
 

কার্ মক্র

সর্র 

সেত্র  

র্ান কার্ মক্রর্  
কর্ মেম্পাদন 

েূচক 
একক  

কর্ মে

ম্পাদন 

েূচবকর 

র্ান 

লেযর্াত্রা ২০২১-২০২২ ষান্মাসেক 

অজমন 

 (জলুাই-

সিবেম্বর 

2021) 

র্ন্তেয 

অোর্ার

ণ 

অসি 

উত্তর্ 
উত্তর্ 

চলসি 

র্ান 

চলসি 

র্াবনর 

সনবে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

01 02 03 04 05 06 09 ১০ ১১ ১২ ১৩ 14 15 

প্রাসিষ্ঠা

সনক 

েযেস্থাপ

না 

 

 

৫ 

[১.১] অসিবর্াগ সনষ্পসত্ত 

কর্ মকিমা (অসনক) ও 

আসপল কর্ মকিমার িথয 

ওবয়েোইবট তত্রর্াসেক 

সিসত্তবি হালনাগাদকরণ 

[১.১.১] অসনক ও 

আসপল কর্ মকিমার 

িথয হালনাগাদকৃি 

এেং ওবয়েোইবট 

আপবলািকৃি 

হাল 

নাগাবদর 

েংখযা 

 

৫ ৪ ৩ - - - ৪ 

 

পসরেীে

ণ ও 

েের্িা

েৃজদ্ধ 

 

২০ 

[২.১] সনসদমষ্ট ের্বয় 

অনলাইন/ অফলাইবন 

প্রাপ্ত অসিবর্াগ সনষ্পসত্ত 

এেং সনষ্পসত্ত েংক্রান্ত 

র্াসেক প্রসিবেদন 

উর্ধ্ মিন কিৃ মপে েরাের 

সপ্ররণ 

[২.১.১] অসিবর্াগ 

সনষ্পসত্তকৃি 
% 

৮ 

 
৯০% ৮০% ৭০% ৬০% - ৯০% 

 

[২.২] 

কর্ মকিমা/কর্ মচারীবদর 

অসিবর্াগ প্রসিকার 

েযেস্থা এেং জজআরএে 

েফটওয়যার সেষয়ক 

প্রসশেণ আবয়াজন 

[২.২.১] প্রসশেণ 

আবয়াজজি 

প্রসশেবণ

র েংখযা 

৫ 

 
৪ ৩ ২ ১ - ৪ 

প্রর্ান 

কার্ মালয় 

কিৃ মক 

োস্তোসয়ি 

[২.৩ ] তত্রর্াসেক সিসত্তবি 

পসরেীেণ এেং তত্রর্াসেক 

পসরেীেণ প্রসিবেদন 

উর্ধ্ মিন কিৃ মপবের 

সনকট সপ্ররণ 

[২.৩.১] তত্রর্াসেক 

প্রসিবেদন সপ্রসরি 

প্রসিবেদ

ন 

সপ্ররবণর 

েংখযা 

৩ ৪ ৩ ২ ১ - ৪ 

 

[২.৪] অসিবর্াগ 

প্রসিকার েযেস্থাপনা 

সেষবয় 

সিকবহাল্ডারগবণর 

ের্েবয় অেসহিকরণ 

[২.৪.১] েিা 

অনুষ্টষ্ঠি 

েিার 

েংখযা 
৪ ২ ১  - - ২ 

 



েিা 

 

 

 

 

 

 



 

েংবর্াজনী ৭  সেো প্রদান প্রসিশ্রুসি োস্তোয়ন কর্ ম-পসরকল্পনা, ২০২১-২০২২ 
 

কার্ মক্রবর্র 

সেত্র  
র্ান কার্ মক্রর্  

কর্ মেম্পাদন 

েূচক 

একক 

 

কর্ মে

ম্পাদন 

েূচবকর 

র্ান 

লেযর্াত্রা ২০২১-২০২২ ষান্মাসেক 

অজমন 

 (জলুাই-

সিবেম্বর 

2021) 

র্ন্তেয 

অোর্ার

ণ 

অসি 

উত্তর্ 
উত্তর্ 

চলসি 

র্ান 

চলসি 

র্াবনর 

সনবে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12 13 

প্রাসিষ্ঠাসনক 

 

 

১০ 

[১.১] সেো প্রদান 

প্রসিশ্রুসি পসরেীেণ 

কসর্ষ্টটর সেদ্ধান্ত 

োস্তোয়ন 

[১.১.১] সেদ্ধান্ত 

োস্তোসয়ি 
% 5 ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - ১০০% 

 

[১.২] সেো প্রদান 

প্রসিশ্রুসি তত্রর্াসেক 

সিসত্তবি হালনাগাদকরণ 

[১.২.১] ওবয়েোইবট 

প্রসি তত্রর্াসেবক 

হালনাগাদকৃি 

হালনাগা

সদর 

েংখযা 

 

৫ 

 
৪ ৩  - - ৪ 

 

েের্িা 

অজমন ও 

পসরেীেণ 

১৫ 

[২.১] সেো প্রদান 

প্রসিশ্রুসি সেষয়ক  

প্রসশেণ আবয়াজন 

 

[১.১.১] প্রসশেণ 

আবয়াজজি 

 

প্রসশেবণ

র েংখযা 

 

10 ৪ ৩ ২ ১ - ৪ 

 

[২.২]  সেো প্রদান 

সেষবয় 

সিকবহাল্ডারগবণর 

ের্েবয় অেসহিকরণ 

েিা আবয়াজন 

[১.৩.১] 

অেসহিকরণ েিা 

অনুষ্টষ্ঠি 

েিার 

েংখযা 
5 ২ ১ - - - ২ 

 

 

 



 

 

েংবর্াজনী ৮  িথয অসর্কার সেষবয় ২০২১-২২ অথ মেেবরর োসষ মক কর্ মপসরকল্পনা 
 

কর্ মেম্পাদ

সনর সেত্র  
র্ান কার্ মক্রর্  

কর্ মেম্পাদন 

েূচক 
একক  

কর্ মেম্পাদ

ন েূচবকর 

র্ান 

লেযর্াত্রা ২০২১-২০২২ ষান্মাসেক 

অজমন 

 (জলুাই-

সিবেম্বর 

2021) 

র্ন্তেয 

অোর্ার

ণ 

অসি 

উত্তর্ 
উত্তর্ 

চলসি 

র্ান 

চলসি 

র্াবনর 

সনবে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

01 02 03 04 05 06 09 ১০ ১১ ১২ ১৩ 14 15 

প্রাসিষ্ঠাসন

ক 
১০ 

[১.১] িথয অসর্কার 

আইন অনুর্ায়ী 

সনর্ মাসরি ের্বয়র র্বর্য 

িথয প্রদান 

 

[১.১.১] সনর্ মাসরি 

ের্বয়র র্বর্য িথয 

প্রদানকৃি 

% ১০ ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% ১০০% 

 

 

েের্িা 

েৃজদ্ধ 

১৫ 

[১.২] েপ্রবণাসদিিাবে 

প্রকাশবর্াগয িথয 

হালনাগাদ কবর 

ওবয়েোইবট প্রকাশ 

[১.2 .১] 

হালনাগাদকৃি িথয 

ওবয়েোইবট 

প্রকাসশি 

িাসরখ 

 
০৩ 

৩১.১২.২

০২১ 

১০.০১.২০

২২ 

২০.০১.২

০২২ 

৩১.০১.২

০২২ 
- ৩১.১২.২০২১ 

 

[১.৩ ] োসষ মক প্রসিবেদন 

প্রকাশ 

[১.3.১] োসষ মক 

প্রসিবেদন 

প্রকাসশি 

িাসরখ ০৩ 
১৫.১০.২

০২১ 

১৫.১১.২০

২১ 

১৫.১২.২

০২১ 
- - ১৫.১০.২০২১ 

 

[১.৪]  িথয অসর্কার 

আইন, ২০০৯ এর ৫ 

র্ারা অনুোবর র্ােিীয় 

িবথযর কযাটাগসর  ও 

কযাটালগ তিসর/ 

হালনাগাদকরণ 

[১.4 .১] িবথযর 

কযাটাগসর  ও 

কযাটালগ 

প্রস্তুিকৃি/হালনাগা

দকৃি 

িাসরখ ০৩ 
৩১.১২.২

০২১ 

১০.০১.২০

২২ 

২০.০১.২

০২২ 

৩১.০১.২

০২২ 
- -- 

 

[১.৫] িথয অসর্কার 

আইন ও সেসর্সের্ান 

েম্পবকম জনেবচিনিা 

েৃজদ্ধকরণ 

[১.5 .১]  প্রচার 

কার্ মক্রর্ েম্পন্ন 

কার্ মক্র

সর্র 

েংখযা 

০৩ ৩ ২ ১ - - ৩ 

 

[১.৬ ] িথয অসর্কার 

সেষবয় কর্ মকিমাবদর 

প্রসশেণ আবয়াজন 

[১.6 .১] প্রসশেণ 

আবয়াজজি 

প্রসশেবণ

র েংখযা 
০৩ ৩ ২ ১ - - 01 

 

 



 

 

 

উপপসরচালক (র্যাজজবেট) 

এসপএ সফাকাল পবয়ন্ট 

র্সহলা সেষয়ক অসর্দপ্তর 

ঢাকা। 

 
শেনর্ সশসরন 

উপপসরচালক 

র্সহলা সেষয়ক অসর্দপ্তর 

রাজশাহী 

সফান   02588862816 
E-mail: rajshahi.dwao@gmail.com 
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