
া: ১ ণ তািরখ: সামবার, অেাবর ১৭, ২০২২

উপপিরচালেকর কায ালয়, রাজশাহী

মািসক অজন িতেবদন

২০২২-২৩ (লাই - সের)



া: ২ ণ তািরখ: সামবার, অেাবর ১৭, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

১
নারীর সামািজক
িনরাপা বনী
িনিত করণ।

২৫

[১.১] ভালনােরবল উইেমন
বেনিফট (িভডিউিব) কম িচ

[১.১.১] উপকারেভাগীেদর
খা সহায়তা দান

সংা ৫ ১৮৬৯৩ ১৮৬৯০ ১৮৬৮৯ ১৮৬৮৮ ১৮৬৮৭ ১৮৬৯৩

গননা পিত সমি, ১ম
মািসেক ১৮৬৯৩ জন
উপকারেভাগীেক খা
সহায়তা দান করা হেয়েছ

[১.১.২] উপকারেভাগীেদর
ডাটা বইজ তির

সংা ৫ ১৮৬৯৩ ১৮৬৮৮ ১৮৬৮৭ ১৮৬৮৬ ১৮৬৮৫ ০
উপকারেভাগী িনব াচনকালীন
সমেয় উপকারেভাগীেদর
ডাটােবজ স হেয়েছ

[১.১.৩] িভিজিড কায ম
মিনটিরং

সংা ৫ ১২ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ৩

উপকারেভাগীেদর মােঝ
খা িবতরণ ও িশণ
কায ম সরজিমন/ই-
মিনটিরং ৩ করা হেয়েছ

[১.২] মা ও িশ সহায়তা
কম িচ

[১.২.১] উপকারেভাগীেদর
ভাতা দান

সংা ৪ ১৬৭০৪ ১৬৭০০ ১৬৬৯৬ ১৬৬৯২ ১৬৮৮৮ ৯৩১৫

মা ও িশ সহায়তা
কম িচর আওতায় জলাধীন
গাদাগাড়ী উপেজলায় ৯৩১৫
জন উপকারেভাগীেক
সহায়তা দান করা হেয়েছ

[১.২.২] উপকারেভাগীেদর
ডাটা বইজ তির

সংা ৩ ১৬৭০৪ ১৬৭০০ ১৬৬৯৬ ১৬৬৯২ ১৬৮৮৮ ০

মা ও িশ সাহায়তা
কম িচর আওতায় বরা না
পাওয়ার কারেণ ১ম
কমািসেক ভাতােভাগী
িনব াচন ব থাকায়
ডাটােবজ করা সব হয়িন

[১.২.৩] মা ও িশ সহায়তা
কম িচ কায ম মিনটিরং

সংা ৩ ১২ ১১ ১০ ০৯ ০৮ ৩



া: ৩ ণ তািরখ: সামবার, অেাবর ১৭, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

২
নারীর মতায়ন
ও উয়ন।

২৫

[২.১] নারীর মতায়েন িশণ
দান

[২.১.১] জীবীকায়েনর জ
দতা িভিক িশণ া
উপকারেভাগী

সংা
জন

৩ ২০০ ১৯৯ ১৯৮ ১৯৮ ১৯৬ ১০০

[২.১.২] উপেজলা পয ােয়
আইিজএ ও WTC িশণ
া উপকারেভাগী

সংা
জন

৩ ১৯২০ ১৯১৮ ১৯১৬ ১৯১৪ ১৯১২ ৫১০

[২.১.৩] িভিজিড কম িচর
িশণ া উপকারেভাগী

সংা
জন

৩ ১৮৬৯৩ ১৮৬৮৮ ১৮৬৮৭ ১৮৬৮৬ ১৮৬৮৫ ১৮৬৯৩

[২.১.৪] মা ও িশ সহায়তা
কম িচর আওতায় িশণ
া উপকারেভাগী

সংা
জন

২ ১৬৭০৪ ১৬৭০০ ১৬৬৯৬ ১৬৬৯২ ১৬৮৮৮ ৯৩১৫

[২.২] মিহলােদর আ-
কম সাদেনর জ ঋণ
দান

[২.২.১] ঋণ া
উপকারেভাগী

সংা
জন

২ ২৩০ ২২৯ ২২৮ ২২৭ ২২৬ ৪৬



া: ৪ ণ তািরখ: সামবার, অেাবর ১৭, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

[২.৩] মিহলােদর আিনভরশীল
করেত সলাই মিশন িবতরণ

[২.৩.১] সলাই মিশন া
উপকারেভাগী

% ২ ১০০ ৯০ ৮৫ ৭০ ৬৫ ১০০

[২.৪] জিয়তা অেষেণ
বাংলােদশ

[২.৪.১] িবভাগীয় পয ােয়
সধত জিয়তা

সংা
জন

২ ৪০ ৩৯ ৩৮ ৩৭ ৩৬ ০ ২য় কায়াটাের অজণেযা

[২.৪.২] জলা পয ােয় সধত
জিয়তা

সংা
জন

২ ১০ ০৯ ০৮ ০৭ ০৬ ০ ২য় কায়াটাের অজণেযা

[২.৪.৩] উপেজলা পয ােয়
সধত জিয়তা

সংা
জন

২ ৪৫ ৪৪ ৪৩ ৪২ ৪১ ০ ২য় কায়াটাের অজণেযা

[২.৫] জলা ও উপেজলার
ােসবী মিহলা সিমিত নবায়ন

[২.৫.১] নবায়নত সিমিত সংা ২ ৩৫৬ ৩৫৫ ৩৫৪ ৩৫৩ ৩৫২ ২৯১

[২.৬] ােসবী মিহলা সিমিত
িনবন

[২.৬.১] িনবিত সিমিত সংা ১ ০৬ ০৫ ০৪ ০৩ ০২ ০

১ম মািসক (লাই হেত
সের ২০২২ ি পয  )
কােনা সিমিত িনবন
হয়িন।

[২.৭] াব িতার মােম
িকেশার-িকেশারীেদর নের
িবকাশ

[২.৭.১] িকেশার িকেশারী
াব িতিত

সংা ১ ৮৬ ৮৫ ৮৪ ৮৩ ৮২ ৮৪



া: ৫ ণ তািরখ: সামবার, অেাবর ১৭, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

৩

নারীর িত সকল
ধরেণর সিহংসতা
িতেরাধ ও
নারীর অিধকার
িনিতকরণ।

১০

[৩.১] নারী ও িশ িনয াতন
িতেরাধ কিমর িনয়িমত সভা

[৩.১.১] জলা ও উপেজলা
কিমর সভার িসা
বাবায়ন

% ২ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৮০

[৩.২] জলা ও উপেজলায়
কম েে যৗন হয়রানী রােধ
মহামা হাইেকােট র নীিতমালা
বাবায়েন গত জলা ও
উপেজলা কিম কায করী করণ,
িনয়িমত সভা ও ফেলাআপ

[৩.২.১] জলা ও উপেজলা
কমেই কিমর সভা

সংা ২ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ ১০

[৩.৩] জলা ও উপেজলায় নারী
ও িশ িনয াতন িতেরাধ ও
যৗক িতেরােধ সেচতনতা
লক কায ম

[৩.৩.১] সেচতনতা লক
উঠান বঠক

সংা ২ ১২০ ১১৯ ১১৮ ১১৭ ১১৬ ৩০

[৩.৪] জলা ও উপেজলায়
বািববাহ িতেরাধ ও
সেচতনতালক কায ম

[৩.৪.১] িতেরাধত
বািববাহ

% ২ ১০০ ৯৮ ৯৭ ৯৫ ৯৩ ১০০

[৩.৪] জলা ও উপেজলায়
বািববাহ িতেরাধ ও
সেচতনতালক কায ম

[৩.৪.২] সেচতনতা লক
উঠান বঠক

সংা ১ ১২০ ১১৯ ১১৮ ১১৭ ১১৬ ৩০

[৩.৫] িনযািতত নারী ও িশেক
আইিন সহায়তা দান।

[৩.৫.১] আইিন সহায়তা া
উপকারেভাগী

% ১ ১০০ ৯৮ ৯৭ ৯৫ ৯৩ ১০০



া: ৬ ণ তািরখ: সামবার, অেাবর ১৭, ২০২২

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

৪

কম জীবী
নারীেদর
অবকাঠােমাগত
িবধা
িনিতকরণ
এবং ািতািনক
সমতা
িকরণ।

১০

[৪.১] কম জীবী মিহলােদর
হােল িবধা দান

[৪.১.১] উপকারেভাগী মিহলা সংা ৩ ১৩২ ১৩১ ১৩০ ১২৯ ১২৮ ১৩২

[৪.২] কম জীবী নারীর িশেদর
িদবায সবা দান

[৪.২.১] উপকারেভাগী িশ সংা ২ ৬০ ৫৯ ৫৮ ৫৭ ৫৬ ৬০

[৪.৩] জলা ও উপেজলায়
মািসক সময় সভা

[৪.৩.১] জলা ও উপেজলার
সময় সভার িসা
বাবায়ন

% ২ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৬০ ৮০

[৪.৪] জলা ও উপেজলায়
িনরিবি ইারেনট
বাকরণ

[৪.৪.১] জলা ও উপেজলা
কায ালেয় িনরিবি
ইারেনট িনিতকরণ

% ২ ১০০ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ১০০

[৪.৫] জলা ও উপেজলায়
যথাযথ ভােব ই-ফাইিলং
কায ম

[৪.৫.১] জলা ও উপেজলা
কায ালেয় যথাযথভােব ই-
ফাইিলং স

% ১ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৮০

পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%
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পিরমােপর মান সাফ

িমক
নর

কৗশলগত
উে

কৗশলগত
উেের

মান
কায ম কম সাদন চক একক

কম সাদন
চেকর মান

অসাধারণ
অিত
উম

উম
চলিত
মান

চলিত
মােনর
িনে

অজন ম

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%

এম.১

শাসন ও
সংারলক
কায েমর
বাবায়ন
জারদারকরণ

৩০

[এম.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবায়ন

[এম.১.১.১] াচার কম পিরকনা
বাবািয়ত

া নর ১০ ১.৮০

[এম.১.২] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.২.১] ই-গভা/ উাবন
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ১০ ১.৫৫

[এম.১.৩] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৩.১] অিভেযাগ িতকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৪ ১.১৬

[এম.১.৪] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৪.১] সবা দান িতিত
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ ০.৮১

[এম.১.৫] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবায়ন

[এম.১.৫.১] ত অিধকার
কম পিরকনা বাবািয়ত

া নর ৩ ০.৫৭

*সামিয়ক (provisional) ত


