








ত  অিধকার সং া  বািষক িতেবদন  
1। ত  অিধকার আইন ২০০৯ এর আওতায় ত  দানকারী দািয় া  কমকতা/িবক  দািয় া  কমকতা/নিথ 
উপ াপনকারী ও হ  ড  কমকতার ত   

১। দািয় া  কমকতার নাম : মাঃ মা ফ হােসন 
 পদিব :  উপেজলা  সমবায় কমকতা 

অিফেসর কানা (আইিড নং/ কাড ন র যিদ 
থােক) 

 উপেজলা সমবায় কাযালয়, উ াপাড়া, িসরাজগ । 

ফান  02588831663 
মাবাইল ফান  01718262170 

ফ া   - 
ইেমইল  coop.ullapara@ gmail.com 
ওেয়বসাইট (যিদ থােক)  http:// cooperative.ullapara.sirajganj.gov.bd 

২। দািয় া  কমকতার আিপল ক প  (অ বিহত 
ঊ তন কাযালেয়র শাসিনক ধান)-এর নাম 

: সািমউল ইসলাম। 

 পদিব  জলা  সমবায় কমকতা 
অিফেসর কানা  জলা সমবায় কাযালয়, িসরাজগ । 
ফান  02588833902 
মাবাইল ফান  01751445631 

ফ া   075163988 
ইেমইল  dco_sirajganj@ yahoo.com 
ওেয়বসাইট (যিদ থােক)  www.cooperative.sirajganj.gov.bd 

৩। দািয় া  কমকতার িনয় ণকারী 
ম ণালয়/িবভােগর নাম 

: ানীয় সরকার প ী উ য়ন ও সমবায় ম ণালয় এর ানীয় 
সরকার প ী উ য়ন ও সমবায় িবভাগ 

৫। আ িলক দ েরর নাম ও পিরচয় (যিদ থােক)  িবভাগীয় সমবায় কাযালয় ,  রাজশাহী িবভাগ রাজশাহী 
6। িবক  দািয় া  কমকতার নাম : জািমল আহেমদ 
 পদিব :  সহকাির পিরদশক 
 অিফেসর কানা (আইিড নং/ কাড ন র যিদ 

থােক) 
 উপেজলা সমবায় কাযালয়, উ াপাড়া, িসরাজগ । 

 মাবাইল ফান  01725345452 
 ইেমইল  jamilcoop@gmail.com 
7। নিথ উপ াপনকারী / হ েড  কমকতার নাম : মা: শির ল ইসলাম 
 পদিব : অিফস সহকাির কাম কি উটার অপােরটর 
 অিফেসর কানা (আইিড নং/ কাড ন র যিদ 

থােক) 
 উপেজলা সমবায় কাযালয়, উ াপাড়া, িসরাজগ । 

 মাবাইল ফান   

 ইেমইল  mdshorif585@gmail.com 
 
 

  



২। উপেজলা সমবায় কাযালয়, উ াপাড়া  এর কায েমর সািবক িচ  

পক  (Vision): টকসই সমবায়, টকসই উ য়ন। 
অিভল  (Mission):সমবায়ীেদর স মতা ি  এবং উে া া ি র মা েম িষ, অ িষ, আিথক ও সবা  

 খােত টকসই সমবায় গেড় তালা। 
ক) কৗশলগত উে স হ: 

১. উৎপাদন, আিথক ও সবাখােত সমবায় গঠন; 
২. টকসই সমবায় গঠেন কায ম হণ;  

                                 ৩. সমবায় সংগঠেনর স মতা ি ওউে া া জন। 
           খ) আবি ক কৗশলগত উ                    
                                               ১. দা িরক কমকাে  তা ি  ও জবাব িদহ িনি তকরণ 
                                               ২. বািষক কমস াদন ি  বা বায়ন জারদারকরণ; 

৩.কাযপ িত, কমপিরেবশ ও সবার মােনা য়ন; 
৩. আিথক ও স দ ব াপনার উ য়ন; 
৪. জাতীয় াচার কৗশল ও ত  অিধকার বা বায়ন জারদারকরণ। 

কাযাবিল: 
1. সমবায় আদেশ/দশেন উ করণ ও সমবায় গঠন; 
2. িনরী া, পিরদশন ও তদারিকর মা েম সমবায় সিমিত েলােত শাসন িত া করা;  
3. সমবায় অিধদ েরর কমকতা-কমচািরেদর উ তর িশ েণর েযাগ ি র মা েম পশাগত দ তা ি  
করা;  
4. িশ েণর মা েম সমবায়ীেদর দ তা ি  এবং উে া া জেন সহায়তা করা;  
5. সমবায় নটওয়ািকং জারদার করার লে  সমবায় েবােধর চার, কাশনা, সিমনার ও কমশালার 
আেয়াজন এবং ািত ািনক ী িত দান; 
6. িঁজ গঠন ও িবিনেয়ােগর মা েম আ কমসং ান ি  করা; 
7. ামীণ মিহলা ও সাধারণ জনেগাি র মতায়ন ও আথ-সামািজক উ য়েনর লে  সমবায় িভি ক ক  
ও কম িচর বা বায়ন; 
8. সমবায় প  াি ং ও বাজার সংেযাগ িত ায় সমবায়ীেদর দ তা উ য়েন সহায়তা করা; 
9. সমবায় অিধদ েরর অিভল  অজন ও কাযাবলী বা বায়েন েয়াজনীয় সহেযািগতা দান। 

 
 
উপেজলা সমবায় কাযালয়, উ াপাড়া  এর িবগত ০৩ বৎসেরর অিজত সাফ  :  
সমবায়েক উ য়ন খী ও টকসই করার জ  সমবায় অিধদ েরর কােজর ধারাবািহকতা র ার পাশাপািশ ভিব ৎ চ ােল  মাকােবলার িভি  

েতর ে  উপেজলা সমবায় কাযালয়, িসরাজগ  সদর, িসরাজগ   িবগত িতন বৎসের উে খেযা  সাফ  অজন কের। কমকতাগেণর উ াবনী 
য়ােসর ফেল সমবায়েক আরও গণমা েষর সংগঠেন পিরণত করেত ও এর ণগত মান উ য়েন এ িবভােগ উৎপাদন খী ও সবাধম  সমবায় গঠন, 

সমবায় উে া া ি র কৗশল অবল ন, সমবায় প  উৎপাদন ও বাজারজাত করেণ সহায়ক িমকা পালন করেত স ম হয়।িবগত িতন বছের 
মাট ৫৪  ন ন সমবায় সিমিত গঠন এবং ১০৮০ জনেক ন ন ভােব সমবােয়র সদ  করা হেয়েছ। ২০১৯-২০২০ সেন ৪৫৩ , ২০২০-২০২১ 

সেন ৪৩৬  এবং 20২১-20২২ সেন 475  সহ 1362  সমবায় সিমিতর িনরী া স  করা হয়। া মাণ িশ ন েমর মা েম 
350(িতনশত প াশ ) জন সমবায়ীেক চািহদা িভি ক িশ ণ দান করা হেয়েছ। চািহদা িভি ক িশ ণ ও ঋণ দােনর মা েম 375 জেনর  

-কমসং ােনর ব া করা হেয়েছ।‘এছাড়াও পক ,২০4১ ও এসিডিজ অজন এবং ৭ম প বািষকী পিরক নার আেলােক সমবায় অিধদ র ক ক 
হীত উ য়ন কে র িক  কায ম এ িবভােগ বা বায়ন করা হে । বা বািয়ত ও চলমান এ সকল ক  েলার মা েম িবগত ০৩ বছের ামীণ 

মিহলা ও বকার বকেক াবল ী করা হেয়েছ। এছাড়া ধানম ীর দ েরর আ য়ণ কে র আওতায় ৪২.২০ টাকা ঋণ িবতরণ এবং ৩1.76টাকা 
আদায় করা হেয়েছ। 



সম া এবং চ ােল স হঃ 
বতমােন উ য়ন খী ও টকসই সমবায় গঠেনর মা েম  উ াপাড়া উপেজলার  িবিভ  িণ- পশার মা েষর আথ-সামািজক উ য়েন উপেজলা 
সমবায় কাযালয়, উ াপাড়া এর চ ােল  ব িবধ। এ উপেজলায় িনবি ত সমবায় এর সং া ৫৫৪ । নানা িণ ও পশার স ীলেন তরী হওয়া  
বিচ ময় কায েম ণ িব ল সং ক সমবায় সিমিতেত শাসন িত ার জ  পিরদশন ও িনরী াসহ অ া  িবিধব  প িত বহার কের 

সিমিত েলােক িনিবড় ভােব মিনটিরং করা এ দ েরর অ তম বড় চ ােল । সমবায়ীগেণর চািহদা রেণ িশ ণ ও ি  সহায়তা দান বতমান 
সমেয়র অ তম দাবী। িক  েয়াজনীয় জনবল, যানবাহন ও পযা  অথ বরা  না থাকায় ন কােজর মা েম এ সম ার সমাধান করা স ব হে  
না। তাছাড়া মাঠ পযােয় চািহদা অ যায়ী উ য়ন ক  না থাকায় সমবায়েক াপক িভি ক উ য়ন খী কায েম স ৃ  করা যাে  না।   

ািত ািনক দ তা ি , তা ও জবাবিদিহতা জারদার করা, শাসন সংহত করণ এবং স েদর যথাযথ বহার িনি ত করেণর 
মা েম পক ,২০4১ এর বা বায়ন। 

৩। উপেজলা সমবায় কাযালয়, উ াপাড়া এর  সমবায় সিমিতর সং া  ত : 

:নং সিমিতর িন সিমিতর
সং া

সদ সং া
াথিমক সিমিত

শয়ার
লধন

স য়
আমানত

কাযকরী
লধন

ম  

১ ক ীয় পউেবা  ২ ৩ ৩৪ ৫১ ৮২ ৩ ২৭১ ৮৬  

২ ক ীয় সাধারন ৩ ২৯২ ৬৫.৮৪ ৮.৪৬ ২০৫.২৬  
 

াথিমক সমবায় সিমিতর সং া  ত : 
চলিত অথ বছের িনবি ত সিমিত : িবভাগীয়    

:নং সিমিতর িন সিমিতর
সং া

সদ সং া শয়ার লধন স য় আমানত কাযকরী লধন

01  94 1940 ১.৮ ২.০৮ ৩.১ 
02 পিরবহন িমক 3 ৯০১ ৪.৫ ৬.১৯ ১২.০১ 
03 পািন ব াপনা 7 ৩৯৭ ২২.২৬ ২৯.৪৭ ৫১.৮৬ 
04 বসায়ী 25 ১৭৩০ ২.৫৮ ৬.৫৮ ১০.৫২ 
05 ব খী 12 ১১৫০ ০.৫৫ ১.৫ ২.০৫ 
06 িমহীন 2 ১২০ ১.৪২ ৬.৮২ ৮.২৬ 
07 ি েযা া 1 ৩০ ০.৩৫ ১.৪৮ ১.৮৩ 
08 মৎ জীিব 102 ২০৪০ ৫.৫৯ ২.১৭২ ৮.১৩৭ 
09 ব 2 ৯৯ ০.২ ৬.৬৬ ৬.৮৭ 
10 স য় ও ঋনদান 21 ১০৩০ ০.২৩ ৩.০৩ ৩.৬৬ 
11 সািবক াম উ য়ন 18 ৩৬০ ৩.২৫ ৮.৮৫ ১৫.১৩২ 
12 তাতী সিমিত 30 ৭৫০ ০.৩২ ০.৩২ ২.৪৪ 
13 ষক (িসআইজ) 47 ১৪১০ ১.৩৫ ৬.৬১ ৮.০৮ 
14 িষ সমবায়(িবভাগীয়) 47 ২৩৫০ ১৬.৯৫ ৪৭.৪২ ৬৯.১৭ 
15 ইউিনয়ন ব মখী 8 ১৭০ ০.২ ০.২ ০.৪ 
16 আ য়ন ক  18 ৯৫০ ৬২.১৮ ৪৬৯.১৬ ৫৩৫.১৪ 
17 অ া  4 ৪৭৮ ১৩.২ ৩৬.৭৪ ৫০.৪১ 
18 িডট ইউিনয় 2 ৩৩৫ ০.৭ ২.৩৬৮ ৩.৪৪৮ 

19 মিহলা সমবায় সিমিত 7 ১৫০ ৮.৪৬ ১৮.৭৫ ৩৮.৮৭ 
মাট: 454 16390 ১৯৬.৯৩ ৭১৬.২১ ৯৯৯.৭০৭ 

 



অিডট  সং া  ত ঃ (২০২২-২০২৩) 
:নং অিডট বরা  অিডট স াদন ম  

ক ীয় াথিমক ক ীয় াথিমক  
01 05 ৪৭৫ 05 ৪৭৫  

সিমিতর অিডট িফ সং া  ত , সমবায় উ য়ন তহিবল:(২০২২-২০২৩) 

িববরণ ধায আদায় আদােয়র হার 

অিডট িফ ১৭২২৫০ ১৭২২৫০    100% 

সমবায় উ য়ন তহিবল     ৫২৬৪০ ৫২৬৪০    100% 

িনব ন িফ  ১২০০.00  

সফল সমবায় সিমিতর ত ঃ 

ঃ 
নং 

সিমিতর নাম রিজঃ নং ও 
তািরখ 

শয়ার লধন স য় 
আমানত 

কাযকরী 
লধন 

সদ  
সং া 

কায ম 

১ দাদ র তাত ব  
উৎপাদনকারী সমবায় 
সিমিত িলঃ 

িনব ন-২২৩, 
তািরখঃ 
০১/০৬/২০১৬ 

২১৮৩৬০০ ৫০৪৫৭৪৬৯ ৯৭২৫৭৩৬৮ ৭৬৮ জন  ঋন, গাভী 
পালনও 
মাটাতাজাকরন 

২ লািহড়ী মাহন র জাত প  
উৎপাদনকারী সমবায় সিমিত িলঃ 

  রিজ নং 14 
13/03/19 

৩২৩০০ ২২০৫৩০৮ ২২৪১৬৭৫ ২২৩ জন িঘ ও  জাত 
প  উৎপাদন 
ও বাজার জাত 
করন। 

৩  উ াপাড়া উপেজলা মৗচাষী 
সমবায় সিমিত িলঃ 

রিজঃ নং- ০৪, 
তাঃ ৩১/০৭/২০১৮ 

৪০২৫০ ৮৩০৭৪০ ১০৫৮৪৯৭ ২৬৭ জন ম   উৎপাদন 
ও বাজারজাত 
করণ। 

 

৪। িশ ণ : চলিত বছের 02  সিমিতর 50জন  সদ েক জলার া মান িশ ণ ইউিনেটর সহায়তায় ামমান 

িশ েনর মা েম িশ ন দান করা হেয়েছ।  উপেজলা সমবায় অিফসার বরাবের আেবদেনর ি েত / চািহদা / ানীয় 
ক প  ক ক েয়াজন িবেবচনায়  জলা পযােয়র া মান িশ ন ইউিনেটর সহায়তায় সরকারী অথায়েন িশ ণাথ েদর িশ ণ 
উপকরণ দওয়া হয় , েরর খাবার দান করা হয় এবং যাতায়াত ভাতা দান করা হয় । জন অিতিথ ব া এবং এবং একজন 
সমবায় সংি  ব া িদন াপী সমবায়ীেদর িশ ন দন। সাধারনত সমবােয়র ক াটাগরী এবং সমবায়েদর চািহদার িভি েত অিতিথ 
ব া িনধারন করা হয়। তাছাড়া 02 জন সমবায়ী আ িলক সমবায় িশ ায়তন নওগ  এবং বাংলােদশ সমবায় একােডমীেত ড িভি ক 
আইিজএ িশ ন  হণ কেরেছ , এবং ানীয় চািহদার িভি েত রাজ  বােজেটর আওতায়  ২৫ জন  মিহলা  সমবায়ীেক  সলাই এবং 
কা ং (দি ) িশ ন দয়া হেয়েছ।  এ িশ েনর িবেশষ  এই য িশ ন  রেত তােদরেক সিমিতর অথায়েন িশ ন সহায়ক 
এবং িশ ন পের কাজ করার জ  েয়াজনীয় সলাই মিশন দয়া হেয়েছ, যা তারা  েদ িকি র মা েম পিরেশাধ কের উ  
মিশেনর মািলকানা লাভ কেরেছন, তারা িনেজর মিশেন িন:সংেকােচ া ে  কাজ িশেখেছন হেয়েছ আ  কমসং ান । 

 
 
 
 
 



 

 

ছিব িশেরানাম পদিব

 

মাঃ মা ফ হােসন  

উপেজলা সমবায় অিফসা

 

মাঃ আিম ল ইসলাম  

সহকারী পিরদশক

 

জািমল আহেমদ  

সহকারী পিরদশক

 

মাঃ শির ল ইসলাম  

অিফস সহকারী কাম
কি উটার 

 

মাঃ আিম ল ইসলাম অিফস সহায়ক

 
 
 

 কমকতা ও কমচারীেদর ত  

পদিব ই- মইল 

উপেজলা সমবায় অিফসার coop.ullapara@gmail.com

সহকারী পিরদশক  

সহকারী পিরদশক jamilcoop@gmail.com  

অিফস সহকারী কাম-
কি উটার অপােরটর 

mdshorif585@gmail.com

অিফস সহায়ক  

মাবাইল নং 

coop.ullapara@gmail.com  ০১৭১৮২৬২১৭০ 

০১৭৩৬৭৮৯৭০৭ 

০১৭২৫৩৪৫৪৫২ 

@gmail.com  ০১৭৩৫৩৩৫১৮৬ 

০১৭১০৩০১৪০০ 



 ৫। লাই ২০২২ হেত ন ২০২৩ পয  ত  দােনর সংি  িববরনী: 

:
নং 

ক পে র নাম ত  অিধকার  
আইন,২০০৯ 
এর ফরেমট 
অ যায়ী ত  
সরবরােহর 
জ  া  
আেবদেনর 
সং া 

ত   
সরবরােহর 
মা ম 
িন ি ত 
আেবদেনর 
সং া 

অ েরাধ ত 
ত  না 
দয়ার 

িস াে র 
 সং া ও 
উ  িস া  
হেনর 

কারণ(ত  
অিধকার 
আইেনর 
ধারা ও 
উপধারাসহ) 

দািয়  
া  

কমকতার 
িস াে র 
িব ে  
আপীেলর 
সং া 

আিপল 
িন ি র 
সং া 

ক প  
ক ক 
দািয় া  
কমকতার 
িব ে  িহত 
শাি লক 

ব ার 
সং া 

ত  
অিধকার 
(ত  াি  
সং া  
িবিধমালা, 
২০০৯ এর 
িবিধ ৮ 
অ যায়ী 
তে র  
বাবদ 
আদায় ত 
অেথর  
পিরমান 

ক প  
ক ক 
হীত 

িবিভ  
কায েম 
র িববরণ 

ত  অিধকার 
(ত  চার ও 

কাশনা) 
িবধানমালা ,২০১০ 

এর আেলােক 
তফশীল-১,২ 
বণনামেত আপনার 
কাযালেয় 

েনািদত ত  
কােশর িহত 

কায ম িবষয়ক 
ত ািদ। 

ত  
অিধকার 
আইেনর 
৩০(২)(ছ) 
ধারা  
অ সাের 
ত  
ত  
অিধকার 

িত ার 
সিহত 
স ৃ  
সং ার 

াব 

ত  
অিধকার 
বা বায়েন 
আেব ণ 
( পারিভশন
) 
ও পিরিব ণ 
িবভাগীয় 
কিম র 
এ বছর 
(২০২২)কত

 
সভা অ ি ত 
হেয়েছ? 

ম  

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 
০১ জনাব মাঃ মা ফ 

হােসন, উপেজলা 
সমবায়  অিফসার, 
উ াপাড়া, িসরাজগ ।       

         - - - 

                                                                        
 

                                                                                                                                                         ০৮.১০.২০২৩ 
                                                                                                                                                                                     ( মাঃ মা ফ েহােসন) 

                                                                                                                                                                                       উপেজলা সমবায় কমকতা 
উ াপাড়া, িসরাজগ  

 


