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িাঁপাইনিািগঞ্জ সজলা প্রশাসননর কর্ মসম্পাদননর সাবি মক বিত্র 

(Overview of the Performance of District Administration of Chapainawabganj) 
 

সাম্প্রবতক অজিন, চযাদলঞ্জ এবাং ভববষ্যৎ পবরকল্পনা 
 

 সাম্প্রবিক িছরগুনলানি (বিগি ০৩ িছনরর অজমন  :     
 

 সজলা প্রশাসনকর কার্ মালয় িত্বনর িেিন্ধু র্ঞ্চ সম্প্রসারণ ও স্থায়ী দশ মক সশড বনর্ মাণ; 

 সজলা প্রশাসনকর কার্ মালনয় প্রনিশমুনে িেিন্ধু কণ মার স্থাপন’ 

 অবফসাস ম ক্লাি, িাঁপাইনিািগঞ্জ আধুবনকীকরণ; 

 অিযাধুবনক িাঁপাইনিািগঞ্জ সেবনস ক্লাি বনর্ মাণ; 

 িাঁপাইনিািগঞ্জ কানলক্টনরে ইংবলশ স্কুনলর নতুন িিন বনর্ মাণ;  

 রাজার িাগাননক লাইি ম্াংনগা বর্উবজয়ার্ কনর গনে সিালা হনয়নছ; 

 সাবকমে হাউনসর বনরাপত্তা ও সসৌন্দর্ ম ির্ মন করা হনয়নছ; 

 স্কােউস সদস্যনদর র্াননান্নয়নন র্ানসম্মি স্কাউেস িিন বনর্ মাণ করা হনয়নছ; 

 মুবজিিষ ম উপলনক্ষ ভূবর্হীন ও গৃহহীন পবরিারনক পূনি মাসননর লনক্ষয ৪৮১৯টি টি গৃহ বনর্ মানণর র্াধ্যনর্ সম্পূণ ম 

সজলানক ভূবর্হীন ও গৃহহীন মুক্ত স াষনা করা হনয়নছ; 

 বশক্ষা প্রবিষ্ঠানসমূনহ র্াবিবর্টিয়া ক্লাশরুর্ বনবিি করা হনয়নছ। 

 
 

 সর্স্যা এিং িযানলঞ্জসমূহ:    

 আইবসটি বনিমর সসিা প্রদান ব্যিস্থায় দ্রুিগবি আনয়নন বনরিবিন্ন ইন্টারননে িযানলঞ্জ হনয় দাবেনয়নছ 

 দক্ষ জনিল সংকে 

 শূণ্য পনদ জনিল বননয়াগ 

 বিবিন্ন প্রবশক্ষনণ অপর্ মাপ্ত িরাদ্দ 

 জন্ম ও মৃতুয বনিন্ধন কার্ মক্রর্ শিিাগ বনবিি করা 

 র্াদক ও সিারািালান শূন্য সকাঠায় বননয় আসা একটি িে িযানলঞ্জ 
 

 িবিষ্যৎ পবরকল্পনা: 

 ‘স্থানীয় সরকার পদক’ প্রবর্তননর মাধ্যনম স্থানীয় জনপ্রতর্তনতিনদর জননসবায় সতিয় অংশগ্রহণ ও জবাবতদতহর্া 

তনতির্করণ;  

 তশশুনদর তনম তল তবননাদন ও মানতসক তবকানশর লনযে কানলক্টনরট তশশু পাকত আধুতনকীকরণ; 

 ইননডার ব্যাডতমন্টন ককাট ত তনম তাণ; 

 আজাইপুর ভরাটকৃত পবরতযি জলাশয়দক পুনঃখনন ও সাংস্কারপূব িক ববদনােন জকন্দ্র স্থাপন; 

 উদ্ভাবনী উদযাদগর িােদি নাগবরক জসবা সহবজকরণ এবাং অনলাইদনর িােদি নাগবরক জসবা বৃবি করা; 

 ববষমুি আি উৎপােদনর িােদি আিচাষীদের নায্যমূল্য প্রাবি  বনবিত করা; 

 তািা-কাঁসা বশদল্পর প্রসার লদক্ষয আধুবনক ও প্রযুবিবনভির বশল্প গদে জতালা ; 

 স্মাট ি বাাংলাদেশ বববনি িাদণ তথ্য ও জ াগাদ াগ প্রযুু্বি বৃবির িােদি জসবা বনবিত করা; 

 পবরচ্ছন্ন শহর ও পবরচ্ছন্ন গ্রাি ও ক্লীন চাঁপাইনবাবগঞ্জ গদে জতালা  

 েক্ষ জনশবি সৃবির লদক্ষয িানসম্মত আধুবনক এবাং বিবজটাল বশক্ষা বনবিত করা 

 এসবিবজ অজিদন জজলার সকল সরকাবর/জবসরকাবর েিদরর সাদে সিন্বয় সাধন 
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 ২০২৩-২৪ অর্ মিছনরর সম্ভাব্য প্রর্ান অজমনসমূহ: 

 

 তশশুনদর তনম তল তবননাদন ও মানতসক তবকানশর লনযে কানলক্টনরট তশশু পাকত আধুতনকীকরণ; 

 ইননডার ব্যাডতমন্টন ককাট ত তনম তাণ; 

 জটকসই উন্নয়ন লক্ষযিাত্রা অজিদন লদক্ষয সম্পদের  ো ে ব্যবহার বনবিতকরণ  

 মুবজব বদষ ির অঙ্গীকার বাস্তবায়দনর িােদি অে িনীবতদক গবতশীল করদত তৃণমূল প িাদয় জনসমৃ্পি 

প্রকদল্পর উদযাগ গ্রহণ করা। 

 রাজস্ব প্রশাসদন গবতশীলতা আনয়ন সাংক্রান্ত কা িক্রি গ্রহণ। 

 সজলা পর্ মানয় আইন-শৃঙ্খলা রক্ষায় ও োনে সিজাল সরানর্ জনস্বানর্ ম সজলা ম্াবজনেনের কার্ মালয় 

হনি সর্ািাইল সকাে ম পবরিালনার সংখ্যা বৃবি করা।  
 ববষমুি আি উৎপােন ও বাজারজাতকরণ বনবিত কদর আদির নায্যমূল্য প্রাবি বনবিতকরণ। 

 কর্ মকিমা/ কর্ মিারীনদর ই-নবর্, অবফস ব্যিস্থাপনা, ভূবর্ ও রাজস্ব বিষনয় পর্ মাপ্ত প্রবশক্ষনণর র্াধ্যনর্ 

দক্ষ কনর গনে সিালা।  
 িবনটবরাং ও সিন্বদয়র  িােদি জজলা প িাদয় আইন-শৃঙ্খলা পবরবস্থবতর উন্নয়ন। 

 শুিািার িি মা ও ননবিকিা কবর্টির সিা ও কার্ মক্রনর্র র্াধ্যনর্ শুিািার িি মার র্াত্রা বৃবিকরণ। 
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প্রস্তাবনা 

 

  

 প্রাবতষ্ঠাবনক েক্ষতা বৃবি, স্বচ্ছতা ও জবাববেবহতা জজারোরকরণ, সুশাসন সাংহতকরণ 

এবাং সম্পদের  ো ে ব্যবহার বনবিতকরদণর িােদি রুপকল্প ২০৪১ এর  ো ে বাস্তবায়দনর 

লদক্ষয- 

 

জজলা প্রশাসক, চাঁপাইনবাবগঞ্জ 

এবাং 

ববভাগীয় কবিশনার, রাজশাহী 

 

 এর িদে ২০২৩ সাদলর জুন িাদসর        তাবরদখ এই বাবষ িক কি িসম্পােন চুবি 

স্বাক্ষবরত হদলা ।  

    

    এই চুবিদত স্বাক্ষরকারী উভয়পক্ষ বনম্নবলবখত ববষয়সমূদহ সম্মত হদলন: 
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সসকশন-১ 

 

১.১  রূপকল্প (Vision) 
 েক্ষ, জনবান্ধব এবাং জবাববেবহতামূলক জজলা প্রশাসন 

 

১.২ অবিলক্ষয 
 

 প্রশাসবনক েক্ষতা বৃবি, তথ্যপ্রযুু্বির  ো ে ব্যবহার, উন্নয়নমূলক ও জনমূখী প্রশাসন প্রবতষ্ঠার িােদি এবাং উদ্ভাবনী 

 চচ িার িােদি সিয়াবি ও িানসম্মত জসবা বনবিত করা। 

 

১.৩  কর্ মসম্পাদনের ক্ষেত্র 
 

 ১।  জজলা প িাদয়র েিরসমূদহর উন্নয়নমূলক কা িক্রিসমূদহর সিন্বয় সাধন 

 ২।  ভূবি ব্যবস্থানায় প্রযুবির ব্যবহার বনবিত কদর জনবান্ধব ভূবি ব্যবস্থাপনা গদে জতালা 

 ৩।  জজলা প িাদয় আইন-শৃঙ্খলার উন্নয়ন ও জনবনরাপত্তা সাংহতকরণসহ সদচতনামূলক কা িক্রি পবরচালনা 

 ৪।  সািাবজক বনরাপত্তা, জনসদচতনতা ও সাাংস্কৃবতক কা িক্রি বাস্তবায়ন জজারোরকরণ; 

 ৫।  র্ানসম্মি বশক্ষা ব্যিস্থার উন্নয়ন বনবিিকরণ  

  

সুশাসন ও সংস্কারমূলক কম তসম্পাদননর কযত্র 

 

১। সুশাসন ও সংস্কারমূলক কার্ তিম কজারদারকরণ: 

 

১.৪  কার্ মািবল 
 

 ১।   বসটিদজন চাট িার অনু ায়ী জজলা প্রশাসদনর সাবব িক কাদজর বনয়ন্ত্রণ, তত্ত্বাবধন এবাং পবরবীক্ষণ: 

 ২।   কল সসন্টার "৩৩৩" এর র্াধ্যনর্ জনগনণর সর্স্যাসমূহ বনরসন; 

 ৩।   দুনর্ মাগ ব্যিস্থাপনা,  ত্রাণ ও পূনি মাসন কার্ মক্রর্ গ্রহণ, িাস্তিায়ন, িত্ত্বাির্ান ও পবরিীক্ষণ;  

 ৪।   জজলা ম্যাবজদেবস সম্পবকিত  াবতীয় ক্ষিতা প্রদয়াগ, জিাবাইল জকাট ি পবরচালনা, জজলার সাবব িক আইন- শৃঙ্খলা 

       রক্ষাপূব িক জনজীবদন স্ববস্ত আনয়ন: 

 ৫।   জািীয় শুিািার সকৌশল িাস্তিায়ন এিং অবিনর্াগ বনষ্পবত্ত ব্যিস্থাপনার আওিায় অবিনর্াগ বনষ্পবত্ত; 

 ৬।   সকল সরকারী সিসরকারী এিং সসিানসিী সংগঠননর সর্ন্বনয় বিক্ষুক পুনি মাসননর র্াধ্যনর্ বিক্ষুকমুক্তকরণ; 

   ৭।   েক্ষ কি িচারী গোর লদক্ষয  ো ে কি িচারীর প্রবশক্ষণ পূদব ির ন্যয় অব্যাহত রাখা; 

 ৮।   স্থানীয় সরকানরর কার্ মক্রনর্ গবিশীলিা আনয়ন; 

 ৯।   রাজস্ব ব্যবস্থাপনায় গবতশীলতা আনয়ন ও জনবান্ধব ভূবি অবিস প্রবতষ্ঠায় ভূবিকা রাখা: 

১০। প্রিাসীনদর ডাোনিস প্রস্তুি, বিনদশগার্ী ব্যবক্তনদর প্রিারণা ও হয়রাবন প্রবিনরার্ এিং র্ানি পািার সরার্সহ প্রিাসী কল্যানণ  

      র্ািিীয় কার্ মক্রর্ গ্রহণ 
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জসকশন-২ 
 

বববভন্ন কা িক্রদির চূোন্ত িলািল/প্রভাব (Outcome/Impact) 

চূোন্ত ফলাফল/প্রিাি 

(Outcome/Ipmact) 

কর্ মসম্পাদন সূিকসমূহ 

(Performance Indicators) 

একক 

(Unit) 

প্রকৃি 
লক্ষযর্াত্রা 

২০২৩-২৪ 

প্রনক্ষপণ বনর্ মাবরি লক্ষযর্াত্রা অজমননর সক্ষনত্র 

সর্ৌর্িানি দাবয়ত্বপ্রাপ্ত 

র্ন্ত্রণালয়/বিিাগ/সংস্থাসমূনহর নার্ 

উপাত্তসূত্র 

(Source of  

Data  

২০২১-

২২ 

২০২২-

২৩ 

২০২৪-

২৫ 

২০২৫-

২৬ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

[১] মুবক্তযুনির সিিনায় 

উদ্বুিকরনণর র্াধ্যনর্ 

জবেিাদ ও সর্ৌলিাদ 

প্রবিহিকরণ 

[১.১] মুবক্তযুনির িই বিিরণ িইনয়র সংখ্যা - - ৫০ ৭৫ ১০০ সজলা বশক্ষা অবফস ও সজলা 

প্রশাসন 

ছবি 

[১.২] সদয়াবলকা উৎসি আনয়াজন সদয়াবলকা উৎসি   বিজয় বদিসনক ও  স্বার্ীনিা 

বদিসনক সকন্দ্র কনর 

সদয়াবলকা প্রকাশ 

  - সদয়াবলকা উৎসনির 

ছবি 

[২] স্বি ও জনিান্ধি 

প্রশাসন বনবিিকরণ 

[২.১] ই-নবর্ িাস্তিাবয়ি % ৮০ ৮৫ ৯০ ১০০ ১০০ 

িথ্য ও সর্াগানর্াগ প্রযুবক্ত অবর্দপ্তর 

র্াবসক প্রবিনিদন 

[২.২] সসিা প্রদান প্রবিশ্রুবি অনুর্ায়ী 

সসিা প্রদান বনবিিকৃি 

% ৯০ ১০০ ১০০ ১০০ ১০০ - র্াবসক ষ্টাফ সিার 

কার্ মবিিরণী 

[২.৩] প্রনয়াজনীয় নাগবরক সসিা 

বডবজোলাইনজশন 

সংখ্যা ০২ ০৩ ০৪ ০৪ ০৫ সজলা প্রশাসন প্রণয়নকৃি উদ্ভািনী 

ব্যিস্থা 

[৩] ই-ভূবর্ ব্যিস্থাপনার 

র্াধ্যনর্ রাজস্ব বৃবি 

[৩.১] ভূবর্ উন্নয়ন কর ও বিবপ লীজ 

র্াবন আদায় 

োকা (সকাটি) ৬.০ ৬.১২ ৬.১৫ ৬.২০ ৬.২৫ উপনজলা ভূবর্ অবফস/সপৌর-

ইউবনয়ন ভূবর্ অবফস 

োকার পবরর্াণ 

[৩.২] এল এ সকনসর ক্ষবিপুরণ আনিদন 

বনষ্পবত্ত 
% - 

৫০ ৫৫ ৬০ ৬৫ ভূবর্ অবর্গ্রগণ শাো প্রবিনিদন 

[৪] র্ানিসম্পদ উন্নয়ন ও 

প্রাবিষ্ঠাবনক সক্ষর্িা বৃবি 

[4.১]  জন্ম বনবন্ধন সম্পন্নকরণ জজলার জদন্মর ১ 

বছদরর িদে জন্ম 

বনবন্ধদনর হার 

- - ৯০% ৯৩% ৯৫% স্থানীয় সরকার বিিাগ প্রবিনিদন 

[4.২]  মৃত্যয বনবন্ধন সম্পন্নকরণ জজলার মৃত্যযর ১ 

বছদরর িদে মৃত্যয 

বনবন্ধদনর হার 

- - ৯০% ৯৩% ৯৫% স্থানীয় সরকার বিিাগ প্রবিনিদন 
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জসকশন-৩ 

কি িসম্পােন পবরকল্পনা 

 
 

 

 

 

 

কি িসম্পােন জক্ষত্র 

  

কি িসম্পা

েন এর 

িান 

 

কা িক্রি 

(Activities) 

কি িসম্পােন সূচক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পিবত 

(Calcula

tion 

Method) 
 

একক 

(Unit) 

কি িসম্পােন 

সূচদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন লক্ষযিাত্রা/বনণ িায়ক ২০2৩-2৪ 

(Target/Criteria value for FY 2023-24) 

প্রদক্ষপণ 

(Proje

ction) 

২০২৪-

২৫ 

 

প্রদক্ষপণ 

(Projec

tion) 

২০২৫-

২৬ 

 

২০2১-

2২ 

২০2২-

2৩ 

অসাধারণ অবত 

উত্তি 

উত্তি চলবত 

িান 

চলবত 

িাদনর 

বনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 8 9 ১০ ১১ ১2 13 14 15 16 

জজলা প্রশাসদনর জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

(১) 

জজলা প িাদয়র 

েিরসমূদহর 

উন্নয়নমূলক 

কা িক্রিসমূদহর  

সিন্বয়সাধন ও 

এসবিবজ 

বাস্তবায়দন 

জবাববেবহতা মূলক 

প্রশাসবনক ব্যবস্থা 

বনবিতকরণ 

১৫ 

[১.১] জজলা উন্নয়ন সিন্বয় 

কবিটির সভা আদয়াজন 

[১.১.১]  অনুবষ্ঠত সভা সিবি সাংখ্যা ২ 12 ১২ ১২ ১১ ১০ 9 - ১২ ১২ 

[১.১.২]  বসিান্ত বাস্তবায়ন গে % ১ 60 ৬5 70 6৫ ৬০ ৫৫ - 7৫ ৮০ 

[১.২] োিবরক কাদজ আইবসটির 

ব্যবহার বনবিতকরণ  

[১.২.১]  ই- নবের িােদি 

বনষ্পবত্তকৃত পত্র 

গে % ২ ৮৫ 90 ৯5 ৯০ ৮৫ ৮০ - ১০০ ১০০ 

[১.৩] জজলা প্রশাসক কতৃিক 

এিবসআর জপ্ররণ 

[১.৩.১] জপ্রবরত প্রবতদবেন সিবি সাংখ্যা ২ 12 ২৪ 24 ২২ ২০ ১৮ - 24 ২৪ 

[১.৪] গণশুনানীর িােদি 

অবভদ াগ বনষ্পবত্ত 

[১.৪.১] বনষ্পবত্তর হার গে % ২ ৯০ ৯২ 95 ৯০ ৮৫ ৮০ - 100 ১০০ 

[১.৫] তথ্য অবধকার আইদন তথ্য 

প্রোন সাংক্রান্ত 

[১.৫.১] প্রোনকৃত তথ্য গে % 2 ৬০ ৬০ ৯5 54 48 42 - 100 ১০০ 

[১.৬] এনবজও কার্ মক্রর্ সর্ন্বয় 

বিষয়ক সিা  

[১.৬.১] সিা অনুবষ্ঠি সর্বষ্ট সংখ্যা ২ 12 12 12 ১১ 1০ ৮ ৭ 12 ১২ 

[১.৭] অনলাইন েবিয়ান ও 

বিবিন্ন র্ার্লার নকল সরিরাহ 

[১.৭.১] র্ার্লার নকল 

সরিরাহ 

গে % ২ - 8০ 8৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৬৫ ৯০ ৯৫ 
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কি িসম্পােন জক্ষত্র 

  

কি িসম্পা

েন এর 

িান 

 

কা িক্রি 

(Activities) 

কি িসম্পােন সূচক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পিবত 

(Calcula

tion 

Method) 
 

একক 

(Unit) 

কি িসম্পােন 

সূচদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন লক্ষযিাত্রা/বনণ িায়ক ২০22-23 

(Target/Criteria value for FY 2023-24) 

প্রদক্ষপণ 

(Proje

ction) 

২০২3-

২4 

 

প্রদক্ষপণ 

(Projec

tion) 

২০২4-

২5 

 

২০20-

21 

২০21-

22 

অসাধারণ অবত 

উত্তি 

উত্তি চলবত 

িান 

চলবত 

িাদনর 

বনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 8 9 ১০ ১১ ১2 13 14 15 16 

জজলা প্রশাসদনর জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

(2) 

ভূবি ব্যবস্থাপনায় 

বিবজটালাইদজশদন

র িােদি 

জনবান্ধব ভূবি 

ব্যবস্থাপনা গদে 

জতালা 

 

১৮ 

[2.১]  জজলা রাজস্ব সভা 

আদয়াজন 

[2.১.১] অনুবষ্ঠত সভা সিবি সাংখ্যা ২ 12 12 12 1১ ১০ 9 - 12 12 

[২.২] ই-বর্উনেশন এর র্াধ্যনর্ 

বনষ্পবত্তকৃি নার্জাবর ও 

জর্াোবরনজর আনিদন বনষ্পবত্ত 

[2.২.১] ই-বর্উনেশননর 

র্াধ্যনর্ আনিদন বনষ্পবত্ত 

গে % ২ ৮২ ৮৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৯০ ৯০ 

[২.৩] ভূবর্ সরকড ম 

হালনাগাদকরণ 

[2.৩.১] হালনাগাদকৃি 

েবিয়ান 

গে % ১ ৯০ ৯২ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৯৫ ৯৫ 

[২.৪] োসজবর্ িনন্দািস্তকৃি [2.৪.১] িনন্দািস্তকৃি জবর্র 

পবরর্াণ 

সর্বষ্ট পবরর্ান 

(একর  

১ ৮.০ ৮.০ ৮.৫০ ৭.৮০ ৭.৫০ ৭.২০ - ৮.৫ ৮.৫ 

[২.৫] ভূবর্ উন্নয়ন কর ও বিবপ 

লীজ র্াবন আদায় 

[2.৫.১] আদায়কৃি অর্ ম ক্রর্পুবঞ্জভূি োকা 

(নকাটি  

২ ৬.০ 6.12 6.1৫ ৬.০ ৫.৮ ৫.৬ ৫.৫ ৬.২০ ৬.২৫ 

[২.৬] সায়রাি র্হাল ব্যিস্থাপনা [2.৬.১] সায়রাি র্হাল 

ইজারাকৃি 

গে % ১ ৯০ ৯২ ৯৫ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৯৫ ৯৫ 

[২.৭] অবিবরক্ত সজলা প্রশাসক 

(রাজস্ব  কর্তমক বর্স সকস 

বনষ্পবত্তকরণ 

[2.৭.১] বনষ্পবত্তকৃত িািলা গে % ১ ৬০ ৭০ ৭৫ ৬৮ ৬৫ ৬০ - ৮০ ৮৫ 

[২.৮] সজলা প্রশাসক ও 

অবিবরক্ত সজলা প্রশসক (রাজস্ব  

কর্তমক উপনজলা ও ইউবনয়ন 

ভূবর্ অবফস পবরদশ মন 

[2.৮.১] পবরেশ িনকৃত 

অবিস  

সিবি সাংখ্যা ২ - ৮০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ ৭৫ ৮৫ ৮৫ 

[২.৯] ক্ষুদ্র নৃ-সগাষ্ঠীর জবর্ 

বিক্রনয়র অনুর্বির আনিদন 

বনষ্পবত্ত 

[২.৯.১] জবি ববক্রদয়র 

অনুিবতর আদেশ প্রোন 

গে % ২ ৬০ ৬৫ ৬৫ ৬০ ৫৪ ৪৮ ৪২ ৭০ ৭০ 

[২.১০] আর্নর্াক্তারনার্া দবলল 

বর-স্ট্যাম্প/িযাবলডকরনণর 

আনিদন বনষ্পবত্ত 

[২.১০.১] আর্নর্াক্তারনার্া 

দবলল বর-স্ট্যাম্প/ 

িযাবলডকরনণর আনদশ প্রদান 

গে % ২ ৮০ ৭২ ৭২ ৬৪ ৫৬ ৪৮ ৪২ ৭৫ ৭৮ 

[২.১১]  এল এ সকনসর ক্ষবিপুরণ 

আনিদন বনষ্পবত্ত 

[২.১১.১] বনষ্পবত্তকৃি 

আনিদন 
গে % ১ - - ৫০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ ৫৫ ৬০ 

[২.১২] সজনানরল সাটি মবফনকে 

র্ার্লা বনষ্পবত্ত 

[২.১২.১] বনষ্পবত্তকৃি র্ার্লা 
সর্বষ্ট সংখ্যা ১ - - ১২০ ১১০ ১০০ ৯৫ ৯০ ১৩০ ১৪০ 
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কি িসম্পােন জক্ষত্র 

  

কি িসম্পা

েন এর 

িান 

 

কা িক্রি 

(Activities) 

কি িসম্পােন সূচক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পিবত 

(Calcula

tion 

Method) 
 

একক 

(Unit) 

কি িসম্পােন 

সূচদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন লক্ষযিাত্রা/বনণ িায়ক ২০23-24 

(Target/Criteria value for FY 2023-24) 

প্রদক্ষপণ 

(Proje

ction) 

২০২3-

২4 

 

প্রদক্ষপণ 

(Projec

tion) 

২০২4-

২5 

 

২০20-

21 

২০21-

22 

অসাধারণ অবত 

উত্তি 

উত্তি চলবত 

িান 

চলবত 

িাদনর 

বনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 8 9 ১০ ১১ ১2 13 14 15 16 

জজলা প্রশাসদনর জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

(3) 

অপরাধ 

প্রবতদরাধকদল্প 

জজলা প িাদয় 

আইন-শৃঙ্খলার 

উন্নয়ন ও 

জনবনরাপত্তা 

সাংহবতকরণ 

1৫ 

[3.১] জজলা আইন শৃঙ্খলা 

কবিটির সভা আদয়াজন 

[3.১.১] অনুবষ্ঠত সভা সিবি সাংখ্যা ২ 12 12 12 11 10 9 - 12 12 

[৩.২] বনি মাহী ম্বজনেে 

সকানে মর র্ার্লা বনষ্পবত্তকরণ 

[3.২.১] বনষ্পবত্তকৃি 

র্ার্লা 

সর্বষ্ট সংখ্যা ২ ৩৬০ ৩৬০ ৩৬০ ৩৫০ ৩৪০ ৩৩০ - ৩৬০ ৩৬০ 

[3.৩] বনয়বিত জিাবাইল 

জকাট ি পবরচালনা 

[3.৩.১]  পবরচাবলত 

জিাবাইল জকাট ি 

সিবি সাংখ্যা ২ ৪৩০ ৪৩০ ৪৩০ ৪২০ ৪১০ ৪০০ - ৪৪০ ৪৪০ 

[3.৪] পাবক্ষক জগাপনীয় 

প্রবতদবেন জপ্ররণ 

[3.৪.১]  জপ্রবরত 

প্রবতদবেন 

সিবি সাংখ্যা ২ 24 24 24 22 20 18 - 24 24 

[৩.৫] বপবপ, অবিবরক্ত বপবপ, 

এবপবপনদর নদবনক শুনানী ও 

বরনেইনার িািা িািদ বিল 

প্রদান 

[৩.৫.১] বপবপ, অবিবরক্ত 

বপবপ, এবপবপনদর 

প্রদানকৃি বিল 

গে % ২ ৬৫ ৭০ ৭০ ৬৫ ৬০ ৫৫ - ৭০ ৭৫ 

[3.৬] জজলা প্রশাসক কতৃিক 

জজলখানা পবরেশ িন 

[3.৬.১]  পবরেশ িনকৃত সিবি সাংখ্যা ২ ১২ 12 12 11 10 9 - 12 12 

[3.৭] নারী ও বশশু বন িাতন 

জরাদধ জনসদচতনতা মূলক 

উঠান ববঠক আদয়াজন 

[3.৭.১]  আদয়াবজত 

উঠান ববঠক 

সিবি সাংখ্যা ১ - 12 12 9 8 7 - 12 12 

[3.৮] বাল্যবববাহ ও 

িােকদ্রব্য বনয়ন্ত্রদণ 

জনসদচতনতামূলক সভা 

আদয়াজন 

[3.৮.১]  আদয়াবজত 

উঠান ববঠক 

সিবি সাংখ্যা ২ - 12 12 9 8 7 - 12 12 
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কি িসম্পােন জক্ষত্র 

  

কি িসম্পা

েন এর 

িান 

 

কা িক্রি 

(Activities) 

কি িসম্পােন সূচক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পিবত 

(Calcula

tion 

Method) 
 

একক 

(Unit) 

কি িসম্পােন 

সূচদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন লক্ষযিাত্রা/বনণ িায়ক ২০23-24 

(Target/Criteria value for FY 2023-24) 

প্রদক্ষপণ 

(Proje

ction) 

২০২3-

২4 

 

প্রদক্ষপণ 

(Projec

tion) 

২০২4-

২5 

 

২০20-

21 

২০21-

22 

অসাধারণ অবত 

উত্তি 

উত্তি চলবত 

িান 

চলবত 

িাদনর 

বনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 8 9 ১০ ১১ ১2 13 14 15 16 

জজলা প্রশাসদনর জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

(৪) 

িানবসম্পে 

উন্নয়ন ও 

প্রাবতষ্ঠাবনক 

সক্ষিতা বৃবি 

 

১৪ 

[4.১] ৩য় জেনী ও 4ে ি জেনীর 

শূণ্য পদে বনদয়াগ প্ররোন 

[4.১.১]  বসিান্ত 

বাস্তবায়ন 

গে % ২ - ৫০ ৫০ 45 40 35 - ৫০ ৫০ 

[4.২] ক্ষুদ্র নৃদগাষ্ঠীর সনেপত্র 

প্রোন 

[4.২.১]  প্রোনকৃত 

সনেপদত্রর হার 

গে % ২ 60 ৬০ ৬৫ ৬০ ৫৫ ৫০ - ৭০ ৭৫ 

[4.৩] কর্ মকিমা-কর্ মিারীনদর 

দাপ্তবরক ও ব্যবক্তগি সর্স্যা 

সর্ার্ানন স্ট্াফ সিা 

আনয়াজন 

অনুবষ্ঠি সিা সর্বষ্ট সংখ্যা ২ ১২ ১২ ১২ ১১ - - - ১২ ১২ 

[4.৪] বববসএস (প্রশাসন) 

কযািাদরর বশক্ষানববশ 

কি িকতিাদের ইনসাবভ িস 

প্রবশক্ষণ আদয়াজন 

[4.৪.১]  প্রবশক্ষণ কাল সিবি ঘন্টা ২ 180 ১৮০ ১৮০ - - - - ১৮০ ১৮০ 

[4.৫] জজলা প্রশাসদন কি িরত 

কি িচারীদের প্রবশক্ষণ 

আদয়াজন 

[4.৫.১]  প্রবশক্ষণ কাল গে জনঘন্টা ২ 60 ৬০ ৬০ 54 48 42 - ৬০ ৬০ 

[4.৬]  জন্ম বনবন্ধন 

সম্পন্নকরণ 

[4.৬.1]  জজলার জদন্মর 

১ বছদরর িদে জন্ম 

বনবন্ধদনর হার 

গে % 1 - 50 ৮0 ৭5 ৭2 70 ৬8 ১০০ ১০০ 

[4.৭]  মৃত্যয বনবন্ধন 

সম্পন্নকরণ 

[4.৭.1]  জজলার মৃত্যযর ১ 

বছদরর িদে মৃত্যয 

বনবন্ধদনর হার 

গে % 1 - 25 ৪৫ ৪2 ৩8 ৩5 32 ৫০ ৫৫ 

[৪.৮] চাকরীরত অবস্থায় 

মৃত্যযবরণকারী সরকাবর 

কি িচারীদের আদবেন বনষ্পবত্ত 

[৪.৮.১] বনষ্পবত্তর হার গে % ২ - - ৬০ ৫০ ৪০ ৪৫ - ৭০ ৭৫ 
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কি িসম্পােন জক্ষত্র 

  

কি িসম্পা

েন এর 

িান 

 

কা িক্রি 

(Activities) 

কি িসম্পােন সূচক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পিবত 

(Calcula

tion 

Method) 
 

একক 

(Unit) 

কি িসম্পােন 

সূচদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন লক্ষযিাত্রা/বনণ িায়ক ২০23-24 

(Target/Criteria value for FY 2023-24) 

প্রদক্ষপণ 

(Proje

ction) 

২০২3-

২4 

 

প্রদক্ষপণ 

(Projec

tion) 

২০২4-

২5 

 

২০20-

21 

২০21-

22 

অসাধারণ অবত 

উত্তি 

উত্তি চলবত 

িান 

চলবত 

িাদনর 

বনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 8 9 ১০ ১১ ১2 13 14 15 16 

জজলা প্রশাসদনর জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

(5) 

িানসম্মত বশক্ষা 

বনবিতকরণ ও 

মুবিযুদির জচতনায় 

উদ্বুিকরণ 

৮ 

[5.১] বনয়বিত বশক্ষা প্রবতষ্ঠান 

পবরেশ িন  

[5.১.১] েশ িন/পবরেশ িনকৃত সিবি সাংখ্যা ২ - ১২০ ১৪০ ১২০ ১১০ ১০০ - ১৫০ ১৬০ 

[5.২] িাবিবিবিয়া ক্লাসরুি 

ব্যবস্থা বনবিতকরণ 

[5.২.১] িাবিবিবিয়া 

ক্লাসরুদির সাংখ্যা 

সিবি সাংখ্যা 1 - ৫০ ৬০ ৫৫ ৫০ ৪৫ - ৭০ ৮০ 

[৫.৩] মুবক্তযুনির সিিনায় 

বশক্ষার্ীনদর উদ্বুিকরণ 

[৫.৩.১] প্রার্বর্ক ও 

র্াধ্যবর্ক বিোলনয় িীর 

মুবক্তনর্ািানদর গল্প 

সশানাননা 

সর্বষ্ট বিোলয় 

সংখ্যা 

১ ৩৬ ৪০ ৪৫ ৪০ ৩৫ ৩০ - ৫০ ৫৫ 

[৫.৩.২] প্রার্বর্ক ও 

র্াধ্যবর্ক বশক্ষা প্রবিষ্ঠানন 

মুবক্তযুি বিষয়ক কণ মার 

স্থাপন 

সর্বষ্ট বিোলয় 

সংখ্যা 

২ ২০ ৫০ ৫৫ ৫০ ৪৫ ৪০ - ৬০ ৬৫ 

[৫.৩.৩] জেয়াবলকা উৎসব 

আদয়াজন 

িাবরে সদয়াবলকা 

প্রকাশ 

২ ২ ২ ২ ১ - - - ২ ২ 
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সুশাসন ও সংস্কারমূলক কি িসম্পােদনর সক্ষত্র (র্বন্ত্রপবরষদ বিিাগ কর্তমক বনর্ মাবরি) 

 

 

 

কি িসম্পােন জক্ষত্র 

  

কি িসম্পা

েন এর 

িান 

 

কা িক্রি 

(Activities) 

কি িসম্পােন সূচক 

(Performance 

Indicators) 

গণনা পিবত 

(Calcula

tion 

Method) 
 

একক 

(Unit) 

কি িসম্পােন 

সূচদকর িান 

(Weight of 

Performance 

Indicators) 

প্রকৃত অজিন লক্ষযিাত্রা/বনণ িায়ক ২০23-24 

(Target/Criteria value for FY 2023-24) 

প্রদক্ষপণ 

(Proje

ction) 

২০২3-

২4 

 

প্রদক্ষপণ 

(Projec

tion) 

২০২4-

২5 

 

২০20-

21 

২০21-

22 

অসাধারণ অবত 

উত্তি 

উত্তি চলবত 

িান 

চলবত 

িাদনর 

বনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ 8 9 ১০ ১১ ১2 13 14 15 16 

জজলা প্রশাসদনর জকৌশলগত উদেশ্যসমূহ 

সুশাসন ও 

সংস্কারমূলক 

কা িক্রদির 

িাস্তিায়ন 

সজারদারকরণ 

৩০ 

1) শুিাচার কি িপবরকল্পনা 

বাস্তবায়ন 

শুিাচার কি িপবরকল্পনা 

বাস্তবাবয়ত 

  10          

2) ই-গভন্যিান্স/উদ্ভাবন 

কি িপবরকল্পনা বাস্তবায়ন 

ই-গভন্যিান্স/উদ্ভাবন 

কি িপবরকল্পনা 

বাস্তবাবয়ত 

  10          

3) তথ্য অবধকার 

কি িপবরকল্পনা বাস্তবায়ন 

তথ্য অবধকার 

কি িপবরকল্পনা 

বাস্তবাবয়ত 

  3          

4) অবভদ াগ প্রবতকার 

কি িপবরকল্পনা বাস্তবায়ন 

অবভদ াগ প্রবতকার 

কি িপবরকল্পনা 

বাস্তবাবয়ত 

  4          

5) জসবা প্রোন প্রবতশ্রুবত 

কি িপবরকল্পনা বাস্তবায়ন 

জসবা প্রোন প্রবতশ্রুবত 

কি িপবরকল্পনা 

বাস্তবাবয়ত 

  3          
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সাংদ াজনী-১ 

 

শব্দসাংদক্ষপ 

 

 

ক্রবিক নাং শব্দ সাংদক্ষপ বববরণ 

০১. জজ:প্র: জজলা প্রশাসক 

০২. অ:জজ:প্র:(রা:) অবতবরি জজলা প্রশাসক (রাজস্ব) 

০৩. অ:জজ:প্র:(সা:) অবতবরি জজলা প্রশাসক (সাবব িক) 

০৪. অ:জজ:প্র:(বশ: ও আ:) অবতবরি জজলা প্রশাসক (বশক্ষা ও আইবসটি) 

০৫. অ:জজ:ম্যা: অবতবরি জজলা ম্যাবজদেট 

০৬. উ:বন:অ: উপদজলা বনব িাহী অবিসার 

০৭. এবস ল্যান্ড এবসস্ট্যান্ট কবিশনার ল্যান্ড 

০৮. আরবিবস জরবভবনউ জিপুটি কাদলক্টর 

০৯. এলএও ল্যান্ড অযাকুইবজশন অবিসার 

১০. এসএ জস্ট্ট অযাকুইবজশন 

১১. সায়রাত িহাল জলিহাল, বালুিহাল, ইতযাবে 

১২. এসএি জস্ট্টদিন্ট অব িযাক্ট 
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সজলা প্রশাসদনর সুশাসন ও সংস্কারমূলক কি িসম্পােদনর সক্ষত্র 

সংনর্াজনী-2 

কি িসম্পােন ব্যবস্থাপনা ও প্রিাণক 

ক্রবিক কা িক্রি কি িসম্পােন সূচক বাস্তবায়নকারী শাখা লক্ষযিাত্রা অজিদনর প্রিাণক 

01 

[১.১] জজলা উন্নয়ন সিন্বয় কবিটির সভা আদয়াজন [১.১.১]  অনুবষ্ঠত সভা 
সাধারণ শাখা সভার জনাটিশ, কা িবববরণী  

[১.১.২]  বসিান্ত বাস্তবায়ন 

[১.২] োিবরক কাদজ আইবসটির ব্যবহার বনবিতকরণ  [১.২.১]  ই- নবের িােদি বনষ্পবত্তকৃত পত্র আইবসটি শাখা 

প্রবতদবেন 
[১.৩] জজলা প্রশাসক কতৃিক এিবসআর জপ্ররণ [১.৩.১] জপ্রবরত প্রবতদবেন জগাপনীয় শাখা 

[১.৪] গণশুনানীর িােদি অবভদ াগ বনষ্পবত্ত [১.৪.১] বনষ্পবত্তর হার সাধারণ শাখা 

[১.৫] তথ্য অবধকার আইদন তথ্য প্রোন সাংক্রান্ত [১.৫.১] প্রোনকৃত তথ্য আইবসটি শাখা 

[১.৬] এনবজও কার্ মক্রর্ সর্ন্বয় বিষয়ক সিা  [১.৬.১] সিা অনুবষ্ঠি এনবজও ববষয়ক শাখা 
সভার জনাটিশ, কা িবববরণী 

[১.৭] অনলাইন েবিয়ান ও বিবিন্ন র্ার্লার নকল সরিরাহ [১.৭.১] র্ার্লার নকল সরিরাহ সাধারণ শাখা 

 

02 [2.১]  জজলা রাজস্ব সভা আদয়াজন [2.১.১] অনুবষ্ঠত সভা এস এ শাখা সভার জনাটিশ, কা িবববরণী 

 [২.২] ই-বর্উনেশন এর র্াধ্যনর্ বনষ্পবত্তকৃি নার্জাবর ও জর্াোবরনজর 

আনিদন বনষ্পবত্ত 

[2.২.১] ই-বর্উনেশননর র্াধ্যনর্ আনিদন বনষ্পবত্ত 

 

প্রবতদবেন 

[২.৩] ভূবর্ সরকড ম হালনাগাদকরণ [2.৩.১] হালনাগাদকৃি েবিয়ান 

[২.৪] োসজবর্ িনন্দািস্তকৃি [2.৪.১] িনন্দািস্তকৃি জবর্র পবরর্াণ 

[২.৫] ভূবর্ উন্নয়ন কর ও বিবপ লীজ র্াবন আদায় [2.৫.১] আদায়কৃি অর্ ম 

[২.৬] সায়রাি র্হাল ব্যিস্থাপনা [2.৬.১] সায়রাি র্হাল ইজারাকৃি 

[২.৭] অবিবরক্ত সজলা প্রশাসক (রাজস্ব  কর্তমক বর্স সকস বনষ্পবত্তকরণ [2.৭.১] বনষ্পবত্তকৃত িািলা 

[২.৮] সজলা প্রশাসক ও অবিবরক্ত সজলা প্রশসক (রাজস্ব  কর্তমক 

উপনজলা ও ইউবনয়ন ভূবর্ অবফস পবরদশ মন 

[2.৮.১] পবরেশ িনকৃত অবিস  
পবরেশ িন প্রবতদবেন 

[২.৯] ক্ষুদ্র নৃ-সগাষ্ঠীর জবর্ বিক্রনয়র অনুর্বির আনিদন বনষ্পবত্ত [২.৯.১] জবি ববক্রদয়র অনুিবতর আদেশ প্রোন আরএি শাখা প্রবতদবেন 

 [২.১০] আর্নর্াক্তারনার্া দবলল বর-স্ট্যাম্প/িযাবলডকরনণর আনিদন 

বনষ্পবত্ত 

[২.১০.১] আর্নর্াক্তারনার্া দবলল বর-স্ট্যাম্প/ 

িযাবলডকরনণর আনদশ প্রদান 
 

 

[২.১১]  এল এ সকনসর ক্ষবিপুরণ আনিদন বনষ্পবত্ত [২.১১.১] বনষ্পবত্তকৃি আনিদন এলএ শাখা প্রবতদবেন 

[২.১২] সজনানরল সাটি মবফনকে র্ার্লা বনষ্পবত্ত [২.১২.১] বনষ্পবত্তকৃি র্ার্লা জজনাদরল সাটি িবিদকট শাখা প্রবতবদেন 
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ক্রবিক  কা িক্রি কি িসম্পােন সূচক বাস্তবায়নকারী শাখা লক্ষযিাত্রা অজিদনর প্রিাণক 

03 

[3.১] জজলা আইন শৃঙ্খলা কবিটির সভা আদয়াজন [3.১.১] অনুবষ্ঠত সভা 

জজ এি শাখা 

সভার জনাটিশ, কা িবববরণী 

[৩.২] বনি মাহী ম্বজনেে সকানে মর র্ার্লা বনষ্পবত্তকরণ [3.২.১] বনষ্পবত্তকৃি র্ার্লা প্রবতদবেন 

[3.৩] বনয়বিত জিাবাইল জকাট ি পবরচালনা [3.৩.১]  পবরচাবলত জিাবাইল জকাট ি প্রবতদবেন 

[3.৪] পাবক্ষক জগাপনীয় প্রবতদবেন জপ্ররণ [3.৪.১]  জপ্রবরত প্রবতদবেন প্রবতদবেন 

[৩.৫] বপবপ, অবিবরক্ত বপবপ, এবপবপনদর নদবনক শুনানী ও বরনেইনার 

িািা িািদ বিল প্রদান 

[৩.৫.১] বপবপ, অবিবরক্ত বপবপ, এবপবপনদর প্রদানকৃি 

বিল 
প্রবতদবেন 

[3.৬] জজলা প্রশাসক কতৃিক জজলখানা পবরেশ িন [3.৬.১]  পবরেশ িনকৃত 
জগাপনীয় শাখা পবরেশ িন প্রবতদবেন 

[3.৭] নারী ও বশশু বন িাতন জরাদধ জনসদচতনতা মূলক উঠান ববঠক 

আদয়াজন 

[3.৭.১]  আদয়াবজত উঠান ববঠক 

জজ এি শাখা  

প্রবতদবেন 

[3.৮] বাল্যবববাহ ও িােকদ্রব্য বনয়ন্ত্রদণ জনসদচতনতামূলক সভা 

আদয়াজন 

[3.৮.১]  আদয়াবজত উঠান ববঠক 
সভার জনাটিশ, কা িবববরণী 

 

০৪ 

[4.১] ৩য় জেনী ও 4ে ি জেনীর শূণ্য পদে বনদয়াগ প্ররোন [4.১.১]  বসিান্ত বাস্তবায়ন সাংস্থাপন/জনজারত/এসএ শাখা বনদয়াগ ববজ্ঞবি 

[4.২] ক্ষুদ্র নৃদগাষ্ঠীর সনেপত্র প্রোন [4.২.১]  প্রোনকৃত সনেপদত্রর হার সাধারণ শাখা জরবজস্ট্ার 

[4.৩] কর্ মকিমা-কর্ মিারীনদর দাপ্তবরক ও ব্যবক্তগি সর্স্যা সর্ার্ানন 

স্ট্াফ সিা আনয়াজন 

অনুবষ্ঠি সিা 

সাংস্থাপন শাখা 

সভার জনাটিশ, কা িবববরণী 

[4.৪] বববসএস (প্রশাসন) কযািাদরর বশক্ষানববশ কি িকতিাদের ইনসাবভ িস 

প্রবশক্ষণ আদয়াজন 

[4.৪.১]  প্রবশক্ষণ কাল 
জনাটিশ, হাবজরা 

[4.৫] জজলা প্রশাসদন কি িরত কি িচারীদের প্রবশক্ষণ আদয়াজন [4.৫.১]  প্রবশক্ষণ কাল জনাটিশ, হাবজরা 

[4.৬]  জন্ম বনবন্ধন সম্পন্নকরণ [4.৬.1]  জজলার জন্ম বনবন্ধন হার 
স্থানীয় সরকার শাখা 

প্রবতদবেন 

[4.৭]  মৃত্যয বনবন্ধন সম্পন্নকরণ [4.৭.1]  জজলার মৃত্যয বনবন্ধন হার প্রবতদবেন 

[৪.৮] চাকরীরত অবস্থায় মৃত্যযবরণকারী সরকাবর কি িচারীদের আদবেন 

বনষ্পবত্ত 

[৪.৮.১] বনষ্পবত্তর হার 
সাধারণ শাখা প্রবতদবেন 
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ক্রবিক  কা িক্রি কি িসম্পােন সূচক বাস্তবায়নকারী শাখা লক্ষযিাত্রা অজিদনর প্রিাণক 

০৫ 

[5.১] বনয়বিত বশক্ষা প্রবতষ্ঠান পবরেশ িন  [5.১.১] েশ িন/পবরেশ িনকৃত 

বশক্ষা ও কল্যাণ শাখা 

পবরেশ িন সূবচ/প্রবতদবেন 

[5.২] িাবিবিবিয়া ক্লাসরুি ব্যবস্থা বনবিতকরণ [5.২.১] িাবিবিবিয়া ক্লাসরুদির সাংখ্যা প্রবতদবেন 

[৫.৩] মুবক্তযুনির সিিনায় বশক্ষার্ীনদর উদ্বুিকরণ [৫.৩.১] প্রার্বর্ক ও র্াধ্যবর্ক বিোলনয় িীর 

মুবক্তনর্ািানদর গল্প সশানাননা 
ছবব 

[৫.৩.২] প্রার্বর্ক ও র্াধ্যবর্ক বশক্ষা প্রবিষ্ঠানন 

মুবক্তযুি বিষয়ক কণ মার স্থাপন 
 

[৫.৩.৩] জেয়াবলকা উৎসব আদয়াজন সাধারণ শাখা ছবব 
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সাংদ াজনী-৩ 

অন্য অবিদসর সদঙ্গ সাংবিি কি িসম্পােন সূচকসমূহ 

 

ক্রবিক 

নম্বর 
কা িক্রি 

 

কি িসম্পােন সূচক 

 

জ সকল অবিদসর সাদে 

সাংবিি 
লক্ষযিাত্রা অজিদনর প্রিাণক 

১ 
[3.৭] নারী ও বশশু বন িাতন জরাদধ জনসদচতনতা মূলক উঠান 

ববঠক আদয়াজন 

[3.৭.১]  আদয়াবজত উঠান ববঠক জজলা িবহলা ববষয়ক 

অবধেির, চাঁপাইনবাবগঞ্জ 

উঠান ববঠদকর 

কা িবববরণী/জনাটিশ/হাবজরা 

২ 
[3.৮] বাল্যবববাহ ও িােকদ্রব্য বনয়ন্ত্রদণ জনসদচতনতা মূলক 

সভা আদয়াজন 

[3.৮.১]  আদয়াবজত উঠান ববঠক জজলা িবহলা ববষয়ক 

অবধেির ও িােকদ্রব্য বনয়ন্ত্রণ 

অবধেির, চাঁপাইনবাবগঞ্জ 

উঠান ববঠদকর 

কা িবববরণী/জনাটিশ/হাবজরা 

৩ [4.৬]  জন্ম বনবন্ধন সম্পন্নকরণ 
[4.৬.1]  জজলার জন্ম বনবন্ধন হার ইউবনয়ন পবরষে (সকল), 

চাঁপাইনবাবগঞ্জ 
 প্রবতদবেন 

৪ [4.৭]  মৃত্যয বনবন্ধন সম্পন্নকরণ 
[4.৭.1]  জজলার মৃত্যয বনবন্ধন হার 

 

ইউবনয়ন পবরষে (সকল), 

চাঁপাইনবাবগঞ্জ 
 প্রবতদবেন 

৫ [৫.৩] মুবক্তযুনির সিিনায় বশক্ষার্ীনদর উদ্বুিকরণ 

[৫.৩.১] প্রার্বর্ক ও র্াধ্যবর্ক বিোলনয় িীর 

মুবক্তনর্ািানদর গল্প সশানাননা 

জজলা প্রােবিক ও িােবিক 

বশক্ষা অবিস, চাঁপাইনবাবগঞ্জ 
কা িক্রদির ছবব 

[৫.৩.২] প্রার্বর্ক ও র্াধ্যবর্ক বশক্ষা প্রবিষ্ঠানন 

মুবক্তযুি বিষয়ক কণ মার স্থাপন 

জজলা প্রােবিক ও িােবিক 

বশক্ষা অবিস, চাঁপাইনবাবগঞ্জ 
কা িক্রদির ছবব 
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সাংদ াজনী-৪ 

                      

আঞ্চবলক/র্াঠ পর্ মানয়র কার্ মালনয়র শুিািার সকৌশল কর্ ম-পবরকল্পনা, ২০২৩-২৪ 

 

আঞ্চবলক/র্াঠ পর্ মানয়র কার্ মালনয়র নার্: সজলা প্রশাসনকর কার্ মালয়, িাঁপাইনিািগঞ্জ 

 

কার্ মক্রনর্র নার্ 
কর্ মসম্পাদন সূিক 

 

সূিনকর 

র্ান 

একক 

 

িাস্তিায়ননর দাবয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যবক্ত/পদ 

২০২৩-২৪ 

অর্ মিছনরর 

লক্ষযর্াত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগবি পবরিীক্ষণ, ২০২৩-২৪  

র্ন্তব্য লক্ষযর্াত্রা/ 

অজমন 
১র্ সকায়াে মার 

২য় 

সকায়াে মার 

৩য় 

সকায়াে মার 

৪র্ ম 

সকায়াে মার 

সর্াে 

অজমন 

অবজমি 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রাবিষ্ঠাবনক ব্যিস্থা……………………………….....৬ 

১.১ ননবিকিা কবর্টির 

সিা আনয়াজন 
সিা আনয়াবজি ২ সংখ্যা এবডবস (সাবি মক  ৪ 

লক্ষযর্াত্রা ১ ১ ১ ১  
  

অজমন      

১.২ সুশাসন প্রবিষ্ঠার 

বনবর্ত্ত অংশীজননর 

(stakeholders) 
অংশগ্রহনণ  সিা 

অনুবষ্ঠি সিা ২ সংখ্যা এবডবস (সাবি মক  ৪ 

লক্ষযর্াত্রা ১ ১ ১ ১  

  

অজমন      

১.৩ শুিািার সংক্রান্ত 

প্রবশক্ষণ/ র্িবিবনর্য় 

সিার আনয়াজন 

প্রবশবক্ষি কর্ মিারী ১ সংখ্যা 
এবডবস (সাবি মক / 

প্রশাসবনক কর্ মকিমা 
২০০ 

লক্ষযর্াত্রা ৫০ ৫০ ৫০ ৫০ 
 

  

 

 

 অজমন      

১.৪ কর্ ম-পবরনিশ 

উন্নয়ন (টিওএন্ডইভুক্ত 

অনকনজা র্ালার্াল 

বনষ্পবত্তকরণ /পবরষ্কার-

পবরিন্নিা বৃবি, 

র্বহলানদর জন্য পৃর্ক 

ওয়াশরুনর্র 

ব্যিস্থা/প্রাবর্কারপ্রাপ্ত 

কর্ মিারীনদর দাপ্তবরক 

সপাষাক সরিরাহ ও 

পবরর্ান বনবিি করা 

ইিযাবদ  

উন্নত কর্ মপররনেশ: 

 

১. র্বহলানদর জন্য 

পৃর্ক ওয়াশরুনর্র 

ব্যিস্থা 

.০৫ 
সংখ্যা 

 

এবডবস (সাবি মক / 

এনবডবস 
১০০% 

লক্ষযর্াত্রা 
১০০% ১০০% ১০০% ১০০% 

 

  

অজমন      

২. প্রাবর্কারপ্রাপ্ত 

কর্ মিারীনদর দাপ্তবরক 

সপাষাক সরিরাহ ও 

পবরর্ান বনবিি করা 

 

 

 

 

 

.০৫ 

 

 

 

িাবরে 

 

 

 

এবডবস (সাবি মক / 

এনবডবস 

৩১.০৫.২০২

৪ 

 

 

 

লক্ষযর্াত্রা - - - ৩১.০৫.২৪  

  

অজমন      
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কার্ মক্রনর্র নার্ 

কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

 

সূিনকর 

র্ান 

একক 

 

িাস্তিায়ননর দাবয়ত্বপ্রাপ্ত 

ব্যবক্ত/পদ 

২০২৩-

২০২৪ 

অর্ মিছনরর 

লক্ষযর্াত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগবি পবরিীক্ষণ, ২০২৩-২৪  

র্ন্তব্য লক্ষযর্াত্রা/ 

অজমন 
১র্ সকায়াে মার 

২য় 

সকায়াে মার 

৩য় 

সকায়াে মার 

৪র্ ম 

সকায়াে মার 

সর্াে 

অজমন 

অবজমি 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

২. ক্রনয়র সক্ষনত্র শুিািার ........................................................................৭ (উপনজলাসহ  

২.১ ২০২৩-২৪ অর্ ম িছনরর 

ক্রয়-পবরকল্পনা  

ওনয়িসাইনে প্রকাশ 

ক্রয়-পবরকল্পনা 

ওনয়িসাইনে 

প্রকাবশি 

২ িাবরে 

এবডবস (সাবি মক / 

এনবডবস/ আরবডবস/  

সহকারী কবর্শনার, 

স্থানীয় সরকার শাো 

৩১.৭.২৩ 

লক্ষযর্াত্রা ৩১.৭.২৩ - - -  

  
 

অজমন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

৩. শুিািার সংবিষ্ট এিং দুনীবি প্রবিনরানর্ সহায়ক  কার্ মক্রর্…………….. ২  (উপনজলাসহ  

৩.১ সসিা প্রদাননর সক্ষনত্র 

সরবজস্ট্ানর প্রনদয় সসিার 

বিিরণ ও সসিাগ্রহীিার 

র্িার্ি সংরক্ষণ 

সরবজস্ট্ার 

হালনাগাদকৃি 
২ % 

এবডবস (সাবি মক / 

সহকারী কবর্শনার 

(সকল শাো  

১০০% 

লক্ষযর্াত্রা ১০০% ১০০% ১০০% ১০০%  

  

অজমন      

অজমন      
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সাংদ াজনী-৫: ই-গভন্যিান্স ও উদ্ভাবন কি িপবরকল্পনা, ২০২3-২4 

 

ক্রি  কা িক্রি 

 

কি িসম্পােন 

সূচক 

একক 

 

কি িসম্পােন 

সূচদকর িান 

লক্ষিাত্রা ২০২২-২০২৩  

অসাধারণ অবত উত্তি উত্তি চলবত িান 
চলবত িাদনর 

বনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

০১ 

[১.১] জসবা সহবজকরণ/ 

বিবজটাইদজশন এর িােদি উদ্ভাবনী 

ধারণা বাস্তবায়ন 

[১.১.১] জসবা/অবিস ব্যবস্থাপনা সহবজকরণ/ 

বিবজটাইদজশদনর িােদি ন্যযনতি একটি উদ্ভাবনী 

ধারণা বাস্তবাবয়ত 

তাবরখ ১২ ১৬/০৩/২০২৪ ২৩/০৩/২০২৪ ৩০/০৩/২৪ ০৬/০৪/২৪ ১৩/০৪/২০২৪ 

০২ 

[২.১] ইদতাপূদব ি বাস্তবাবয়ত 

সহবজকৃত ও বিবজটাইজকৃত জসবা 

চালু অব্যাহত রাখা 

[২.১.১] ইতঃপূদব ি উদ্ভাববত/সহবজকৃত/ 

বিবজটাইজকৃত জসবাসমূদহর িাটাদবজ 

হালনাগােকরণ ও িাটাদবদজর জসবাসমূহ চালু রাখা 

সাংখ্যা ৫ ৪ ৩ ২ ১ - 

০৩ 
[৩.১] ইদনাদভশন জশাদকবসাং 

[৩.১.১] আওতাধীন অবিসসমূদহর অাংশগ্রহদণ 

ন্যন্যতি একটি ইদনাদভশন প্রেশ িনী (দশাদকবসাং) 

আদয়াবজত এবাং জেষ্ঠ উদ্ভাবনী উদযাগ বনব িাবচত 

তাবরখ ১০ 
১৫/০৪/২৪ ২১/০৪/২৪ ২৮/০৪/২৪ ০৫/০৫/২৪ ১২/০৫/২৪ 

০৪ 
[৪.১] ই-নবের ব্যবহার বৃবি [৪.১.১] ই-িাইল জনাট বনষ্পবত্তকৃত 

% ৮ 
৮০% ৭৫% ৭০% ৬৫% ৬০% 

৫ 
[৫.১] তথ্য বাতায়ন হালনাগােকরণ 

[৫.১.১] তথ্য বাতায়ন হালনাগােকৃত 

(বনয়বিতভাদব)  
সাংখ্যা ৭ 

৪ ৩ ২ ১ - 

[৫.১.২] আওতধীন অবিসসমূদহর তথ্য বাতায়ন 

হালনাগােকরণ বনবিতকরণ 
সাংখ্যা ৩ 

৪ ৩ ২ ১ - 

৬ 

[৬.১] স্মাট ত বাংলানদশ তবতনম তানণ 

কম তশালা আনয়াজন  

[৬.১.১] স্মাট ত বাংলানদশ তবতনম তানণ 

কম তশালা/সভা/নসতমনার আনয়াতজর্ 
সাংখ্যা ৫ ২ - ১ - - 
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সাংদ াজনী 6 :  অবভদ াগ প্রবতকার ব্যবস্থা সাংক্রান্ত কি ি-পবরকল্পনা, ২০২3-২০২4  

কা িক্রদির জক্ষত্র 

 
িান 

কা িক্রি 

 

কি িসম্পােন 

সূচক 

একক 

 

কি িসম্পােন 

সূচদকর িান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২1-

22 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২2-

23 

লক্ষিাত্রা ২০২3-২০২4 

অসাধারণ 
অবত 

উত্তি 
উত্তি 

চলবত 

িান 

চলবত িাদনর 

বনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

 

 

প্রাবতষ্ঠাবনক 

 

 

২০ 

[১.১] বনবে িি সিদয় বজআরএস বসদস্ট্ি, 

অিলাইন ও অন্যান্য িােদি প্রাি 

অবভদ াগ বনষ্পবত্ত 

[১.১.১] অবভদ াগ 

বনষ্পবত্তকৃত 
% 

১৫ 

- - ৯০ ৮০ ৭০ ৬০ - 

[১.১.১]  বে জকান অবিদস বজআরএস 

বসদস্ট্দি জকান অবভদ াগ পাওয়া না  ায়, 

উি অবিস কতৃিক জস্ট্কদহাল্ডাদরর 

সিন্বদয় সভা আদয়াজন 

[১.১.১.১] 

জস্ট্কদহাল্ডারগদণর 

সিন্বদয় সভা 

আদয়াবজত 

সংখ্যা - - ২ - - ১ - 

[১.২] অবভদ াগ বনষ্পবত্ত সাংক্রান্ত িাবসক 

প্রবতদবেন উর্ধ্িতন কতৃিপদক্ষর তনকট জপ্ররণ 

[১.২.১] িাবসক 

প্রবতদবেন জপ্রবরত 
সংখ্যা ৫ - - ১২ ১০ ৭ ৬ - 

সক্ষিতা অজিন 

 
০৫ 

[২.১] তনজ অতিস ও আওর্ািীন অতিনসর 

কি িকতিা/কি িচারী ও জস্ট্কদহাল্ডারদের 

সিন্বদয় অবভদ াগ প্রবতকার ব্যবস্থা এবাং 

বজআরএস সিটওয়যার ববষয়ক প্রবশক্ষণ/ 

জসবিনার/কি িশালা/দস্ট্কদহাল্ডাদরর 

সিন্বদয় সভা আদয়াজন 

(১ি অধ িবাবষ িকীদত একটি এবাং বদ্বতীয় 

অধ িবাবষ িকীদত একটি) 

[২.১.১] প্রবশক্ষণ/ 

কি িশালা/দসবিনার/ 

জস্ট্কদহাল্ডাদরর 

সিন্বদয় সভা 

আদয়াবজত 

সাংখ্যা ৫ - - ২ - - ১ - 

 

 

 

 

 



24 

 

 

সাংদ াজনী ৭ :  জসবা প্রোন প্রবতশ্রুবত বাস্তবায়ন কি ি-পবরকল্পনা, ২০২3-২০২4  

কা িক্রদির 

জক্ষত্র 

 

িান 
কা িক্রি 

 

কি িসম্পােন 

সূচক 

একক 

 

কি িসম্পােন 

সূচদকর িান 

লক্ষিাত্রা ২০২3-২০২4 

অসাধারণ অবত উত্তি উত্তি 
চলবত 

িান 

চলবত িাদনর 

বনদম্ন 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রারতষ্ঠারেক 

কার্ মক্রর্ 

১৮ [১.১] ত্রত্রর্ারসক রিরিনত রেজ অরিনসর ক্ষসো 

প্রদাে প্ররতশ্রুরত হালোগাদপূে মক ওনেেসাইনের 

ক্ষসো েনে উপস্থাপে এেং প্রকানে প্রদশ মনের 

ব্যেস্থা 

[১.১.১] ক্ষসো প্রদাে 

প্ররতশ্রুরত হালোগাদকৃত 

সংখ্যা 

১০ ৪ ৩ ২ ১ - 

[১.২] ত্রত্রর্ারসক রিরিনত আওতাধীে উপনজলা 

অরিসসমূনহর ক্ষসো প্রদাে প্ররতশ্রুরত 

হালোগাদপূে মক ওনেেসাইনের ক্ষসোেনে উপস্থাপে 

এেং প্রকানে প্রদশ মনের ব্যেস্থা গ্রহণ। আওতাধীে 

দপ্তর/সংস্থা ো থাকনল ক্ষসো প্রদাে প্ররতশ্রুরত 

োস্তোেে রেষেক ত্রত্রর্ারসক প্ররতনেদে প্রণেে। 

[১.২.১] ক্ষসো প্রদাে 

প্ররতশ্রুরত হালোগাদকৃত/ 

ত্রত্রর্ারসক প্ররতনেদে 

ক্ষপ্রররত 

সংখ্যা 

৮ ৪ ৩ ২ ১ - 

োস্তোেে 

সের্তা উন্নেে 

৭ [২.১] রেজ অরিনসর কর্ মকতমা/কর্ মচারী ও 

আওতাধীে অরিনসর কর্ মকতমা/কর্ মচারী/ 

স্টকনহাল্ডারগনণর সর্ন্বনে ক্ষসো প্রদাে প্ররতশ্রুরত 

রেষনে প্ররশেণ/নসরর্োর/কর্ মশালা/অেরহতকরণ 

সিা আনোজে। আওতাধীে দপ্তর/সংস্থা ো থাকনল 

রেজ দপ্তনরর কর্ মকতমা/কর্ মচারীনদর সর্ন্বনে 

প্ররশেণ আনোজে এেং ক্ষসো প্রদাে প্ররতশ্রুরত 

োস্তোেে অগ্রগরত রেষনে োরষ মক প্ররতনেদে 

প্রণেে করনত হনে। 

[২.১.১] প্ররশেণ/নসরর্োর/ 

কর্ মশালা/ অেরহতকরণ 

সিা আনোরজত/োরষ মক 

প্ররতনেদে ক্ষপ্রররত 

 

সংখ্যা 

৭ ১ - - - - 
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কি িসম্পােদনর 

জক্ষত্র 

 

িান 
কা িক্রি 

 

কি িসম্পােন 

সূচক 

একক 

 

কি িসম্পােন 

সূচদকর িান 

প্রকৃত 

অজিন 

২০২1-

22  

প্রকৃত 

অজিন 

২০২2-

23 

লক্ষযিাত্রা ২০২3-২০২4 

অসাধারণ অবত উত্তি উত্তি  চলবত িান 
চলবত িাদনর 

বনদম্ন  

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাবতষ্ঠাবনক 01 

[১.১] তথ্য অবধকার আইন অনু ায়ী 

বনধ িাবরত সিদয়র িদে তথ্য প্রাবির 

আদবেন বনষ্পবত্ত 

[১.১.১] বনধ িাবরত সিদয়র 

িদে তথ্য প্রাবির আদবেন 

বনষ্পবত্ত 

% 01 

 

- - ১০০% ৯০% ৮০% - - 

সযমর্া বৃতি ০২ 

[2.1] বাতষ তক প্রতর্নবদন প্রকাশ  
[2.1.১] তনি তাতরর্ সমনয়  

বাতষ তক প্রতর্নবদন প্রকাতশর্  
র্াতরখ  ০1 - - 

১৫-১০-

২০২3 

৩১-১০-

২০২3 
৩০-১১-২০২3 - - 

[2.2] তথ্য অবধকার আইন ও 

বববধববধান সম্পদকি জনসদচতনতা 

বৃবিকরণ 

[2.2.১]  প্রচার কার্ তিম 

সম্পন্ন 
সাংখ্যা ০1 - - 2 - - - - 

 

  

 

 

 

সজলা প্রশাসক 

িাঁপাইনিািগঞ্জ 

 


