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গণপ্রজাতন্ত্রী বাাংলাদেশ সরকার 

 

 

 

উপদজলা যুব উন্নয়ন কর্ মকতমা, যুব উন্নয়ন 

অধিেপ্তর,   

সসানাতলা , সজলা: বগুড়া  

 

 
 

এবাং 

উপপধরচালক, যুব উন্নয়ন অধিেপ্তর, বগুড়া এর 

র্দিে স্বাক্ষধরত বাধষ মক কর্ ম সম্পােন চুক্তি   
 

 

 

 

 

 

 

 

জলুাই ১, ২০২১- জনু ৩০, ২০২২ 
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সূচিপত্র 
 

চিষয়   পৃষ্ঠা নং 

কর্ মসম্পাদননর সাচি মক চিত্র ০১ 

প্রস্তািনা ০২ 

সসকশন ১: রুপকল্প,অচিলক্ষ্য,কর্ মসম্পাদননর সক্ষ্ত্র এিং 

কার্ মািচল 

০৩ 

সসকশন ২: চিচিন্ন কার্ মক্রনর্র িুড়ান্ত ফলাফল/প্রস্তাি ০৪ 

সসকশন ৩: কর্ মসম্পাদন পচরকল্পনা ৫-৬ 

সংনর্াজনী ১: শব্দসংনক্ষ্প ০৭ 

সংনর্াজনী ২: কর্ মসম্পদন সিূনকর পচরর্াপ পদ্ধচি ০৮ 

সংনর্াজনী ৩: অনয অচফনসর সনে সংচিষ্ট কর্ মসম্পাদন 

সূিকসর্ুহ 

০৯ 

সংনর্াজনী ৪: জািীয় শুদ্ধািার সকৌশল কর্ মপচরকল্পনা,২০২১-

২০২২ 

১০-১১ 

সংনর্াজনী ৫:ই-গভর্নয্ান্স ও উদ্ভাবর্ন কর্প্রিকল্পর্না, ২০২১-

২২ 

১২ 

সংনর্াজনী ৬:অচিনর্াগ প্রচিকার িযিস্থা সংক্রান্ত কর্ ম-

পচরকল্পনা,২০২১-২০২২ 

১৩ 

সংনর্াজনী ৭:সসিা প্রদান প্রচিশ্রুচি িাস্তিায়ন কর্ ম-

পচরকল্পনা,২০২১-২০২২ 

১৪ 

সংনর্াজনী ৮:িথ্য অচিকার চিষনয় িাচষ মক পচরকল্পনা, ২০২১-

২০২২ 

১৫ 
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২ 

যুব উন্নয়র্ন অরিদপ্তরিি কর্স্ম্পাদরর্নি সারবক্ রিত্র 
 

 

সাম্প্ররিক অর্র্্নঃ যুবদের প্রধশক্ষণ ও কর্ মসাংস্থাদনর র্ািেদর্ 

র্ানবসম্পে উন্নয়ন ও োধরদ্র্ে ধবদর্াচদনর লদক্ষে যুবদের উে্বুদ্ধকরণ, 

প্রধশক্ষণোন, প্রধশক্ষদণাত্তর ঋণ সহায়তা ও আত্মকর্ মসাংস্থাদনর ধনধর্ত্ত 

গত ০৩ (ধতন) বছদর উপদজলায় ১২৬০ জনদক প্রধশক্ষণ প্রোন ৮৫.৯০ 

লক্ষ টাকা প্রধশক্ষদণাত্তর ঋণ ধবতরণ এবাং ৪১২ জন যুবক ও যুব 

র্ধহলাদক আত্মকর্ মসাংস্থান প্রকল্প গ্রহদণর র্ািেদর্ স্বাবলম্বী করা হদয়দছ। 

 

সর্সযা এবং িযারেঞ্জসর্ূহঃ যুব জনসাংখ্ো ক্রর্বি মর্ান; এ ক্রর্বি মর্ান 

যুবসাংখ্োদক যুবশক্তিদত রূপান্তর করা একটট চোদলঞ্জ। যুবশক্তিদক 

আত্মকর্ী ধহদসদব গদড় সতালাসহ আন্তজমাধতক শ্রর্বাজাদরর চাধহো 

অনুযায়ী প্রধশক্ষণ প্রোন এবাং প্রধশধক্ষত যুবদের প্রদয়াজনীয় সহায়তা 

ধেদয় েক্ষ যুবশক্তি ধহদসদব গদড় সতালা ও রপ্তাধন করা একটট চোদলঞ্জ। 

 

ভরবষ্যৎ পরিকল্পর্নাঃ ধশধক্ষত সবকার যুবদের অস্থায়ী কর্ মসাংস্থাদনর জনে 

নোশনাল সাধভমস কর্ মসূধচ কায মক্রর্ বাস্তবায়ন করা। নতুন নতুন প্রণীত 

প্রকল্প/কর্ মসূধচর র্ািেদর্ যুবদের প্রধশক্ষণ প্রোন করা হদব।সর্াজ ধবদরািী 

কর্ মকাণ্ড প্রধতদরাদি যুবদের সমৃ্পি করদণর র্ািেদর্ জনসদচতনতা সৃটি 

করা হদব। ই-লাধন মাং প্রক্তক্রয়ায় র্ুি পাদের র্ািেদর্ ধবধভন্ন সেদের প্রধশক্ষণ 
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কায মক্রদর্ যুবদের অধিকহাদর সমৃ্পিকরা হদব।আত্মকর্ীদের র্িে সেদক 

উদেোিা সৃটি করা হদব। 
 

 

২০২১-২০২২ অর্ব্ছরিি সম্ভাবয প্রিার্ন অর্র্্নসর্ূহঃ 

▪ সেশধবদেদশ কর্ মসাংস্থাদনর লদক্ষে প্রাধতষ্ঠাধনক ও অপ্রাধতষ্ঠাধনক 

সেদে সর্াট ৪২০ জন যুবক ও যুবর্ধহলাদক প্রধশক্ষণ প্রোন। 

▪ প্রধশধক্ষত যুবদের র্দিে ১২০ জনদক ৪৯.৩০ লক্ষ টাকা ঋণ 

প্রোদনর র্ািেদর্ স্বাবলম্বী করা। 

▪ আত্মকর্ মসংস্থানর্ূলক প্রকল্প স্থাপন ও সম্প্রসারণপূি মক   ৭২ জন 

আত্মকর্ী তিরী 

 

▪ সর্াজ ধবদরািী কর্ মকাণ্ড প্রধতদরাদি যুবদের সমৃ্পিকরদণর 

র্ািেদর্ ১ টট অনুষ্ঠান আদয়াজন ও জনসদচতনতা সৃটি। 

 

▪ ০৪ টি র্ুি সংগঠন চনিন্ধন। 

 

 

 

 

 

প্রস্তািনা 

 
 

 

প্রাচিষ্ঠাচনক দক্ষ্িা িদৃ্ধদ্ধ,স্বচ্ছিা ও জিািচদচহ সজারদার 

করা,সুশাসন সংহিকরণ এিং সম্পনদর র্থ্ার্থ্ িযিহার 

চনদ্ধিিকরনণর র্ািযনর্ রুপকল্প ২০৪১ এর র্থ্ার্থ্ িাস্তিায়ননর 

লনক্ষ্য - 

 

উপদজলা যুব উন্নয়ন কর্ মকতমা,  

যুব উন্নয়ন অধিেপ্তর,   
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সসানাতলা , সজলা: বগুড়া  

 

 
 

এবাং 

 
 

উপপধরচালক,  

যুব উন্নয়ন অধিেপ্তর,  

বগুড়া  

 

 
এর র্দিে ২০২১ সাদলর জনু র্াদসর     তাধরখ্ এই কর্ মসম্পােন 

চুক্তি স্বাক্ষধরত হল। 

 

 

     এই চুক্তিদত স্বাক্ষরকারী উভয়পক্ষ ধনম্নধলধখ্ত ধবষয়সর্ূদহ 

সম্মত হদলন; 

 

সসকশন ১ 
 

অরিদপ্তরিি রূপকল্প (Vision), অরভেক্ষ্য (Mission), ককৌশেগি 

উরেশযসর্ূহ এবং কাযা্বরে : 
 

১.১ রূপকল্প (Vision) : 
 

জাতীয় উন্নয়দন েক্ষ,উৎপােনশীল ও সদচতন যুব সর্াজ। 
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১.২ অরভেক্ষ্য (Mission) :  
 

েক্ষ ও উৎপােনশীল যুবসর্াজ গেদনর র্ািেদর্ সেদশর আে ম-সার্াক্তজক 

অবস্থার উন্নয়ন। 

 

১.৩ কর্স্ম্পাদরর্নি কক্ষ্ত্র (সংরিষ্ট অরিস কিতক্ রর্নিা্রিি, সরবা্চ্চ ৫টি)  

.  ১) জাতীয় উৎপােদন েক্ষ যুবশক্তি। 

          ২) উৎপােনশীল যুবসর্াজ গেন। 

          ৩)সার্াক্তজক সদচতনতা সৃটির র্ািেদর্ যুবদের সক্ষর্তা বৃক্তদ্ধকরণ। 

 

           সুশাসন ও সংস্কারমূলক কম মসম্পাদননর ক্ষেত্র (মন্ত্রিপন্ত্ররষদ ন্ত্রিভাগ 

কর্ত মক ন্ত্রনর্ মান্ত্ররর্) 
 

     ক) শুদ্ধাচার কর্ মপধরকল্পনা বাস্তবায়ন 

           খ্) ই-গভন মোন্স/উদ্ভাবন কর্ মপধরকল্পনা বাস্তবায়ন 

           গ) তেে অধিকার কর্ মপধরকল্পনা বাস্তবায়ন 

           ঘ).অধভদযাগ প্রধতকার কর্ মপধরকল্পনা বাস্তবায়ন  

           ঙ) সসবা প্রোন প্রধতশ্রুধত কর্ মপধরকল্পনা বাস্তবায়ন 

 

১.৪ কাযা্বরে  ( allocation of business অর্নুযায়ী ) 
 

      ১.  যুবদের প্রধশক্ষণ, উন্নয়ন ও কলোণর্খু্ী যাবতীয় কায মক্রর্ বাস্তবায়দনর 

র্ািেদর্ েক্ষ র্ানবসম্পে ততধর এবাং তাদের জাতীয় উন্নয়দনর র্ূলিারার সাদে 

সম্পিৃকরণ :  
 

      ২.  সবকার যুবদের আত্মকর্ মসাংস্থাদনর সুদযাগ সৃটি এবাং উন্নয়নর্ূলক 

কাদজ যুবদের সস্বচ্ছায় অাংশগ্রহদণ উৎসাধহতকরণ, সফল যবুদের পুরস্কার 

প্রোন ও যুব সাংগেনদক অনুোন প্রোন ও র্ধনটধরাং; 

      ৩. যুব উন্নয়ন কায মক্রদর্র উপর গদবষণা ও জধরপ; 
 

       ৪. জাধত গেনর্ূলক কাদজ যুবদের সম্পৃিকরণ ও ক্ষর্তায়ন;  
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সসকশন-২ 

ধবধভন্ন কাযক্রদর্র উপর চূড়ান্ত ফলাফল/প্রভাব 
 

িূড়ান্ত 

ফলাফল/প্র

িাি 

কর্ মসম্পাদ

ন 

সূিকসর্ূহ 

এক

ক 

প্রকৃি অজমন 
লক্ষ্র্া

ত্রা 
প্রনক্ষ্পন 

চনি মাচরি লক্ষ্যর্াত্রা 

অজমননর সক্ষ্নত্র 

সর্ৌখিানি দাচয়ত্বপ্রাপ্ত 

র্ন্ত্রণালয়/চিিাগ/সংস্থা

সর্ূনহর নার্ 

উপাত্তসূত্র 
২০১৯

-২০ 

২০২

০-২১ 

২০২১-

২০২২ 

২০২২

-২৩ 

২০২৩

-২৪ 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ 

আত্মকর্ী 

সৃটষ্ট/িৃদ্ধদ্ধ, 

সিকারত্ব 

দরূীকরণ 

   এিং 

আথ্ মসার্া

দ্ধজক 

অিস্থার 

উন্নয়ন 

প্রচশচক্ষ্ি 

র্ুি সংখযা 
জন 

৫২৫ 

জন 

৩৭৫ 

জন 

৪২০ 

জন 

৪৫০

জন 

৪৮০

জন 

উপনজলা র্ুি উন্নয়ন 

কর্ মকিমার কার্ মালয় 

র্ুি উন্নয়ন অচিদপ্তর 

র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর,সসানািলা

,িগুড়া 

ঋণ 

চিিরনণর 

র্ািযনর্ 

উপকারনিা

চগর সংখযা 

সং

খযা 

৮৫ 

জন 

৮৫

জন 

১২০জ

ন 

১২৫

জন 

১৩০

জন 

উপনজলা র্ুি উন্নয়ন 

কর্ মকিমার কার্ মালয় 

র্ুি উন্নয়ন অচিদপ্তর 

র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর,সসানািলা

,িগুড়া 

আত্মকর্ীর 

সংখযা 

সং

খযা 

১১৮

জন 

৭২জ

ন 

৭২জ

ন 

৭৬জ

ন 

৮০জ

ন 

উপনজলা র্ুি উন্নয়ন 

কর্ মকিমার কার্ মালয় 

র্ুি উন্নয়ন অচিদপ্তর 

র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর,সসানািলা

,িগুড়া 
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ক্ষসকশন-৩ কম মসম্পাদন পন্ত্ররকল্পনা (ক্ষসানার্লা উপনেলা কার্ মালয়) 
কর্ ম সম্পােন সক্ষত্র সক্ষদত্রর 

র্ান 

কায মক্রর্ কায মসম্পােন 

সূচক 

গণনা 

পদ্ধ

ন্ত্রর্ 

একক কর্ মস

ম্পােনসূ

চদকর 

র্ান 

প্রকৃত অজমন লক্ষের্াত্রা/ধনণ মায়ক ২০২১-২২ প্রদক্ষপণ  

২০১৯-২০ ২০২০-২১ অসািার

ণ  

অধতউত্ত

র্  

উত্তর্  চলধত 

র্ান  

চল

ধত 

র্াদন

র 

ধনদম্ন  

২০২২-

২৩ 

২০২৩

-

২০২৪ 

 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০

% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

কর্ মসম্পােন সক্ষত্রসরূ্হ (ধবধি/আইন দ্বারা ধনি মাধরত োধয়ত্ব অনুযায়ী, সদব মাচ্চ ৫টট)  

োর্ীয় উন্নয়নন দে 

র্ুিশক্তি 

২৫ 

 

১.১. যুবদের জনে 

প্রধশক্ষণ সকাস ম 

পধরচালনা 

.প্রধশধক্ষত যুব 

সাংখ্ো 

সমষ্টি জন 

২৫ ৫২৫ ৩৭৫ ৪২০ ৩৭৮ 
৩৩

৬ 
২৯৪ 

২৫

২ 
৪৫০ ৪৮০ 

উৎপাদনশীল 

র্ুিসমাে গঠন 

 

২৫ 

 

  

১.২.প্রধশধক্ষত 

যুবদের জনে ঋণ 

ধবতরণ 

১.২.১.উপকার

সভাধগর সাংখ্ো 

সমষ্টি েন  

      ২০ ৮৫   ৮৫ ১২০ ১০৮ ৯৬ ৮৪ ৭২ ১২৫ ১৩০ 

১.৩ 

আত্নকম মসংস্থানন

র সুনর্াগ সতষ্টি  

১.৩.১ 

আত্মকর্ীর 

সাংখ্ো 

সমষ্টি জন 

০৫ ১১৮ ৭২ ৭২ ৬৫ ৫৮ ৫০ ৪৩ ৭৬ ৮০ 

সামাক্তেক 

সনের্নর্া সতষ্টির 

মার্যনম র্ুিনদর 

সেমর্া িতক্তদ্ধকরণ 

২০ 

১.৪ জাতীয় যুব 

পুরস্কার প্রোন 

১.৪.১. পুরস্কার 

প্রাপ্ত আত্মকর্ী 

যুব/ যুব 

সাংগেক এর 

সাংখ্ো 

সমষ্টি জন 

      ০৮ ১ ১ ২                                              ২ ২ ২ ২ ৪ ৪ 

১.৫ 

জনসদচতনতারূ্ল

ক অনু্ষ্ঠান 

১.৫.১ 

অনুষ্ঠাদনর 

সাংখ্ো 

সমষ্টি সাংখ্ো 

১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ১ ২ ৩                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     

১.৬ রু্ি সংগঠন 

ন্ত্রনিন্ধন 

১.৬.১ 

সংগঠননর 

সংখ্যা 

সমষ্টি সংখ্যা 

      ০৫ ০৬ ০৫ ০৪ ৩ ২ ১ ১ ০৬ ০৮ 
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কমসম্পা

দন ক্ষেত্র 

ক্ষে

ক্ষত্রর 

মান 

কার্ক্রম 
কর্ মসম্পােন 

সূিক 

গণ

না 

পদ্ধ

চি 

এক

ক 

কর্ মসম্পাে

নসূচদকর 

র্ান 

প্রকৃত অজমন লক্ষের্াত্রা/ধনণ মায়ক ২০২১-২২ প্রদক্ষপণ 

২০১৯-

২০ 

২০২০-

২১ 

অসািা

রণ 

 

অধত 

উত্ত

র্ 

 

উত্ত

র্ 

 

চল

ধত 

র্ান 

 

চলধত 

র্াদন

র 

ধনদম্ন 

২০২২-

২৩ 

২০২৩

-২৪ 

১০০% ৯০

% 

৮০

% 

৭০

% 

৬০% 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ ১৫ ১৬ 

 সুশাশন ও সংস্কারমূলক কমসম্পাদননর  ক্ষেত্র (মিী পন্ত্ররষদ ন্ত্রিভাগ কর্তক  ন্ত্রনর্ান্ত্ররর্) 
 

সুশাশন ও 

সংস্কারমূ

লক 

কার্ক্রনম

র 

িাস্তিায়ন 

৩০ ১)শুদ্ধািার 

কর্পচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

শুদ্ধািার 

কর্পচরকল্পনা 

িাস্তিাচয়ি 

  ১০   ১০ ৯ ৮ ৭ ৬   

২) ই-

গিমনযান্স/উদ্ভািন 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

ই-

গিমনযান্স/উদ্ভাি

ন 

কর্ মপচরকল্পনা 

  ১০   ১০ ৯ ৮ ৭ ৬   
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ক্ষোরদার

করণ   
 

িাস্তিাচয়ি 

৩) িথ্য অচিকার 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

িথ্য অচিকার 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিাচয়ি 

  ৩   ৩ ২.৭ ২.৪ ২.১ ১.৮   

৪) অচিনয়াগ 

প্রচিকার 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

অচিনর্াগ 

প্রচিকার 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিাচয়ি 

  ৪   ৪ ৩.৬ ৩.

২ 

২.৮ ২.৪   

৫) সসিা প্রদান 

প্রচিশ্রুচি 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন 

 সসিা প্রদান 

প্রচিশ্রুচি 

কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিাচয়ি 

  ৩   ৩ ২.৭ ২.৪ ২.১ ১.৮   
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আচর্,উপনজলা র্ুি উন্নয়ন কর্ মকিমা,র্ুি উন্নয়ন অচিদপ্তর, 

সসানািলা উপনজলা, িগুড়া সজলা চহনসনি উপপচরিালক,র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর িগুড়া এর চনকি অেীকার করচি সর্ এই িুদ্ধিনি িচণ মি 

ফলাফল অজমনন সনিষ্ট থ্াকি । 

 

 

 

আচর্,উপনজলা র্ুি উন্নয়ন কর্ মকিমা,র্ুি উন্নয়ন অচিদপ্তর, সসানািলা 

উপনজলা, িগুড়া সজলা চহনসনি উপপচরিালক,র্ুি উন্নয়ন অচিদপ্তর 

িগুড়া এর চনকি অেীকার করচি সর্ এই িুদ্ধিনি িচণ মি ফলাফল অজমনন 

প্রনয়াজনীয় সহনর্াচগিা প্রদান করি । 

 

 

                   

 

(সর্া: শচহদুল ইসলার্) 

উপনজলা র্ুি উন্নয়ন কর্ মকিমা(অ:দা:) 

র্ুি উন্নয়ন অচিদপ্তর, 

সসানািলা, িগুড়া 

                                                                                           

  

 

 

 

 

 

উপপচরিালক 

র্ুি উন্নয়ন অচিদপ্তর 

িগুড়া 
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সংনর্ােনী-১ শব্দসংনেপ 

 

NIS=National Integrity Strategy, (শুদ্ধািার সকৌশল) 

 

GRS=Grievance Redress System= অচিনর্াগ প্রচিকার িযিস্থা 

  

RTI= Right To Information= িথ্য অচিকার 

 

CC= Citizen’s Charter  

 

DYD= Deprartment of Youth Development 

 

র্ুক্রীর্= র্ুি ও ক্রীড়া র্ন্ত্রণালয় 

 

র্ুউঅ= র্ুি উন্নয়ন অচিদপ্তর 

 

MTBF= Mean Time Between Failure 

 

BMC= Budget Management committe 
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সংনর্াজনী-২: 

 

কর্ মসম্পাদন িযিস্থাপনা ও প্রর্াণক 
ক্রচর্ক 

নং 

কার্ মক্রর্  কর্ মসম্পাদন সূিক িাস্তিায়নকারী 

অনুচিিাগ অচিশাখা, 

শাখা 

লক্ষ্যর্াত্রা অজমননর প্রর্াণক 

০১ অস্থায়ী কর্ মস ংস্থাননর 

সৃটষ্ট 

প্রচশচক্ষ্ি অস্থায়ী কর্ মসংস্থানন চননয়াদ্ধজি 

র্ুিনদর সংখযা  

এন,এস,চপ সসল র্ুি 

উন্নয়ন অচিদপ্তর 

প্রচিনিদন,চিত্র,ডুকুনর্ন্ট,কার্ মচিিরণী 

০২ র্ুিনদর জনয প্রচশক্ষ্ণ 

সকাস ম পচরিালনা 

প্রচশচক্ষ্ি র্ুি সংখযা নযাশনাল সাচিমস 

কর্ মসূিীর অচিীনন চশচক্ষ্ি সিকার র্ুিনদর 

প্রচশক্ষ্ণ প্রদাননর র্ািযনর্  

সজলা ও উপনজলা 

কার্ মালয় র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর সংচিষ্ট সজলা 

প্রচশক্ষ্ণাথ্ীর চিস্তাচরি িথ্য সম্বচলি 

িাচলকা ,চনজস্ব ওনয়ি সাইনি 

আপনলাি করণ ও সংচিষ্ট শাখায় 

সপ্ররণ 

০৩ প্রচশচক্ষ্ি র্ুিনদর জনয 

কু্ষ্দ্র ঋণ প্রদান 

উপকারনিাগীর সংখযা সজলা ও উপনজলা 

কার্ মালয় র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর সংচিষ্ট 

সজলানজলা ও উপনজলা 

কার্ মালয় র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর সংচিষ্ট সজলা 

ঋণ গ্রহণকারীনদর চিস্তাচরি নানর্র 

িাচলকা,ডুকুনর্ন্ট,চনজস্ব ওনয়ি 

সাইনি আপনলাি করণ ও সংচিষ্ট 

শাখায় সপ্ররণ 

০৪ আত্মকর্ মসংস্থাননর 

সুনর্াগ সৃটষ্ট 

আত্মকর্ী সংখযা সজলা ও উপনজলা 

কার্ মালয় র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর সংচিষ্ট সজলা 

আত্মকর্ীনদর চিস্তাচরি নানর্র 

িাচলকা,ডুকুনর্ন্ট,চনজস্ব ওনয়ি 

সাইনি আপনলাি করণ ও সংচিষ্ট 

শাখায় সপ্ররণ 

০৫ জািীয় র্ুি পৃরস্কার 

প্রদান 

পুরস্কার প্রাপ্ত আত্মকর্ী র্ুি/সুি সংগঠক 

এর সংখযা 

সজলা ও উপনজলা 

কার্ মালয় র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর সংচিষ্ট সজলা 

প্রচিনিদন,চিত্র,ডুকুনর্ন্ট,কার্ মচিিরণী 

চডচস অচফনসর সিার কার্ মচিিরণী 

০৬ আত্মকর্ী র্ুি সংগঠক 

ও প্রচশচক্ষ্ি র্ুিনদর 

অংশগ্রহনণ 

অনুষ্ঠাননর সংখযা সজলা ও উপনজলা 

কার্ মালয় র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর সংচিষ্ট সজলা 

প্রচিনিদন,চিত্র,ডুকুনর্ন্ট,কার্ মচিিরণী 

িাচরখ স্থান ও অচিচথ্নদর নানর্র 

িাচলকা সংচিষ্ট শাখায় সপ্ররণ 
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জনসনিিনিার্ূলক 

অনুষ্ঠান  

০৭ র্ুি সংগঠন চনিন্ধন সংগঠননর সংখযা সজলা ও উপনজলা 

কার্ মালয় র্ুি উন্নয়ন 

অচিদপ্তর সংচিষ্ট সজলা 

সংগঠননর নার্,চনিন্ধন নম্বর ও 

চনিন্ধন িাচরখ  ও স্মারনকর িাচলকা 

সংচিষ্ট শাখায় সপ্ররণ 

 

 

 

 

 

 

 

 

সংনর্ােনী-৩: 

অনয অন্ত্রিনসর সনে সংন্ত্রিি কম মসম্পাদন সূেক সমূহ 

নাই 

কার্ মক্রর্ কর্ মসম্পাদন 

সূিক 

সর্সকল অচফনসর সানথ্ সংচিষ্ট  সংচিষ্ট অচফনসর সানথ্ কার্ মক্রর্ সর্ন্বনয়র 

সকৌশল 
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সংনর্ানী ৪: 

আঞ্চচলক /র্াঠ পর্ মানয়র কার্ মালনয়র জািীয় শুদ্ধািার সকৌশলী কর্ ম-পচরকল্পনা,২০২১-২০২২ 

আঞ্চচলক / র্াঠ পর্ মানয়র কার্ মালনয়র নার্: উপপচরিালনকর কার্ মালয়, র্ুি উন্নয়ন অচিদপ্তর, িগুড়া 

কার্ মক্রনর্র নার্ কর্ মসম্পাদ

ন সূিক 

 

সূি

সকর 

র্ান 

এক

ক 

 

িাস্তিায়

সনরদাচয়

ত্ব 

প্রাপ্ত 

িযদ্ধি/পদ 

২০২১-

২০২২ 

অথ্ মিি

সরর 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগচি পচরিীক্ষ্ণ, ২০২১-২০২২  র্ন্ত

িয লক্ষ্যর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়া

িার 

২য় 

সকায়া

িার 

৩য় 

সকায়া

িার 

৪থ্ ম 

সকায়া

িার 

সর্াি 

অজম

ন 

অ

দ্ধজমি 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১. প্রান্ত্রর্ষ্ঠান্ত্রনক িযিস্থা………………………………..... 

১.১ তনচিকিা কচর্টি 

সিা আদয়াজন 

সিা 

আনয়াদ্ধজি 

২ সং

খযা 

উপপচরিা

লক 

০২ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

 ০১  ০১    

অজমন      

১.২ তনচিকিা কচর্টির 

সিার চসদ্ধান্ত 

িাস্তিায়ন 

িাস্তিাচয়ি 

চসদ্ধান্ত 

৩ % উপপচরিা

লক/সহঃ

পচরিালক 

% লক্ষ্যর্া

ত্রা 

- ১০০% ১০০% ১০০%    

অজমন      

১.৩ সুশাসন প্রচিষ্ঠার 

চনচর্ত্ত অংশীজননর 

অনুটষ্ঠি 

সিা 

২ সং

খযা 

উপপচরিা

লক/সহঃ

০১ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

-  ০১     
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কার্ মক্রনর্র নার্ কর্ মসম্পাদ

ন সূিক 

 

সূি

সকর 

র্ান 

এক

ক 

 

িাস্তিায়

সনরদাচয়

ত্ব 

প্রাপ্ত 

িযদ্ধি/পদ 

২০২১-

২০২২ 

অথ্ মিি

সরর 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগচি পচরিীক্ষ্ণ, ২০২১-২০২২  র্ন্ত

িয লক্ষ্যর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়া

িার 

২য় 

সকায়া

িার 

৩য় 

সকায়া

িার 

৪থ্ ম 

সকায়া

িার 

সর্াি 

অজম

ন 

অ

দ্ধজমি 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

(stakeholders) 

অংশগ্রহনণ  সিা 
পচরিালক অজমন      

১.৪অাংশীজদনর 

অাংশগ্রহদণ সভার 

ধসদ্ধান্ত বাস্তবায়ন 

প্রধশক্ষণ 

আদয়াক্তজত 

৩ % উপপচরিা

লক/সহঃ

পচরিালক 

০২ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

 

 

 
৫০% 

 

 

 
১০০%  

 

  

অজমন      

১.৫ কর্ ম-পচরনিশ 

উন্নয়ন (স্বাস্থযচিচি 

অনুসরণ/টিওএন্ডইিু

ি অনকনজা র্ালার্াল 

চিনষ্টকরণ/পচরষ্কার-

পচরচ্ছন্নিা িৃদ্ধদ্ধ 

ইিযাচদ 

উন্নত কর্ ম-

পধরদবশ 

৫ সং

খযা 

ও 

িাচর

খ 

উপপচরিা

লক/সহঃ

পচরিালক 

০৪ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

 

০১ 

১০-১০-

২১ 

০১ 

১০-০১-

২২ 

০১ 

১০-০৪-

২২ 

০১ 

৩০-০৬-

২২ 

   

অজমন      

অজমন      

১.৬ আঞ্চধলক/র্াে 

পয মাদয়র কায মালয় কতৃম 

প্রণীত জাতীয় শুদ্ধািার 

সকৌশল কর্ ম-

পচরকল্পনা২০২১-

২০২২ত্রত্রর্াচসক 

পচরিীক্ষ্ণ প্রচিনিদন 

দপ্তর/সংস্থায় 

দাচখল ও স্ব স্ব 

ওনয়িসাইনি 

আপনলাকৃি 

 কর্ ম-

পচরকল্পনা  

ও 

তত্রর্াচসক 

প্রচিনিদন 

দাচখলকৃি 

ও 

আপনলাড

কৃি  

৩ িাচর

খ 

উপপচরিা

লক/সহঃ

পচরিালক 

০৪ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

১০-১০-

২১ 

১০-০১-

২২ 

১০-০৪-

২২ 

৩০-০৬-

২২ 
   

অজমন      

অজমন      
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কার্ মক্রনর্র নার্ কর্ মসম্পাদ

ন সূিক 

 

সূি

সকর 

র্ান 

এক

ক 

 

িাস্তিায়

সনরদাচয়

ত্ব 

প্রাপ্ত 

িযদ্ধি/পদ 

২০২১-

২০২২ 

অথ্ মিি

সরর 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগচি পচরিীক্ষ্ণ, ২০২১-২০২২  র্ন্ত

িয লক্ষ্যর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়া

িার 

২য় 

সকায়া

িার 

৩য় 

সকায়া

িার 

৪থ্ ম 

সকায়া

িার 

সর্াি 

অজম

ন 

অ

দ্ধজমি 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

১.৭ শুদ্ধাচার পুরস্কার 

প্রোন এবাং 

পুরস্কারপ্রাপ্তদের 

তাধলকা ওদয়বসাইদট 

প্রকাশ 

প্রেত্ত 

পুরস্কার 

২ তাধর

খ্ 

চডচড/এচড ০১ ০১    ২৫-

০৬-২২ 
   

২.  কসবা প্রদার্ন ও ক্ররয়ি কক্ষ্রত্র শুদ্ধািাি ........................................................................ 

২.১চপচপএ ২০০৬ এর 

িারা ১১(২) ও চপচপআর 

২০০৮-এর চিচি ১৬(৬) 

অনুর্ায়ী ২০২১-২২ 

অথ্ মিিনরর ক্রয় 

পচরকল্পনা ওদয়বসাইদট 

প্রকাশ 

ক্রয়-

পচরকল্পনা 

ওনয়িসাই

সি 

প্রকাচশি 

৪ িাচর

খ 

 ০১ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

       

 

অজমন 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

২.২ সসিা প্রদাননর 

সক্ষ্নত্র সরদ্ধজষ্টানরর 

প্রনদয় সসিার চিিরণ ও 

সসিা গ্রচহিার র্িার্ি 

সংরক্ষ্ণ 

সরদ্ধজস্টার 

হালনাগাদ

কৃি 

৬ িাচর

খ 

চডচড হালনা

গানদর 

সংখযা 

ও 

িাচরখ 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 

 ০১-০১-

২২ 
 ২৫-

০৬-২২ 
   

অজমন        

৩. শুদ্ধাোর সংন্ত্রিি এিং দনুীন্ত্রর্ প্রন্ত্রর্নরানর্ সহায়ক অনযানয কার্ মক্রম…………….. (অগ্রাধিকার ধভধত্তদত নুেনতর্ পাাঁচটট কায মক্রর্) 

৩.১অনলাইনন দনূীচি  

চিষনয়    

      আনিদন পত্র গ্রহণ 

িক্স স্থাপন ৪ সং

খযা 

চডচড ৫০০ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

১৪-০১-

২১ 

১৯-১২-

২১ 

১৩-০৩-

২২ 

২০-

০৬-২২ 

   

অজমন      

৩.২ দনূীচি চিনরািী 

সিা 

সিা 

অনুটষ্ঠি 

৪ িাচর

খ 

চডচড ০৪ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

১২-১০-

২১ 

১৬-০১-

২২ 

২০-০৪-

২২ 

২৮-

০৬-২২ 

   

অজমন      
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কার্ মক্রনর্র নার্ কর্ মসম্পাদ

ন সূিক 

 

সূি

সকর 

র্ান 

এক

ক 

 

িাস্তিায়

সনরদাচয়

ত্ব 

প্রাপ্ত 

িযদ্ধি/পদ 

২০২১-

২০২২ 

অথ্ মিি

সরর 

লক্ষ্যর্া

ত্রা 

িাস্তিায়ন অগ্রগচি পচরিীক্ষ্ণ, ২০২১-২০২২  র্ন্ত

িয লক্ষ্যর্া

ত্রা/ 

অজমন 

১র্ 

সকায়া

িার 

২য় 

সকায়া

িার 

৩য় 

সকায়া

িার 

৪থ্ ম 

সকায়া

িার 

সর্াি 

অজম

ন 

অ

দ্ধজমি 

র্ান 

১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ ১৪ 

৩.৩ হযান্ডচিল চিিরণ চিিরণ ৪ সং

খযা 

চডচড ৫০০ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

২৩-০৮-

২১ 

১৬-১১-

২১ 

২২-০৩-

২২ 

১৪-০৬-

২২ 

   

অজমন      

৩.৪ েনূীধত ধবদরািী 

ধভধেও  

       প্রেশ মণ 

প্রদমশন ৪ িাচর

খ 

চডচড ০৪ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

২৮-০৯-

২১ 

২১-১২-

২১ 

১৪-০৩-

২২ 

২০-

০৬-২২ 

   

অজমন      

৩.৫যুবদের র্দিে 

েনূীধত ধবদরািী  ধবতমক 

প্রধতদযাধগতা 

প্রচিনর্াচগ

িা 

আনয়াজন 

৪ সং

খযা 

চডচড ২ লক্ষ্যর্া

ত্রা 

২২-১১-

২১ 

 ০৩-০৫-

২২ 

    

অজমন      

অজমন      

ধব:দ্র্:- সকান ক্রধর্দকর কায মক্রর্ প্রদযাজে না হদল তার কারণ র্ন্তবে কলাদর্ উদেখ্ করদত হদব। ৩.০০ সজলা কায মালয় কতৃমক ৫ টট কায মক্রর্ ধনি মারণ 

করদত হদব। 

 

 

 

 

সংনর্ােনী ৫: ই-গভর্নয্ান্স ও উদ্ভাবর্ন কর্প্রিকল্পর্না, ২০২১-২২ 

র্াঠ পর্ মানয়র অচফনসর জনয 
 

ক্রর্  
কায মক্রর্  

কর্ মসম্পােন 

সূচক 
একক  

কর্ মস

ম্পােন 

সূচদকর 

র্ান 

লক্ষের্াত্রা ২০২১-২০২২ 

অসািারণ উত্তর্ চলধত র্ান 

১০০% ৮০% ৬০% 

০১ [১.১] ই-নধের 

বেবহার বৃক্তদ্ধ   

[১.১.১] ই-ফাইদল 

সনাটচনস্পচত্তকৃি 
% ১৫ ৮০% ৭০% ৬০% 
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০২ 

[২.১] তেে বাতায়ন 

হালনাগােকরণ 

[২.১.১] তেে বাতায়দন 

সকল সসবা বক্স 

হালনাগােকৃত 

সাংখ্ো ১০ ৪ ৩ ২ 

[২.১.২] চিচিন্ন 

প্রকাশনা ও িথ্যাচদ 

তেে বাতায়দন 

প্রকাচশি 

সাংখ্ো ৫ ৪ ৩ ২ 

০৩ 

[৩.১] ই-গভন মোন্স ও 

উদ্ভাবন 

কর্ মপধরকল্পনা 

বাস্তবায়ন  

[৩.১.১] কর্ মপচরকল্পনা 

িাস্তিায়ন সংক্রান্ত 

প্রচশক্ষ্ণ আনয়াদ্ধজি  

প্রচশক্ষ্

সণর 

সংখযা 

৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.২] 

কর্ মপধরকল্পনার 

বাস্তবায়ন অগ্রগধত 

পয মাদলাচনা সাংক্রান্ত 

সভা আদয়াক্তজত 

সভার 

সাংখ্ো 
৫ ৪ ৩ ২ 

[৩.১.৩] 

কর্ মপধরকল্পনার 

অি মবাধষ মক স্ব-র্ূলোয়ন 

প্রধতদবেন ঊর্ধ্ মতন 

কতৃমপদক্ষর ধনকট 

সপ্রধরত 

তাধরখ্ ৫ 
১৩/০১/২০

২২ 

২০/০১/২০২

২ 
২৭/০১/২০২২ 

০৪ [৪.১] একটি 

উদ্ভাবনী িারণা/ 

সসবা সহক্তজকরণ/ 

কু্ষ্দ্র উন্নয়ন 

কার্ মক্রর্ িাস্তিায়ন  

[৪.১.১] একটি 

উদ্ভাবনী িারনা/ সসবা 

সহক্তজকরণ/ কু্ষ্দ্র 

উন্নয়ন কার্ মক্রর্ 

িাস্তিাচয়ি  

িাচরখ  ৫ 
২৮/২/২০২

২  

১৫/০৩/২০২

২  
১৫/০৪/২০২২ 
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সংনর্ােনী ৬: অন্ত্রভনর্াগ প্রন্ত্রর্কার িযিস্থা সংক্রান্ত কম ম-পন্ত্ররকল্পনা,২০২১-২০২২ 

কর্ মসম্পা

েন সক্ষত্র   

র্া

ন 
কায মক্রর্  

কর্ মসম্পােন 

সূচক 
একক  

কর্ মসম্পা

েন 

সূচদকর 

র্ান 

 

প্রকৃি 

অজমন

২০১৯-

২০২০ 

 

প্রকৃি 

অজমন

২০২০-

২০২১  

লক্ষের্াত্রা ২০২১-২০২২ 

অসািা

রণ 

অধত  

উত্তর্ 

 

উত্তর্ 

চলধত 

র্ান 

চলধত 

র্ান 

ধনদম্ন 

১০০% ৮০% ৭০%  ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাচিষ্ঠাচন

ক 

িযিস্থাপনা 

৫  

[১.১] অচিনর্াগ চনস্পচত্ত 

কর্ মকিমা(অচনক) ও 

আচপল কর্ মকিমার িথ্য 

ওনয়িসাইনি তত্রর্াচসক 

চিচত্তনি হালনাগাদকরণ 

[১.১..১] অচনক ও আচপল 

কর্ মকিমার িথ্য 

হালনাগাদকৃি ও 

ওনয়িসাইি 

আপনলাডকৃি 

হালনাগানদ

র সংখযা 
৫ - - ৪ ৩ - - - 

পচরিীক্ষ্ণ 

ও 

সক্ষ্র্িািৃ

দ্ধদ্ধ 

২

০ 

[২.১] চনচদষ্ট সর্নয় 

অনলাইন/অফলাইনন প্রাপ্ত 

অচিনর্াগ চনস্পচত্ত এিং 

চনস্পচত্ত সংক্রান্ত র্াচসক 

প্রচিনিদন উর্ধ্ মিন 

কিৃমপক্ষ্ িরাির সপ্ররণ  

[১.১..১] অচিনর্াগ 

চনস্পচত্তকৃি  
% ৮ - - ৯০% 

 
 

 

৮০% 

 
 

 

৭০% 

 
 

 

৬০% - 

[২.২] 

কর্ মকিমা/কর্ মিাচরনদর 

অচিনর্াগ প্রচিকার িযিস্থা 

এিং দ্ধজআরএস 

সফিওয়ার চিষয়ক 

প্রচশক্ষ্ণ আনয়াজন  

[১.২.১]প্রচশক্ষ্ণ  

আনয়াদ্ধজি  

প্রচশক্ষ্নণর 

সংখযা 
৫ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

 

[২.৩] তত্রর্াচসক চিচত্তনি 

পচরিীক্ষ্ণ এিং তত্রর্াচসক 

পচরিীক্ষ্ণ প্রচিনিদন 

উর্ধ্ মিন কিৃমপক্ষ্ িরাির 

সপ্ররণ 

[১.৩.১] তত্রর্াচসক 

প্রচিনিদন  

            সপ্রচরি 

প্রচিনিদন 

সপ্ররনণর 

সংখযা 

৩ - - ৪ ৩ ২ ১ - 

 

[২.৪] অচিনর্াগ প্রচিকার 

িযিস্থাপনা চিষনয় 

সস্টকনহাল্ডারগননর 

সর্ন্বনয় অিচহিকরণ সিা 

[১.৪.১]সিা অনসু টঠি  
সিার 

সংখযা 
৪ - - ২ ১ - - - 
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সংনর্ােনী ৭: ক্ষসিা প্রদান প্রন্ত্রর্শ্রুন্ত্রর্ িাস্তিায়ন কম ম-পন্ত্ররকল্পনা,২০২১-২০২২ 

কর্ মসম্পা

েন সক্ষত্র   

র্া

ন 
কায মক্রর্  

কর্ মসম্পােন 

সূচক 
একক  

কর্ মসম্পা

েন 

সূচদকর 

র্ান 

 

প্রকৃি 

অজমন

২০১৯-

২০২০ 

 

প্রকৃি 

অজমন

২০২০-

২০২১  

লক্ষের্াত্রা ২০২১-২০২২ 

অসািা

রণ 

অধত  

উত্তর্ 

 

উত্তর্ 

চলধত 

র্ান 

চলধত 

র্ান 

ধনদম্ন 

১০০% ৮০% ৭০%  ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাচিষ্ঠাচন

ক  

১

০ 

[১.১] সসিা প্রদান  

প্রচিশ্রুচি পচরিীক্ষ্ণ 

কচর্টির চসদ্ধান্ত িাস্তিায়ন  

[১.১..১] চসদ্ধান্ত 

িাস্তিাচয়ি  
% ৫ - - ১০০% ৯০% ৮০% ৭০% - 

[১.২] সসিা প্রদান 

প্রচিশ্রুচি তত্রর্াচসক 

চিচত্তনি হালনাগাদকরণ  

[১.১..১] ওনয়িসাইনি প্রচি 

তত্রর্াচসনক হালনাগাদকৃি  

হালনাগানদ

র সংখযা 
৫ - - 

৪ ৩ - - 
- 

সক্ষ্র্িা 

অজমন ও 

পচরিীক্ষ্ণ  

১

৫ 

[২.১] সসিা প্রদান 

প্রচিশ্রুচি চিষয়ক প্রচশক্ষ্ণ 

আনয়াজন 

[১.১১] প্রচশক্ষ্ণ  

আনয়াদ্ধজি  

প্রচশক্ষ্নণর 

সংখযা 
১০ - - 

৪ ৩ ২ ১ 

- 

[২.২] সসিা প্রদান চিষনয় 

সস্টকনহাল্ডারগননর 

সর্ন্বনয় অিচহিকরণ সিা 

আনয়াজন 

[১.৩.১] অিচহিকরন 

সিা  

          অনসু টঠি  

সিার 

সংখযা 
৫ - - 

২ ১   

- 
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সংনর্ােনী ৮: র্থ্য অন্ত্রর্কার ন্ত্রিষনয় ২০২১-২০২২ অথ্ মিছনরর িান্ত্রষ মক পন্ত্ররকল্পনা 

র্থ্য অন্ত্রর্কার ন্ত্রিষনয় ২০২১-২০২২ অথ্ মিছনরর িান্ত্রষ মক পন্ত্ররকল্পনা(সকল সরকারী অন্ত্রিনসর েনয প্রনর্ােয) 

 

কর্ মসম্পা

েন সক্ষত্র   

র্া

ন 
কায মক্রর্  

কর্ মসম্পােন 

সূচক 
একক  

কর্ মসম্পা

েন 

সূচদকর 

র্ান 

 

প্রকৃি 

অজমন

২০১৯-

২০২০ 

 

প্রকৃি 

অজমন

২০২০-

২০২১  

লক্ষের্াত্রা ২০২১-২০২২ 

অসািা

রণ 

অধত  

উত্তর্ 

 

উত্তর্ 

চলধত 

র্ান 

চলধত 

র্ান 

ধনদম্ন 

১০০% ৮০% ৭০%  ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

প্রাচিষ্ঠাচন

ক  

১

০ 
 

[১.১] িথ্য অচিকার আইন 

অনুর্ায়ী চনি মাচরি সর্নয়র 

র্নিয িথ্য প্রদান  

[১.১..১] চনি মাচরি সর্নয়র 

র্নিয  

            িথ্য প্রদানকৃি 

% ১০ - - 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০% 

সক্ষ্র্িা 

িৃদ্ধদ্ধ 

 

১

৫ 

[১.২] স্বপ্রনণাচদিিানি 

প্রকাশনর্াগয িথ্য 

হালনাগাদ কনর 

ওনয়িসাইনি প্রকাশ  

[১.২.১] হালনাগাদকৃি 

িথ্য  

        ওনয়িসাইনি  

প্রকাচশি  

িাচরখ ০৩ - - 

৩১-

১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২

২ 

- 

[১.৩] িাচষ মক প্রচিনিদন 

প্রকাশ  

[১.৩.১]িাচষ মক প্রচিনিদন 

প্রকাচশি   
িাচরখ ০৩   

১৫-

১০-

২০২১ 

১৫-১১-

২০২১ 

১৫-

১২-

২০২১ 

- 

- 
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কর্ মসম্পা

েন সক্ষত্র   

র্া

ন 
কায মক্রর্  

কর্ মসম্পােন 

সূচক 
একক  

কর্ মসম্পা

েন 

সূচদকর 

র্ান 

 

প্রকৃি 

অজমন

২০১৯-

২০২০ 

 

প্রকৃি 

অজমন

২০২০-

২০২১  

লক্ষের্াত্রা ২০২১-২০২২ 

অসািা

রণ 

অধত  

উত্তর্ 

 

উত্তর্ 

চলধত 

র্ান 

চলধত 

র্ান 

ধনদম্ন 

১০০% ৮০% ৭০%  ৬০% 

১ ২ ৩ ৪  ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২ ১৩ 

[১.৪] িথ্য অচিকার আইন 

২০০৯ এর ৫ িারা 

অনুসানর র্ািিীয় িনথ্যর 

কযািাগচর ও কযািালগ 

তিরী/ হালনাগাদকরণ  

[১.৪.১] িনথ্যর কযািাগচর 

ও কযািালগ প্রস্তুিকৃি 

/হালনাগাদকৃি 

িাচরখ ০৩   

৩১-

১২-

২০২১ 

১০-

০১-

২০২২ 

২০-

০১-

২০২২ 

৩১-

০১-

২০২

২ 

- 

[১.৫] িথ্য অচিকার আইন 

ও চিচি চিিান সম্পনকম 

জননসনিিনিা িৃদ্ধদ্ধকরণ 

[১.৫.১]প্রিার কার্ মক্রর্ 

সম্পন্ন 

কার্ মক্রনর্র 

সংখযা 
০৩   ৩ ২ ১ - - 

[১.৬] িথ্য অচিকার চিষনয় 

কর্ মকিমানদর প্রচশক্ষ্ণ 

আনয়াজন 

[১.৬.১]প্রচশক্ষ্ণ 

আনয়াদ্ধজি 

প্রচশক্ষ্নণর 

সংখযা 
০৩ - - ৩ ২ ১ -- - 

 

 

 

 

 

 


