
সমবায় সিমিত গঠন  করেবন িকভােব 

সমবায় সিমিত হে  গণতাি কভােব পিরচািলত এক  আিথক িত ান। যার মা েম এর সদ রা তােদর আথ-সামািজক অব ার 
উ য়ন ঘ েয় থােক। এক  িবিধব  আিথক িত ান িহেসেব সমবায় সিমিত সংগঠন ও িনব েনর জ  িনে  বিণত িত ও িনয়মাবলী 
অ সরণ করেত হেব: 

১. সমবায় সিমিত আইন, ২০০১ (সংেশািধত, ২০০২ ও ২০১৩) এর ধারা ৮ (১) (ক) অ যায়ী নতম ২০ (িবশ) জন একক াি  
এবং যার উে  হে  ব  উপােয় সিমিতর সদ েদর আথ-সামািজক অব ার উ য়ন। সমবায় সিমিত িবিধমালা, ২০০৪ এর িবিধ ১১ (খ) 
অ যায়ী সদ  হবার যা তা হেব কমপে  ১৮ বৎসর। 

২. সিমিত িনব েনর শত িহেসেব সকল সদে র অংশ হেণ সাংগঠিনক সভায় িব ািরত আেলাচনা হেব এবং িস া াবলী সত ািয়ত 
কের িনব েনর জ  আেবদেনর সােথ সং  করেত হেব। 

৩. উপেজলা/ জলা সমবায় অিফস থেক এক  ন না উপ-আইন সং হ করা যেত পাের। এই উপ- 
আইন হেব সিমিত পিরচালনার দিলল। যা সিমিতর সদ গণ িনেজরাই ণয়ন কর বন। এখােন কমপে  ২০ জন সদ  সিহ- া র করেবন। 
উপ-আইন অব ই আইন ও িবিধমালার সােথ স িত ণ হেত হেব। 

৪. িবিধ ১২ অ যায়ী কমএলাকা হেত হেব িনিবড় ও সংল । মােঝ এক  এলাকা বাদ িদেয় অ  এলাকা িনধারণ করা যােব না। 

৫. িবিধ ৫(৩) অ যায়ী িনধািরত পিরমান পিরেশািধত শয়ার লধন থাকেত হেব। াথিমক সিমিত িনব েনর ে  এ লধন হেব 
সাধারণত কমপে  ২০,০০০/- (িবশ হাজার) টাকা। িবিধ ১১(ক) অ যায়ী অ ন ০১  শয়ার য়সহ শয়ার ে র সমপিরমান অথ 
সিমিতেত স য়ী িহসােব জমা দান তীত কান ি  সমবায় সিমিতর সদ  হবার উপ  হেবন না। 

৬. সিমিত িনব েনর েবই জমা খরচ বিহ, শয়ার ও স য় রিজ ার, সাধারণ রিজ ার, সদ  রিজ ার, লান বা অি ম রিজ ার, 
র েলশন বিহ (সা ািহক, ব াপনা কিম  ও সাধারণ সভার বিহ), না শ বিহ ইত ািদ সংর ণ করেত হেব। অব ই াংেক এক  

িহসাব লেত হেব। এ াপাের িবিধ ৫৫ ও ৫৬ অ যায়ী তািলকা অ সরণ করেত হেব। 

৭. সমবায় িবিধ ৫(২) অ যায়ী সিমিতর িত অ যায়ী ৫০/-, ৩০০/-, ১০০০/-, ৩০০০/- বা ৫০০০/- টাকা িনব ন িফ চালােনর 
মা েম জমা িদেয় কিপ আেবদেনর সােথ সং  করেত হেব। 

৮. সাংগঠিনক সভায় সিমিতর কায পিরচালনার জ  ব াপনা কিম র (৬, ৯ও ১২ জন সদ  িবিশ ) এক  াব তির করেত 
হেব। 

৯. সিমিত িনব েনর জ  াক-কাযািদ স াদেনর পাশাপািশ সমবায় সিমিত িবিধমালা, ২০০৪ এর িবিধ ৫(১) অ যায়ী িনধািরত 
আেবদন ফরম-১ রণ করেত হেব। েত ক সদ  িনেজ সকল ত  রণ করেবন। েয়াজেন ছিব ও মাবাইল ন র থাকেব। 

১০. কাগজপ  তরী হেল সংি  উপেজলা/ মে াপিলটন থানা সমবায় অিফেস জমা দান করেত হেব। সংি  উপেজলা/থানা সমবায় 
অিফস া  কাগজপ  পরী া- িনরী া, যাচাই বাছাই কের সংি  জলা সমবায় অিফসােরর িনকট িনব েনর জ তা রণ করেব। 
িনব নকারী ক প  আইেনর ধারা ১০, ১১ ও ১২ এবং িবিধ ৬ যথাযথভােব অ সরণ করেব। 

১১. িনব ন হণ না কের সমবায় নাম বহার কের এর কায ম পিরচালনা করা হেল তা আইেনর ধারা ৯ অ যায়ী কারাদ  বা 
অথদ  বা উভয়দে  দ নীয় অপরাধ হেব। 

১২. সিমিত  িনব ন নয়া অথ হে  সিমিত য সকল কােজর সােথ স ৃ  হেয় অথৈনিতক ও সামািজক কাযািদ পিরচালনা করেত 
ই ক তার আইনগত অ েমাদন নয়া। উপ-আইন স েক সকল সদে র ধারণা থাকা আব ক এবং সকল সদে র াতােথ েয়াজনীয় 
পদে প ও হণ করা দরকার । সিমিত িনব েনর েব সংি  িশ েণ অংশ হণ করা েয়াজন। সমবায় সিমিত গঠন কের সাথকভােব 

েক থেক উৎপাদনশীল কমকা  পিরচালনার মা েম অ করণীয় া  াপেন গিতশীল িমকা রাখেত হেব। 


