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অিফসঅিফস  আেদশআেদশ

পরবতE িনেদ 1শ না �দওয়া পয 1G ইেতাIেব 1 জারীJত কম 1কত1া/কম 1চারীগেণর মেM কম 1বNন আেদশ ন2র- ২২৭, তািরখ- ০২/০২/২০২৩ িCPা@ বািতল
Iব 1ক �জলা সমবায় কায 1ালয়, পাবনা এর কম 1কত1া/কম 1চারীগেণর তােদর নােমর পাে>1 বিণ 1ত দািয়R পালন করার জS িনেদ 1শ �দান করা হ’ল।
কম 1কত1া/কম 1চারীগণ অিবলে2 পারWিরক সহেযাগীতার মাMেম কম 1বNন তািলকাXযায়ী িনজ িনজ কায 1�ণালী ও দায়দািয়R Yেঝ িনেবন। উি�িখত
দািয়R ছাড়াও �জলা সমবায় কম 1কত1া, পাবনা এর �মৗিখকভােব িনেদ 1িশত �য �কান দািয়R পালন করেত হেব। এ আেদশ জন_ােথ 1 জারী করা হ’ল এবং
ইহা অিবলে2 কায 1কর হেব।
a.
নং

কম 1কত1া/কম 1চার
◌ীগেণর নাম ও

পদবী

নিথর নাম িরটান 1সdহ অXপি�িতেত
দািয়Rপালনকা
রী কম 1কত1ার

নাম
১১ ২২ ৩৩ ৪৪ ৫৫

০১. উপ-সহকারী
িনবeক

১) অিফস কম 1চারীেদর কাজকম 1 তদারকী করণ।
২) বািষ 1ক �গাপনীয় �িতেবদন অX_াhর।
৩) �িত মােস অGত: পেh ২i কায 1কর সিমিত পিরদশ 1ন,
অবসায়েন Sj ২i সিমিতর অবসায়ন অkগিত যাচাই এবং ২i
�টP অিডট সmাদন করা।
৪) সকল �কার িরটান 1 িরেপাট 1 _াhর, সংরhণ এবং যথা সমেয়
��রণ িনিnত করণ।
৫) শািলশকারী িনেয়াগ হেল মামলা িনWিoকরণ।
৬) আইন ও িবিধর আেলােক তদG ও অিডট সmাদন।
৭) �জলা সমবায় অিফসারেক সহায়তা ও তার অবত1মােন
ভার�াq �জলা সমবায় অিফসােরর দািয়Rপালন করা।
৮) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

 �জলা অিডটর

০২.
 
 
 
 
 
 
 

 

জনাব
…….�জলা

অিডটর
 

১) �কtীয় (সাধারণ ও পউেবা), �াথিমক (সাধারণ), বিহরাগত
ও িবভাগীয় অিডট বরাv এবং এ সংaাG পw �যাগােযাগ নিথ
উপ�াপন।
২) অিডট িফ ধায 1 ও আদায় তদারকী।
৩) �জলা অিডট �সেলর সকল কায 1aম সm�করণ ও
তদারকীকরণ।
৪) �দওয়ানী, �ফৗজদারী ও রীট মামলা সংaাG নিথ।
৫) সকল উপ-আইন সংেশাধন সংaাG নিথ।
৬) �কx সংaাG নিথ।
৭) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) আদালেত দােয়রJত স.স. �দওয়ানী ও
�ফৗজদারী মামলা িনyিoর পিরসংzান।
২) সমবায় সিমিত আইন, ২০০১ এর ৫০(৪)
ও২২(৫) ধারা ও সমবায় সিমিত
িবিধমালা/০৪ এর ২৯ ও ১১৯(৪) িবিধ মেত
আপীল মামলার িনyিo সmিক1ত
{wমািসক পিরসংzান।
৩) সমবায় সিমিত আইন, ২০০১ এর ৫০
ধারায় িডসIট মামলার িনyিo সmিক1ত
{wমািসক পিরসংzান।
৪) সমবায় অিধদqেরর সাi 1িফেকট �কইস
সংaাG ত|।
৫) �পি}ং মামলার তািলকা।
৬) �াথিমক সমবায় সিমিতর অিডট �নাট
পয 1ােলাচনা সংaাG িরটান 1।
৭) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটান 1 ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।

জনাব �মাঃ
আিন�র
রহমান,
�িশhক



০৩. জনাব �মাঃ
মিতউর রহমান,

পিরদশ 1ক

১) সমবায় সিমিত িনবeন, ৪৯ ধারার তদG, ৮৩ ধারায়
পিরদশ 1ন, আপীল মামলা, বােজট, এিজএম, িনব 1াচন ও এডহক
কিমiগঠন, ও পয 1ােলাচনা, ও সংি~P নিথ।  উপ�াপন;  ;  কক))
ভা�ড়াভা�ড়া।।
২) সিমিত পিরদশ 1ন �িতেবদন পয 1ােলাচনা সংaাG নিথ।
৩) �জলা সমবায় অিফসার এর পিরদশ 1ন সংaাG নিথ।
৪) উ�ত1ন কম 1কত1ার সিমিত পিরদশ 1ন সংaাG নিথ।
৫) মৎ�জীিব সবমায় সিমিতর ত|ািদ সংaাG নিথ।
৬) �জলার Pাফ, মািসক/বািষ 1ক, �জলা �শাসেকর কায 1ালেয়র
সভা-কায 1পw/ম�ণালয়/সমবায় অিধদqর/িবভাগীয় কায 1ালেয়র
ি�-মািসক সভার কায 1িববরণী ও পw �যাগােযাগ সংaাG নিথ।
৭) ভা�ড়ার অিডট �নাট ও সংেশাধনী kহণ কের �াত
তRাবধায়েকর িনকট জমা রাখা
৮) সংি~P উপেজলা সিমিতর অিডট িব�িq সংaাG নিথ।
৯) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) ইউিসও এবং সহ:পিরদশ 1ক কr1ক
পিরদশ 1নJত সমবায় সিমিতর ��ায়ন
�িতেবদন ��ত করণ।
২) মৎ�জীিব সমবায় সিমিতন ত|ািদ
সংaাG িরটান 1।
৩) �জলা �শাসেকর ক1াযালেয় অXি�ত
মািসক সম�য় সভার কায 1পw ও �ধানম�ীর
িভিডও কনফাের� সংaাG িরটান 1।
৪) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটাণ ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।

জনাব এস, এ
আওয়াল
পিরদশ 1ক

 

০৪. জনাব �মাঃ
জাহা/ীর
�হােসন,
পিরদশ 1ক

১) সমবায় সিমিত িনবeন, ৪৯ ধারার তদG, ৮৩ ধারায়
পিরদশ 1ন, আপীল মামলা, বােজট, এিজএম, িনব 1াচন ও এডহক
কিমi গঠন ও পয 1ােলাচনা, সংি~P নিথ।  উপ�াপন;  (;  (কক))
চাটেমাহরচাটেমাহর,,
২) �জলাধীন সকল কায 1কর/অকায 1কর সমবায় সিমিত
িচি�তকরণ, িনবeন, বািতল সংaাG নিথ।
৩) �জলাধীন িবআরিডিব এর সকল কায 1কর/অকায 1কর স.স.
িচি�তকরণ, িনবeন, বািতল সংaাG নিথ।
৪) �াথিমক সমবায় সিমিতর অবসায়ন সংaাG নিথ।
৫) �কিtয় সমবায় সিমিতর অবসায়ন সংaাGন িথ।
৬) চাটেমাহেরর অিডট �নাট ও সংেশাধনী kহণ কের �াত
তRাবধায়েকর িনকট জমা রাখা
৭) সমবায় অিধদqেরর �2ক �িতেবদন নিথ।
৮) সমবায় অিধদqর, বাড 1 ও আরিডএ কr1ক আমার বািড়
আমার খামার, সািব 1ক kাম উ�য়ন, িসআইিজসহ সকল �কার
�কx সংaাG নিথ।
৯) িবিভ� অিভেযাগ �িতকার সংaাG নিথ।
১০) সংি~P উপেজলা সিমিতর অিডট িব�িq সংaাG নিথ।
১১) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) �াথিমক অকায 1কর সমবায় সিমিত
িচি�তকরন অবসায়ন িনবeন বািতল
সংaাG িরটান 1
২) পউেবা�� কায 1কর/অকায 1কর সমবায়
সিমিত িচি�ত করন অবসায়ন িনবeন
বািতল সংaাG িরটান 1
৩) �কিtয় অকায 1কর সমবায় সিমিত
িচি�তকরন অবসায়ন িনবeন বািতল
সংaাG িরটান 1
৪) �জলাধীন সকল কায 1কর/অকায 1কর
সমবায় সিমিত িচি�তকরণ, িনবeন,
বািতল সংaাG িরটান 1 নিথ।
৫) �2ক িরটান 1 ফাইল।
৬) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটান 1 ও �রিজPার  হালনাগাদকরণ।
৭) অিভেযাগ �িতকার সংaাG িরটান 1 নিথ।

জনাব কে�াল
চt বসাক
পিরদশ 1ক

০৫. জনাব এস এ
আওয়াল,
পিরদশ 1ক

১) সমবায় সিমিত িনবeন, ৪৯ ধারার তদG, ৮৩ ধারায়
পিরদশ 1ন, আপীল মামলা, বােজট, এিজএম, িনব 1াচন ও এডহক
কিমi গঠন ও পয 1ােলাচনা ও সংি~P নিথ।  উপ�াপন;  ((ক))
ফিরদIরফিরদIর
২) সমবায় সিমিতর অিডট আপিo সংaাG নিথ।
৩) জাতীয় ও আG1জািতক সমবায় Iর�ার/পদক সংaাG নিথ।
৪) জাতীয় ও আG1জািতক সমবায় িদবস সংaাG নিথ।
৫) জাতীয় ও আG1জািতক িদবস সংaাG নিথ।
৬) আ�য়ন/ আ�য়ন�কx (�ফইজ-২) সংaাG নিথ। আ�য়ণ
�কx পিরদশ 1ন সংaাG নিথ।
৭) ফিরদIেরর অিডট �নাট ও সংেশাধনী kহণ কের �াত
তRাবধায়েকর িনকট জমা রাখা।
৮) �াথিমক ও �কtীয় স:স: বািষ 1ক সাধারন সভা সংaাG নিথ।
৯) সংি~P উপেজলা সিমিতর অিডট িব�িq সংaাG নিথ।
১০) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) িবভাগীয় ও পউেবা�� স:স: এর
িনরীhায় উ�াiত তহিবল আ�সাৎ ও অথ 1
আদােয় �িহত �ব�ার মািসক িববরনী
২) পউেবা�� �া: স: এর অিডট সmাদেনর
লেh� অিডট অিফসােরর িনকট িহসাব
িববরনী দািখল সংaাG িরটান 1
৩) পাবনা �জলার অিডট িরেপােট 1র িভিoেত
�িহত কায 1aেমর িববরনী।
৪) ২৮কলাম সংaাG িরটান 1।
৫) আ�য়ন/ আ�য়ন �কx (�ফইজ-২)
সংaাG সকল িরটান 1।
৬) সমবায় সিমিতেত অিডট আপিo এবং
জিড়ত টাকার পিরমান ও �িহত �ব�া
সংaাG িরটান 1।
৭) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটাণ ও �রিজPার হালনাগাদকরণ

জনাব �মাঃ
ইসমাইল
�হােসন,
পিরদশ 1ক



 

০৬

 
জনাব �মাঃ

শিহ�ল ইসলাম,
পিরদশ 1ক

 

১) সমবায় সিমিত িনবeন, ৪৯ ধারার তদG, ৮৩ ধারায়
পিরদশ 1ন, আপীল মামলা, বােজট, এিজএম, িনব 1াচন ও এডহক
কিমi গঠন ও পয 1ােলাচনা ও সংি~P নিথ।  উপ�াপন;;  ((ক))
পাবনাপাবনা  সদরসদর।
২) সমবায় সিমিত তদারিক সংaাG নিথ।
৩) অিডট িফ ও ভ�াট ধায 1 ও আদায় তদারকী।
৪) গণ�নানী সংaাG নিথ।
৫) ডাটা �বইজ সংaাG নিথ।
৬) পাবনা সদেরর অিডট �নাট ও সংেশাধনী kহণ কের �াত
তRাবধায়েকর িনকট জমা রাখা।
৭) সমবায় উ�য়ন তহিবল সংaাG পw �যাগােযাগ ও িডিড ��রণ
সংaাG নিথ।
৮) নন�া� �রিভিনউ সংaাG নিথ।
৯) সকল উপ-আইন সংেশাধন সংaাG নিথ।
১০) সংি~P উপেজলা সিমিতর অিডট িব�িq সংaাG নিথ।
১১) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) সমবায় সিমিতর তদারিক সংaাG
িরটান 1।
২) গণ�নানী সংaাG।
৩) নন�া� �রিভিনউ সংaাG িরটান 1।
৪)  অিডট িফ সংaাG সকল িরটান 1।
৫)  পিরেশাধীত অিডট িফ এর উপর ভ�াট
সংaাG িরটান 1।
৬) �কtীয় সমবায় সিমিত িলঃ (ইউিসিসএ)
এর অিডট �সস আদায় অkগিতর মািসক
িরটান 1।
৭) সমবায় উ�য়ন তহিবল ধায 1 ও আদায়
সংaাG িরট 1াণ নিথ।
৮) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটান 1 ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।
  

জনাব �ক.এম
আিমXল
ইসলাম,
পিরদশ 1ক

০৭ জনাব কে�াল
চt বসাক
পিরদশ 1ক

১) সমবায় সিমিত িনবeন, ৪৯ ধারার তদG, ৮৩ ধারায়
পিরদশ 1ন, আপীল মামলা, বােজট, এিজএম, িনব 1াচন ও এডহক
কিমi গঠন ও পয 1ােলাচনা ও সংি~P নিথ।  উপ�াপন; ;  ((ক))
আটঘিরয়াআটঘিরয়া
২) এিপএ সংaাG নিথ।
৩) জাতীয় ��াচার সংaাG নিথ।
৪) জলমহাল �কxসহ ইজারা সংaাG নিথ।
৫) সমবায় বাজার সংaাG সকল নিথ।
৬) সমবায় অিধদqরেক শি�শালীকরণ �কx সংaাG সকল
নিথ।
৭) কা¡�� সমবায় সিমিত সংaাG নিথ।
৮) আটঘিরয়া এর অিডট �নাট ও সংেশাধনী kহণ কের �াত
তRাবধায়েকর িনকট জমা রাখা।
৯) সংি~P উপেজলা সিমিতর অিডট িব�িq সংaাG নিথ।
১০) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) সমবায় বাজার সংaাG িরট 1াণ 1।
২) এিপএ সংaাG িরটান 1 নিথ।
৩) জাতীয় ��াচার সংaাG িরটান 1 নিথ।
৪) সমবায় অিধদqরেক শি�শালীকরণ এবং
সমবােয়র মাMেম উে¢া�া £িP ও
আয়বধ 1ক কম 1সং�ান £িPর মাMেম দাির¤
িবেমাচন কম 1¥চী শীষ 1ক �কেxর আওতায়
িবতরনJত ¦¤ ঋেণর অথ 1 আদায় ও
পিরেশাধ সংaাG মািসক অkগিতর
িববরনী।
৫) সমবায় অিধদqের অXি�ত মািসক
সভার কায 1িববরণী সিমিত পিরচয 1া সংaাG
মািসক িরটান 1।
৬) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটাণ ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।

জনাব �মাঃ
জাহা/ীর
�হােসন,
পিরদশ 1ক

০৮. এ.�ক.এম
X¨©ামান,
পিরদশ 1ক

 ১) সমবায় সিমিত িনবeন, ৪৯ ধারার তদG, ৮৩ ধারায়
পিরদশ 1ন, আপীল মামলা, বােজট, এিজএম, িনব 1াচন ও এডহক
কিমi গঠন ও পয 1ােলাচনা ও সংি~P নিথ।  উপ�াপন;  (;  (ক))
ªজানগরªজানগর।।
২) অিডট সংaাG িব�িq ও নিথ উপ�াপন।
৩) সমবায় সিমিত আইন/০১ (সংেশািধত/০২) এর ১৮ ও ২২
ধারায় সমবায় সিমিতর অGবতE �ব�াপনা কিমi িনেয়াগ ও
অGবতE কিমi কr1ক িনব 1াচেনর মাMেম �ব�াপনা কিমi
Iনগ 1ঠন সংaাG নিথ।
৪) পাবনা �জলার �কtীয় সমবায় সিমিতর িনব 1াচন ও বািষ 1ক
সাধারণ সভা সংaাG নিথ।
৫) ম«ত মালামাল যাচাই সংaাG নিথ।
৬) ªজানগেরর অিডট �নাট ও সংেশাধনী kহণ কের �াত
তRাবধায়েকর িনকট জমা রাখা।
৭) সংি~P উপেজলা সিমিতর অিডট িব�িq সংaাG নিথ।
৮) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) সমবায় সিমিত আইন/০১
(সংেশািধত/০২) এর ১৮ ও ২২ ধারায়
�াথিমক ও �কtীয় সমবায় সিমিতর
অGবতE �ব�াপনা কিমi িনেয়াগ ও
অGবতE কিমi কr1ক িনব 1াচেনর মাMেম
�ব�াপনা কিমi Iনগ 1ঠন সংaাG মািসক/
{wমািসক অkগিত িববরনী সংaাG িরটান 1
নিথ।
২) সমবায় সিমিতর মাMেম মাছ ও �েধর
উৎপাদন, বাজারজাতকরণ ও িব¢মান
সম� সংaাG {wমািসক ত| ��রণ।
৩) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটাণ ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।

জনাব �মাঃ
সাই¬িvন
�হােসন,
পিরদশ 1ক



​
০৯.

জনাব �মাঃ
সাই¬িvন
�হােসন,
পিরদশ 1ক

১) সমবায় সিমিত িনবeন,  ৪৯ ধারার তদG, ৮৩ ধারায়
পিরদশ 1ন, আপীল মামলা, বােজট, এিজএম, িনব 1াচন ও এডহক
কিমi গঠনও পয 1ােলাচনাও সংি~Pন নিথ।  উপ�াপন;  (;  (কক))
­ািথয়া­ািথয়া
২) �ায়ী সmদ (ভবন ও জিম) সংaাG নিথ।
৩) �® সমবায় সিমিত ত|ািদ সংaাG নিথ
৪) িদ-ঢাকা মােক1Nাইল �কা-অপােরটভ �সাসাইi িল. সংaাG
নিথ।
৫) ­ািথয়ার অিডট �নাট ও সংেশাধনী kহণ কের �াত-
তRাবধায়েকর িনকট জমা রাখা।
৬) �জলায় িনবিeত নয় অথচ অw �জলায় কায 1aম পিরচালনা
করেছ এ°প সমবায় সিমিতর নিথ।
৭) লভ�াংশ িবতরন সংaাG নিথ।
৮) সংি~P উপেজলা সিমিতর অিডট িব�িq সংaাG নিথ।
৯) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) লভ�াংশ িবতরণ সংaাG িরটান 1।
২) িদ- ঢাকা মােক1Nাইল �কা-অপােরiভ
�সাসাইi িল. সংaাG িরটান 1 নিথ।
৩) �® সমবায় সিমিত ত|ািদ সংaাG
িরটান 1।
৪) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটাণ ও �রিজDার হালনাগাদকরণ।

এ.�ক.এম
X¨©ামান,
পিরদশ 1ক

১০.
জনাব �ক.এম

আিমXল
ইসলাম,
পিরদশ 1ক

১) সমবায় সিমিত িনবeন, ৪৯ ধারার তদG, ৮৩ ধারায়
পিরদশ 1ন, আপীল মামলা, বােজট, এিজএম, িনব 1াচন ও এডহক
কিমi গঠনও পয 1ােলাচনা এবং সংি~P নিথ।  উপ�াপন;  ((কক))
ঈ>রদীঈ>রদী
২) �টP অিডট সংaাG নিথ।
৩) ²িক³ণ 1 সমবায় সিমিত সংaাG নিথ।
৪) �ানীয় সরকার �কৗশলী (এলিজইিড) সংaাG নিথ।
৫) আিজজ �কা-অপােরটভ �সাসাইi িল. সংaাG নিথ।
৬) বাংলােদশ �কা-অপােরiভ ই�ুের� সংaাG নিথ।
৭) পািন �ব�াপনা সমবায় সিমিত �যাগােযাগ সংaাG নিথ।
৮) ঈ>রদীর অিডট �নাট ও সংেশাধনী  kহণ কের �াত
তRাবধায়েকর িনকট জমা রাখা।
৯) সংি~P উপেজলা সিমিতর অিডট িব�িq সংaাG নিথ।
১০) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) পািন �ব�াপনা সমবায় সিমিত সংaাG
সকল িরটান 1।
২) সমবায় িবভাগ/ পউেবা�� সমবায়
সিমিত স�হ কr1ক উপ-আইনসংেশাধন
িবষয়ক মািসক অkগিত �িতেবদন।
৩) আিজজ �কা-অপােরiভ �সাসাইi িল.
সংaাG িরটান 1 নিথ।
৪ �টP অিডট সংaাG সকল িরটান 1।
৫) কর �তীত রাজ_ (নন �া� �রিভিনউ
সংaাG িরটান 1।
৬) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটাণ ও �রিজDার হালনাগাদকরণ।

জনাব �মাঃ
শিহ�ল
ইসলাম,
পিরদশ 1ক

 
 

১১. জনাব �মাঃ
ইসমাইল
�হােসন,
পিরদশ 1ক

১) সমবায় সিমিত িনবeন, ৪৯ ধারার তদG, ৮৩ ধারায়
পিরদশ 1ন, আপীল মামলা, বােজট, এিজএম, িনব 1াচন ও এডহক
কিমi গঠন ও পয 1ােলাচনা, ও সংি~P নিথ উপ�াপন। 
উপ�াপন;  ((কক) ) �বড়া�বড়া
২) সমবায় সিমিত পিরদশ 1ন সংaাG নিথ।
৩) সমবায় সিমিতর সাইনেবাড 1 সংaাG নিথ।
৪) বািষ 1ক িহসাব িববরণী সংaাG নিথ।
৫) িনব 1াচন/এিজএম সংaাG সাধারন নিথ।
৬) সাধারন খিতয়ান সংaাG নিথ।
৭) সমবায় সিমিতর �াংক িহসাব সংaাG নিথ।
৮) �বড়ার অিডট �নাট ও সংেশাধনী  kহণ কের �াত
তRাবধায়েকর িনকট জমা রাখা।
৯) সংি~P উপেজলা সিমিতর অিডট িব�িq সংaাG নিথ।
১০) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) �াথিমক সিমিতর পিরদশ 1ন সংaাG
িরটান 1।
২) পাবনা �জলার �াথিমক ও �কtীয়
সমবায় সিমিতর বািষ 1ক সাধারন সভা ও
িনব 1াচন অX�ােনর অkগিতর িরট 1াণ 1।
৩) সাধারণ খিতয়ান সংaাG িরটান 1 নিথ।
৪) �াংক িহসাব সংaাG িরটান 1 নিথ।
৫) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটাণ ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।

 

১২. জনাব মািনক
চaবতE
পিরদশ 1ক

  সংµি�েত
নরিসংদী
�জানাল

ইনিPiউট।
 



 জনাব  �মা:
আYল �হােসন,
সেরজিমেন
তদGকারী

 

১) {wমািসক ও বািষ 1ক পিরসংzান সংaাG নিথ।
২) �কtীয় ও �াথিমক সিমিতর ত|াবলী সংaাG নিথ।
৩) অেযা¶ পিরচালক বিহ�ার সংaাG নিথ।
৪) িনবeন সংaাG �যাগােযাগ নিথ।
৫) িনবeন �দান ও বািতল সংaাG অkগিত �িতেবদেনর
আেলােক �াথিমক ও িসআইিজ িনবeনJত সিমিতর ত|।
৬) সংসেদ �·েoার সংaাG নিথ।
৭) িবভাগাধীন এক বা একািধক �জলা �াপী ব¸�খী ও স¹য় ও
ঋণদান স.স.িল. সংaাG নিথ।
৮) সমবায় সিমিতর ত|াবলী সংaাG নিথ।
৯) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) পাবনা �জলার �কtীয়/ �াথিমক সমবায়
সিমিত সংzা সংaাG িরটান 1।
২) �aিডট �কা-অপােরiভ �সাসাইiর
পিরসংzান।
৩) আদশ 1 kাম ব¸�খী সমবায় সিমিত িল:
এর {wমািসক অkগিত �িতেবদন
৪) িবিভ� �পশার সিমিত িনবeন অkগিত
�িতেবদন।
৫) সমবায় সিমিত িবিধমালা/০৪ এর ২৪(৩)
িবিধমেত অেযা¶ পিরচালক িচি�তকরণ ও
বিহ�ােরর {wমািসক অkগিত িববরণী।
৬) সমবায় সিমিত সdেহর িনবeন িফ ও
ভাট আদায় সংaাG িরটান 1 নিথ।
৭) িনবeন �দান ও বািতল সংaাG
অkগিত �িতেবদেনর আেলােক সমবায়
সিমিতর িনবeন �দান ও বািতল িরটান 1।
৮) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটাণ ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।

জনাব �মাঃ
আিন�র
রহমান,
�িশhক

১৩ জনাব �মাঃ
আিন�র রহমান,

�িশhক

১) �কtীয় (সাধারণওপউেবা), �াথিমক (সাধারণ), বিহরাগত ও
িবভাগীয় অিডট বরাv এবং এ সংaাG পwেযাগােযাগ নিথ
উপ�াপন।
২) ºা»মান �িশhন কায 1aম পিরচালনা সংaাG নিথ।
৩) বাংলােদশ সমবায় একােডিম ¼িম�া এর �িশhন সংaাG
নিথ।
৪) আদশ 1 সমবায় সিমিত গঠন ও এর মানদ} সংaাG নিথ।
৫) আইিজএ �িশhন কায 1aম পিরচালনা সংaাG নিথ।
৬) নাগিরক �সবায় উ½াবন িবষয়ক পাইলট �কx ও কম 1শালা
সংaাG নিথ।
৭) মতিবিনময় সভা সংaাG নিথ।
৮) �ধানম�ীর িনেদ 1শনা বাjবায়ন সংaাG নিথ।
৯) সমবায় আইন ও িবিধ সংি~P নিথস�হ উপ�াপন।
১০) মেডল সমবায় সিমিত সংaাG নিথ।
১১) সফল সমবায় সিমিতর ত| সংরhণ সংaাG নিথ।
১২) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) সমবায় িবভাগ/পউেবাএর আওতাধীন
সমবায় সিমিত স�েহর চলিত ও বেকয়া
অিডট অkগিত সংaাG (�কtীয় ও
�াথিমক) সকল িরটান 1।
২) �িশhন সংaাG সকল িরটান 1 ও
�রিজPার হালনাগাদকরণ।
৩) ºা»মান সমবায় �িশhেণর অkগিত
সংaাG িরটান 1 নিথ।
৪) নাগিরক �সবায় উ½াবন িবষয়ক পাইলট
�কx ও কম 1শালা সংaাG িরটান 1 নিথ।
৫) মতিবিনময় সভা সংaাG িরটান 1 নিথ।
৬) আইিজএ �িশhণ সংaাG মািসক
িরটান 1।
৭) �ানীয় �কx�� সিমিতর কায 1aম
সংaাG মািসক িরটান 1।
৮) মেডল সমবায় সিমিতর মািসক িরটান 1।
৯) সমবায় সিমিতর উৎপািদত ¤� সামkী
ও �সবার পিরমান ও �� সংaাG
{wমািসক িরটান 1।
১০) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী
যাবতীয় িরটাণ ও �রিজPার
হালনাগাদকরণ।

জনাব �মাঃ
সাই¬িvন 

�হােসন,পিরদ¾
শক
 

১৪ জনাব
..................

সহকারী
�িশhক

১) আ¹িলক সমবায় িশhায়তন �িশhন সংaাG সকল নিথ।
২) সমবায় পিwকা সংaাG নিথ।
৩) �িশhকেক ºা»মান �িশhন কায 1aম পিরচালনায়
সহায়তাকরণ।
৪)  সমবায় অিধদqর/আভ�Gরীন �িশhন/আরিপএiিসসহ
অSাS �য �কান �িশhণ সংaাG নিথ।
৫) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) সমবায় পিwকার মািসক/ {wমািসক
িরটান 1।
২) সমবায় পিwকা িবaয় ও িবaয় ��
পিরেশাধ সংaাG িরটান 1 নিথ।
৩) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটাণ ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।
 

জনাব �মাঃ
সাই¬িvন
�হােসন,
পিরদশ 1ক



১৫ জনাব �মা:
আিমXল

এেহছান, �াত
িবেশষ�

১) পােস 1ানাল ঋণ সহ সমবায় সিমিতেত িবএসিবএল কr1ক ঋণ
�দান সংaাG নিথ।
২) মাইেaােaিডট �র¿েলটরী অথিরi সংaাG নিথ।
৩) �কtীয় ও �াথিমক সিমিতস�েহর অিডট �নাট ��রণ ও
পয 1ােলাচনা সংেশাধনী এবং পয 1ােলাচনার ��িhেত অিডট �নাট
ও পয 1ােলাচনা সংেশাধনী সংaাG নিথ।
৪) পাবনা �জলার  তদG (সাধারণ) সংaাG নিথ।
৫) Jিষ ঋণ ও ¦¤ঋণ িবতরণ সংaাG নিথ।
৬) িবিভ� সিমিতর শাখা অিফস সংaাG নিথ।
৭) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) পাবনা �জলার কম 1কত1া/ কম 1চারী কr1ক
িবিভ� সমবায় সিমিত/ �াংক হেত �িহত
অিkম আদায় অkগিত িরটান 1।
২)  পাবনা �জলার সমবায় সিমিত স�েহর
িনজ_ তহিবল হেত ঋণ িবতরণ ও
আদােয়র ত| সংaাG িরটান 1।
৩) তদG সংaাG মািসক িরটান 1।
৪) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটাণ ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।
 

�মাঃ শির¬ল
আলম ªমন,

�াততRাবধায়
ক

১৬
 

জনাব �মাঃ
শির¬ল আলম

ªমন, �াত
তRাবধায়ক

১) �শয়ার সাi 1িফেকট সংaাG নিথ।
২) ইউিনয়ন ব¸�খী সঃ সঃ িলঃ সংaাG নিথ।
৩) ইউিনয়ন ব¸�খী সমবায় সিমিত স�েহর জিম উ�ার সংaাG
নিথ।
৪) Àhেরাপন সংaাG।
৫) পাবনা �জলাধীন সকল উপেজলার দািয়R �াqেদর িনকট
হেত অিডট �নাট kহণ এবং সংরhণ।
৬) তÁবায় সিমিত সংaাG সকল ত| ও নিথ সংরhণ।
৭) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১) পাবনা �জলার �াথিমক, �কtীয় ও
জাতীয় সমবায় সিমিতর সদ�েদর মেM
�শয়ার সাi 1িফেকট িবতরণ সংaাG মািসক
অkগিত িববরণী।
২) ইউিনয়ন ব¸�খী সমবায় সিমিত স�েহর
জিম উ�ার সংaাG ত|াবলী ও িরটান 1।
৩) আথ 1-সামািজক উ�য়েন সমবায় সিমিত
¿েলার �িমকা সংaাG মািসক িরটান 1।
৪) �যৗÂক িবেরািধ {wমািসক িরটান 1।
৫) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটান 1 ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।

জনাব �মা:
আিমXল
এহছান

�াত িবেশষ�



১৭. জনাব �মাঃ
রিফ¼ল

ইসলাম, �ধান
সহকাির

১) সকল কম 1কত1া/ কম 1চারীগেণর �ি�গত নিথ সংরhণ ও
উপ�াপন।
২) সকল কম 1কত1া/ কম 1চারীগেণর িনেয়াগ ও বদলী নথী সংরhণ
ও উপ�াপন।
৩) সকল কম 1কত1া/ কম 1চারীগেণর বািষ 1ক �গাপনীয় �িতেবদন
এর নিথ উপ�াপন।
৪) সকল কম 1কত1া/ কম 1চারীগেণর {wমািসক বNন তািলকা
সংaাG নিথ সংরhণ ও উপ�াপন।
৫) দািয়R হjাGর সংaাG নিথ।
৬) িবভাগীয় িবিভ� অিভেযাগ সংaাG নিথ।
৭) সকল �মলা সংaাG নিথ।
৮) কম 1কত1া/কম 1চারীগেণর �যাগদান সংaাG নিথ।
৯) ত| সরবরাহ সংaাG নিথ।
১০) অিফস ভাড়া �যাগােযাগ সংaাG নিথ।
১১) আিথ 1ক hমতা সংaাG নিথ।
১২) ত| অিধকার আইন সংaাG নিথ।
১৩) আিথ 1ক সাহাÃ সংaাGন নিথ।
১৪) জীপ গাড়ী �যাগােযাগ সংaাG নিথ।
১৫) িবিবধ িমiং নিথ।
১৬) কেরানা সংaাG নিথ।
১৭) কম 1বNন সংaাG নিথ।
১৮) {নিমিoক �iর নিথ উপ�াপন ও সংরhণ ।
১৯) িনয়িমত হািজরা সংaাG।
২০) যাবতীয় িচÄপw kহণ, ডাক ফাইেল সংরhণ এবং
উপ�াপন।
২১) অিফেস আগত িবভাগীয় কম 1কত1ােদর অব�ােনর নিথ
উপ�াপন।
২২) িডিজটাল সংaাG নিথ।
২৩) �ফাকাল পেয়N কম 1কত1ার ত| ��রণ সংaাG নিথ।
২৪) dভেমN �রিজDার সংরhণসহ হািজরা বিহ উপ�াপন ও
সংরhণ।
২৫) �জলা সমবায় কম 1কত1ার �েয়াজনীয় িবষয়ািদ
তদারকীকরণ।
২৬) লটারী iেকট িবaয় সংaাG নিথ।
২৭) �জলা সমবায় অিফসার কr1ক _াhিরত নিথ ও িচÄপw
স�হ যথা�ােন ��রণ িনিnতকরন।
২৮) �জলা/উপেজলা অিফস পিরদশ 1ন সংaাG নিথ।
২৯) ইNারেনট সংেযাগ সংaাG নিথ।
৩০) অিফস সাজস©া ও অিফস �া/ন পির�ার সংaাG নিথ
উপ�াপন।
৩১) টাইমে�েল /িসেলকশন �kড/উÅতর �kড/দhতাসীমা
সংaাG নিথ।
৩২) উ�ত1ন কr1পেhর ºমণ ¥িচ সংaাG নিথ।
৩৩) মািসক ও {wমািসক িরটান 1 ফেরায়ািডং এর মাMেম
যথা�ােন ��রেণর �ব�া করা।
৩৪) �ধান ম�ীর িনেদ 1শনা বাjবায়ন।
৩৫) মািনল}ািরং সংaাG নিথ।
৩৬) অিফস আেদশ/ সা¼1লার/ ��াপন সংaাG নিথ।
৩৭) সকল িমiং এর তািরখ �জলা সমবায় অিফসারেক Æরণ
কের �দয়া।
৩৮) ইহা ছাড়া ও কr1পেhর িনেদ 1েশ অSাS দািয়R পালন।

১) পাবনা �জলার কম 1কত1া/ কম 1চারীেদর
{wমািসক ÇÈ পেদর তািলকা।
২) পাবনা �জলার সমবায়
কম 1কত1া/কম 1চারীেদর {wমািসক বNন
তািলকা।
৩) িব��ৎ সা�য় সংaাG �ফাকাল পেয়N
িরটান 1।
৪) ত| সরবরাহ সংaাG িরটান 1।
৫) ত| অিধকার আইন সংaাG িরটান 1।
৬) অিফস পিরদশ 1ন সংaাG িরট 1াণ 1।
৭) সমবায় অিধদqের অXি�ত মািসক
সভার ত| িববরণী সংaাG িরটান 1।
৮) িনয়িমত হািজরা সংaাG িরটান 1 নিথ।
৯) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটান 1 ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।
               

জনাব  �মা:
ফজÉল হক,
িহসাবরhক



১৮
জনাব  �মা:
ফজÉল হক,
িহসাবরhক

১) সকল িবল ও িহসাব সংaাG যাবতীয় নিথ উপ�াপন ও
সংরhণ।
২) ক�াশ বিহ পরীhাকরণ।
৩) চা¼রী বিহ উপ�াপন ও সংরhণ।
৪) বােজট �ণয়ন ও বােজট �ািq নিথ উপ�াপন।
৫) িবল সংaাG সকল �কার ফম 1 ও �রিজPার সংরhণ।
৬) যাবতীয় �Pশনারী ও কাগজপw সংaাG নিথ ও �রিজPার
হালনাগাদকরণ।
৭) আXসাংিগক ¤� aয় সংaাG �যাগােযাগ নিথ ও �রিজPার
হালনাগাদকরণ।
৮) কায 1ালেয়র আসবাবপw aয় ও আসবাবপেwর িহসাব
�রিজPার হালনাগাদকরণ ³ব 1ক সংরhণ।
৯) �টিলেফান �রিজDার সংরhণ নিথ।
১০) �টিলেফান িবল ও িব��ৎ িবল �jত নিথ উপ�াপন ও
সংরhণ।
১১)  অিফস ভাড়ার িবল {তরী ও উপ�াপন।
১২) �ানীয় বাজার হেত আসবাবপw, মেনাহারী¤�ািদ ও অিফস
সরÊাম aয় সংaাG �যাগােযাগ নিথ ও �রিজPার
হালনাগাদকরণ।
১৩) অিফেসর যাবতীয় মেনাহরী ¤�াদী িবিল বNন ও সংরhণ
সংaাG �রিজPার হালনাগাদকরণ সংরhণ।
১৪) িলভািরজ aয় সংaাG �যাগােযাগ নিথ।
১৫) কম 1কত1া/কম 1চারীর আয়কর সংaাG �বতন ভাতার ত|।
১৬) এিজ অিডট আপিo সংaাG নিথ।
১৭) িজিপএফ ফা} হেত অিkম সংaাG নিথ উপ�াপন।
১৮) �ায়ীকরন নিথ।
১৯) ইহাছাড়াও কr1পেhর িনেদ 1েশ অSাS দািয়R পালন।

১) নিথর সিহত সংি~PতাXযায়ী সকল
িরটান 1 ও �রিজPারস�হ��তকরণ।
২) এিজ অিডট আপিo ও িনyিo সংaাG
িরটান 1।
৩) �টিলেফান ও িব��ৎ িবল পরিশোধ
সংaাG িরটান 1।
৪) মািসক ও {wমািসক খরচের িববরণী
সংaাG িরটান 1।
৫)  নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী
যাবতীয় িরটান 1 ও �রিজPারহালনাগাদকরণ।
               
 

�মা: �মািবXল
হাসান,

ক�ািশয়ার

১৯

জনাব �মা:
�মািবXল হাসান,

ক�ািশয়ার

১) সকল কম 1কত1া/কম 1চারীগেণর �বতন িবল ��তকরেন সিaয়
ভােব সহায়তা �দান।
২) যাবতীয় িবল �Ìজারীেত ��রণ, �াংক হইেত িবল ক�াশকরণ,
অথ 1 িবিলকরণ ও িহসাবরhেকর
    িনকট িহসাব দািখল।
৩) ক�াশ বিহ �চক বিহ িলিপব�করণ ও _াhর িনিnতকরণ ও
সংরhণ।
৪) িহসাবরhেকর অXপি�িতেত তার যাবতীয় কাজ সmাদন।
৫) যাবতীয় িচÄপw ও িরটান 1 স�হ ইª� এবং �ডসপাসকরণ।
৬) ডাক iেকেটর িহসাব সংরhণ ও িবিল বNন।
৭) �জলা ও উপেজলার সকল কম 1কত1া ও কম 1চারীেদর �jািবত
ºমণ¥িচ অXেমাদন।
৮) �জলা ও উপেজলার সকল কম 1কত1া ও কম 1চারীেদর ºমন
¥চী, ºমন ÀoাG ও ºমন ভাতা িবল উপ�াপন।
৯) ইহা ছাড়াও কr1পেhর িনেদ 1েশ অSাS দািয়R পালন।

১)  নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী
যাবতীয় িরটান 1 ও �রিজPার
হালনাগাদকরণ।
 

জনাব  �মা:
ফজÉল হক,
িহসাবরhক

২০ জনাব
...............অফ

ি◌স সহকারী
কাম কিmউটার

অপােরটর

১) যাবতীয় িচÄপw ই-নিথেত আপেলাডকরণ ও কিmউটার
কেmাজ সmাদন।
২) কিmউটাের ডাটােবইজ সংaাG সকল কায 1aম সmাদন।
৩) কিmউটার য�াংশ, কmউি◌টার অিফস সরÊাম, ফ�া�,
�টেলে�, ইNারনেটসহ যাবতীয় মালামাল aয় সংaাG নিথ।
৪) কিmউটার সংaাG নিথ।
৫) ইহাছাড়াও কr1পেhর িনেদ 1েশ অSাS দািয়R পালন।

১) ডাটা এিÍ সংaাG িরটান 1।
২) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
িরটান 1 ও �রিজPার হালনাগাদকরণ।
 

রািখ রহমান
রানী,
অিফস

সহকারী কাম
কিmউটার
অপােরটর

 



২১ রািখ রহমান
রানী

অিফস সহকারী
কাম কিmউটার

অপােরটর
 

১) যাবতীয় িচÄপw ই-নিথেত আপেলাডকরণ ও কিmউটার
কেmাজ সmাদন।
২) ওেয়ব �পাট 1াল ও ই-ফাইিলং সংaাG নিথ/ �িতেবদন/
িরটান 1।
৩) �পনশন সংaাG নিথ।
৪) অিজ1ত �i সংaাG নিথ।
৫) ই-�মইল, �ফইসYক, ইNারনেট সংaাG নিথ।
৬) �জলা সমবায় অিফসার, পাবনা এর ºমন সংaাG সকল নিথ।
৭) �ধান সহকারী, িহসাবরhক ও ক�ািশয়ারেক সহায়তাকরণ।
৮) কr1পেhর িনেদ 1শ অXযায়ী অSাS দািয়R পালন করা।

১)  নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী
যাবতীয় িরটাণ ও �রিজPার
হালনাগাদকরণ।
 

জনাব . . . . .
. . . . .
.অিফস

সহকারী কাম
কিmউটার
অপােরটর

২২ জনাব �মাঃ
�সােহল রানা,
ক�াশ সরকার

১) যাবতীয় িচÄপw ডাইরীকরণ ও ডাইরীJত িচÄপw যথাসমেয়
িবিল বÎন িনিnতকরণ।
২) অিফেসর যাবতীয় িবল িহসাব রhণ অিফেস দািখল এবং
�Ìজারী হেত �াq �চকkহণ এবং িবেলর টাকা �াংক হেত
উেoালন³ব 1ক ক�ািশয়ােরর িনকট হjাGর।
৩) অw অিফেসর যাবতীয় (িব��ৎ, �টিলেফান, ¶াস, পািন,
�পৗরকর) িবল সংaাG �চক �Ìজারী হেত উেoালন³ব 1ক সংি~P
�াংেক জমা �দান।
৪) ইহাছাড়াও কr1পেhর িনেদ 1েশ অSাS দািয়R পালন।

১) নিথর সিহত সংি~Pতা অXযায়ী যাবতীয়
�রিজPার হালনাগাদকরণ।
 
 
 

জনাব কাজী
এনাdল হক,

অিফস সহায়ক

২৩ জনাব �মাঃ
আÏল মিমন
�সখ, অিফস

সহায়ক

১) উপ-সহকারী িনবeক এর কh ১০১ নং কh ও ১০২ নং
কেhর সাব 1hিনক দািয়R পালন ও অিফেসর �চয়ার �টিবল
পির�ার পিরÐ� রাখা।
২) �ানীয় িচÄপwস�হ �পাP অিফসসহ িবিভ� �ােন
�পৗছােনা।             
৩) ইহাছাড়াও কr1পেhর িনেদ 1েশ অSাS দািয়R পালন।

 জনাব
�মাছাঃতাসিল

মা
আ�ার,

অিফস সহায়ক

২৪.

জনাব �মাছাঃ
তাসিলমা

আ�ার, অিফস
সহায়ক

১) যাবতীয় ফেটাকিপ িনিnতকরণসহ কিmউটাের কেmাজJত
পw স�হ সংি~Pেডে� �পৗছােনা।
২) জনাব কাজী এনাdল হক ,অিফস সহায়ক এর অXপি�িতেত
অিফেসর �রকড 1 ¨েমর দািয়Rসহ ডাইরীJত পw¿িল সংি~P নিথ
িদেয় িবিল বNন ।
৩) �ানীয় িচÄিপwস�হ �পাP অিফসসহ িবিভ� �ােন �পৗছােনা।
৪) ১০৩ ও ১০৪ নং কেhর সাব 1hিনক দািয়R পালন ও
অিফেসর �চয়ার �টিবলফেটাPাট �মিশন, কিmউটার ও
কিmউটার �টিবল পির�ার পিরÐ� রাখা।
৫) ইহাছাড়াও কr1পেhর িনেদ 1েশ অSাS দািয়R পালন।

 জনাব কাজী
এনাdল হক,

অিফস সহায়ক

২৫.
 

জনাব কাজী
এনাdল হক,

অিফস সহায়ক

১) অিফেসর �রকড 1̈ ম ও ১০৫ ও ১০৬নং কেhর সাব 1hিনক
দািয়R পালন ও অিফেসর �চয়ার �টিবল পির�ার পিরÐ� রাখা।
২) ডাইরীJত পw¿িল সংি~P নিথ িদেয় িবিল বNন।
৩) নিথর কাজ �শষ হেয় যাওয়ারপর নিথi �রকড 1̈ েম যথা�ােন
সংরhণ।
৪) �েয়াজেন িচÄপwkহণ, ��রণ ও ইª�করেণ সহায়তাকরণ।
৫) কিmউটাের কেmাজJত পwস�হ সংি~P �ডে� �পৗছােনা।
৬) ইহাছাড়াও কr1পেhর িনেদ 1েশ অSাS দািয়R পালন।     

 জনাব
�মাছাঃতাসিল
মা আ�ার,

অিফস সহায়ক

২৬ জনাব �মাঃ
�লাল �হােসন,,
অিফস সহায়ক
ও �মাঃ িব��ৎ
�হােসন, , অিফস

সহায়ক।

১) �জলা সমবায় অিফসার, পাবনা এর কেhর সািব 1ক দািয়R
পালন।
২) ইহাছাড়াও কr1পেhর িনেদ 1েশ অSাS দািয়Rপা পালন।

 জনাব �মাঃ
আÏল �মািমন
�সখ, অিফস

সহায়ক



২৭ �মাঃ রিবউল
ইসলাম,

িনরাপoা �হরী

১) যথাসমেয় অিফস �খালা ও বe রাখা।
২) ঝাÑদার কr1ক অিফস পির�ার পিরÐ� িনিnত করা।
৩) অিফেসর পািন উেoালন িনিnত করা।
৪) অপরাে� ৪.৪৫ টা হেত পেরর িদন ³ব 1া� ৯.১৫ টা পয 1G
অিফেস _শরীের উপি�ত
�থেক অিফেসর যাবতীয় িজিনসপw �হফাজত রাখা।
৫) �iর িদন ২৪ ঘNা দািয়R।

 জনাব �মাঃ
আÏল মিমন
�সখ/ কাজী
এনাdল হক/
�মাঃ �লাল

�হােসন/ �মাঃ
িব��ৎ �হােসন,
অিফস সহায়ক

 

০৪-১০-২০২৩
�সালাইমান �বগ

�জলা সমবায় কম 1কত1া
০২৫৮৮৮৪৬১৮২

dco.pabna@coop.gov.bd

ন2র: ৪৭.৬১.৭৬০০.০০০.০৫.০৮৪.১৮.৪০৬৭/১ (১৯) তািরখ: 
১৯ আি>ন ১৪৩০ ব/া@

০৪ অেAাবর ২০২৩ িCDা@

অবগিতঅবগিত  ওও  �েয়াজনীয়�েয়াজনীয় ( (�েযাজ��েযাজ�  �hেw�hেw) ) �ব�া�ব�া  kহেণরkহেণর  জSজS  অXিলিপঅXিলিপ  ��রণ��রণ  করাকরা  হইলহইল((�জ��তার�জ��তার  aমাXসােরaমাXসাের  নয়নয়)) ::
১। জনাব �মাঃ আÏল �মাoােলব, উপ-সহকারী িনবeক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
২। জনাব �মাঃ আিন�র রহমান, �িশhক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
৩। জনাব �মাঃ ইসমাইল �হােসন, পিরদশ 1ক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
৪। জনাব �মাঃ জাহা/ীর �হােসন, পিরদশ 1ক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
৫। জনাব এ. �ক. এম X¨©ামান, পিরদশ 1ক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
৬। জনাব �মাঃ শিহ�ল ইসলাম, পিরদশ 1ক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
৭। জনাব জনাব এস. এ. আওয়াল, পিরদশ 1ক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
৮। জনাব জনাব কে�াল চt বসাক, পিরদশ 1ক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
৯। জনাব �মাঃ মিতউর রহমান, পিরদশ 1ক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
১০। জনাব �মাঃ সাই¬িvন �হােসন, পিরদশ 1ক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
১১। জনাব �ক. এম আিমXল ইসলাম, পিরদশ 1ক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
১২। জনাব রিফ¼ল ইসলাম, �ধান সহকাির, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
১৩। জনাব �মাঃ আYল �হােসন, সরজিমেন তদGকারী, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
১৪। জনাব �মাঃ আিমXল এেহছান, �াত িবেশষ�, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
১৫। জনাব �মাঃ শির¬ল আলম ªমন, �াত তÔাবধায়ক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
১৬। জনাব �মাঃ ফজÉল হক, িহসাব রhক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
১৭। জনাব �মািবXল হাসান, ক�ািশয়ার, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা;
১৮। জনাব রািখ রহমান রানী, অিফস সহকারী কাম কিmউটার d¤াhিরক, �জলা সমবায় অিফস, �জলা সমবায় অিফস, পাবনা এবং
১৯। জনাব ..........................................., অিফস সহায়ক,�জলা সমবায় কায 1ালয়, পাবনা।
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